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Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos istatymo 16 straipsnio 2
dalies 19 punkiu ir Prieny rajono savivaldybés tarybos 2015 m. spalio 8 d. sprendimu Nr. T3-185
»D¢l Prieny rajono savivaldybes tarybos veiklos reglamento patvirtinimo* patvirtinto Prieny rajono
savivaldybés tarybos veiklos reglamento 180 punktu, Prieny rajono savivaldybés taryba
Savivaldybés kontroliuojamy jmoniy ir organizacijy vadovy ataskaitas ir atsakymus | Savivaldybés
tarybos nariy paklausimus i8klauso, sprendimus del 3iy ataskaity ir atsakymy priima iki kiekvieny
mety liepos 1 dienos. Vadovaujantis Prieny rajono savivaldybés mero 2015 m. gruodio 9 d.
potvarkiu Nr. (2.1.)-P1-2015/045 ,Dél Prieny rajono $vietimo istaigy vadovy mety veiklos
ataskaitos™ Prieny rajono $vietimo istaigy vadovy mety veiklos ataskaitos buvo pateiktos Svietimo
skyriui iki 2016 m. sausio 29 d. ir aptartos dalyvaujant jg pateikusiam vadovui, Svietimo skyrians
vedéjui ir mokyklos kuratorivi. Sifiloma pritarti Prieny r. SkriaudZiy pagrindines mokyklos

ataskaitai.
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SKRIAUDZIJ PAGRINDINES MOK YKLOS DIREKTORES RENATOS LIAGIENES

2015 METY VEIKLOS ATASKAITA

1. Trumpa informacija apie mokykls

SkriaudZiy pagrindingje mokykloje 2015-09-01 diena 90 mokiniy mokési pagal pagrindinio
ir pradinio ugdymo programas, 6 pagal prie$mokyklinio ugdymo programa ir 35 vaikai lanké
ikimokyklinio ugdymo skyriy. Mokykloje dirba 26 mokytojai.

2. I8sikelty tiksly jgyvendinimas

Vienas i3 mano ilgalaikiy 2015 mety tiksly buvo mokyklos 2013-2015 mety strateginio
laikotarpio tiksly jgyvendinimo analizé ir naujo strateginio plano rengimas, jtraukiant mokyklos
bendruomeng bei socialinius partnerius. Sis tikslas buvo jgyvendintas, jo apraiymas pateikiamas
ataskaitos 4 punkte.

Kaip ir buvau planavusi, atnaujinau mokyklos vie§ujy pirkimy organizavimo bei saugos ir
sveikatos darbe dokumentus.

Per 2015 metus daug démesio skyriau asmeniniam mokymuisi apie individualios mokinio
paZangos matavima, doméjausi kity mokykly patirtimi. 2015-04—17 kartu su pavaduotoja lankiausi
Kauno K. Griniaus progimnazijoje vykusiame gerosios patirties sklaidos renginyje ,.Mokinio
asmeninés paZangos matavimas® (i§ viso dalyvavo 3 respublikos mokyklos), studijavau IQES
ONLINE Lietuva svetaingje esanfia medZiagg apie individualios paZangos matavima, tesiau
standartizuoty testy vertintojy rengimo projekto mokymus, kaip matuoti individualia paZanga
naudojantis standartizuoty testy duomenimis. [gytas Zinias panaudojau rengiant mokyklos
strateginio plano tiksla, uZdavinius bei priemones, susijusias su mokinio paZanga bei jomis
dalinausi su mokyklos ir rajono mokytojais:

¢ 2015-03-24 Prieny rajono savivaldybés biologijos ir chemijos mokytoju metodinio
biirelio pasitarime skaifiau praneSima ,Auk$tesniyjy mastymo gebéjimy ugdymas
standartizuoty testy uZzduotyse®,

e 2015-04-08 Skriaudziy pagrindinés mokyklos gamtos ir tiksliyjy moksly metodinés
grupés susirinkime skaifiau praneSima ,,AukStesniyjy mastymo gebéjimy ugdymas
gamtos moksly pamokose®.

Kartu su darbo grupe baigiau igyvendinti 2 metus trukusj tarptautini Comenius projektg
»okirtumai mus vienija“, 2015 mety vasario ménesj SkriaudZiy pagrindinéje mokykloje vyko visy
Saliy projekto partneriy susitikimas. [ $iy veikly organizavimg buvo jtraukti visi mokyklos
mokytojai, vyresniy klasiy mokiniai, mokiniy tévai, socialiniai partneriai. GeguZés ménesj
dalyvavau projekto mobilume Kipre. Projekto jgyvendinimo ataskaita buvo parengta nustatytu
laiku, patvirtinta ir gauta paskutiné finansavimo dalis.

Kaip ir buvau planavusi, daug laiko skyriau antros grupés steigimui ikimokykliniame
ugdymo skyriuje. Savivaldybés vadovy ir tarybos sprendimy déka buvo skirtas finansavimas
patalpy jrengimui, etaty steigimui, baldy pirkimui. Suvienijus mokyklos ir savivaldybés pastangas
2015-09-04 jvyko antros darZelio grupés atidarymo renginys.

3. Prisiimtos papildomos atsakomybés, uZduotys rajono $vietimo veikloje
e  Dalyvauju rajono ugdymo {staigy vadovy tarybos veikloje.
¢  Esu Prieny rajono savivaldybés mokykly vadovy atestacinés komisijos nareé,
* 2015 m. buvau matematikos ir angly kalbos VBE vyresnioji vykdytoja.
e 2015 mety vasario ménesj dalyvavau Vadybos eksperty mokymy programoje ir jgijau
vadybos eksperto paZyméjima.
¢ Dalyvavau vadybos eksperty komisijos darbe ,Gintarélio® darZelyje, ISlauZo
pagrindinéje mokykloje ir Jiezno gimnazijoje.
¢  Vadovavau standartizuoty testy gamtos moksly vertinimo komisijai (2015-05-18).
Tgsdama projekto ,,Lyderiy laikas — 2 veiklas, 2015-04-22 dalyvavau $vietimo lyderystés
forume ,,Lyderystés galia mokymo(si) sékmei®, kuriame pristagiau Prieny rajono patirtj ir skaitiau
pranedima ,,Norite poky&iu? Mes atskleisime, kaip tai padaryti®.



4. Privalomi veiklos ataskaitos kriterijai.
4.1, Strateginio bei Veiklos plano jgyvendinimo sékmingumas

2015 metais buvo atlikta 2013-2015 mety strateginio plano jgyvendinimo analizé. Sig
analize atliko veiklos jsivertinimo darbo grupé, kurios sudétyje a$ taip pat dirbau. Strateginio
plano jgyvendinimo analizé pristatyta mokyklos bendruomenei.

Mokyklos 2016-2018 mety strateginis planas pradétas rengti 2015 mety rugséjo ménesi.
Rugpjiiéio ménesio mokytojy tarybos posédyje sudaréme darbo grupe, kuri vykde platyji
isivertinima, atliko mokyklos veiklos stebésens pagal trejy memy plaiojo isivertinimo
duomenis, vykdé tévy, mokiniy apklausas, mokyklos erdviy stebéjima, organizavo mokyklos
SSGG analize. Surinkus duomenis pristatéme mokyklos bendruomenés ir socialiniy partneriy
seminare ,,Mokyklos strategijos ir strateginio plano kiirimas®. Sio seminaro metu buvo
patikslinta mokyklos vizija, vertybiy sistema, atlikta SSGG analizé, suformuluoti strateginiai
tikslai ir pateikti pasitilymai paZangos rodikliams, 2015-11-11 vyko dar vienas mokyklos
bendruomenés susirinkimas (dalyvavo mokiniai ir mokytojai), kurio metu buvo suformuluoti
uZdaviniai strateginiy tiksly jgyvendinimui ir sukurti paZangos rodikliai. Darbo grupe
apibendrino pateiktus pasiiilymus ir parengé strateginio plano projekts.

2014-2015 m. m. mokyklos veikios plane buvo numatyta 61 priemoné. 92 proc. priemoniy
igyvendinta, kitos igyvendintos i§ dalies arba jtrauktos | $iy mety veiklos plana. Atlickant mety
plano priemoniy poveikio analize mokiniy pasiekimams paai¥kéjo, kad 14 klasiy mokiniy
paZangumas pakilo nuo 91 proc. I trimestre iki 100 proc. III trimestre, 5~10 klasiy pazangumas
pakilo nuo 77 proc. I trimestre iki 91 proc. III trimestre.

4.2. Veiklos jsivertinimo organizavimas bei rezultaty panaundojimas

20142015 mokslo metais vidaus jsivertinimas mokykloje buvo skirtas 2013-2015 mety
strateginio plano jgyvendinimo analizei. Vidaus isivertinimo darbo grupé atrinko rodikliy
krepselj, kuriuos reikéjo i¥tirti norint pamatuoti strateginio plano paZangos rodikliy
igyvendinima. Tyrimui buvo atrinkta 10 rodikliy, veiklos sivertinimo darbo grupéje dirbo 13
mokytojy. Atlikus pasirinkty rodikliy giluminj vertinima buvo pateikti pasitlymai strateginio
plano rengimo darbo grupei dél paZangos rodikliy testinumo tikslingumo. AtsiZvelgdama |
pateiktas rekomendacijas strateginio plano darbo grupé suformulavo atkrintanius ir i8liekancius
strateginio plano prioritetus. Dalis neigyvendinty paZangos rodikliy yra jtraukti i naujo
laikotarpio strateginj plana, dalies atsisakyta, kaip netikslingy.

4.3. IXorinio vertinimo rekomendacijy jgyvendinimas

[3orés vertinimas mokykloje vyko 2011 mety geguZés ménesi. 2014-2015 metais pagal
i%orés vertinimo rekomendacijas mokykla tobulinimui pasirinko gabiy vaiky ugdymo kryptj —
mokymosi veiklos diferencijavimas bei aktyviy metody taikymo pamokoje — bendradarbiavimo
metodus. Per mokslo metus beveik visi mokyklos mokytojai isklausé 18 val. seminara pagal
mini mokymy programg ,,Diferencijavimas ir individualizavimas pamokoje* bei mano vesta 6
val. seminara ,Bendradarbiavimo metody taikymas pamokoje. Igytas Zinias apie
diferencijavima mokytojai taiké pamokose, diferencijavo pamokos uZdavinj, tempa, veiklas,
namy darbus, tatiau refleksijy metodinése grupése metu pripaZino, kad seminaro lektoriai daug
pateiké psichologiniy 2Ziniy, bet mazZai praktiniy pedagoginiy patarimy. Todél mokytojy
pageidavimu nebuvo vykdytas pamoky stebéjimas apie diferencijavimo ir individualizavimo
taikymg pamokose, o suplanuotas dar vienas lektoriaus prakiiko vedamas seminaras. Si
seminara mokyklos mokytojams gruodZio ménesi vedé lektoré A. Sarskuviené. 2016 mety kovo
ménesj planuojamas mokytoju pamoky stebéjimas #ia tema. Bendradarbiavimo metody
taikymas pamokose buvo nuosekliai jgyvendintas pasirenkant 2 bendrus metodus, kuriuos
mokytojai isipareigojo taikyti visose klasése visus metus. Pavasari vykdytas pamoky stebéjimas
atskleidé, kad tiek mokytojai, tiek mokiniai jsisavino bendradarbiavimo metody metodika,
i¥moko pasiskirstyti vaidmenimis, pamatuoti kickvieno grupés nario indélj { bendra darba. Sis
darbas tesiamas ir $iais mokslo metais.

4.4, Atestacijos metu nustatyty rekomendacijy veiklos tobulinimui jgyvendinimas



Mano vadybiné atestacija vyko 2013 mety gruodZio ménesi. Vadybos ekspertai
rekomendavo tobulinti dalijimosi lyderyste procesus, skatinant mokytojy isitraukima ir ugdant
Ju lyderystés gebejimus. Mokytojy lyderystés gebéjimai buvo tobulinami jtraukiant juos |
projekto ,Lyderiy laikas-2“ veiklas. Visi mokyklos mokytojai birZelio ménesi dalyvavo
refleksiniuose pokalbiuose su mokyklos direktore, kuriu metu aptaréme jy sitilomas iniciatyvas,
prisiimty isipareigojimy vykdyma, kvalifikacijos kélimo poreiki. Pagal vadybinés atestacijos
tobulinimo plane numatytus sekmeés kriterijus, mokytojai turi biiti jtraukti { mokyklos valdyma
per jvairias darbo grupes. 2015 metais mokykloje buvo sudarytos 29 laikinos darbo grupés
tvairiems darbams atlikti. 72 proc. $iy grupiy vadovavo mokytojai (buvo numatyta ne maiau
kaip 50 proc.), o i8 viso | mokyklos valdyma per $iy grupiy veiklas jsitrauké 96 proc. mokytoju
(buvo numatyta ne maZiau kaip 75 proc.).

4.5. Turto ir 16§y administravimas, papildomy finansiniy i$tekliy pritraukimas

2014 metais | mokyklos biudZetg papildomai buvo gauta __ eury gyventojy pajamy
mokes&io. Sios léSos mokyklos tarybos sprendimu buvo panaudotos ugdymo proceso
apriipinimui ir mokymosi aplinkos gerinimui (didZiausia i$leista pinigy suma buvo skirta buvo
pradiniy klasiy korpuso lauko dury pakeitimui). Kitiems mokyklos poreikiams (mokykliniy
renginiy organizavimui, mokiniy iSvykoms, respublikinés konferencijos ,,Projekto metodas
pamokoje“ organizavimui, mokiniy skatinimui, {vairiy renginiy prizy pirkimui ir pan.) ieskojau
vietos réméjy pagalbos. UZ réméjy lésas buvo organizuota visy pradiniy klasiy mokiniy i¥vyka i
Kryziy kalng, ikimokyklinio ugdymo skyrius apripintas smeéliu vaiky Zaidimui ir {ikinéms
reikméms. Svedy réméjai dovanojo visiems mokyklos mokiniams dovanas Kalédy proga, taip
pat mokykliniy baldy, lenta.

Mokyklos finansinés veiklos ataskaitg reguliariai teikiu mokyklos ir mokytojy tarybai,
nuolat tarivosi dél tikslingo 163y panaudojimo.

4.6. Mokyklos rySiy plétojimas, projekiy jgyvendinimas

2015 m. balandZio ménesi mokykloje vyko kasmetiné respublikiné projektiniy darby
konferencija ,,Projekto metodas pamokoje®. Sias metais konferencijoje dalyvavo 87 dalyviai i§
15 mokykly, 6 savivaldybiuy, jie skaité praneSimus apie igyvendintus projektus pamokose.
Geriausiy projekty autoriai buvo apdovanoti prizais, kurie jsigyti uZ mokyklos rémeéjy lesas.

Skatinu mokyklos mokytojus dalyvauti jvairivose projektuose. 2015 metais mokykla teiké

paraiSkas ir dalyvavo Siuose projektuose:

¢ DBaigtas igyvendinti daugiadalis Comenius projektas ,,Skirtumai mus vienija* kartu su
Kipro, Cekijos, Slovakijos ir Turkijos mokyklomis. Pati dalyvavau projekto vykdymo
grupeje. 5 .

» Parengtas ir laimétas Zemés Ukio ministerijos (ZUM) bei Programos ,Leader” ir
Zemdirbiy mokymo metodikos centro (PLZMMC) projektas, skirtas mokiniy
Svietiamajai veiklai apie Zemeés iikj vykdyti.

Pateikta paraifka dalyvauti tarptautiniame projekte ,,Perkeliamujy gebéjimy vertinimas®.
Pateikta parai8ka ir organizuoti mini mokymai mokyklos mokytojams.

Mokyklos mokytoju komanda kartu su Prieny Svietimo centru bei kitais partneriais
dalyvauja programos Erazmus+ projekte ,,Pilietinés lyderystés ugdymas mokykloje®.

5.  Pasirenkami veiklos ataskaitos Kriterijai

5.1. Darbuotojy kvalifikacijos kélimas, jy veiklos vertinimas, personalo politika

Pagal naujai parengta ir patvirtinta mokyklos kvalifikacijos tobulinimo tvarkos apraa, 2015
metais mokytojy kvalifikacijos kélimas buvo siejamas su mokytojy veiklos vertinimu, kuris yra
atliekamas per individualius mano ir kiekvieno pedagoginio darbuotojo pokalbius. 2015 metais
individuallis pokalbiai vyko su visais mokytojais. Mokytojai vertino savo kvalifikacijos kélimo
veiksminguma, fiksavo jgyty kompetencijy panaudojimo rezultata, Taip pat mokykloje
mokytojy veikla vertinama pasitelkiant metodines grupes. Kiekvienas mokytojas rengia
metodines veiklos ataskaitas, kurios panaudojamos tolimesnei mokyklos veiklai planuoti.

Nuo 2015 mety rugséjo | d. mokykloje pradéjo dirbti 2 nauji mokytojai: lietuviy kalbos ir
chemijos. Lietuviy kalbos mokytoja lengvai jsiliejo i mokytojy kolektyva, o chemijos mokytojai



mokykloje per mokslo metus keitési, $iuo metu jau dirba tredias mokytojas. Taip pat per mokslo
metus reikéjo naujo technologijy mokytojo. Visi die pokyciai buvo uZfiksuoti mokiniy
nuomoniy apklausoje, kur jie teigé, kad da’na mokytojy kaita yra mokyklos trikumas.
Mokytojy kaitg mokykloje lémé objektyvios prieZastys. [kiirus nauja darZelio grupe | darba
buvo priimti dar 3 darbuotojai. Visi jie sékmingai isijungé j darZelio veiklas.

Mokykloje sudarau salygas matematikos ir ikimokyklinio ugdymo mokytojams mokytis
perkvalifikavimo studijose, nes jy turimas iSsilavinimas neatitinka teisés akty nustatyto
i%silavinimo. Siems mokytojams baigus mokslus, mokykloje dirbs visi reikiama i$silavinima
turintys pedagoginiai darbuotojai.

5.2. Ugdyme plano rengimas/jgyvendinimas

Mokytojy bendruomenei organizavau seminara ,Bendradarbiavimo metody taikymas
pamokoje”. Mokytojai ibandé bendradarbiavimo metodus ir susitare dél dviejy metody
sistemingo taikymo pamokose — tai ,,Grupiy turnyras®, ir »Mokymosi tempo duetas®. Kaip
mokytojams sekasi taikyti bendradarbiavimo metodus pamokose, mokyklos administracija
atliko pamoky stebésena. Mokytojams buvo sudarytos salygos, pasirinkti laikg, klase ir
pasikviesti | pamoka administracijos atstova. Apie iy metody taikyma mokytojams pateikta
analiz¢ Mokytojy tarybos posédyje 2015-06-10.

GeguZés ménesj vedZiau pokalbius su gabiais mokiniais, kurie turéjo individualius ugdymo
planus. Mokiniai analizavo, ka jiems davé tokia mokymosi forma, aptaréme tolesnio
individualaus mokymosi galimybes. Taip pat susitikau su ketvirtos klasés gabiy mokiniy tévais,
kuriems mokytoja rekomendavo individualius atskiry dalyky planus.

Analizavau mokiniy, kuriy mokymosi rezultatai sumaz&jo dviem ir daugiau baly, asmening
paZangg. Mokiniai dalyvavo individualivose pokalbiuose su direktore (arba pavaduotoja),
numat¢ Zingsnius, kaip spresti mokymosi sunkumus. Po pokalbiy mokiniy mokymosi paZanga
Zenkliai pageréjo. Rugsejo ménesj mokiau naujai pradéjusius dirbti mokytojus kaip dirbti su
standartizuoty testy duomenimis, dirbau su kiekvienu mokytoju individualiai keliant
ilgalaikiuose planuose kontekstinius mokymosi uzdavinius.

Siuoc metu pagal veiklos sri¢iy pasiskirstyma esu atsakinga u¥ pamoky tvarkara$tio
pritaikymg pagal mokyklos reikmes: integruoty pamoky organizavima, pamoky netradicinése
erdvése organizavima, projekty igyvendinimg bei kitus renginius, dél kuriy mokykloje reikia
keisti pamoky tvarkarast].

3.3. Veikla formuojant ir keitiant mokyklos kulttirg

Vienas i mano tiksly Siose srityje — | mokyklos kultiros formavimg jtraukti visy
bendruomenés nariy atstovus. Mokiniy atstovus jtraukiu vykdydama apklausas ir tyrimus, tévy
— itraukiant tévus | jvairiy renginiy organizavima. ,.Kiirybiniy dirbtuviy“ metu (renginys pagal
Lyderiy laikas — 2 veiklas) mokiniai pabaigé statyti lauko klasg; { veiklas isijungé mokiniy
téval, paripino reikiamg mediens. Dalyvavau organizuotoje nakvynéje mokykloje, kurios
iniciatoriai ir organizatoriai buvo mokyklos savivaldos nariai. Mokiniai ne tik bendravo, Zaide
fvairius Zaidimus, bet ir paruo$¢ dekoracijas mokyklos ir Veiveriy bei laisvalaikio centro
bendram renginiui — ,,Seimos diena®, kuris vyko 2015-05-29. Demonstruodama savo pavyzdziu
bendradarbiavima su mokiniais puoseléjant tautines tradicijas parengiau mokinius jaunyjy
kraStotyrininky konferencijai ,Rankoj turéjau silko skarelg” (2015-04-23), asmeniskai
isijungiau i Prieny kra$to muziejaus organizuota ilgiausios tautinés juostos pynimo akcija, kartu
su mokinem rugséjo ir spalio ménesj audZiau tauting juosta, Parengiau mokinius konferencijai
»Projekto metodas pamokoje® (2015-04-10). Per metus dirbau 12 darbo grupiy, skirty jvairiems
mokyklos renginiams organizuoti (tik 2 buvau vadove, kitose — naré, tuo sudarydama salygas
reikStis mokytojy lyderystei).

6. Vadovo kvalifikacijos kélimas
2015 metais dalyvavau 8iuose kvalifikacijos tobulinimo renginiuose:
* ,,Amaujinti mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo rodikliai“, NMVA, 12 val ;
* Vadybos eksperty mokymuose, UPC, 25 val.;
¢ Standartizuoty mokiniy pasiekimy vertinimo eksperty mokymuose, NEC, 87 val.;
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»Mokymosi veikios diferencijavimas®, UPC, 24 val.;

»Mokiniy pasiekimy vertinimas formaliajame $vietime Lenkijos mokytojy patirtis®,
Prieny 8C, 6 val,;

wMokyklos strategijos ir strateginio plano kirimas®, Prieny §C, 6 val.,

»Lietuviy kalbos rastingumo ugdymas*, Prieny $C, 6 val.;

»Specialioji pedagogika ir specialioji psichologija®, Prieny SC, 60 val.;

»Ugdymo diferencijavimas ir individualizavimas®, Prieny SC, 6 val.

mokykly veiklos isivertinimo konsultanté, per 2015 metus vedZiau seminarus,

praktinius mokymus rajono ir respublikos mokytojams:

2015-03-16 seminaras , Atnaujinti mokyklos veiklos kokybés isivertinimo rodikliai
Kaisiadoriy rajono ugdymo istaigy direktoriy pavaduotojams;

2015-03-17 seminaras ,Atnaujinti mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo rodikliai“
Prieny ir BirStono mokykly direktoriy pavaduotojams, stebésenos skyriy ar poskyriy
vedéjams, isivertinimo grupiy pirmininkams;

2015-03-18 seminaras ,Atnaujinti mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo rodikliai“
Varénos rajono ir Druskininky savivaldybés mokykly direktoriy pavaduotojams,
stebésenos skyriy ar poskyriy vedéjams;

2015-04-14 vestas seminaras — mokymai Marijampolés savivaldybés mokykly
isivertinimo klubui ,Isivertinimo rezultaty panaudojimas” (kartu su pavaduotoja
ugdymui A. Jureiene);

2015-10-29 vestas seminaras ,,Vidaus jsivertinimo veiklos organizavimas ir tyrimo
instrumenty panaudojimas“ KaiSiadoriy Rum3itkiy A. Baranausko gimnazijos
mokytojams (kartu su pavaduotoja ugdymui A. Jurediene);

Turima kompetencija dalinuosi su kity mokykly mokytojais, administracija:

2015-09-15 vedZiau seminarag Prieny AZuvolo progimnazijos mokytojams ,,Geros
pamokos vadyba®;

2015-10-28 vedZiau seminarg SkriaudZiy pagrindinés mokyklos mokytojams ,,Mokyklos
strategijos ir strateginio plano rengimas*;

2015-11-09 vedZiau seminarg ,,Mokyklos strategijos ir strateginio plano rengimas“
Elektrény pradinés mokyklos mokytojams;

2015-11-12 vedZiau seminarg ,,Kolegialus griZtamasis ry$is“ Lentvario lopielio/darZelio
pedagogams;

2015-04-20 vedZiau konsultacijg vieSyjy pirkimy organizavimo klausimais Kazly Riidos
progimnazijos administracijai.

7. Veiklos gairés (nZdaviniai) kitiems metams bei kvalifikacijos kélimo poreikis

2016

metais skirsiu démesj ikimokyklinio ugdymo skyriaus ugdymo proceso organizavimui.

Seminary, savidvietos, konsultacijy biidu turiu jgyti Ziniy apie ikimokyklinio ugdymo
organizavimo ypatumus, nauja vaiky vertinimo apra$a. Si mano veiklos sritis yra tobulintina
pirmtausiai dél teoriniy Ziniy tritkkumo.

I§ visy mokyklos strateginiame plane iSkelty prioritety pradésiu nuo mokyklos jvaizdZio
formavimo veikly bei planuoju organizuoti mokytojy diskusijas apie individualios mokinio
paZangos matavima. Kitais metais yra svarbiausia priimti susitarimus, kaip mes tai darysime.

Naujai pradéjusiy dirbti mokytojy pamokos kokybés tobulinimas — $ias metais iSry¥kéjusi
tendencija. Kartu su Siais mokytojais susitarsime, kaip galédiau padéti jiems tobuléti.

Renata Liagiené
(vadovo parasas, vardas, pavarde)




