SIAULIU MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS PERSONALO SKYRIUS

SPRENDIMO ,,DEL SIAULIU MIESTO SAVIVALDYBES TARYBOS 2019 M. GEGUZES
2 D. SPRENDIMO NR. T-173 “DEL SIAULIU MIESTO SAVIVALDYBES
ADMINISTRACIJOS VADOVU PAREIGYBIU SARASO PATVIRTINIMO”
PRIPAZINIMO NETEKUSIU GALIOS“ PROJEKTO
AISKINAMASIS RASTAS

2023-
Siauliai

Parengto sprendimo projekto tikslai ir uzdaviniai.

Sprendimo projekto tikslas — pripazinti netekusiu galios Siauliy miesto savivaldybés tarybos
2019 m. geguzés 2 d. sprendimg Nr. T-173 , Dél Siauliy miesto savivaldybés administracijos vadovy
pareigybiy sgraso patvirtinimo* su visais pakeitimais ir papildymais.

Nuo 2023 m. balandzio 1 d. jsigaliosian¢ioje naujoje Lietuvos Respublikos vietos savivaldos
jstatymo Nr. I-533 (2022 m. birzelio 30 d. Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo Nr. [-533
pakeitimo jstatymas Nr. XIV-1268) redakcijoje (toliau — Vietos savivaldos jstatymas) nenumatyta
Administracijos direktoriaus pavaduotojo pareigybé.

Nuo 2023 m. balandzio 1 d. jsigaliosiantio Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos
jstatymo Nr. VIII-1316 2, 5, 8, 10 straipsniy ir 1 priedo pakeitimo jstatymo (2022 m. birzelio 30 d.,
Nr. X1V-1270) 3 straipsnio 2 dalies nuostatos nurodo, kad savivaldybés administracijos direktoriaus
pareigybés apraSyma ir pareigybiy sarasg tvirtina meras.

Dabartinis sprendimo projekte aptariamy klausimy reguliavimas.

Siuo metu galiojan¢io Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo Nr. VIII-1316 8
straipsnio 4 dalies 5 punkte nustatyta, kad savivaldybés administracijos direktoriaus ir jo
pavaduotojo (-y) pareigybiy apraSymus ir pareigybiy sgraSus tvirtina savivaldybés taryba.

Siauliy miesto savivaldybés tarybos 2020 m. gruodzio 22 d. sprendimu Nr. T-495 ,Dél
Siauliy miesto savivaldybés tarybos 2019 m. geguzés 2 d. sprendimo Nr. T-173 ,,Dél Siauliy miesto
savivaldybés administracijos vadovy pareigybiy saraso patvirtinimo* pakeitimo* patvirtintas Siauliy
miesto savivaldybés administracijos vadovy sgrasas, kuriame nurodytos Administracijos direktoriaus
ir dvi administracijos direktoriaus pavaduotojy pareigybés bei joms nustatyti pareiginés algos
koeficienty dydziai.

Sprendlmo prOJekte numatytos naUJOS teisinio reglamentawmo nuostatos.

Siuo sprendimo projektu numatyta pripazinti netekusiu galios Siauliy miesto savivaldybés
tarybos 2019 m. geguzés 2 d. sprendimg Nr. T-173 ,Dél Siauliy miesto savivaldybés administracijos
vadovy pareigybiy sgraSo patvirtinimo** su visais pakeitimais ir papildymais, nes vadovaujantis 2022
m. birzelio 30 d. Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo Nr. VIII-1316 2, 5, 8, 10
straipsniy ir 1 priedo pakeitimo jstatymo Nr. XIV-1270 3 straipsnio 2 dalies nuostatomis savivaldybés
administracijos direktoriaus pareigybés aprasyma ir darbo uzmokestj tvirtins meras.

Priémus sprendima, galimos pasekmeés.

Neigiamy pasekmiy nenumatyta, teigiamos — bus jgyvendintos Lietuvos Respublikos
valstybés tarnybos ir Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymy nuostatos.

Priémus sprendima, kei¢iami ar pripaZjstami negaliojanciais teisés aktai.

Nuo 2023-2027 mety kadencijos Siauliy miesto savivaldybés tarybos susirinkimo j pirmajj
posédj dienos netenka galios Siauliy miesto savivaldybés tarybos 2019 m. geguzés 2 d. sprendimas
Nr. T-173 ,,Dél Siauliy miesto savivaldybés administracijos vadovy pareigybiy sara$o patvirtinimo*
su visais pakeitimais ir papildymais.

Sprendimui jgyvendinti reikalingi priimti papildomi teisés aktai.

Priémus sprendima reikés Siauliy miesto savivaldybés mero potvarkiu patvirtinti mero



politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojo — Administracijos direktoriaus — pareigybés
apraSyma ir nustatyti darbo uzmokestj.

Sprendimui jgyvendinti reikalingos 1éSos.

Sprendimui jgyvendinti papildomy biudzeto 1éSy nereikés.

Sprendimo projekto antikorupcinis vertinimas.

Sprendimo projekto antikorupcinis vertinimas nebuvo atliekamas, nes Sis projektas néra
susijes né su viena i§ sri¢iy, iSvardyty Siauliy miesto savivaldybés teisés akty ar jy projekty
antikorupcinio vertinimo metodikoje.

Sprendimo projekta parengé Siauliy miesto savivaldybés administracijos Personalo
skyrius. Tiesioginis rengéjas — Rasa Vasauskiené, Personalo skyriaus vyriausioji specialisté, tel. 59
62 05. Projekto iniciatorius — Personalo skyrius.

Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo rezultatai. Numatomo teisinio
reguliavimo poveikio vertinimas neatliktinas, nes sprendimo projektu néra numatoma reguliuoti iki
tol nereglamentuotus santykius ar 1§ esmés keisti teisinj reguliavimg.

Personalo skyriaus vedéja Danuté Brine



