PATVIRTINTA
Siauliy miesto savivaldybés tarybos
2023 m. d. sprendimu Nr. T-

SIAULIUY KULTUROS CENTRO
2022 METU VEIKLOS ATASKAITA

I SKYRIUS
INFORMACIJA APIE ISTAIGA

1. Bendra informacija apie jstaiga (pavadinimas, vykdomos programos, infrastruktiira
(pagrindinio pastato ir padaliniy adresai, bendras kiekvieno pastato plotas kv. m).

Juridinis statusas — savivaldybés biudZetiné jstaiga, pavadinimas — Siauliy kult@iros centras.

Registracijos adresas — Ausros al. 31, LT-76300 Siauliai, 5419,85 kv. m.

Struktiiriniai padaliniai (néra juridiniai asmenys):

1. Reékyvos kultiiros namai, Energetiky g. 7, Siauliai, 700,86 kv. m;

Kontaktai: +370 65525 518, el. p. info@siauliukc.lt, interneto svetainés adresas
www.siauliukc. It.

2. Informacija apie direktoriy (vardas, pavardé, vadovavimo jstaigai stazZas,
dalyvavimas komisijy, darbo grupiy veikloje (ne jstaigos lygmeniu), kvalifikacijos kélimas).

Direktoré Deimanté Baciulé. Keturiolika mety darbo stazo vadovaujanciose pareigose
(Siauliy kultiros centro vadové nuo 2016 m. lapkri¢io 21 d., Siauliy ,,Ausros“ muziejaus Rysiy su
visuomene skyriaus vedéja nuo 2008 m. iki 2016 m. lapkri¢io mén.)

Dalyvavimas komisijy, darbo grupiy veikloje 2022 m.:
Lietuvos kultiiros centry asociacijos tarybos naré (Siauliy apskrities atstovas);

e Masiniy renginiy derinimo Siauliy mieste komisijos naré;

e Siauliy miesto savivaldybés kultiiros tarybos naré;

e Siauliy miesto savivaldybés organizuoto pie§iniy konkurso ,,A$ ir mano ateitie Siauliai®
komisijos nar¢;

e Kulturos paskirties (bendruomenés laisvalaikio ir uzimtumo centro) pastato, Energetiky
g. 7, Siauliai, kapitalinio remonto darby vie$ojo pirkimo komisijos naré.

Direktorés kvalifikacijos kélimas 2022 m.:

e seminaras ,,BiudZetiniy jstaigy darbuotojy kasmetinés veiklos vertinimas 2021 m.
Teisiniai ir buhalteriniai aspektai® 2022 m. sausio 17 d. UAB ,,Mokesciy srautas®. 2022-01-17 Nr.
20222-01-17-4GV-05 (5 val.);

e mokymai ,Metinis atsiskaitymas uz vidaus kontrolés jgyvendinima jstaigoje.
Informacijos apie vidaus kontrolés jgyvendinimg vieSajame juridiniame asmenyje pateikimas.
Praktiniai patarimai.© 2022 m. vasario 3 d. MB ,,Suvaldyk rizikg*. 2022-02-03 Nr. 275 (2 val.);

e privalomosios pirmosios pagalbos mokymai. I] ,,Sveikatos mokymai“ 2022 m. birzZelio
15 d. 2022-06-15 P Nr. 031316 (8 val.);

e tarptautinis seminaras-kvalifikacijos kélimo stazuoté ,Kultiiros centry tarptautinis
kontekstas* Koblenz (Vokietija) miesto daugiafunkciniame kultiiros centre ,,Forum Konfluentes®,
Boppart (Vokietija) miesto kultiiros centre ir Noimiunsterio abatijos kultiiros centre Liuksemburge .
2022 m. rugse¢jo 11-17 d. Lietuvos kultiiros centry asociacija. Nr. 22-5;

e kultiiros forumas ,, KULTUROS JURA. Panirti. I$nirti. Atsinaujinti® 2022 m. spalio 6-7
d. Lietuvos kultiiros centry asociacija. 2022-10-07 Nr. 22-75 (12 val.);

e bendrinés angly kalbos B1.1 (pagal BEKM) lygio kursai. Edukaciné jmon¢ KALBA.
2022-11-28 Nr. NUOT-D001401 (48 val.).



Skaityti praneSimai 2022 m.:

e Marketingo ir pardavimy konferencija ,LiMA DAY*, skaitytas pranesimas ,Siauliy
kulttros centras kaip prekés zenklas* arba ,,Kaip s€kmingai pakeisti organizacijos pozicionavimg ir
ivaizdj?“, Siauliy kultdiros centras, Siauliai. 2022-09-29.

Direktorés laiméjimai 2022 m.:

o Lietuvos Respublikos kultiiros ministerijos premija uz aktyvia, kiirybinga veikla
kulttros centruose. Lietuvos Respublikos kultiiros ministerija. 2022-12-15.
3. Informacija apie darbuotojus (pokytis, palyginti su ankstesniais metais, ar atitinka
nustatytus reikalavimus).

Eil. 2021 mety 2022 mety | Laisvy etaty
Nr. Darbuotojy skaicius) faktas faktas skaiCius
(etaty / (etaty / 2022 metais
darbuotoju | darbuotoju)
1. | Administracija (direktorius, pavaduotojas) 212 212 —
2. | Kulttiros ir meno (turizmo) darbuotojai 39/45 36,5746 2,75
3. | Kiti darbuotojai 18/18 21/20 2,5
4. | I8 viso etaty / darbuotojy skaicius 59 /65 59,5/68 5,25
2021 mety | 2022 mety | Komentaras
Vidutinis atlyginimas per mén. faktas faktas apie pokytj
(Eur) (Eur)
1. | Vidutinis administracijos (direktoriaus, 2254,00 2649,00 Pareigybinés
pavaduotojo) atlyginimas per mén. algos bazinis
dydis,
koeficientali,
kintamoji
dalis
2. | Vidutinis kultiiros ir meno (turizmo) 1122,00 1373,00 Pareigybinés
darbuotojy atlyginimas per mén. algos bazinis
dydis,
koeficiental,
kintamoji
dalis
3. | Vidutinis kity darbuotojy atlyginimas per 893,00 1048,00 Pareigybinés
men. algos bazinis
dydis,
koeficientai,
kintamoji
dalis, MMA

istaigos sanaudy darbo uZmokesdiui ir valdymo islaidoms dalis).

4. Finansavimas (léSy suma pagal finansavimo Saltinius, pokytis, palyginti su
ankstesniais metais, finansinis jstaigos veiklos rezultatas (ar 1éSos panaudotos pagal samatg),

Eil. Finansavimo Saltiniai 2022 mety 2022 mety
Nr. 1éSu dalis 1éSu dalis
2021 2022 | , darbo | kitoms
met met uzmokesc€iui/ | reikméms /
Y Y skirtumas , skirtumas
faktas faktas . . o L.
palyginti su | palyginti su
2021 metais | 2021 metais
(tukst. Eur) | (tukst. Eur)
1. Savivaldybés 1éSos (SB) 858500 | 1066200 +183,7 + 24,0
2. Savivaldybés 1éSos (SB) 219600 253600 +34,0




Projektams, valstybinéms
Sventéms ir kitiems renginiams

Valstybés biudzeto 1éSos (VB)

10700

-10,5

-0,2

Siauliy m savivaldybeés
administracija (Covid-19 ligai
valdyti patirty iSlaidy
kompensacija)

548

-0,6

Istaigos pajamy léSos (SP)

957117

132731

+4,0

+71,6

Valstybés 1ésos (VB) sveikatos
reikméms

581

+0,6

Neformalus vaiky Svietimas ES
1€Sos (savivaldybés izdas)

10230

11610

+1,4

Fondy l¢Sos (Europos Sgjungos
struktiiriniy fondy (ES), Lietuvos
kultiiros tarybos, kity fondy

47930

25500

22,4

Savivaldybés biudzetas (SB)
Siauliy miesto centrinio parko
estrados modernizavimas ir
pritaikymas visuomenés
poreikiams

791700

-791,7

10.

Europos Sajungos I€Sos (ne
savivaldybeés izdas) Siauliy
miesto centrinio parko estrados
modernizavimas ir pritaikymas
visuomenés poreikiams

357200

-357,2

11.

Labdara, parama

68090

72582

+4,5

12.

Ergo insurance SE Lietuvos
filialas (Gauta uz parodos
draudiminj jvykj)

825

-0,8

IS viso

2422440

1562804

177,2

-1036,8

11 SKYRIUS

VEIKLOS UZDUOTYS IR JU IGYVENDINIMAS

5. Direktoriaus 2022 mety veiklos uzduotys ir ju igyvendinimas.

Eil.
Nr.

UZduotys

Siektini rezultatai

Numatyti rezultaty vertinimo rodikliai ir
faktas (ar rodiklis pasiektas)

2.1. Kultiiriniy

1. Igyvendinti

procesy parengiamuosius
igyvendinimo darbus projekto
uztikrinimas ,.Lietuvos kultliros
pasitelkiant sostiné* tikslams
kuriancig pasiekti.
bendruomeneg. 2. Uztikrinti Siauliy

centrinio parko
estrados uzimtuma
jgyvendinant

kultiirinius renginius.

1. Igyvendinti parengiamieji projekto
,,.Lietuvos kultliros sostiné* darbai
numatytiems tikslams pasiekti. Tyrinétos kity
Lietuvos miesty, tapusiy Kultliros sostinés
laimétojais, programos gaires, kelti tikslai ir
uzdaviniai, komunikacijos linijos.
Suorganizuoti 2 susitikimai su Lietuvos
kultiiros sostinés jgyvendintojais, gerosios
praktikos pasidalinimui. Vyko susitikimai su
Trakai — Lietuvos kultiiros sostiné
organizatoriais ir Marijampolé — Lietuvos
kultiiros sostiné projekto vadovais.




Suorganizuoti susitikimai su potencialiomis
Focus grupiy moderatorémis Milda
Lauzikaite (asociacija ,,Kiirybinés jungtys®) ir
Egle Petrositite-Songailiene (LCC tarptautinis
universitetas). Moderatore pasirinkta Eglé
Petrositité-Sungailiené. Parengtas veiksmy
planas 2023 metams dél Focus grupiy
susitikimy, kiirybinés minties i§vystymui.
Sisteminta informacija leidzianti i§gryninti
projekto kultiring pagrindg ir krypties bazg.
Sudélioti tolesni veiksmai ,,Lietuvos kultiiros
sostinés* preliminariy gairiy sukirimui. [-1V
ketv.

2. Jgyvendintos Siauliy kultiiros centro
kulttirinés iniciatyvos naujai renovuotoje
Siauliy centrinio parko estradoje bei sudarytos
salygos kity jstaigy bei organizacijy veiklai
vykdyti. Suorganizuoti 3 mégéjy meno
renginiai, vyko 2 miesto Sventés koncertai, 2
komerciniai treciyjy Saliy renginiai, 2 sporto
iniciatyvos, 1 sveikatinimosi renginys, 1
geguziné pagyvenusiems zmoneéms, 4
mokykly iniciatyvos ir kt. nedidelés apimties
sgnaudy nereikalaujancios veiklos.

Turint sutvarkytg Centrinio parko
infrastruktiirg organizuotas Lietuvos
nacionalinio kultiiros centro palaikymas
Dainy §venéiy iniciatyvoms vykti Siauliuose.
Gautas pritarimas ir Siauliy miestas jtrauktas j
tokiy pobiidzio renginiy sgraSg numatant
finansavimg. 2022 m. parengtas projektas ir
pateiktas Lietuvos kultiiros tarybai dél 2023
m. Siauliy regiono liaudisky Sokiy $ventés
organizavimo (birzelio 10 d.). Sios $ventés
organizavimui Lietuvos nacionalinis kultiiros
centras jau skyré finansavimg.

2024 m. pavasarj vyks Regioniné Dainy ir
Sokiy Sventé, o tais paciais metais vyks ir
Lietuvos Dainy ir Sokiy Sventé.

Dainy ir Sokiy Sven¢iy vyksmas atgaivins
daugiau nei prie§ 20 mety nutriikusia
prasmingg tradicijg.

2.2. Vidaus
procesy
vertinimo,
analizés ir
stiprinimo

jgyvendinimas.

Uztikrinti vidaus
kontrolés politikos
procesy siekiant
Kultiiros centro
veiklos teisétumo,
ekonomiSkumo,
efektyvumo,
rezultatyvumo,
skaidrumo, strateginiy
ir kity veiklos plany

Igyvendintos vidaus kontrolés procediiros:
sekti teisés akty pokyciai, atnaujinti Kultiiros
centro vidaus tvarkos, aprasai, taisykleés,
perziliréti ir atnaujinti vidaus kontrolés
dokumentai (Siauliy kultiiros centro darbo
apmokeéjimo sistemos aprasas; darbuotojy
veiklos vertinimo tvarkos aprasas; vaiky ir
jaunimo kolektyvy nariy mokes¢io mokéjimo
tvarkos aprasas; maZos vertés pirkimy
organizavimo tvarka; darbuotojy veiklos




igyvendinimo, turto
apsaugos,
informacijos ir
ataskaity patikimumo
1r i§samumo,
sutartiniy ir kity
jsipareigojimy
tretiesiems asmenims
laikymosi ir su tuo
susijusiy rizikos
veiksniy valdymo.
Perzitréti Kultiiros
centro struktiira,
18gryninti
atsakomybiy tinkla,
sukurti veiklos
efektyvumo gaires.

vertinimo tvarkos aprasas; finansy kontrolés
taisyklés; vaizdo duomeny tvarkymo
taisyklés; vaiky ir jaunimo kolektyvy nariy
mokescio mokejimo tvarkos aprasas; Viesyjy
pirkimy komisijos darbo reglamentas;
dokumenty rengimo, tvarkymo ir apskaitos
bei dokumenty saugojimo tvarkos aprasas;
darbo laiko apskaitos taisyklés; ekstremaliy
situacijy valdymo planas; kasos darbo
organizavimo ir kasos operacijy atlikimo
vidaus kontrolés tvarka; smurto ir
priekabiavimo prevencijos politika; renginiy,
edukacinés veiklos organizavimo ir
informacijos pateikimo visuomenei tvarkos
aprasas; vieSyjy pirkimy vykdymo ir vidaus
kontrolés tvarkos aprasas; tarnybiniy lengvyjy
automobiliy naudojimo jstaigoje taisykles;
meégejy meno kolektyvy steigimo ir veiklos
tvarkos aprasas; kulttirinés veiklos
organizavimo komisijos nuostatai; vidaus
kontrolés politika) salygoti pries tai paminéty
dokumenty pokyc¢io. Perzitiréta Kultiiros
centro struktira, igrynintos funkcijos ir
atsakomybés bei atlieckamy darby apimtys,
kurios lemia veiklos efektyvumg arba
atvirk$éiai, yra neefektyvios. Atlikta vidaus
kontrolés analiz¢, vertinimas, parengta
ataskaita. -1V ketv.

2.3. Darbuotojy
kompetencijy
ugdymas per
kirybiniy veikly
prizme.

Planuoti kulttros
sektoriaus darbuotojy
kvalifikacijos
tobulinimo poreikj,
jgyvendinti
kvalifikacijos
tobulinimag
atsizvelgiant |
aplinkos poky¢ius ir
kultaros sektoriaus
poreikius,

igalinti darbuotojus
tobulinti savo bei
kolegy kvalifikacija,
ieskoti reikiamy
iStekliy kultiiros
sektoriaus darbuotojy
kvalifikacijai
tobulinti.

ISgrynintas kultiiros sektoriaus darbuotojy
kvalifikacijos tobulinimosi poreikis
atsizvelgiant ] informacinés visuomenés
masto augima, technologiniy sprendimy
tobuléjima, keliamus vis didesnius
reikalavimus organizacijy veiklos kokybei ir
efektyvumui, kuri priklauso nuo Zzmogiskyjy
iStekliy, jy plétojamo suvokimo,

turimy Ziniy, jgudziy, geb¢jimy ir
kompetencijy. Pokalbiy su darbuotojais metu
bei po informacijos analizés pasirinktos
tobulinimosi sritys, kurios labiausiai prisidéty
prie sekmingai veikiancios organizacijos
tiksly.

Kvalifikacijos kélime dalyvavo 30 Kultiiros
centro darbuotojy. Dalyvauta gyvai arba
zoom per 60 jvairiose kompetencijy ir Ziniy
augimo srityse apimanciy kiirybos, meno
(dainavimas, Sokis), pedagogikos, technikos,
rinkodaros, komunikacijos, vieSyjy pirkimy,
darbuotojy darbo laiko valdymo, kibernetinio
saugumo, jaunimo iniciatyvy ir kt. Daug
démesio i§ administracijos pusés viesyjy




pirkimy centralizavimo procesui mokantis
naudotis pirkimy valdymo sistema ,,Ecocost*.
Organizuotas pazinimo sesijos ,,Perspektyvi
komanda“. Nusimatytos 5 sesijos su
lektoriumi Vaidotu Levickiu su juo aptariant
ir pasirenkant priemones ir metodus
komandinio darbo stiprinimui, bendros
misijos, vizijos, vertybiy bei tiksly, kurie
padéty susivienyti konstruktyviam,
pozityviam darbui, nusimatymui.

Marketingo ir pardavimy konferencijoje
,,LIMA DAY*, kuri vyko Siauliy kultiiros
centre (2022-09-29), skaitytas praneSimas
,Siauliy kultiiros centras kaip prekés zenklas
arba ,,Kaip seékmingai pakeisti organizacijos
pozicionavimg ir jvaizdj?*.

6. Istaigos 2021-2024 mety strateginio veiklos plane 2022-yjy mety suplanuotos veiklos
(tiksly, uzdaviniy ir priemoniy jgyvendinimo rezultatai).

Siekiniai (produkto

Eil. Tikslai, uzdaviniai, kriterijaus C e -
Nr. priemonés pavadinimas ir mato Siekiniy jgyvendinimo faktas
vienetas)

1. | Tikslas. Skatinti kulttiros
prieinamuma jvairioms
visuomenés grupéms ir jy
dalyvavima kulttroje
puoseléjant kultiiros tradicijas
bei kultiirinés raiskos jvairove

1.1. | Uzdavinys. Organizuoti
valstybiniy Svenciy, atmintiny
daty paminéjima, svarbiy
renginiy organizavima.

1.1.1.| Priemonés: Renginiy, meniniy Suorganizuota 13 valstybiniy
Sausio 13-o0ji, Laisvés gynéjy | iniciatyvy skaicius. Svenciy bei atmintiny daty
diena. minéjimy: sausio 13, vasario 16

Vasario 16-0ji, Lietuvos
valstybés atkiirimo diena.
Kovo 11-0ji, Lietuvos
Nepriklausomybés atkiirimo
diena.

Kulttros diena.

Tarptautiné vaiky gynimo
diena.

Birzelio 14-0ji, Gedulo ir
vilties diena.

Liepos 6-0ji, Valstybés
(Lietuvos Karaliaus Mindaugo
karfinavimo) diena.

Rugpjucio 23-0ji, Baltijos kelio
diena, Laisvés diena.

(2), kovo 11 (2), birzelio 1,
birzelio 14 (2), liepos 6,
rugpjicio 23 (3), spalio 1.




Tarptautiné pagyvenusiy
zmoniy diena.

1.2.

Uzdavinys. Organizuoti miesto
Sventes ir kitus svarbius
masinius renginius.

1.2.1.

Priemonés:
Miesto Sventé ,,Siauliy dienos*.

Renginiy, meniniy

iniciatyvy skaicius.

Suorganizuoti 3 renginiai.

1.3.

Uzdavinys. Organizuoti
tradicines kalendorines
Sventes, puoseléti tautines
tradicijas.

1.3.1.

Priemonés:

UzZgavénes mieste.

Joninés.

Kaledy eglés jZiebimo Svente,
naujameciai renginiai, trijy
karaliy diena (Kalédy eglés ir
jos prieigy puoSyba).

Renginiy skaicius.

Suorganizuotos

6 tradicinés kalendorinés
Sventés: trijy karaliy eitynés,
Vaiky velykéles (2), Aktyvios
Joninés mieste, kalédiniai
Siauliy miesto renginiai (2).

14.

Rengti kulttros projektus,
skatinan¢ius Siauliy miesto
kultiiros ir meno jvairove,
sklaida, prieinamuma.

1.4.1.

Priemoneés:

Respublikinés moksleiviy
folkloriniy Sokiy varzytuvés
,LPatrepsyne®.

XV tarptautinis Sokio
festivalis-konkursas ,,AuSriné
zvaigzde®.

Edukacinis renginys
»Smetoniskos mindauginés®.
Zodzio ir muzikos festivalis ,,Ir
ezeras turi ausis®.

Meninés vizijos projektas
»Magiskas parkas®.
Edukacings kiirybinés
dirbtuvés ,,Zaidziame
Siaulius*.

Kirybingumo pamokos
,Parduok dramblj“.

Choriniai susitikimai ,,Choras
— kodél, kas, kur.....*.
Projektas ,,Pilietiné akcija
,,.Laisvai®,

Prisikélimo aiks§tés pristatymo
renginiy ciklas.

Respublikinis mégéjy teatry
festivalis ,,Pulsas‘.

Siauliy kultiiros centro
gimtadienio renginys.
Edukaciniy uzsiémimy

Renginiy skaicius.

Suorganizuota 20 kultiiros ir

meno jvairove skatinanciy

priemoniy — projekty, renginiy:

e 10 projekty: meniné
Respublikinés moksleiviy
folkloriniy Sokiy varzytuvés
,Patrepsyné*, Zodzio ir
muzikos festivalis ,,Ir ezeras
turi ausis®, Meninés vizijos
projektas ,,Magiskas parkas®,
Menin¢ iniciatyva ,,Laisvés
véjai®, Vaiky velykeélés,
Reékyvos kultiiros namy
renginiy ciklas, Prisikélimo
aikstés ekspozicinés erdves
kiirimas, Edukacinis-
socialinis projektas ,,Klimato
muziejus®, Respublikinis
meégejy teatry festivalis
»Pulsas®, Tarptautiné
nejgaliyjy diena.

e 10 kity renginiy, meniniy
iniciatyvy: vienybeés ir
solidarumo su Ukraina
akcija, parodos ,,Lenkija ir
Lietuva — kartu vardan
laisvés* pristatymas
visuomenei, Kultiiros
dienos® menings iniciatyvos




programa ,,Rieda, sukas mety
ratas®.

Audiovizualiniy ktriniy ciklas.
Menin¢ iniciatyva ,,Laisvés
véjai®,

Rékyvos kultiros namy
renginiy ciklas.

Vaiky velykelés.

Prisikélimo aikstés
ekspozicinés erdvés kiirimas.
Centrinio parko estrados
renginiy ciklas.

Tarptautiné nejgaliyjy diena.
Edukacinis-socialinis projektas
,Klimato muziejus®.

(2), ,,Rékyvos derlius 2022,
Europos organy donorystés
diena ,,Zalia $viesa
gyvenimui®, Pyragy diena
Rékyvos bendruomenei,
Pasauliné baltosios lazdelés
diena, Pasauliné¢ Zemés
diena, performansas ,,Malda
uz taikg“, skirtas Ukrainos
zmonéms palaikyti.

2. | Tikslas. Uztikrinti kulttiros
paslaugy sklaidg ir
prieinamuma gyventojams.

2.1. | Uzdavinys. Puoseléti, kurti,
plétoti mégeéjy meno kultiirg,
tradicijas.

2.1.1.| Priemoné. Uztikrinti jstaigos Renginiy skaicius. Suorganizuoti 36 mégeéjy meno
veiklg organizuojant jvairius renginiai.
mégéjy meno renginius. Dalyvauta 135 renginiuose

(Lietuvoje ir uzsienyje).

2.1.2. Organizuoti mégéjy meno
kolektyvy veikla, pasirengima
Dainy Sventei.

2.2. | Uzdavinys. Ugdyti, formuoti ir
tenkinti visuomenes poreik]
profesionaliajam menui.

2.2.1. Priemoné. Rengti profesionaliy | Parody skaicius. Surengtos 8 parodos:
menininky ir tautodailininky e 2 Rékyvos kultliros namuose
parodas. e 2 Prisikélimo aikstéje ir

apzvalgos aiksteléje
e 4 Kkituose Siauliy miesto
vieSose erdvese
2.2.2.) Priemoné. Organizuoti Renginiy skaicius. Igyvendinti 106 profesionalaus
profesionaliy atlikéjy meno renginiai (spektakliai,
pasirodymus. koncertali, Kiti renginiai):
e 43 Kkoncertai
e 50 spektakliy
e 13 kity renginiy
2.3. | Uzdavinys. Jvairinti

laisvalaikio organizavimo

formas skirtingy poreikiy

visuomenes grupéms.

2.3.1.| Priemoné. Organizuoti Sokiy Renginiy skaicius. Organizuoti 114 Sokiy vakarai,

vakarus, susitikimus,
pramoginius renginius.

susitikimai, pramoginiai
renginiai, techniSkai aptarnauti
kity organizatoriy renginiai:

e 26 koncertali




e 18 kino filmy
e 70 uzdary renginiy.
2.3.2.| Priemoné. Vykdyti edukacing | Edukaciniy veikly Vykdyti 241 edukaciniai
veikla. skaicius. uzsiémimai:
e 176 Siauliy kultiiros centre
e 1 Rékyvos kultliros namuose
e 12 iSvaziuojamieji
e 52 virtualts
Juose dalyvavo 3647 dalyviai.
3. | Tikslas. Modernizuoti Siauliy
kultiiros centro infrastruktiira.
3.1. | Uzdavinys. Renovuoti pastatus.
3.1.1.| Priemoné. Atnaujinti Siauliy Buvo siekta, kad 2022m. biity
kultiiros centro Rékyvos lgyvendintas pastato kapitalinis
kultiiros namus (Energetiky g. remontas, taciau mety gale
7). igyvendintos tik viesojo pirkimy
procediiros ir jsigyti statybos
rangos darbai. 2023 m.
numatomi rangos darbai
orientuoti ] pastato apSildyma,
vidaus remontg, Sildymo,
nuoteky sistemos keitimg,
elektros instaliacijg, laipty
pakopy iSlyginima, liftg-keltuva
nejgaliesiems, sanitariniy mazgy
sutvarkyma, dury ir dalies langy
keitimg, lauko zaliuziy jrengima
ir pan. Numatoma, kad statybos
rangos darbai bus jgyvendinti
per 9 meén.
3.2. | Uzdavinys. Stiprinti
materialing ir techning baze
3.2.1.) Priemoné. Ilgalaikio turto Isigyta: belaidziy mikrofony
Jsigijimas. sistema (1 kompl.), moliniy
dirbiniy kepimo krosnelé (1
vnt.).
111 SKYRIUS
ISTAIGOS VEIKLOS REZULTATAI
7. Istaigos veiklos analizé (istaigos teikiamos paslaugas, paslaugy gavéjai).
Eil. | Igyvendintos priemonés pavadinimas / Skai¢ius | Skaicius Komentaras
Nr. | lankytojai / Zilirovai / dalyviai / dalyviai ir 2021 2022 apie pokyti
Zitirovai metais metais
1. | Renginiai (turizmo renginiai) / parodos / 423 547
koncertai / edukaciniai renginiai / koncertines
programos / turizmg skatinantys projektai /
turizmo galimybiy pristatymai / turizmo
forumai / ekskursijos ir kt.:
1.1. | I§ jy renginiy skaicius 143 288
1.2. | IS jy parody skaiCius 5 8
1.3. | I§ jy jgyvendinty projekty skaicius 11 10
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1.4. | IS jy edukaciniy uzsiémimy skaicius 264 241
2. | Bendras lankytojy skaiCius: 117858 199023
2.1. | I8 jy dalyviy skaiCius 4827 15291
2.2. | I8 jy lankytojy skaicius 108568 180085
2.3. | I8 jy edukaciniy uzsiémimy dalyviy skaicius 4463 3647

PASTABA. 2022 m. rodikliy didéjima lém¢ kulturinés veiklos draudimy, véliau apribojimy,
palaipsnis at§aukimas (covid -19 situacija) bei Siauliy kultiiros centro renovacijos pabaiga. 2022
metai — tai pirmieji pilni darbo metai, kuomet centras dirba pilnu pajégumu: centre vyksta daug
jvairaus Zanro renginiy, jis tapo patrauklus bei prieinamas visoms visuomenés grupéms.
2021 m. 80 % uzsiémimy vyko nuotoliniu budu, virtualiai. 2022 m. 79 % uzsiémimy vyko
realiai, kultiiros centre ar i§vykose.

8. Projekty jgyvendinimas.

2021 metais | 2022
Eil. | Projekto / priemonés pavadinimas (Eur) metais (Eur)
Nr.
1. Projektai, finansuoti Lietuvos kultiiros tarybos l€Somis
(VB) (iSvardyti)
1.1. | Respublikinés moksleiviy folkloriniy Sokiy varZytuvés Planuojamas 12000
,Patrepsyné* 2022 m.
1.2. | Tarptautinis Sokio festivalis-konkursas ,,Ausriné zvaigzdé* 10000 Nefinansuotas
1.3. | Gyvosios miesto istorijos edukacinis projektas 12700 Planuojamas
,,Smetoniskos mindauginés* 2023 m.
1.4. | Zodzio ir muzikos festivalis ,,Ir eZeras turi ausis* 9000 8000
1.5. | Meninés vizijos projektas ,,Magiskas parkas* 5500
1.6. | Edukacinés kirybinés dirbtuvés ,,Zaidziame Siaulius Nefinansuotas
1.7. | Karybingumo pamokos ,,Parduok dramblj*“ Nefinansuotas
1.8. | Chorinés susitikimai ,,Choras — kodél, kas, kur...* 9100
1.9. | Projektas ,Pilietiné¢ akcija ,,Laisvai* 5000
1.10. | Dainy Sventés pasirengimui, mégéjy meno kolektyvo 2100
veiklai
IS viso 47900 25500
2. Istaigos veiklos priemonés, finansuotos Savivaldybés
1¢Somis (SB) (iSvardyti)
2.1. | Sausio 13-0ji, Laisvés gynéjy diena 3000 3100
2.2. | Vasario 16-0ji, Lietuvos valstybés atkiirimo diena 1800 2400
2.3. | Uzgavénés UZgavénéms 1862,45
buvo sukurtas
audiovizualinis
filmukas.
2.4. | Kovo 11-0ji, Lietuvos nepriklausomybés atkiirimo diena 700 3000
2.5. | Kultiiros diena
2.6. | Tarptautiné vaiky gynimo diena 3700 3700
2.7. | Birzelio 14-0ji, Gedulo ir vilties diena 1000 2000
2.8. | Joninés 3000 5800
2.9. | Miesto Sventé ,,Siauliq dienos* 90800 106100
2.10. | Liepos 6-0ji, Valstybés (Lietuvos karaliaus Mindaugo 2000 3500
karfinavimo diena)
2.11. | Rugpjucio 23-0ji, Baltijos kelio diena 5100 5700
2.12. | Tarptautiné pagyvenusiy Zmoniy diena 1000 2000
2.13. | Kalédy eglés jziebimo Sventé, Naujameciai renginiai, Trijy 68200 75000
karaliy diena.
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IS viso 180300 214162,45
3. Papildomos kultiiros (turizmo) priemones, finansuotos
Savivaldybés 1éSomis (SB) (iSvardyti)
3.1. | Gyvosios miesto istorijos edukacinis projektas 1900 Planuojamas
,,Smetoniskos mindauginés* 2023 m.
3.2. | Respublikinés moksleiviy folkloriniy Sokiy varzytuvés Planuojamas 800
,Patrepsyné* 2022 m.
3.3. | Zodzio ir muzikos festivalis ,,Ir ezeras turi ausis* 1700 1300
3.4. | Meninés vizijos projektas ,,MagisSkas parkas* 1600
3.6. | Chorinés susitikimai ,,Choras — kodél, kas, kur...* 1400
3.7. | Dainy S§ventés pasirengimui, mégejy meno kolektyvo 400
veiklai
IS viso 5400 3700
4. Reprezentaciniai Siauliy miesto festivaliai, finansuoti
Savivaldybés léSomis (SB) (iSvardyti)
4.1. | Tarptautinis Sokio festivalis-konkursas ,,Ausriné zvaigzdé“ 15400 15400
IS viso 15400 15400
IS VISO 252000 258762,45

6. 2022 m. prie Siauliy Kkultiiros centro asignavimy buvo pridéta 18500 Eur veiklai (kultiiros
riemonéms ir projektams) jgyvendinti:

2021 2022
Eil. | Projekto / priemonés pavadinimas metais metais
Nr. (Eur) (Eur)
6.1. | Prisikélimo aikstés pristatymo renginiy ciklas 8000
6.2. | Respublikinis mégejy teatry festivalis ,,Pulsas® 2000 1905,36
6.3. | Siauliy kultiiros centro gimtadienio renginys 3500
6.4. | Edukaciniy uzsiémimy programa ,,Rieda, sukas mety ratas* 3000
6.5. | Audiovizualiniy kiiriniy ciklas 2000
6.4. | Menin¢ iniciatyva ,,Laisvés véjai® 1100
6.5. | Rekyvos kultiiros namy renginiy ciklas 5094,64
6.6. | Vaiky velykélés 1100
6.7. | Prisikélimo aikstés ekspozicinés erdvés kiirimas 5700
6.8. | Centrinio parko estrados renginiy ciklas
6.9. | Tarptautiné nejgaliyjy diena 1400
6.10. | Edukacinis-socialinis projektas ,,Klimato muziejus* 2200
18500 18500
IV SKYRIUS

ISTAIGOS VEIKLOS VERTINIMAS

9. Istaigos veiklos silpnosios, stipriosios ir tobulintinos sritys. Dél jstaigos veiklos gauti
apdovanojimai ir skundai (pastabose nurodyti pokytj, palyginti su 2021 metais).

| Veikla | Trumpas apraSymas | Pastabos |
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Stipriosios sritys Administraciné, renginiy organizavimo, Pokytis vyksta, dar
komunikacijos. sustiprintos §ios sritys
lyginant su 2021 m.
Silpnosios sritys Projekty paraisky rengimas Pokytis nezymus.

respublikiniams ir tarptautiniams fondams,
lobizmas — privaciy 1&8y pritraukimas
skirtingo turinio ir apimties renginiams
(ryskiausi rodikliai miesto §venté ,,Siauliy

dienos®).

Tobulintinos sritys Projekty rengimo, mégéjy meno, Teigiamas pokytis
edukaciniy veikly jgyvendinimo bei ivykes, tac¢iau dar
vieSyjy pirkimy sritys. tobulintinas.

Apdovanojimai / | Deimantei Baciulei 2022 m. gruodzio 15 d.

skundai Nacionalinéje dailés galerijoje buvo jteikta

Lietuvos Respublikos kultiiros ministerijos
premija uz aktyvig, kirybingg veikla
kultiiros centruose.

10. Istaigos veiklos iSorés vertinimas.

ISorés vertinimg, patikrinima | Vertintos, tikrintos jstaigos | Direktoriaus pastangos
atlikusios institucijos veiklos sritys ir tobulinant iSorés vertinimo,
pavadinimas patikrinimo rezultatai patikrinimo rezultatus

Pastaba. Per 2022 m. nevyko iSorés vertinimy.

V SKYRIUS
AKTUALIAUSIOS ISTAIGOS PROBLEMOS IR GALIMI JU SPRENDIMO BUDAI

11. Nurodyti problemas ir galimus jy sprendimo biidus.

11.1. Pagrindinés problemos, saglygotos vidaus ir iSorés faktoriy:

11.1.1. darbo apimtys, planuojamos kultiirinés veiklos, reikalavimai kultiiriniy priemoniy
iSpildymui bei treCiyjy Saliy likesCiai (steigéjas, dalyviai, Zilirovai) kelig papildomos techninés
jrangos (scenos fermos, lauko garso sistema, maza scena) poreikio nusimatymg. Kultiiros centro
organizuojama kultirin¢ veikla pleciasi, galimybés auga, taciau esama jranga arba jos nebuvimas
neleidzia tinkamai i§pildyti planuojamy iniciatyvy. Pvz., organizuojant Kalédy eglés jziebimo Svente
turima garso jranga nepajégi padengti visos aiksStés, todé¢l kyla nepasitenkamas dél galimai
nekokybisko jgarsinimo, o tai vercia galvoti apie papildomos jrangos jsigijimg arba nuoma, kuri yra
gan brangi. Scenos fermy poreikis butinas siekiant kokybisko meninio renginio $viesy i§pildymo, Siai
dienai $is poreikis tenkinamas perkant paslauga. Maza scena leisty taupyti laikg ir zmogiskuosius
resursus, kai renginio pobiidis nereikalauja didZiosios scenos ir galima kompaktiSkai jgyvendinti
tokius renginius kaip minéjimai, akcijos ir kt. mazos apimties renginiai;

11.1.2. per létai kylantis darbuotojy atlyginimas ir ne pakankami asignavimai orientuoti |
darbuotojus formuoja bendruomenés nepasitenkinimg. Jau tampa problema iSlaikyti esancius
specialistus ir pritraukti kvalifikuotus specialistus | regionus, nes atlygis uz atlikta darba tampa
neadekvatus pasiekiamiems rezultatams. Nepasitenkinimo ir pasitenkinimo darbu santykj bandoma
iSlaikyti kitomis motyvavimo formomis: kvalifikacijos kélimo seminarais, mokymais, galimybe
nemokamai apsilankyti renginiuose, iSvykose, edukaciniuose uzsiémimuose. Taciau tendencingai
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kylantis pragyvenimo lygis vercia atitinkamai reaguoti j biudzetinio sektoriaus darbuotojy atlygio
kélima siekiant stabilaus rezultaty pasiekiamumo.




