RASEINIU RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
SVIETIMO IR SPORTO SKYRIUS

AISKINAMASIS RASTAS

DEL TARYBOS SPRENDIMO ,,DEL DIDZIAUSIO LEISTINO DARBUOTOJU,
DIRBANCIU PAGAL DARBO SUTARTIS, PAREIGYBIU SKAICIAUS PREZIDENTO
JONO ZEMAICIO GIMNAZIJOJE PATVIRTINIMO% PROJEKTO

2020 m. rugséjo 10 d.
Raseiniai

1. Parengto projekto tikslai ir uZdaviniai.

Parengto projekto tikslas — pakeisti Prezidento Jono ZemaiGio gimnazijoje didziausia
leisting darbuotojy, dirban¢iy pagal darbo sutartis, pareigybiy skai¢iy, kuris buvo patvirtintas
Raseiniy rajono savivaldybés tarybos 2019 m. rugséjo 26 d. sprendimu Nr. TS-280 ,,Dél
didZiausio leistino darbuotojy, dirban¢iy pagal darbo sutartis, pareigybiy skai¢iaus Prezidento
Jono Zemaiéio gimnazijoje patvirtinimo*.

Parengto projekto uzdavinys — teikti Raseiniy rajono savivaldybés tarybai tvirtinti
sprendimo projekta, kuriuo kei¢iamas Raseiniy rajono savivaldybés tarybos 2019 m. rugséjo 26
d. sprendimu Nr. TS-280 ,,Dél didziausio leistino darbuotojy, dirban¢iy pagal darbo sutartis,
pareigybiy skai¢iaus Prezidento Jono Zemai¢io gimnazijoje patvirtinimo* patvirtintas didZiausias
leistinas darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, pareigybiy skaicius.

Nuo 2020 m. rugséjo 1 d. gimnazijoje suformuota 18 klasiy komplekty t. y. 1 daugiau negu
2019 m. rugséjo 1 d.

Dél §ios priezasties Prezidento Jono Zemaidio gimnazijoje padidéty didZiausias leistinas
darbuotojy, dirbané¢iy pagal darbo sutartis, pareigybiy skaiciy nuo 67,64 iki 69,60 (zr. pridedama
pareigybiy sarasa).

2. Kokiy pozityviy rezultaty laukiama.

Gimnazijos veikla atitiks norminio pobudzio teisés aktus.

3. Galimos neigiamos priimto projekto pasekmés ir kokiy priemoniy reikéty imtis,
kad tokiy pasekmiu biity iSvengta.

Neigiamy pasekmiy nenumatoma.

4. Jeigu reikia atlikti sprendimo projekto antikorupcini vertinimg, sprendzia projekto
rengéjas, atsiZzvelgdamas j Teisés akty projekty antikorupcinio vertinimo taisykles.

Projektas antikorupcijos komisijos svarstymui neteiktinas.

5. Projekto rengimo metu gauti specialisty vertinimai ir iSvados, ekonominiai
apskaiciavimai (samatos) ir konkretiis finansavimo Saltiniai.

Sprendimo projektas suderintas su Raseiniy rajono savivaldybés administracijos
direktoriumi,  Teisés, personalo ir civilinés metrikacijos skyriaus, Bendryjy reikaly ir
informaciniy technologijy skyriaus vyr. specialistais. Pastaby néra.




6. Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimas (norminio pobudZio teisés
aktams).

Parengtas teisés aktas neprieStarauja norminio pobudzio teisés aktams.

7. Projekto autorius ar autoriy grupé.

Raseiniy rajono savivaldybés administracijos Svietimo ir sporto skyriaus vyriausiasis
specialistas Jonas Tamogaitis ir Prezidento Jono Zemaitio gimnazijos direktorius Linas
Dargevicius.

Svietimo ir sporto skyriaus vedéja Modesta Lukoseviciené




AiSkinamojo rasto priedas

PREZIDENTO JONO ZEMAICIO GIMNAZIJOS ETATINIU PAREIGYBIU SARASAS
IR ETATU SKAICIUS

Eil. Pareigybiy sarasas Etaty Planuojama | Etaty
Nr. skaiCius keisti skaiCius
2019-09-01 2020-09-01
1. Direktorius 1,0 - 1,0
2. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui 2,0 - 2,0
3. Mokytojas 41,39 +1,96 43,35
4. Socialinis pedagogas 1,0 - 1,0
5. Psichologas 1,0 - 1,0
6. Bibliotekininkas 2,0 - 2,0
IS mokymo 1éSy finansuojamy etaty 48,39 +1,96 50,35
7. Ukvedys 1,0 - 1,0
8. Rastinés administratorius 1,0 - 1,0
9. Sekretorius 0,75 - 0,75
10. InZinierius-programuotojas 1,0 - 1,0
11. Duomeny baziy administratorius 0,25 - 0,25
12. Pastaty ir sistemy prieziiiros, einamojo 2,0 - 2,0
remonto darbininkas (elektrikas,
santechnikas, darbininkas)
13. Kiemsargis 1,5 - 1,5
14. Rabininkas 1,0 - 1,0
15. Valytojas 8,75 - 8,75
16. Vairuotojas 1,0 - 1,0
17. Laborantas 1,0 - 1,0
IS Savivaldybés biudzeto finansuojamy 19,25 19,25
etaty
IS viso etaty 67,64 +1,96 69,60




