LIETUVOS RESPUBLIKOS GYVENTOJU PAJAMU MOKESCIO ISTATYMO NR. IX-
1007 20 STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMO PROJEKTO
AISKINAMASIS RASTAS

1. Istatymo projekto rengima paskatinusios prieZastys, parengto Istatymo projekto
tikslai ir uZdaviniai

Lietuvos Respublikos gyventojy pajamy mokesCio jstatymo Nr. IX-1007 20 straipsnio
pakeitimo jstatymo projektas (toliau — Istatymo projektas) parengtas siekiant prisidéti prie
pazeidziamy asmeny grupiy realiyjy pajamy lygio iSsaugojimo toliau sparciai augant energijos
produkty kainoms, kartu prisidedant prie AStuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés
programoje, kuriai pritarta Lietuvos Respublikos Seimo 2020 m. gruodzio 11 d. nutarimu Nr. XIV-
72 ,,Del AStuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos®, numatyty iniciatyvy,
nukreipty i skurdo ir nelygybés mazinima.

Augant energijos produkty kainoms imtis pagalbos priemoniy namy tkiy vartotojy atzvilgiu
rekomenduoja ir Europos Komisijal. Tarptautinio valiutos fondo eksperty nuomone?, daugiau
démesio turéty biiti telkiama paZeidZiamiausiy namy tikio vartotojy pajamy apsaugai, jvertinus tai,
kad, kylant energijos produkty kainoms, o kartu ir didéjant kity kasdienio vartojimo prekiy
kainoms, biutent maziausias pajamas gaunan¢iy asmeny grupiy bitinosios iSlaidos sudaro vis
zenklesng vartojimo krepSelio dalj. Todél svarbu imtis priemoniy, kad biity amortizuotos dél
iSaugusiy energijos produkty kainy ir daugiausia jy lemto didesnio, nei tikétasi, infliacijos $uolio®
su didziausia rizika neapmokéti saskaity uz energijg susiduriané¢iy mazas ir vidutines pajamas
gaunan¢iy asmeny grupiy patiriamos iSlaidos.

Istatymo projekto tikslas ir uzdaviniai — mazinti darbo jégos apmokestinimg mazas ir
vidutines pajamas gaunantiems asmenims, taikant didesnj maksimaly neapmokestinamajj pajamy
dydj (toliau — NPD) uz 2023 ir vélesnius mokestinius metus. Si priemoné, pirmiausia, veikty kaip
tiksliné priemoné, nukreipta ] socialiai jautresnes gyventojy grupes, uztikrindama jy pajamy |
rankas augima.

2. Istatymo projekto iniciatoriai ir rengéjai

Istatymo projekta parengé Lietuvos Respublikos finansy ministerijos Mokesciy politikos
departamento (direktoré Jaraté Laurikénaité, tel. 239 0151) Tiesioginiy mokes¢iy ir tarptautinio
apmokestinimo skyriaus (skyriaus vedéjas Evaldas Putrimas, tel. 219 9476, e¢l. pastas
Evaldas.Putrimas@finmin.lIt) vyriausioji specialisté Diana Karitinaité (tel. 239 0187, el. pastas
Diana.Kariunaite@finmin.It) ir Finansy politikos departamento (direktorius Irmantas Mikulénas,
tel. 219 9342) Pajamy analizés ir planavimo skyriaus vedéja Eglé Bajoriniené (tel. 219 9377, el.
pastas Egle.Bajoriniene@finmin.lt).

3. Dabartinis teisinis Jstatymo projekte aptarty teisiniy santykiy reglamentavimas

Pagal galiojanéias Lietuvos Respublikos gyventojy pajamy mokes¢io jstatymo nuostatas
Siuo metu pajamoms i§ darbo santykiy arba jy esme atitinkan¢iy santykiy maksimalus bendras
taikytinas ménesio NPD yra 540 eury (maksimalus metinis NPD yra 6 480 eury), nejgaliesiems ir
riboto darbingumo asmenims taikomas didesnis NPD — 870 eury arba 810 eury, priklausomai nuo
nejgalumo ar darbingumo lygio.

4. Naujos teisinio reglamentavimo nuostatos ir kokiu teigiamy rezultaty laukiama
Istatymo projektu siiloma tiems gyventojams, kuriy ménesio pajamos nevirSija 1 926 eury
(mazdaug vieno 2023 metams projektuojamo vidutinio darbo uzmokes¢io), uz 2023 metus taikyti

! https://eur-lex.europa.eu/legal-content/L T/TXT/PDF/?uri=CELEX:52021DC0660&from=EN.

2 https://www.imf.org/en/Publications/WP/Issues/2022/07/28/Surging-Energy-Prices-in-Europe-in-the-Aftermath-
of-the-War-How-to-Support-the-Vulnerable-521457.

3 Informaciniai pranesimai spaudai, skelbiami Oficialiosios statistikos portale.
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didesnj nei $iuo metu galiojantj maksimaly ménesio NPD — 625 eury (atitinkamai didesnj — 7 500
eury — metinj NPD); gyventojams, kuriy pajamos per ménesj virsija 1 926 eurus, biity iSlaikytas
Siuo metu taikomas NPD, t. y. jiems taikytinas NPD ir toliau biity apskaic¢iuojamas pagal §iuo metu
Gyventojy pajamy mokesCio jstatyme nustatyta formule. 1 926 eury bruto ménesio atlyginimo
riba, iki kurios taikomas NPD didéty (palyginti Siuo metu galiojanti riba, iki kurios taikomas
didesnis NPD, yra 1 704 eurai), yra parinkta atsizvelgiant j projektuojamg vidutinj ménesinj kity
mety darbo uzmokestj ir siekiant uztikrinti tolygy mokesCiy nastos pasikeitimg tarp asmeny,
kuriems NPD did¢ja, ir asmeny, kuriy NPD nesikeicia, kartu i§laikant NPD formulés paprastuma.

Kadangi dél Sio siilymo pajamos j rankas didéty asmenims, uzdirbantiems iki mazdaug
vieno vidutinio darbo uzmokescio, ir nesikeisty daugiau uzdirbantiems asmenims, §i priemoné
tikslingai prisidéty prie piniginio skurdo ir pajamy nelygybés lygio Lietuvoje mazinimo, kartu
iSlaikant efektyvy biudzeto 168y panaudojimag. Be to, atotriikis tarp minimaliosios ménesinés algos
(toliau — MMA) ir ja uzdirbantiems asmenims taikomo NPD islikty nepakitgs — §iuo metu NPD
sudaro 74 procentus MMA, o priémus pasiiilyma jis sudaryty 74,4 procento MMA.

Kartu sitiloma nejgaliesiems ir riboto darbingumo asmenims taikyting NPD proporcingai
didinti nuo 870 iki 1 005 eury (didesnj nejgalumg ar mazesnj darbinguma turintiems asmenims),
o kitiems nuo 810 iki 935 eury.
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Vidutinis ménesinis bruto darbo uzmokestis, eurais

Priémus pakeitimus, asmens, uzdirban¢io MMA, ménesio pajamos ] rankas padidéty
83,55 euro (iskaitant ir paties MMA did¢jimo poveikj), uzdirbanc¢io 1 000 eury asmens pajamos
padidéty 21,92 euro, o uzdirbanc¢io 1 926 eurus ir daugiau — nesikeisty.

5. Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo rezultatai, galimos neigiamos
priimto jstatymo pasekmés ir kokiy priemoniu reikéty imtis, kad tokiu pasekmiy biity
iSvengta

Neigiamy pasekmiy nenumatoma.

6. Galima priimto jstatymo jtaka kriminogeninei situacijai, korupcijai
Jtaka kriminogeninei situacijai, korupcijai nenumatoma.

7. Galima priimto jstatymo jtaka verslo salygoms ir jo plétrai
NPD padidinimas lemty maziausias pajamas uzdirbanéiy gyventojy gaunamy pajamy
padidéjima j rankas, kartu prisidéty prie vartojimo, o tai turéty teigiamg jtaka ir verslui.
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8. Ar Istatymo projektas nepriestarauja strateginio lygmens planavimo dokumentams
Istatymo projektas neprieStarauja strateginio lygmens planavimo dokumentams.

9. Istatymo inkorporavimas j teisine sistema, galiojantys teisés aktai, kuriuos biutina
pakeisti ar panaikinti, priémus teikiama Istatymo projekta
Priémus Jstatymo projekta, pakeisti ar panaikinti galiojanéiy jstatymy nereikeés.

10. Istatymo projekto atitiktis Lietuvos Respublikos valstybinés kalbos, Lietuvos
Respublikos teisékiiros pagrinduy jstatymuy ir kity norminiy teisés akty rengimo tvarkos
jstatymuy reikalavimams ir bendrinés lietuviy kalbos normoms, savokuy ir terminy
ivertinimas

Istatymo projektas parengtas laikantis Valstybinés kalbos, Teisékiiros pagrindy jstatymy
reikalavimy ir atitinka bendrinés lietuviy kalbos normas. Jstatymo projektu neapibréziama naujy
sgvoky.

11. Istatymo projekto atitiktis Europos Zmogaus teisiy ir pagrindiniy laisviy apsaugos
konvencijos nuostatoms ir Europos Sajungos teisei

Istatymo projektas nepriestarauja Europos zmogaus teisiy ir pagrindiniy laisviy apsaugos
konvencijos nuostatoms ir Europos Sajungos dokumentams.

12. Istatymui jgyvendinti reikalingi igyvendinamieji teisés aktai, Siy akty rengéjai

Priéemus [statymo projekta, turés biiti pakeisti jo jgyvendinamieji teisés aktai, susij¢ su
mokescio deklaravimo tvarka (rengéja — Valstybiné mokesCiy inspekcija prie Lietuvos
Respublikos finansy ministerijos).

13. Kiek valstybés, savivaldybiuy biudZety ir Kkity valstybés isteigty fondu lésSy
pareikalaus ar leis sutaupyti jstatymo jgyvendinimas

Padidinus maksimaly taikyting NPD ir nejgaliesiems bei riboto darbingumo asmenims
taikyting NPD, preliminariu skaic¢iavimu, valstybés ir savivaldybiy biudzetai per metus neteks apie
164,3 milijono eury pajamy i§ gyventojy pajamy mokescio.

14, Istatymo projekto rengimo metu gauti specialisty vertinimai ir iSvados
Istatymo projektas jo rengimo metu buvo teiktas iSvadoms gauti verslo ir darbuotojy
interesus atstovaujan¢ioms organizacijoms.

15. ReikSminiai Istatymo projekto ZodzZiai
»Neapmokestinamasis pajamy dydis®, ,,pajamos.

16. Kiti, iniciatoriy nuomone, reikalingi pagrindimai ir paaiSkinimai
Neéra.




