AISKINAMASIS RASTAS
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS SVIETIMO JSTATYMO NR. 1-1489
23, 49, 69 STRAIPSNIU PAKEITIMO JSTATYMO PROJEKTO NR. XIVP-226(2)

1. Istatymo projekto rengima paskatinusios priezastys, parengto projekto tikslai ir
uZdaviniai

Pedagogy kvalifikacija ir nuolatinis profesinis tobuléjimas yra esminé Svietimo kokybés ir
mokiniy aukstesniy pasiekimy prielaida. Lietuvoje, kaip ir kitose valstybése, kelia naujy uzdaviniy
pedagoginiams darbuotojams j bendryjy kompetencijy plétote orientuotas ugdymo turinys, jo
skaitmeninis perteikimas, lygiaver¢iy ugdymo(si) galimybiy uztikrinimas.

Taciau pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimas neatliepia sparciai
besikei¢ianio mokykly veiklos konteksto ir mokytojy poreikiy, negeréja mokiniy pasiekimai.
EBPO tyrimo TALIS (angl. Teaching and Learning International Survey) 2018 m. duomenimis,
43,0 proc. Lietuvos mokytojy mano, kad néra tinkamy kvalifikacijos tobulinimo programy pasiiilos,
30,7 proc. — pasigenda su darbo saglygomis (karjera, atlyginimu) susijusiy paskaty, 23,2 proc. teigia,
kad kvalifikacijg tobulinti neskatina darbdavys. Lietuvos jgiidZiy strategija rengiantys EBPO
ekspertai rekomenduoja mokiniy pasiekimy gerinimg sieti su mokytojy kompetencijomis ir
,»tikslingiau naudoti kvalifikacijos tobulinimo reikméms skirtas vieSasias 1éSas* (zr. ataskaita ,,Draft
chapter 2: Equipping young people with skills for work and life”, 2020 m. gruodis, pristatyta Seime
2021-01-11). Reikia pazyméti, kad nacionaliniai sistemingi mokytojuy kvalifikacijos tobulinimo
poreikiy, teikiamuy programuy kokybés ir veiksmingumo mokiniy ugdymui(si) tyrimai
Lietuvoje neatliekami.

Kvalifikacijos tobulinimo paslaugas Lietuvoje teikia 10 auksStyjy mokykly padaliniy, taip
pat 65 akredituotos savivaldybiy ir vieSosios jstaigos (NSA, 2020-12-14 duomenys), Kiti juridiniai
ir fiziniai asmenys. Tam naudojama mokymo léSy dalis, savivaldybiy, ES struktiirinés paramos ir
kity projekty I€Sos.

Akivaizdu, kad kvalifikacijos tobulinimo programy kokybés neuztikrina jas teikianciy
institucijy akreditavimas. Greta institucinio pajégumo, svarbu uztikrinti kvalifikacijos tobulinimo
programy, orientuoty j strateginius Svietimo prioritetus, kokybe ir prieinamumg.

Bendrosios programos yra pagrindinis dokumentas, reglamentuojantis ugdymo turinj bei
jo didaktines nuostatas, rekomenduojamas ugdymo(si) rezultatams pasiekti. Pedagoginiy
darbuotojy kvalifikacijos tobulinimas, pirmiausia, turéty biiti kreipiamas | daugialypiy mokiniy
pasiekimy plétote ir pazanga, apmastant ugdymo praktikag ir vadovaujantis naujausiais
edukologijos tyrimais bei jgyvendinant ugdymo inovacijas.

Mokiniy pasiekimams, jy pazangai ir brandai turi jtakos visa mokyklos bendruomené,
instituciné kultira ir raida. Svietimo jstaigos paZangai yra svarbios pedagoginiy darbuotojy
bendrosios ir dalykinés kompetencijos. Jos prisidéty prie Geros mokyklos koncepcijos (Lietuvos
Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro 2015 m. gruodzio 21 d. jsakymas Nr. V-1308), taip
pat prie Bendrojo ugdymo mokyklos kaitos gairiy (Lietuvos Respublikos Seimo 2017 m. liepos 11
d. nutarimas Nr. X111-627) igyvendinimo.

Istatymo projektu siekiama patikslinti pedagoginiu darbuotojy kvalifikacijos
tobulinimo kokybés (tikslingumo, veiksmingumo) ir prieinamumo teisines prielaidas.

Sitilomas Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo 23 straipsnio 5 ir 6 daliy papildymas,
atitinkamai pakeiCiant susijusiy straipsniy nuostatas: 49 straipsnio 1 dalies 2 punkta ir 2 dalies 4
punkta; 69 straipsnio 4 dalj.

2. Istatymo projekto iniciatoriai (institucija, asmenys ar pilieCiy jgalioti atstovai) ir
rengéjai
Lietuvos Respublikos Seimo nar¢ prof. Vilija Targamadzeé.



3 Kaip Siuo metu reguliuojami jstatymo projekte aptartl teisiniai santykiai

Svietimo jstatymo 23 straipsnio 5 dalis nustato: ,,Ne re¢iau kaip karta per ketverius metus
pedagoginiai darbuotojai privalo tobulinti kvalifikacija mokiniy socialiniy ir emociniy
kompetencijy ugdymo srityje®.

Tokia formuluoté susiaurina ugdymo(si) rezultaty sampratg ir, kaip pasekmé, jiems pasiekti
aktualiy mokytojo kompetencijy spektra. Reikia pazyméti, kad mokinio brandai yra svarbi
daugialypiy = ugdymo(si) rezultaty, jvairiy (ne vien socialiniy ir emociniy) kompetencijy
pusiausvyra, kurig reglamentuoja Bendrosios programos. Be to, niekaip nepagristas imperatyvas
,»he re¢iau kaip kartg per ketverius metus®.

Svietimo jstatymo 23 straipsnio 6 dalis nustato: , Kvalifikacijos tobulinimo programas
lgyvendina Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka patvirtinti pedagogy rengimo centrai kartu
su akredituotomis kvalifikacijos tobulinimo jstaigomis.*

Kvalifikacijos tobulinimo jstaigy akreditacijos taisyklése néra suformuluoti teikiamy
programy kokybés kriterijai (Zr. Institucijy, vykdanciy mokytojy ir Svietimo pagalbg teikianciy
specialisty kvalifikacijos tobulinimg, veiklos vertinimo ir akreditacijos taisyklés, patvirtintos
Svietimo ir mokslo ministro 2006 m. sausio 23 d. jsakymu Nr. ISAK-109, suvestin¢ redakcija
2019-05-29).Todél toks jstaigos akreditavimas neuztikrina teikiamy programy kokybés.

4. Kokios sitilomos naujos teisinio reguliavimo nuostatos ir kokiy teigiamuy rezultaty
laukiama
23 straipsnio 5 dalyje tikslinama kvalifikacijos tobulinimo apreéptis:

,Ne—recian—kaip—kartg—per—ketverius Pedagoginiai darbuotojai privalo tobulinti savo

kvalifikacija mokiniy seeialiniy—ir—emeoeiniy bendryju kompetencijy, numatyty bendrosiose
programose, ugdymo srityje ir Kitose prioritetinése kvalifikacijos tobulinimo srityse, kurias

tvirtina Svietimo, mokslo ir sporto ministras.*

23 straipsnio 6 dalis papildoma nuostatomis dél kvalifikacijos tobulinimo programy
vertinimo ir akreditavimo bei skelbimo Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos isteigtoje ir
valdomoje Atviroje informavimo, konsultavimo ir orientavimo sistemoje (AIKOS).

| poistatyminius teisés aktus perkeltos ir jgyvendintos siiilomos Svietimo jstatymo nuostatos
prisidés prie pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo tikslingumo, veiksmingumo ir
prieinamumo, tod¢l gerés mokiniy pasiekimai.

5. Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo rezultatai, galimos neigiamos
priimto jstatymo pasekmés ir kokiuy priemoniy reikia imtis, kad tokiy pasekmiy biity iSvengta
Priémus [statymo projekta, neigiamy pasekmiy nenumatoma.

6. Kokia jtaka priimtas jstatymas turés kriminogeninei situacijai, korupcijai
Priimtas jstatymas jtakos kriminogeninei situacijai ir korupcijai netures.

7. Kaip jstatymo jgyvendinimas atsilieps verslo salygoms ir jo plétrai
Priimtas jstatymas tiesioginés jtakos verslo salygoms ir jo plétrai neturés.

8. Istatymo inkorporavimas j teising sistema, kokius teisés aktus butina priimti, kokius
galiojancius teisés aktus biitina pakeisti ar pripaZinti netekusiais galios
Kity norminiy teisés akty keisti nereikés.

9. Istatymo projekto atitiktis Lietuvos Respublikos valstybinés kalbos, Lietuvos
Respublikos teisékiairos pagrindy istatymu reikalavimams ir Istatymo projekto savoku, jas



jvardijan¢iy terminy jvertinimas Lietuvos Respublikos terminy banko jstatymo ir jo
igyvendinamuyjuy teisés akty nustatyta tvarka

Istatymo projektas atitinka Lietuvos Respublikos valstybinés kalbos, Lietuvos Respublikos
teisékiiros pagrindy jstatymy reikalavimus.

10. Istatymo projekto atitiktis Zmogaus teisiy ir pagrindiniy laisviy apsaugos
konvencijos nuostatoms ir Europos Sgjungos dokumentams

Istatymo projektas atitinka Zmogaus teisiy ir pagrindiniy laisviy apsaugos konvencijos
nuostatas ir Europos Sajungos teisés normas.

11. Jeigu jstatymui jgyvendinti reikia jgyvendinamuyju teisés akty, kas ir kada juos
turéty priimti

Reikia suderinti (su pakeistomis jstatymo nuostatomis ir tarpusavyje) du Lietuvos
Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministerijos kompetencijos teisés aktus:

e Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus aukStasias mokyklas) vadowvy, juy
pavaduotojy ugdymui, ugdymag organizuojanc¢iy skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui
specialisty kvalifikacijos tobulinimo nuostatai (2007 m. kovo 29 d. Nr. ISAK-556, redakcija
2019 m. lapkri¢io 25 d. Nr. V-13670);

e [Institucijy, vykdanciy mokytojy ir Svietimo pagalbg teikianciy specialisty kvalifikacijos
tobulinimg, veiklos vertinimo ir akreditacijos taisyklés (2006 m. sausio 23 d. Nr. ISAK-109,
suvestiné redakcija nuo 2019-05-29).

Parengti: atskirg prioritetiniy (nacionaliniy) kvalifikacijos tobulinimo programy vertinimo ir
akreditavimo tvarkos apraSg arba jj integruoti ; Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy
(18skyrus aukstgsias mokyklas) vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy
vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo nuostatus (2007 m.
kovo 29 d. Nr. ISAK-556, redakcija 2019 m. lapkri¢io 25 d. Nr. V-13670).

12. Kiek valstybés ir savivaldybiuy biudZety ir kity valstybés jsteigty fondu 1éSy prireiks
istatymui jgyvendinti, ar bus galima sutaupyti
Poveikis bus pasiektas tikslingiau ir efektyviau naudojant suplanuotas pedagoginiy darbuotojy
kvalifikacijos tobulinimo 1¢€Sas i§ paskirty asignavimy.

13. Istatymo projekto rengimo metu gauti specialisty vertinimai, rekomendacijos ir
iSvados
Rengiant [statymo projekta, specialisty vertinimy rekomendacijy ir i§vady nebuvo gauta,
vieSosios konsultacijos nevykdytos.

14. ReikSminiai ZodZiai, kuriy reikia Istatymo projektui jtraukti j kompiutering paieskos
sistema, jskaitant Europos Zodyno Eurovoc terminus, temas bei sritis

ReikSminiai Jstatymo projekto ZodZiai yra ,,pedagoginiai darbuotojai®, ,kvalifikacijos
tobulinimas*“.

15. Kiti, iniciatoriy nuomone, reikalingi pagrindimai ir paaiSkinimai
Nera.
Teikia
Seimo nariai:



