Projektas

PRIENU RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

SPRENDIMAS
DEL PRIENU RAJONO SAVIVALDYBES 2016 M. VIESUJU DARBU PROGRAMOS IR
VIESUJU DARBU SARASO PATVIRTINIMO

2015 m. lapkritio 4 d.Nr. (1.3)-T1-24%

Prienai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos uzimtumo rémimo jstatymo 28 straipsnio 4, 11
dalimis, Aktyvios darbo rinkos politikos priemoniy igyvendinimo salygy ir tvarkos apraSu, patvirtintu
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2009 m. rugpjicio 13 d. isakymu Nr. A1-
499 ,Del Aktyvios darbo rinkos politikos priemoniy jgyvendinimo salyguy ir tvarkos apraSo
patvirtinimo*, Prieny rajono savivaldybés taryba nusprendzia:

1. Patvirtinti pridedamus:

1.1. Prieny rajono savivaldybés 2016 mety vieSujuy darby programa;

1.2. Prieny rajono savivaldybés 2016 mety viesujy darby valstybinéms (valstybés

perduotoms savivaldybéms) funkcijoms atlikti sarasa.

2. |galioti Prieny rajono savivaldybés administracijos direktoriy patvirtinti 2016 mety

vie3yjy darby programos lésy paskirstyma.
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PATVIRTINTA
Prieny rajono savivaldybés tarybos
2015 m. lapkri¢io  d.

sprendimu Nr.

PRIENU RAJONO SAVIVALDYBES
2016 METU VIESUJU DARBU PROGRAMA

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Prieny rajono savivaldybés 2016 m. vieSyjy darby programa (toliau — Viedujy
darby programa) parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos uZimtumo rémimo jstatymo 28
straipsniu ir Aktyvios darbo rinkos politikos priemoniy igyvendinimo salygy ir tvarkos aprasu,
patvirtintu Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2009 m. rugpjicio 13 d.
isakymu Nr. A1-499 ,Del Aktyvios darbo rinkos politikos priemoniy jgyvendinimo salygy ir
tvarkos apraSo patvirtinimo*.

2. VieSieji darbai gali buti organizuojami laikino pobuidzio darbams, teikiantiems
socialing nauda vietos bendruomenei, padedantiems palaikyti ir (ar) plétoti vietos bendruomenés
socialing infrastuktiira (socialinés, $vietimo, visuomeninio transporto, sveikatos, kultiiros, prekybos
ir vieSojo maitinimo, buitinio gyventojy aptarnavimo, komunalinio buty @kio, ry3iy, asmens ir turto
apsaugos sistemose ir kt.), atlikti arba i$saugoti darbo vietas ekonominius sunkumus patiriandiose
Imonése bei valstybinems (valstybés perduotoms savivaldybéms) funkcijoms atlikti.

3. Sios programos vykdytojus (toliau darbdavius) parenka nuolat veikianti Viesyjy
darby jgyvendinimo ir darbdaviy atrankos komisija.

4. Sioje programoje numatytiems darbams atlikti Kauno teritoriné darbo birza ir
Prieny rajono savivaldybé su atrinktais darbdaviais sudaro trisales (dvisales) vieSyjy darby
igyvendinimo ir finansavimo sutartis.

5. Darbdaviai su Kauno teritorinés darbo birZos atsiystais ieSkanciais darbo

asmenimis sudaro darbo sutartis viesiesiems darbams atlikti.

II SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAS

6. VieSujy darby programos tikslas — sudaryti galimybes bedarbiams, jspétiems apie

atleidima i darbo darbuotojams, bendrojo ugdymo ir profesinio mokymo jstaigy mokiniams
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atostogy metu, ckonominius sunkumus patirian¢iy imoniy darbuotojams, dirbantiems ne visg

darbo laika, laikinai jsidarbinti, siekiant uZsidirbti pragyvenimui biitiny leSy.

111 SKYRIUS
VIESUJU DARBU ORGANIZAVIMO SALYGOS

7. leSkancio darbo asmens bendra vieSuju darby trukmé per 12 ménesiy laikotarpi
negali buti ilgesné kaip 6 meénesiai. VieSyjy darby trukmé skaitiuojama nuo darbo ieSkancio
asmens darbo sutartyje vieSiesiems darbams atlikti nurodytos pirmos darbo dienos iki jo
atleidimo i8 darbo dienos.

8. Ispéti apie atleidima i§ darbo darbingo amZiaus darbuotojai, ekonominius
sunkumus patirian¢iy imoniy darbuotojai, kuriems nustatytas ne visas darbo laikas ir kuriems
ekonominius sunkumus patirianti jmoné yra pagrindiné darbovieté, dirbti vieSuosius darbus
siun¢iami, jei jie yra jsiregistrave teritorinéje darbo birzoje kaip darbo ieSkantys asmenys.

9. Siunciant dalyvauti aktyvios darbo rinkos politikos priemonése asmenis iki 18
mety, turi buti atsizvelgta i Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity norminiy teisés akty
nustatytas §iy asmeny darbo salygas ir jy idarbinimo tvarka.

10. Viesieji darbai organizuojami vadovaujantis Prieny rajono savivaldybés tarybos
2011 m. geguzés 26 d. sprendimu Nr. T3-48 ,Dél VieSyjy darby jgyvendinimo ir darbdaviy
atrankos komisijos sudéties, komisijos darbo reglamento, vieSyju darby organizavimo ir

.....

kompensavimo tvarkos apraSo patvirtinimo*™.

IV SKYRIUS
VIESUJU DARBU APIMTYS

11. VieSyjy darby apimtys nustatomos remiantis senitinijy, Svietimo jstaigy ir kity
Prieny rajono savivaldybeéje esanciy jstaigy apklausy analize ir jvertinus prognozuojama 2016 m.
jregistruoty bedarbiy skaiciy.

12. Vykdant vieSuosius darbus didés nekvalifikuoty, ilgalaikiy, kaimo, pagyvenusiy
bedarbiy ir kity labiausiai socialiai pazeidZziamy asmeny uZimtumas. Gerai dirbantiems asmenims
didés tikimybé pasilikti nuolatiniam darbui. Darbdaviai turés galimybe iSsirinkti i§ bedarbiy
tinkamus darbuotojus | laisvas darbo vietas.

13. Vykdant vieSuosius darbus bus atlickami laikino pobiidZio darbai pagal Prieny
rajono savivaldybés 2016 mety vieSyjy darby valstybinéms (perduotoms savivaldybéms)
funkcijoms atlikti sgrasa.

14, VieSyjuy darby programa rengiama metams. 2016 m. Prieny rajono savivaldybé
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vieSuosius darbus numato vykdyti 29 objektuose, kur planuojama jdarbinti 120 bedarbiy.

15. Prieny rajono savivaldybé VieSyjy darby programai vykdyti planuoja skirti
49,600 tukst. eur.
16. VieSyjy darby programos lésy paskirstymas objektams tvirtinamas Prienuy rajono

savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu.

V SKYRIUS
VIESUJU DARBU FINANSAVIMAS

17. VieSuosius darbus teritorinés darbo birZos nustatyta tvarka finansuoja i§ UZzimtumo
fondo, Europos Sajungos struktariniy ir kity fondy 1é3y, o savivaldybés — i§ valstybés biudZeto
savivaldybeéms skirty lésy valstybinéms (valstybés perduotoms savivaldybéms) funkcijoms atlikti.

18. Darbdaviui, jdarbinusiam pagal darbo sutartj vieSiesiems darbams atlikti
teritorinés darbo birzos siystus darbo ieskandius asmenis, uz kiekviena jdarbinta asmenj mokama
subsidija darbo uzmokesc¢iui, skirta i$ dalies ar visiSkai Sioms i8laidoms apmoketi:

18.1. darbo uzmokesCiui uz jdarbinto asmens faktiskai dirbta laika, apskai¢iuotam
pagal ta ménesj galiojantj Vyriausybés patvirtintag minimalyjj valandinj atlygi;

18.2. draudéjo privalomojo valstybinio socialinio draudimo jmokoms, apskai¢iuotoms
nuo Sios programos 18.1 papunktyje nurodyto darbo uzmokes¢io;

18.3. piniginei kompensacijai uZ iSmokétq vieSuosius darbus dirbusiam asmeniui
kompensacija uZ nepanaudotas atostogas, jskaitant draudéjo privalomojo valstybinio socialinio
draudimo jmoky suma.

19. Igyvendinant savivaldybés patvirtintg viedyju darby programa, kurios metu

vykdomos valstybinés (valstybés perduotos savivaldybéms) funkeijos, savivaldybé skiria 40
procenty, o teritorine darbo birza 60 procenty 18 punkte nurodytos subsidijos darbo
uzmokesciui darbdaviams.

20. Savivaldybé nustato:

20.1. ne daugiau kaip 7 procentus savivaldybés darbdaviui kompensuojamos 1ésy

sumos vieSyjy darby administravimo savivaldybéje i§laidoms:

20.2. ne daugiau kaip 7 procentus savivaldybés darbdaviui kompensuojamos lésy
sumos kitoms su vieSaisiais darbais susijusioms iSlaidoms savivaldybei kompensuoti. Su
vieSaisiais darbais susijusiy i8laidy sara$q ir ju kompensavimo tvarka nustato Prieny rajono
savivaldybeés taryba.

21. Teritorine darbo birZa vieuosius darbus dirbantiems asmenims kompensuoja:

21.1. kelionés iSlaidas vaZinéjantiems i§ gyvenamosios vietos i darba, gavusi i§
darbdavio informacija apie faktiskai dirbtas darbo dienas, pagal asmens praSyme kompensuoti

Sias iSlaidas nurodyta marSruta (iSskyrus keliones miesto transportu). Kelionés islaidos
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kompensuojamos pagal Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro patvirtintg 1

kilometro tarifin {kainj, kelionés atstuma nustatant naudojantis GIS programa;

21.2. visas privalomojo sveikatos tikrinimo ir skiepijimo nuo uzkre¢iamyjy ligy, jeigu
tai nustatyta darbuotojy saugg ir sveikatg darbe reglamentuojanéiuose teisés aktuose, i$laidas.

22. Asmenims, dirbantiems vieSuosius darbus, turi biiti mokamas darbo uzmokestis,

apskaiCiuotas pagal ta ménesi galiojantj Vyriausybés patvirtinta minimalyji valandinj atlygi.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

23. Darbdaviai uztikrina tikslinga vieSiesiems darbams skirty &3y panaudojima.

24. Si programa gali bati tikslinama. Patikslinta VieSyju darby programg tvirtina
Prieny rajono savivaldybés taryba.

25. Jeigu savivaldybés biudZetas laiku nepatvirtinamas, 1é3os viediesiems darbams
finansuoti nuo biudZetiniy mety pradZios iki savivaldybés biudZeto patvirtinimo kiekvieng ménesj

negali virSyti 1/12 praéjusiy mety savivaldybés biudzete viesiesiems darbams skirty lesy.




PATVIRTINTA

Prieny rajono savivaldybes tarybos
2015 m. lapkri¢io  d.
sprendimu Nr.

PRIENU RAJONO SAVIVALDYBES 2016 METU VIESUJU DARBU
VALSTYBINEMS (PERDUOTOMS SAVIVALDYBEMS) FUNKCIJOMS
ATLIKTI SARASAS

1. Valstybines zemeés ir pastaty, perduoty patikéjimo teise, tvarkymo laikino pobiidZio darbai.

2. Valstybés saugomy istorijos ir kultfiros paveldo, muziejy, parky, kity saugomy bei turinéiy
iSlieckamajg verte objekty tvarkymo pagalbiniai laikino pobiidZio darbai.

3. Stichiniy meteorologiniy reiskiniy padariniy likvidavimo laikino pobiidZio darbai.

4. Valstybei priklausan¢iy hidrotechniniy statiniy, melioracijos jrenginiy prieZiiros ir
valstybingje Zemeje esanciy vandens telkiniy pakranciy ir paplidimiy tvarkymo laikino pobiidZio
darbai.

5. Socialiniy ir visuomeniniy objekty, esanciy valstybés Zeméje, ir juy teritorijy tvarkymo

laikino pobitidzio darbai.




PRIENU RAJONO SAVIVALD\{BES ADMINISTRACIJOS
STATYBOS IR EKONOMINES PLETROS SKYRIUS

BiudZetiné jstaiga, Laisvés a. 12, LT-59126 Prienai,

tel. (8 319) 61 120, faks. (8 319) 61 199, el. p. henrikas@prienai.lt .
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 288742590

Prieny rajono savivaldybés tarybai

SPRENDIMO ,,DEL PRIENU RAJONO SAVIVALDYBES 2016 M. VIESUJU
DARBU PROGRAMOS IR VIESUJU DARBU SARASO PATVIRTINIMO¥
PROJEKTO
AISKINAMASIS RASTAS

2015-11- /ANr. (15.1)-R3-4 9 ¥

Viesieji darbai gali biiti organizuojami laikino pobiidZio darbams, teikiantiems
socialing nauda vietos bendruomenei, padedantiems palaikyti ir (ar) plétoti vietos bendruomenés
socialing infrastuktiirg (socialinés, $vietimo, visuomeninio transporto, sveikatos, kulttiros, prekybos
ir vieSojo maitinimo, buitinio gyventojy aptarnavimo, komunalinio buty tkio, rysiy, asmens ir turto
apsaugos sistemose ir kt.), valstybinéms (perduotoms savivaldybéms) funkcijoms atlikti.

VieSyjy darby programoje numatyti darbai organizuojami Prieny rajono $vietimo,
kulttros ir sveikatos istaigose, senifinijose, Prienu krasto muziejuje. Prieny misky urédijoje.
Darbdavius, suteikian¢ius vieSuosius darbus, nustatyta tvarka konkurso bidu parenka Prieny
rajono savivaldybés administracija. Vieujy darby programoje numatytiems darbams atlikti
Prieny rajono savivaldybés administracija ir Kauno teritoriné darbo bira su parinktais
darbdaviais sudaro triSales sutartis, o konkurso tvarka parinktas darbdavys su teritorinés darbo
birZos nusiystais iekanciais darbo bedarbiais sudaro terminuotas darbo sutartis vieSiesiems
darbams atlikti. VieSyjy darby programa gali biti tikslinama Savivaldybés tarybos sprendimu,
atsizvelgiant | Prieny rajono savivaldybés administracijai ir Kauno teritorinei darbo birzai
Uzimtumo fondo skirtas léSas. Vieuyjy darby programos leSy paskirstymas gali bati
koreguojamas visus metus Savivaldybés administracijos direktoriaus isakymu. Kompensacijas
darbdaviams moka Kauno teritoriné darbo birza (60 procenty) ir Prieny rajono savivaldybé (40
procenty). Darbdaviui, jdarbinusiam pagal darbo sutartj viesiesiems darbams atlikti teritorines
darbo birZos siysta bedarbj, Savivaldybé i§ dalies kompensuoja kitas su viesyjy darby atlikimu

susijusias i3laidas. Sioms i3laidoms kompensuoti Savivaldybé gali skirti ne daugiau kaip 7



procentus darbdaviui kompensuojamos 1é§y sumos. %(ompensuojamq kity su vieSyju darby
atlikimu susijusiy iSlaidy saraSa ir jy kompensavimo tvarka nustato Savivaldybé.
Kompensacijoms gauti darbdavys, ménesiui pasibaigus, per 5 dienas pateikia paZyma apie
teritorinés darbo birZos nusiysty bedarbiy, jdarbinty pagal darbo sutartis vieSiesiems darbams
atlikti, dirbta darbo laika ir apskailiuota jiems darbo uzmokestj bei iirasa i§ darbo laikos
apskaitos Ziniaras¢io apie ju dirbtg darbo laika. Kompensacija i§mokama per 5 darbo dienas nuo
Sios pazymos gavimo dienos. Teritoriné darbo birZa vieSuosius darbus dirbantiems asmenims
kompensuoja kelionés ir privalomojo sveikatos tikrinimo i3laidas. Bus vykdomi pakeliy, parky,
kultaros paminkly aplinkos tvarkymo darbai seniiinijose, aplinkos tvarkymo ir patalpy remonto
darbai Svietimo bei gydymo istaigose, smulkiis remonto ir aplinkos tvarkymo darbai, misko-
medelyny, miSko Zeldinimo, uzSlamstinty misky valymo darbai. Viesyjy darby programa
rengiama metams. 2016 m. Prieny rajono savivaldybé vykdys 29 projektus, pagal kuriuos
numatoma jdarbinti daugiau kaip 120 bedarbiy. Prieny rajono savivaldybé kartu su Kauno
teritorine darbo birza VieSyjy darby programai vykdyti 2016 metais planuoja skirti 100
tukstan¢iy eury. DidZiausias per 2015 m. 9 ménesius bedarbiy procentas nuo darbingo amziaus
gyventojy yra Balbieriskio, Jiezno, Stakliskiy, Veiveriy senifinijose, todél %iose seniiinijose
vieSyjy darby apimtys yra didZiausios. Priémus 2016 m. vieSyjy darby programa, bus
organizuojamas konkursas darbdaviams. Prieny rajono savivaldybés vieSyjy darby apiméiy ir
1é8y paskirstyma tvirtina Prieny rajono savivaldybés administracijos direktorius. Viesyjy darby
objektai, darby vykdymo laikas, darby trukmé, darbo viety skaicius ir lé3os bus nurodyti vieSujy
darby apiméiy ir léSu paskirstymo lenteléje. Darbdaviai privalo uztikrinti darbo salygas,
atitinkanCias istatymy ir kity darbuotojy sauga ir sveikata darbe reglamentuojanéiy teisés akty
reikalavimus, apripinti atsiystus dirbti vieSuosius darbus asmenis reikiamomis darbo
priemonémis, bitinomis sutarties darbams atlikti, pildyti asmeny, dirbanéiy vie¥uosius darbus,
vardinj sarasa, tvarkyti suming jy darbo laiko apskait ir $iuos duomenis kartu su apskai¢iuotu
darbo uzmokesciu sutarties dél viedyjy darby atlikimo nustatyta tvarka pateikti darbo birzai,

mokeéti uz dirbtg darbo laikq arba atlikta darba darbo uzmokestj ne re¢iau kaip karta per ménes;.
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