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sprendimu Nr.

PRIENU RAJONO SAVIVALDYBES
2016 METU VIESUJU DARBU PROGRAMA

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Prieny rajono savivaldybés 2016 m. vieSyjy darby programa (toliau — VieSyjy
darby programa) parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos uzimtumo rémimo jstatymo 28
straipsniu  ir Aktyvios darbo rinkos politikos priemoniy jgyvendinimo sglygy ir tvarkos aprasu,
patvirtintu Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2009 m. rugpjicio 13 d.
jsakymu Nr. Al-499 D¢l Aktyvios darbo rinkos politikos priemoniy jgyvendinimo salygy ir
tvarkos apraso patvirtinimo .

2. Viesieji darbai gali buti organizuojami laikino pobiidzio darbams, teikiantiems
socialing nauda vietos bendruomenei, padedantiems palaikyti ir (ar) plétoti vietos bendruomenés
socialing infrastuktiirg (socialinés, Svietimo, visuomeninio transporto, sveikatos, kultiiros, prekybos
ir vieSojo maitinimo, buitnio gyventojy aptarnavimo, komunalinio buty tkio, rySiy, asmens ir turto
apsaugos sistemose ir Kkt.), atlikti arba isaugoti darbo vietas ekonominius sunkumus patirianc¢iose
jmonése bei valstybinéms (valstybés perduotoms savivaldybéms) funkcijoms atlikti.

3. Sios programos vykdytojus (toliau darbdavius) parenka nuolat veikianti Viesujy
darby jgyvendinimo ir darbdaviy atrankos komisijja.

4. Sioje programoje numatytiems darbams atlkti Kauno teritoriné darbo birza ir
Prieny rajono savivaldybé su atrinktais darbdaviais sudaro triSales (dvisales) vieSyjy darby
lgyvendinimo ir finansavimo sutartis.

5. Darbdaviai su Kauno teritorinés  darbo birZos atsiystais ieSkanciais darbo

asmenimis sudaro darbo sutartis vieSiesiems darbams atlikti.

Il SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAS

6. VieSyyy darby programos tikslas — sudaryti galimybes bedarbiams, jspétiems apie
atleidimg i darbo darbuotojams, bendrojo ugdymo ir profesinio mokymo jstaigy mokiniams
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atostogy metu, ekonominius sunkumus patirian¢iy jmoniy darbuotojams,  dirbantiems ne visg

darbo laikg, laikinai jsidarbinti, siekiant uzsidirbti pragyvenimui butiny lesy.

111 SKYRIUS
VIESUJU DARBU ORGANIZAVIMO SALYGOS

7. leskancio darbo asmens bendra vieSyjy darby trukmé per 12 ménesiy laikotarpj
negali buti ilgesn¢ kaip 6 ménesiai. VieSyjy darby trukmé skaiCuojama nuo darbo ieSkancio
asmens darbo sutartyje vieSiesiems darbams atlikti nurodytos pirmos darbo dienos iki jo
atleidimo 1§ darbo dienos.

8. Ispéti apie atleidimg 8 darbo darbingo amziaus darbuotojai, ekonominius
sunkumus patirian¢iy jmoniy darbuotojai, kuriems nustatytas ne visas darbo laikas i kuriems
ekonominius sunkumus patirianti  jmoné yra pagrindiné darbovieté, dirbti vieSuosius darbus
sunCiami, jei jie yra jsiregistrave teritorinéje darbo birZzoje kaip darbo ieSkantys asmenys.

9. SiunCiant dalyvauti aktyvios darbo rinkos politikos priemonése asmenis iki 18
mety, turi biiti atsizvelgta ] Lietuvos Respublikos darbo kodekso i kity norminiy teisés akty
nustatytas $iy asmeny darbo salygas ir jy idarbinimo tvarka.

10. Viesieji darbai organizuojami vadovaujantis Prieny rajono savivaldybés tarybos
2011 m. geguzés 26 d. sprendimu Nr. T3-48 ,Dél Viesyjy darby jgyvendinimo ir darbdaviy
atrankos komisijjos sudéties, komisjjos darbo reglamento, vieSyjy darby organizavimo i
darbdaviy atrankos konkurso nuostaty ir kity su vieSaisiais darbais susijjusiy $laidy saraSo ir jy

kompensavimo tvarkos apraso patvirtinimo “.

IV SKYRIUS
VIESUJU DARBU APIMTYS

11. VieSyy darby apimtys nustatomOs remiantis senitinjy, Svietimo jstaigy i Kity
Prieny rajono savivaldybéje esanciy jstaigy apklausy analize ir jvertinus prognozuojamag 2016 m.
rregistruoty bedarbiy skaicuy.

12. Vykdant vieSuosius darbus didés nekvalifikuoty, ilgalaikiy, kaimo, pagyvenusiy
bedarbiy r kity labiausiai socialiai pazeidziamy asmeny uzimtumas. Gerai dirbantiems asmenims
didés tikimybé pasilikti nuolatmiam darbui Darbdaviai turés galimybe iSsirinkti i bedarbiy
tmkamus darbuotojus ] laisvas darbo vietas.

13. Vykdant vieSuosius darbus bus atliekami laikino pobtdzio darbai pagal Prieny
rajono savivaldybés 2016 mety vieSyjy darby valstybinéms (perduotoms savivaldybéms)
funkcijoms atlkti sgrasa.

14. VieSyjy darby programa rengiama metams. 2016 m. Prieny rajono savivaldybé
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vieSuosius darbus numato vykdyti 29 objektuose, kur planuojama jdarbinti 120 bedarbiy.

15. Prieny rajono savivaldybé VieSyjy darby programai vykdyti planuoja  skirti
49,609 tukst. eur.
16. Viesyjy darby programos 1ésy paskirstymas objektams tvirtinamas Prieny rajono

savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu.

V SKYRIUS
VIESUJU DARBU FINANSAVIMAS

17. Viesuosius darbus teritorinés darbo birzos nustatyta tvarka finansuoja i Uzimtumo
fondo, Europos Sajungos struktiriniy ir kity fondy €Sy, o savivaldybés — i§ valstybés biudzeto
savivaldybéms skirty léSy valstybinéms (valstybés perduotoms savivaldybéms) funkcijoms atlikti.

18. Darbdaviu, jdarbinusiam pagal darbo sutartj vieSiesiems darbams atlikti
teritorinés darbo birzos siystus darbo ieSkanCius asmenis, uz kiekvieng jdarbintg asmen; mokama
subsidija darbo uzmokes¢iui, skirta i§ dalies ar visiSkai Sioms iSlaidoms apmokéti:

18.1. darbo uzmokesCiui uz jdarbinto asmens faktiSkai dirbta laika, apskaiCuotam
pagal ta ménesj galiojant] Vyriausybés patvirtintg minimalyjj valandinj atlygj;

18.2. draud¢jo privalomojo valstybinio socialinio draudimo jmokoms, apskai¢iuotoms
nuo $ios programos 18.1 papunktyje nurodyto darbo uzmokescio;

18.3. pinignei kompensacai uz iSmokeéta vieSuosius darbus dirbusiam asmeniui
kompensacija uz nepanaudotas atostogas, jskaitant draudéjo privalomojo valstybinio socialinio
draudimo jmoky suma.

19. Jgyvendinant savivaldybés patvirtintg vieSyjy darby programg, kurios metu
vykdomos valstybinés (valstybés perduotos savivaldybéms) funkcijos, savivaldybé skiria 40
procenty, 0 teritoriné darbo birza 60 procenty 18 punkte nurodytos subsidijos darbo
uzmokesciui darbdaviams.

20. Savivaldybé nustato:

20.1. ne daugiau kaip 7 procentus savivaldybés darbdaviui kompensuojamos 1ésy
sumos Viesyjy darby administravimo savivaldybéje iSlaidoms;

20.2. ne daugiau kaip 7 procentus savivaldybés darbdaviui kompensuojamos 1ésy
sumos kitoms su viesaisiais darbais susijusioms iSlaidoms savivaldybei kompensuoti. Su
vieSaisiais darbais susijusiy laidy sarasa r jy kompensavimo tvarkg nustato Prieny rajono
savivaldybés taryba.

21. Teritoriné darbo birza vieSuosius darbus dirbantiems asmenims kompensuoja:

21.1. kelionés iSlaidas vazinéjantiems i gyvenamosios vietos ] darba, gavusi i
darbdavio informacijag apie faktiSkai dirbtas darbo dienas, pagal asmens prasyme kompensuoti

Sias iSlaidas nurodyta marSrutg (iskyrus keliones miesto transportu). Kelionés iSlaidos
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kompensuojamos pagal Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro patvirtintg 1

kilometro tarifinj jkainj, kelionés atstuma nustatant naudojantis GIS programa;

21.2. visas privalomojo sveikatos tikrinimo ir skiepijimo nuo uzkreCiamyjy ligy, jeigu
tai nustatyta darbuotojy saugg ir sveikata darbe reglamentuojanciuose teisés aktuose, iSlaidas.

22. Asmenims, dirbantiems vieSuosius darbus, turi buti mokamas darbo uzmokestis,

apskaiCiuotas pagal ta ménesj galiojant] Vyriausybés patvirtintg minimalyjj valandinj atlyg;.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

23. Darbdaviai uztikrina tikslingg vieSiesiems darbams skirty 1éSy panaudojimg.

24. Si programa gali buti tikslnama. Patkslinta VieSyjy darby programg tvirtina
Prieny rajono savivaldybés taryba.

25. Jeigu savivaldybés biudzetas laiku nepatvirtinamas, IéSos vieSiesiems darbams
finansuoti nuo biudzetiny mety pradzios iki savivaldybés biudzeto patvirtinimo kiekvieng ménesj

negali virSyti 1/12 praéjusiy mety savivaldybés biudZete vieSiesiems darbams skirty lesy.




