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LIETUVOS RESPUBLIKOS
BIUDZETINIU ISTAIGU DARBUOTOJU DARBO APMOKEJIMO IR KOMISIJU
NARIU ATLYGIO UZ DARBA JSTATYMO NR. XIII-198 1, 4, 5, 6, 8 IR 9 STRAIPSNIU
PAKEITIMO
ISTATYMAS

2024 m. d. Nr.
Vilnius

1 straipsnis. 1 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 1 straipsnj ir ji iSdéstyti taip:

,»1 straipsnis. Istatymo paskirtis ir taikymas

1. Sis jstatymas nustato biudZetiniy jstaigy darbuotojy, dirbané¢iy pagal darbo sutartis
(toliau — darbuotojai), darbo apmokéjimo saglygas ir dydzius, darbuotojy pareigybiy lygius ir
grupes, kasmetini veiklos vertinimg (kasmetinj ir neeilinj), skatinima, materialines paSalpas, taip
pat jstatymy pagrindais sudaryty komisijy (grupiy, taryby, Teiséjy garbés teismo, darbo arbitrazo,
Lietuvos mokslo tarybos valdybos ir eksperty komitety), finansuojamy i§ valstybés ir savivaldybiy
biudzety (toliau kartu — komisijos), pirmininky, pirmininky pavaduotojy ir nariy (toliau — komisijy
nariai) atlygj uz darba.

2. Sis jstatymas netaikomas:

1) valstybiniy moksliniy tyrimy instituty, veikianc¢iy kaip biudZetinés jstaigos, vadovams,
vadovo pavaduotojams, moksliniams sekretoriams, mokslo darbuotojams ir kitiems tyréjams;

2) Lietuvos Respublikos diplomatiniy atstovybiy, konsuliniy jstaigy, atstovybiy prie
tarptautiniy organizacijy, specialiyjy misijy darbuotojams;

3) asmenims, su kuriais Lietuvos Respublikos uzsienio reikaly ministerija sudaro
delegavimo sutartis pagal Lietuvos Respublikos asmeny delegavimo ] tarptautines ir Europos
Sajungos institucijas ar uzsienio valstybiy institucijas jstatyma;

4) vystomojo bendradarbiavimo projektuose dalyvaujantiems darbuotojams;

5) pagal biudzetinés jstaigos sudarytas bendradarbiavimo sutartis su tarptautinémis ar
Europos Sajungos teisés aktais jsteigtomis institucijomis veikloje dalyvaujantiems
darbuotojams;

6) gydytojams rezidentams, gydytojams odontologams rezidentams ir veterinarijos
gydytojams rezidentams;

7) komisijy nariams — valstybéstarnautejams; teis€¢jams, prokurorams, kitiems valstybés
pareigiinams, taip pat kitiems komisijy nariams, jeigu komisijy veiklg reglamentuojanciuose
istatymuose nenurodyta, kad jy darbas apmokamas §io jstatymo nustatyta tvarka;

8) Valstybés kontrolés darbuotojams;

9) Lietuvos banko tarnautojams.

3. Sio jstatymo II ir IIT skyriai netaikomi komisijy nariams.

2 straipsnis. 4 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 4 straipsnio 4 dalies 4 punkta ir jj i8déstyti taip:

,4) specialieji reikalavimai, keliami $ias pareigas einan¢iam darbuotojui (i$silavinimas,
darbo patirtis, profesin¢ kvalifikacija ar kiti specialieji reikalavimai) ir yra biitini priskirtoms
funkcijoms vykdyti;*.

3 straipsnis. 5 straipsnio pakeitimas
1. Pakeisti 5 straipsnio 1 dalies 5 punkta ir jj iSdéstyti taip:
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,»D) kintamoji dalis, jeigu ji numatyta darbo apmokéjimo sistemoje ir skiriama darbuotojui
Sio jstatymo ir darbo apmokéjimo sistemos nustatyta tvarka, atsizvelgiant i jo p%ae_]ﬂsm—metb}
veiklos vertinima, taip pat kitais darbo apmokeéjimo sistemoje numatytais atvejais. .

2. Pakeisti 5 straipsnio 3 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,»3. Kintamoji dalis atsizvelgiantpraéjusiy—mety—veilkdos—vertinima—gali siekti iki 40
procenty pareiginés algos, o nacionaliniy ir valstybiniy kultiiros ir meno jstaigy darbuotojams,
kurie vieso spektaklio, koncerto ar kito renginio metu atlicka profesionaliojo scenos meno kiirinius
ir kuriy pareigybiy sarasg tvirtina kultliros ministras (toliau — nacionaliniy ir valstybiniy kulttiros
ir meno jstaigy atlikéjai), — iki 160 procenty pareiginés algos.*

4 straipsnis. 6 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 6 straipsnio 4 dalj ir jg iSdéstyti taip:

Y4, Al lygio pareigybiy pareiginés algos koeficientai darbo apmokéjimo sistemoje
didinami 20 procenty, palyglntl su to paties lygmens (pakopos) pareigybémis, kurioms-nebitinas
kuriy pareigybés apraSymu priskirtoms funkcijos vykdyti nereikalaujamas magistro
kvalifikacinis laipsnis (i8skyrus biudZetiniy jstaigy vadovus).*

2. Pakeisti 6 straipsnio 7 dalj ir jg iSdéstyti taip:

/. BiudZetinés jstaigos darbuotojo pareiginés—algoskoeficienta pareigine alga pagal
darbo apmokéjimo sistemoje numatytus kriterijus ir keeficienty-pareiginés algos dydzius nustato
darbuotoja | pareigas priimantis asmuo.*

3. Pakeisti 6 straipsnio 8 dalj ir jg iSdéstyti taip:

8. BiudZetinés jstaigos darbuotojo pareiginé alga, nustatyta pagal Sio jstatymo nuostatas
ir biudZetinés jstaigos darbo apmokéjimo sistemg, sulygstama darbo sutartyje. Pareiginés-alges
koeficientas-Pareiginé alga, iSskyrus $io jstatymo 7 straipsnyje nurodytus darbuotojus, keic¢iamas
kei¢iama (pustatomas-nustatoma i$ naujo) darbo apmokéjimo sistemoje numatytais atvejais. Sio
jstatymo 7 straipsnyje nurodyty darbuotojy pareiginés algos koeficientas turi biiti keiCiamas
(nustatomas i§ naujo), pasikeitus darbuotojo pareiginés algos koeficiento nustatymo kriterijams,
nurodytiems §io jstatymo 2 priede ir (arba) darbo apmokéjimo sistemoje.

5 straipsnis. 8 straipsnio pakeitimas
Pakeisti 8 straipsnio 2 dalj ir jg iSdéstyti taip:

2. Kiekviena—priemoka-Priemoky suma, nurodyta $io straipsnio 1 dalyje, negali-bati
mazesne-kaip-10-procenty pareigines-alges;o-jy-samanegali virSyti 80 procenty pareiginés algos.

Sios dalies nuostatos netaikomos mokytojams ir pagalbos mokiniui specialistams.

6 straipsnis. 9 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 9 straipsnio 9 dalies 3 punkta ir jj iSdéstyti taip:

»3) biudZetinés jstaigos darbuotojas (iSskyrus biudzetinés jstaigos vadova) gali biiti
perkeliamas | darbo apmokéjimo sistemoje pagal pareigybiu pakopas nurodytas aukstesnes
biudZetinés jstaigos darbuotojo pareigas toje pacioje biudzetinéje istaigoje, jeigu jis atitinka Siai
pareigybei keliamus reikalavimus ir jeigu toks perkélimas neprieStarauja Lietuvos Respublikos
vieSyjuy ir privaciy interesy derinimo jstatymo 23 straipsniui (biudZetinés jstaigos darbuotojas gali
biiti perkeliamas ] pareigas, dél kuriy turi biiti rengiamas konkursas, tik jeigu tai atitinka
Vyriausybés tvirtinamame pareigybiy, dél kuriy rengiamas konkursas, sgraSe nurodytas salygas)
arba“.

2. Pakeisti 9 straipsnio 11 dalies 2 punkta ir jj iSdéstyti taip:

,»2) biudzetinés jstaigos vadovas ar darbuotojas gali buti perkeliamas j darbo apmokéjimo
sistemoje pagal pareigybiu pakopas nurodytas Zzemesnes pareigas toje pacioje biudzetinéje
istaigoje, jeigu tai neprieStarauja Viesyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo 23 straipsniui
(biudzetinés jstaigos darbuotojas gali biiti perkeliamas j pareigas, dé¢l kuriy turi biiti rengiamas
konkursas, tik jeigu tai atitinka Vyriausybés tvirtinamame pareigybiy, dél kuriy rengiamas
konkursas, sarase nurodytas salygas) arba®.
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3. Pakeisti 9 straipsnio 12 dalies 3 punktg ir ji iSdéstyti taip:

»3) biudzetinés jstaigos darbuotojo prasymu perkelti ji i darbo apmokéjimo sistemoje
pagal pareigybiy pakopas nurodytas aukstesnes (iSskyrus biudzetinés jstaigos vadovo ar jo
pavaduotojo) pareigas;*.

7 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas
Sis jstatymas jsigalioja 2025 m. sausio 1 d.

Skelbiu sj Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymg.

Respublikos Prezidentas



