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Savivaldybés tarybai 2024-06-  Nr.

DEL SIAULIU MIESTO SAVIVALDYBES TARYBOS SPRENDIMO PROJEKTO ,,DEL
PEDAGOGU DALINIU KELIONES ] DARBA ISLAIDUY KOMPENSAVIMO TVARKOS
APRASO PATVIRTINIMO*

Atsizvelgdami j Pedagogy daliniy kelionés j darbg iSlaidy kompensavimo tvarkos apraso
projekta, kuris teikiamas Siauliy miesto savivaldybés tarybos projektu Nr. TSP-337 ,Dél
Pedagogy daliniy kelionés j darbg iSlaidy kompensavimo tvarkos apraso patvirtinimo® (toliau —
Sprendimo projektas) svarstyti ir tvirtinti Siauliy miesto savivaldybés tarybai 2024 m. liepos
meénesj, teikiame Siauliy miesto savivaldybes ( toliau — Savivaldybé) administracijos i§vadas.

Siuo metu visoje Lietuvoje yra aktuali mokytojy pritraukimo j mokyklas problema.
Svietimo skyrius, atsizvelgdamas j nacionaline mokytojy pritraukimo politika, rengia Pedagogy
pritraukimo j Siauliy miesto mokyklas, perkvalifikavimo ir kvalifikacijos tobulinimo 20242027
metais programos projekta. Programos projekte numatomos priemonés yra triikkstamy specialybiy
pedagogu perkvalifikavimo ir/ar papildomo mokomojo dalyko specializacijos dalinis studijy
finansavimas, trikkstamy mokomyjy dalyky asmeny, pageidaujanciy jgyti pedagogine
kvalifikacija, dalinis studijy finansavimas, pedagogy, dirbanciy pirmus metus ar griZusiy po
pertraukos, mokymy programa, pedagogy duomeny bazeés rezervas, tiksliniy stipendijy skyrimas
studentams, pasirinkusiems bakalauro pedagogines studijas, studenty pedagoginés praktikos
Savivaldybés mokyklose organizavimas, mentorystés vykdymas mokyklose ir kitos. Viena iS
numatomy programos priemoniy yra finansiné parama. Si priemoné yra sitiloma atsizvelgiant j
Lietuvos Respublikos 2023 mety valstybés biudZeto 1éSy, skirty iSlaidoms, susijusioms su
valstybiniy ir savivaldybiy mokykly mokytojy, dirbanciy pagal ikimokyklinio, prieSmokyklinio,
bendrojo ugdymo ir profesinio mokymo programas, personalo optimizavimu ir atnaujinimu,
apmokeéti, paskirstymo tvarkos apraso, patvirtinto Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir
sporto ministro 2023 m. kovo 8 d. jsakymu Nr. V-271 ,Dél Lietuvos Respublikos 2023 mety
valstybés biudZeto 1éSy, skirty iSlaidoms, susijusioms su valstybiniy ir savivaldybiy mokykly
mokytojy, dirbanciy pagal ikimokyklinio, prieSmokyklinio, bendrojo ugdymo ir profesinio
mokymo programas, personalo optimizavimu ir atnaujinimu, apmokéti, paskirstymo tvarkos
apraSo patvirtinimo®, nuostatas. Vadovaujantis Siomis nuostatomis, Siauliy miesto savivaldybés
taryba 2023 m. geguZeés 4 d. sprendimu Nr. T-217 patvirtino Lé3y, skirty iSlaidoms, susijusioms
su Siauliy miesto savivaldybés mokykly mokytojy, dirban¢iy pagal ikimokyklinio,
prieSmokyklinio, bendrojo ugdymo programas, personalo optimizavimu ir atnaujinimu,
apmokeéti, paskirstymo tvarkos aprasq (toliau — Aprasas), kuriame yra iSdéstyta 1éSy mokytojams
pritraukti skyrimo tvarka. Valstybés ir savivaldybés biudZeto 1éSos mokytojams pritraukti
skiriamos Savivaldybés mokyklose taikomoms priemonéms, kurios paskatinty asmenj uzimti
laisva mokytojo darbo vietq ir dirbti joje, finansuoti. ApraSas reglamentuoja, kad finansuojamos
tokios priemones kaip: materialiné parama, vaZiavimo j darba ir atgal, gyvenamojo ploto
nuomos, kvalifikacijos jgijimo ir tobulinimo, persikélimo i$ kitos gyvenamosios vietoveés iSlaidy
kompensavimas. Asmeniui taikomos mokytojy pritraukimo priemoneés yra individualiai su juo
derinamos.
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Jau dirbantiems pedagogams numatomos kitos finansinio skatinimo — atlyginimo
didinimo — priemonés. Atkreiptinas démesys, kad 2022 m. mokytojy darbo uZzmokescio fondas
buvo padidintas 12,49 procento, iS kuriy pareiginéms algoms padidinti skirta 10 procenty
(iskaitant pareiginés algos pastoviosios dalies koeficienty ir bazinio dydZio didéjimg), o 2,49
procento (i 12,49 procenty) — darbdavio lygiu priimamiems sprendimams jgyvendinti (pvz.,
priemokoms uZ pavadavima, papildoma darbo kravj ir pan.). 2023 m. mokytojy darbo
uzmokescio fondas buvo padidintas 13 procenty, i$ kuriy pareiginéms algoms padidinti skirta 12
procenty (jskaitant pareiginés algos pastoviosios dalies koeficienty ir bazinio dydZio didéjimg), o
1 procentas (iS 13 procenty) — darbdavio lygiu priimamiems sprendimams jgyvendinti. Nuo 2024
m. rugséjo 1 d. numatoma didinti mokytojy atlyginimus dar 15 procenty.

Norint kompensuoti mokytojy vaZiavima, Savivaldybé turéty ieSkoti papildomy biudZeto
léSy. Savivaldybéje 2023 m. keleiviy veZimo vietiniais marSrutais organizavimo iSlaidy
kompensacijoms i§ Savivaldybés biudZeto buvo skirta 2800477,00 eurai. Jei buty nutarta
kompensuoti mokytojy vaZiavimg kaip sitiloma Sprendimo projekte, reikéty papildomai skirti
dar 120000,00 eury, dauguma uZmiescio veZéjy néra pavaldias Savivaldybei ir néra galimybés
bent i§ dalies kompensuoti Savivaldybés finansine nasta per biliety kainas, t. y. didinti biliety
kainas visiems keleiviams.

Atsizvelgiant j tai, kas iSdéstyta, Savivaldybés administracija sitilo neskirti 1éSy Svietimo
jstaigose jau dirbanciy mokytojy, vaZiuojanciy i$ kity savivaldybiy j darba, kelionés islaidoms
apmokeéti ir mano, kad yra tikslinga orientuotis j naujy pedagogy pritraukimg ir sudaryti
galimybe pasirinkti finansinio skatinimo priemone.
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