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LIETUVOS RESPUBLIKOS
NEDARBO SOCIALINIO DRAUDIMO ISTATYMO NR. IX-1904
111 SKYRIAUS PAKEITIMO
ISTATYMAS

2020 m. d. Nr.
Vilnius

1 straipsnis. 111 skyriaus pakeitimas
Pakeisti II1 skyriy ir jj iSdéstyti taip:

I SKYRIUS
DALINIO DARBO ISMOKA

16 straipsnis. Teis¢ j dalinio darbo iSmoka

Teis¢ | dalinio darbo iSmoka turi apdraustieji,—kuriems—ietuvos—Respublikes—darbe

1) apdraustieji, kuriems Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka
darbdavys savo sprendimu nustato dalinj darba;

2) apdraustieji, kuriems Sio jstatymo 17 straipsnio 2 dalyje nustatyta tvarka

darbdavys savo sprendimu nustato dalinj darba, kai Lietuvos Respublikos Vyriausybé
paskelbia valstybés lygio ekstremaliajg situacijg.

17 straipsnis. Dalinio darbo iSmokos skyrimo ir mokéjimo sglygos

1. Jeigu yra Darbo kodekso 48 straipsnio 1 dalyje nustatytos aplinkybés, dél dalinio
darbo iSmokos skyrimo darbuotojams darbdavys kreipiasi | Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdybos teritorinj skyriy, pateikdamas motyvuotg prasyma skirti dalinio darbo iSmoka ir
nurodydamas kiekvieno darbuotojo darbo laiko normos sutrumpinimg iki 50 procenty, planuojama
dalinio darbo pradzia, kuri negali buti ankstesné kaip po 30 dieny nuo kreipimosi dienos, ir pabaiga.
Prasymas skirti dalinio darbo i§mokag svarstomas Valstybinio socialinio draudimo fondo taryboje.
Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos teritorinis skyrius sprendimg dél dalinio darbo
iSmokos skyrimo priima gaves Valstybinio socialinio draudimo fondo tarybos iSvadg. Valstybinio
socialinio draudimo fondo valdybos teritorinis skyrius dalinio darbo iSmokg skiria Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nustatyta tvarka. Pakartotinai dél dalinio darbo iSmoky skyrimo tam
paciam darbuotojui darbdavys i Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos teritorinj skyriy
gali kreiptis ne anks¢iau kaip po 12 ménesiy nuo dalinio darbo iSmoky, skirty pagal ankstesnj
kreipimasi, mokejimo paskutinés dienos.

2. Jeigu Lietuvos Respublikos Vyriausybé paskelbia valstybés lygio ekstremaliaja
situacija, dél dalinio darbo iSmokos skyrimo darbuotojams darbdavys kreipiasi i Valstybinio
socialinio draudimo fondo valdybos teritorinj skyriy, pateikdamas motyvuota praSymga skirti
dalinio darbo iSmoka, planuojama dalinio darbo pradzia, kuri negali buiti ankstesné kaip po
30 dieny nuo kreipimosi dienos, ir pabaiga. Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos
teritorinis skyrius dalinio darbo iSmoka skiria Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyta
tvarka.

2 3. Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos teritorinis skyrius sprendima dél
dalinio darbo iSmokos mokéjimo esant §io straipsnio 1 dalyje nustatytoms salygoms priima per
30 dieny nuo Sio straipsnio 1 dalyje nurodyty dokumenty gavimo dienos, o esant Sio straipsnio 2
dalyje nustatytai salygai — per 3 darbo dienas nuo $io straipsnio 2 dalyje nurodyty dokumenty
gavimo dienos.



3 4. Dalinio darbo iSmoka, negauta iki turéjusio i ja teis¢ asmens mirties dienos,

4 5. Jeigu dalinio darbo iSmoka gaunantis asmuo tampa laikinai nedarbingas d¢l ligos ar
traumos ir nustatoma jo teis¢ | ligos iSmoka pagal Ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatyma
arba Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo jstatyma, dalinio darbo
iSmoka jam nemokama. ISnykus Sioje dalyje nurodytoms aplinkybéms, dé¢l kuriy dalinio darbo
iSmoka nebuvo mokama, dalinio darbo iSmokos mokéjimas tgsiamas, jeigu dar nepasibaiges
laikotarpis, kuriam buvo paskirta $i iSmoka ar Lietuvos Respublikos Vyriausybé neatSaukeé
valstybés lygio ekstremaliosios situacijos.

18 straipsnis. Dalinio darbo i§mokos dydis, mokéjimo trukmé ir grazinimas

1. Dalinio darbo iSmokos dydis Sio jstatymo 16 straipsnio 1 punkte nustatytu atveju
yra lygus sutrumpintam darbo laikui (iki 50 procenty darbo laiko normos) proporcingai mazesnei
nedarbo draudimo i$mokai, o Sio jstatymo 16 straipsnio 2 punkte nustatytu atveju — 50 procenty
nedarbo draudimo iSmokos, kuri biity mokama asmeniui Sio jstatymo 8 straipsnyje nustatyta
tvarka. Dalinio darbo iSmokai $io jstatymo 16 straipsnio 1 punkte nustatytu atveju apskaiCiuoti
naudojamas nedarbo draudimo iSmokos dydis negali biiti didesnis kaip 58,18 procento, 0 Sio
jstatymo 16 straipsnio 2 punkte nustatytu atveju — 30 procenty, Lietuvos statistikos
departamento skelbiamo vidutinio ménesinio bruto darbo uZzmokes¢io (jtraukiant ir individualiy
jmoniy darbo uzmokesCio duomenis) Salies tkyje, galiojusio uZpraeita kalendorinj ketvirt] nuo
dalinio darbo iSmokos pirmosios mokéjimo dienos.

2. Dalinio darbo iSmoka S$io jstatymo 16 straipsnio 1 punkte nustatytu atveju negali
biti skiriama ilgesniam kaip 3 ménesiy laikotarpiui, 0 $io jstatymo 16 straipsnio 2 punkte
nustatytu atveju negali biiti skiriama ilgesniam kaip 14 dieny laikotarpiui.

3. Dalinio darbo iSmokos mokéjimas nutraukiamas pasibaigus darbo santykiams,
jsiteiséjus teismo nutarciai iSkelti darbdaviui nemokumo bylg, ar darbdaviui panaikinus sprendimg
dél dalinio darbo nustatymo darbuotojui ar Lietuvos Respublikos Vyriausybei atSaukus
valstybés lygio ekstremaliaja situacija. Apie sprendimg dél dalinio darbo nustatymo darbuotojui
panaikinimo darbdavys privalo informuoti Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos
teritorinj skyriy ne véliau kaip likus 2 darbo dienoms iki io sprendimo jsigaliojimo. Sioje dalyje
nustatytu terminu neinformavus apie darbdavio sprendimo dél dalinio darbo nustatymo darbuotojui
panaikinimg, asmeniui permokéta suma iSieSkoma i§ darbdavio Valstybinio socialinio draudimo
jstatymo nustatyta tvarka.

4. Dalinio darbo iSmoka, iSmokéta asmeniui, kuris dirbo nelegaly darba, grazinama §io
jstatymo 15 straipsnyje nustatyta tvarka.

2 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas ir jgyvendinimas
1. Sis jstatymas, i$skyrus §io straipsnio 2 dalj, jsigalioja 2020 m. balandzio 1 d.

2. Lietuvos Respublikos Vyriausybe iki Sio jstatymo jsigaliojimo priima S$io jstatymo
igyvendinamuosius teisés aktus.

Skelbiu sj Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymgq.
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