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Parengto sprendimo projekto tikslai ir uzdaviniai.

Pritarti dalyvauti partnerio teisémis ,,Karjeros specialisty tinklo vystymo projekte.

Dabartinis sprendimo projekte aptariamy klausimy reguliavimas.

Nuo 2017 m. Siauliy miesto bendrojo ugdymo mokyklose Karjeros specialisty etatai
finansuojami Savivaldybés biudzeto l€Somis. 2021-2022 m. m. Savivaldybé finansavo 26,75 karjeros
specialisty etatus.

Sprendimo projekte numatytos naujos teisinio reglamentavimo nuostatos.

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2022-05-27
jsakymu Nr. V-851 ,Dé12021-2030 m. Plétros programos valdytojos Lietuvos Respublikos §vietimo,
mokslo ir sporto ministerijos (toliau — SMSM) §vietimo plétros programos pazangos priemonés Nr.
12-003-03-05-01 ,,Idiegti vieng langelj karjerai planuoti ir jgiidziams tobulinti apraso patvirtinimo *
ir atsizvelgiant | Europos socialinio fondo agentaros (toliau — ESFA) 2022-07-22 rasta Nr. SB-2022-
00479 ,,Dél partnerio deklaracijos®, Siauliy miesto savivaldybé kvie¢iama bati partnere ,,Karjeros
specialisty tinklo vystymo“ projekte, steigiant karjeros specialisty pareigybes ir uztikrinant profesinj
orientavimg bendrojo ugdymo mokyklose.

Atsizvelgiant | Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél profesinio orientavimo
teikimo tvarkos apraso patvirtinimo* projekta (toliau — PO) numatoma, kad 2022 m. rugséjo 1 d. —
2023 m. gruodzio 31 d. laikotarpiui karjeros specialisty darbo uzmokescio islaidoms padengti bus
skiriama Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo priemonés 1éSos. Tiksli 1éSy suma, skiriama
Profesinio orientavimo paslaugoms teikti nuo 2022 m. rugséjo 1 d., apskai¢iuojama remiantis 2022
m. geguzés 1 d. Mokiniy registro duomenimis. Nuo 2024 m. sausio 1 d. 1éSos Siems etatams bus
skiriamos i§ valstybés biudZeto asignavimy

Priémus sprendimg, galimos pasekmés.

Pasekmés bus teigiamos, nes bus sudaryta galimybé karjeros specialisty pareigybes
finansuoti Europos Sajungos ir Valstybés biudzeto 1éSomis sutaupant Savivaldybés biudzeto 1ésas.

Remiantis profesinio orientavimo teikimo tvarkos apraso projektu, savivaldybés vykdomoji
institucija, remdamasi karjeros specialisty etaty pagal mokiniy skaiciy proporcija, turés suplanuoti ir
paskirstyti léSas reikiamam karjeros specialisty etaty skai€iui Svietimo jstaigose.

Karjeros specialisto etato dalis bus skirstoma pagal bendra mokiniy skai¢iy proporcingai 1—
12 klasése. Karjeros specialisty etaty santykis, dirbanc¢iy su 14 klasiy mokiniais, yra 1: 1 500 (1
karjeros specialistui tenka 1 500 mokiniy), karjeros specialisty, dirban¢iy su 5-8 klasiy mokiniais,
etaty santykis yra 1: 800 (1 karjeros specialistui — 800 mokiniy), o karjeros specialisty, dirban¢iy su
9-12 klasiy mokiniais, etaty santykis — 1:600 (1 karjeros specialistui — 600 mokiniy).

Minimalus karjeros specialisto etato skaiius Svietimo jstaigoje — 0,5 etato.

Ivertinus bendra mokiniy skai¢iy (jskaitant ir nevalstybinése mokyklose besimokancius
asmenis), jei bendras karjeros specialisty etaty skaiius yra mazesnis nei 0,5 etato, biity steigiama
minimali pusés etato norma.

Kaip rekomenduoja SMSM, Savivaldybés vykdomoji institucija turi teise jdarbinti karjeros
specialistus ir Svietimo pagalbos jstaigoje, i§ kurios dirbantis karjeros specialistas gali aptarnauti
kelias Svietimo jstaigas, kuriose nesusidaro minimalus etato skai¢ius.
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SMSM, remdamasi Mokiniy registro duomenimis, apskaiiavo preliminarig karjeros
specialistams tenkan¢ia etato dalj Siauliy miesto bendrojo ugdymo mokykloms: 1—4 klasése (jskaitant
privacias mokyklas) — 3,2 etato, 5-8 klasése — 5,6 etato, 9—12 klasése — 7,2 etato. IS viso §iauliu, m.
savivaldybés mokyklose ESFA 1éSomis preliminariai buty finansuojami 15,9 karjeros specialisty
etatal.

Neigiamy pasekmiy nenumatoma.

Priémus sprendima, kei¢iami ar pripazZjstami negaliojanciais teisés aktai.

Sprendimui jgyvendinti reikalingi priimti papildomi teisés aktai.

Sprendimui jgyvendinti reikalingos 1éSos.

Lésos §iam projektui i$ Siauliy miesto savivaldybés biudZeto nebus naudojamos.

Sprendimo projekto antikorupcinis vertinimas.

Sprendimo projekta parengé Siauliy miesto savivaldybés administracijos Svietimo
skyrius. Tiesioginis rengéjas — Svietimo skyriaus vyr. specialisté Orinta Tamutiené, tel. 8 658 76 095.
Projekto iniciatorius — Svietimo skyrius.

Skyriaus vedéja Edita Minkuviené



