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Parengto sprendimo projekto tikslai ir uzdaviniai: Lietuvos Respublikos vietos savivaldos
jstatymo (toliau — VSI) 12 straipsnio 2 dalyje nustatyta, kad savivaldybés tarybos nario atlyginimas
mazinamas reglamente nustatyta tvarka proporcingai savivaldybés tarybos nario praleisty to ménesio
savivaldybés tarybos, komitety, nuolatiniy komisijy ir savivaldybés kolegijos, kuriy narys
savivaldybés tarybos narys yra, posédziy skaiciui.

Siauliy miesto savivaldybés taryba (toliau — Taryba) 2023 m. liepos 13 d. sprendimu Nr. T-343
,Dél Siauliy miesto savivaldybés tarybos 2023 m. vasario 2 d. sprendimo Nr. T-30 ,.Dél Siauliy
miesto savivaldybeés tarybos veiklos reglamento patvirtinimo* pakeitimo* nustaté, kad savivaldybés
tarybos nario atlyginimas mazinamas atsizvelgiant ] praleisto posédzio svarbg, Tarybos nario
dalyvavimo jame trukme, bet ne daugiau nei 50 procenty nustatyto Tarybos nario ménesio atlyginimo
dydzio. Taip pat numaté, kad atlyginimas néra mazinamas, kai posédis praleistas d¢l Tarybos nario
uzimtumo kituose posédziuose, tarybos narys turéjo nusiSalinti ar atstovavo savivaldybe pagal mero
potvarkj ar Tarybos sprendima.

2023-07-31 gautas Vyriausybés atstovo Siauliy ir Tel3iy apskrityse teikimas, kuriuo siiloma
svarstyti Siauliy miesto savivaldybés tarybos veiklos reglamento (toliau — Reglamentas) 152-157
punkty pakeitimo/panaikinimo klausima, kadangi Taryba turé¢jo nustatyti savivaldybés tarybos nario
atlyginimo mazinimo tvarka, t. y. procediiras, kuriomis vadovaujantis mazinamas Tarybos nario
atlyginimas, bet ne kurti naujas atlyginimo mazinimo taisykles.

Atsizvelgiant ] tai, teikiamas Reglamento pakeitimas atsizvelgiant | Vyriausybés atstovo
pastabas.

Dabartinis sprendimo projekte aptariamy klausimy reguliavimas: Reglamento 152 — 157
punktuose (2023 m. liepos 13 d. sprendimo Nr. T-343 redakcija) nustatyta:

,»152. Savivaldybés tarybos nario atlyginimas mazinamas proporcingai savivaldybeés tarybos
nario praleisty to ménesio savivaldybés tarybos, komitety, nuolatiniy komisijy ir savivaldybés
kolegijos, kuriy narys savivaldybés tarybos narys yra, posédziy skaiCiui. Atlyginimas mazinamas
atsizvelgiant j praleisto posédzio svarbq, Tarybos nario dalyvavimo jame trukme.

153. Atlyginimas mazinamas pagal posédzio svarbg:

153.1. Uz praleistq vieng Tarybos posédj tarybos nario ménesio atlyginimas mazinamas 20
procenty,

153.2. Uz praleistq vieng Komiteto, Komisijos ar Kolegijos posédj, tarybos nario ménesio
atlyginimas mazinamas 10 procenty.

154. Tarybos narys laikomas dalyvavusiu posédyje jei jo dalyvavimas truko daugiau kaip pus¢
viso posedzio laiko. Tarybos nariui dalyvavus posédyje maziau kaip puse posédzio laiko, Tarybos
nario atlyginimui taikoma pusé mazinimo dydzio uz konkrety posédj.

155. Tarybos nario atlygis apskaiCiuojamas i§ nustatyto atlyginimo dydZio atémus jo visas
sumazintas dalis uz nedalyvautus ar is dalies dalyvautus posédzius.

156. Visais atvejais, taikant Tarybos nario atlyginimo mazinimq, Tarybos nario ménesio
atlyginimas negali biiti mazesnis nei 50 procenty nustatyto Tarybos nario ménesio atlyginimo dydZio.

157. Atlyginimo mazinimas netaikomas posédyje nedalyvavusiam Tarybos nariui, tuo metu kitur



atstovavusiam Savivaldybei pagal mero potvarkj ar Tarybos sprendimg, arba nusisalinusiam nuo
klausimo svarstymo, kai posédzio nariy toks nusisalinimas yra priimtas. Atlyginimo mazinimas uz
nedalyvavimq posédyje netaikomas ir tais atvejais, kai posédziy laikas dubliuojasi ir viename is
vykstanciy posédziy néra dalyvaujama.*

Alternatyviame sprendimo projekte numatyta: nustatyti, kad Savivaldybés tarybos nario
atlyginimas mazinamas proporcingai savivaldybés tarybos nario praleisty to ménesio savivaldybés
tarybos, komitety, nuolatiniy komisijy ir savivaldybés kolegijos, kuriy narys savivaldybés tarybos
narys yra, posédziy skai¢iui, nediferencijuojant posédziy pagal jy svarba.

Skirtingai nei teikiamame pirminiame sprendimo projekte, Siame alternatyviame sprendimo
projekte paliekamas dabartinis reguliavimas, nustatantis Tarybos nario atlyginimo mazinimo ribg iki
50 procenty.

Pazymétina, kad pagal Vietos savivaldos jstatymo 9 ir 10 straipsnius, savivaldybés tarybos nario
pareigos neapsiriboja tik dalyvavimu Tarybos, Komitety ir Komisijy posédziuose. Minétos jstatymo
nuostatos numato ir daugiau funkcijy: sitilyti savivaldybés tarybai svarstyti klausimus, rengti
savivaldybés tarybos sprendimy projektus, rinkti tarybos nario veiklai reikalingg informacija,
susijusig su savivaldybés taryboje nagrin€¢jamais ar rengiamais nagrinéti klausimais, dalyvauti
diskusijose svarstomais klausimais, rastu ir Zodziu pateikti pastabas dél savivaldybés tarybos
sprendimy projekty, priiminéti savivaldybés nuolatinius gyventojus ir jiems atsiskaityti.

Uzmokestis uz tarybos nario veiklg apima visy Vietos savivaldos jstatyme nustatyty funkcijy
vykdyma, todél atlygio mazinimas atsizvelgiant tik j vienos pareigos vykdymg - posédziy lankyma,
prieStarauty tam paciam Vietos savivaldos jstatymui.

Taip pat, skirtingai nei teikiamame pirminiame sprendimo projekte, sitiloma palikti dabartinj,
Reglamento 157 nustatyta reguliavima: Atlyginimo mazinimas netaikomas posédyje nedalyvavusiam
Tarybos nariui, tuo metu kitur atstovavusiam Savivaldybei pagal mero potvarkj ar Tarybos
sprendimq, arba nusisalinusiam nuo klausimo svarstymo, kai posédzio nariy toks nusisalinimas yra
priimtas. Atlyginimo mazinimas uz nedalyvavimg posédyje netaikomas ir tais atvejais, kai posédziy
laikas dubliuojasi ir viename is vykstanciy posédziy néra dalyvaujama.

Akivaizdu, kad gali susidaryti tokios situacijos, kai Tarybos narys de¢l objektyviy priezasciy
negalés tuo paciu metu dalyvauti daugiau nei viename posédyje arba nusiSalinus nuo vienintelio to
posédzio klausimo negalés dalyvauti visame posédyje.

Atsizvelgiant j tai, Alternatyviame sprendimo projekte nesitiloma pripazinti netekusiu galio 157
Reglamento punkto.

Priémus sprendimg, galimos pasekmés (tiek teigiamos, tiek neigiamos): numatomos
teigiamos pasekmés — bus suderintos VS] ir Reglamento nuostatos. Bus jvykdytas LRV atstovo
teikimas. Neigiamy pasekmiy nenumatoma.

Priémus sprendima, kei¢iami ar panaikinami galiojantys Savivaldybés teisés aktai:
sprendimu kei¢iamas Tarybos 2023 m. vasario 2 d. sprendimas Nr. T-30 ,Dél Siauliy miesto
savivaldybés tarybos veiklos reglamento patvirtinimo*.

Sprendimui igyvendinti reikalingi priimti papildomi teisés aktai: nereikalingi.

Sprendimui igyvendinti reikalingos 1éSos: nereikalingos.

Sprendimo projekto antikorupcinis vertinimas: nebuvo atlickamas, nes §is projektas néra
susijes né su vienu atveju, iSvardintu Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 8
straipsnio 1 dalyje.

Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo rezultatai: numatomo teisinio
reguliavimo poveikio vertinimas neatliktinas, nes sprendimo projektu néra numatoma reglamentuoti
iki tol nereglamentuotus santykius ar i§ esmés keisti teisinj reguliavima.

Sprendimo projekta parengé: Tarybos narys Vytautas JuSkus.

Tarybos narys Vytautas Juskus



