LIETUVOS RESPUBLIKOS
DARBO KODEKSO NR. X11-2603 52 STRAIPSNIO JSTATYMO PAKEITIMO
PROJEKTO
AISKINAMASIS RASTAS

1. Istatymo projekto rengima paskatinusios prieZastys, parengto projekto tikslai ir uZdaviniai

Darbo kodekso XII-2603 52 straipsnio pakeitimo jstatymo projekto rengimg lémé tai, kad
pandemijos metu daugelis darbuotojy pradéjo dirbti nuotoliniu bidu i§ namy, patirdami papildomas
iSlaidas, susijusias su jy darbu, kurios ne visada darbdavio yra kompensuojamos.

Projekto tikslas — aiSkiau reglamentuoti nuotolinio darbo metu darbuotojy patiriamy darbo
i8laidy kompensavimo tvarka.

2. Istatymo projekto iniciatoriai (institucija, asmenys ar pilieciy jgalioti atstovai) ir rengéjai

Istatymo projekto iniciatorius — Lietuvos Respublikos Seimo narys Linas Jonauskas.

3. Kaip $iuo metu yra reguliuojami jstatymo projekte aptarti teisiniai santykiai

Siuo metu Darbo kodekso X11-2603 52 straipsniu numatoma, kad jeigu dirbdamas nuotoliniu
biidu darbuotojas patiria papildomy islaidy, susijusiy su jo darbu, darbo priemoniy jsigijimu,
jsirengimu ir naudojimu, jos privalo biiti kompensuotos. Taip pat nurodoma, kad kompensacijos
dydj ir jos mokéjimo salygas darbo sutarties Salys nustato susitarimu. Si nuostata palieka
neapibréztuma, iki kada turéty buti sutariama dél nuotolinio darbo iSlaidy kompensavimo.

4. Kokios siiilomos naujos teisinio reguliavimo nuostatos ir kokiy teigiamy rezultaty laukiama

Sitloma papildyti Darbo kodekso X11-2603 52 straipsnj nuostatomis, kad kompensacijos
dydj ir jos mokéjimo salygas darbdavys privalo suderinti su darbuotoju ne véliau kaip per dvideSimt
darbo dieny nuo nuotolinio darbo pradzios. Taip pat numatoma, kad kompensacija negali biiti
jskaiciuota j darbuotojo darbo uzmokest;.

[teisinus Sias nuostatas, ir darbuotojai, ir darbdaviai turéty aiSkesnes laiko ribas pasiekti
susitarimui dél nuotolinio darbo iSlaidy kompensavimo. Taip pat biity uzkertamas kelias galimam
darbdavio piktnaudZiavimui, kai i§laidos i§vis nekompensuojamos arba jskai¢iuojamos i darbuotojo
darbo uzmokestj.

5. Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo rezultatai (jeigu rengiant jstatymo
projekta toks vertinimas turi buti atliktas ir jo rezultatai nepateikiami atskiru dokumentu),
galimos neigiamos priimto jstatymo pasekmés ir kokiy priemoniy reikéty imtis, kad tokiy
pasekmiy bty iSvengta.

Neigiamy priimto jstatymo pasekmiy nenumatoma.

6. Kokia jtaka priimtas jstatymas turés kriminogeninei situacijai, korupcijai
Priimtas [statymo projektas neigiamos jtakos kriminogeninei situacijai ir korupcijai neturés.

7. Kaip jstatymo jgyvendinimas atsilieps verslo salygoms ir jo plétrai
Priimtas [statymo projektas neturés jtakos verslo salygoms ir jy plétrai.



8. Istatymo inkorporavimas j teising sistema, kokius teisés aktus buitina priimti, kokius
galiojancius teisés aktus reikia pakeisti ar pripaZinti netekusiais galios:
Priimti naujy, pakeisti ar pripazinti netekusiais galios galiojanéiy jstatymy nereikés.

9. Ar jstatymo projektas parengtas laikantis Lietuvos Respublikos valstybinés kalbos,
Teisékiiros pagrindy jstatymy reikalavimy, o jstatymo projekto savokos ir jas jvardijantys
terminai jvertinti Terminy banko jstatymo ir jo jgyvendinamyju teisés akty nustatyta tvarka

Istatymo projektas atitinka Lietuvos Respublikos valstybinés kalbos jstatymo ir Lietuvos
Respublikos teisekiiros pagrindy jstatymo reikalavimus.

10. Ar jstatymo projektas atitinka Zmogaus teisiu ir pagrindiniy laisviy apsaugos
konvencijos nuostatas ir Europos Sajungos dokumentus

Istatymo projektas neprieStarauja Europos Zmogaus teisiy ir pagrindiniy laisviy apsaugos
konvencijos nuostatoms ir Europos Sgjungos teisés aktams.

11. Jeigu jstatymui jgyvendinti reikia jgyvendinamuyjy teisés akty, — kas ir kada juos
turéty priimti
Lietuvos Respublikos Vyriausyb¢ arba jos jgaliota institucija.

12. Kiek valstybés, savivaldybiy biudZety ir kity valstybés jsteigty fonduy léSy prireiks
jstatymui jgyvendinti, ar bus galima sutaupyti (pateikiami prognozuojami rodikliai
einamaisiais ir artimiausiais 3 biudzZetiniais metais)

Istatymo jgyvendinimui neprireiks valstybés biudzeto 1€Sy.

13. Istatymo projekto rengimo metu gauti specialisty vertinimai ir iSvados
Ne¢ra gauta.

14. ReikSminiai Zodziai, kuriy reikia Siam projektui jtraukti i kompiuterine paieskos
sistema, jskaitant Europos Zodyno ,,Eurovoc* terminus, temas bei sritis
,Darbo kodeksas®, ,,Nuotolinis darbas®, ,,Nuotolinio darbo iSlaidy kompensavimas*.

15. Kiti, iniciatoriy nuomone, reikalingi pagrindimai ir paaiSkinimai
Neéra.

Teikia Seimo nariai:

Linas Jonauskas



