LIETUVOS RESPUBLIKOS ZMONIU UZKRECIAMUJU LIGU PROFILAKTIKOS IR KONTROLES ISTATYMO NR. I-1553 11, 18, 37 IR 40
STRAIPSNIU PAKEITIMO ISTATYMO PROJEKTO DERINIMO PAZYMA

Eil.
Nr.

Institucijos
pavadinimas ar
asmens vardas ir
pavardé, rasto data

Pastabos ir pasiulymai

Argumentai, kodél j pastabas ir pasiilymus neatsizZvelgta
arba atsizvelgta iS dalies

iIr numeris
1 | Lietuvos Respublikos | Projekto parengimo priezastimi nurodomas | Neatsizvelgta. Patikslinto projekto 1 straipsnio 2 dalimi
teisingumo nepakankamas paskiepyty asmeny skai¢ius COVID-19 | sitloma nustatyti, kad j Darby ir veiklos sri¢iy, kuriose

ministerijos 2021 m.
rugpjucio 13 d. rastas
Nr. (1.6Mr) 2T-863

ligos (koronaviruso infekcijos) plitimui uzkirsti, taciau
Vyriausybés teis¢  tvirtinti  privalan¢iy  skiepytis
darbuotojy sarasus (ar priimto Vyriausybés sprendimo
galiojimas) Projektu nebiity ribojama jokiomis
salygomis dél faktinés valstybés gyventoju
vakcinacijos  masto, kurj pasickus  susidaryty
kolektyvinis imunitetas nuo uzkre¢iamosios ligos ir
atitinkamai sitllomy priemoniy tolimesnis taikymas
objektyviai tapty nebeproporcingu.

leidziama dirbti  darbuotojams, pasiskiepijusiems nuo
uzkre¢iamosios ligos, dél kurios Vyriausybé yra paskelbusi
valstybés lygio ekstremaligjg situacijg ir (ar) karanting visoje
Lietuvos Respublikos teritorijoje, sgraSg jraSomi darbai ir
veiklos sritys, kuriuos dirbantys ar vykdantys darbuotojai turi
tiesioginj kontaktq darbo funkcijy atlikimo ar veiklos vykdymo
vietoje su asmenimis, kuriy tikimybé uZsikrésti uzkreciamgja
liga, dél kurios Vyriausybé yra paskelbusi valstybés lygio
ekstremaligja situacijg ir (ar) karanting visoje Lietuvos
Respublikos teritorijoje, dél amziaus ar sveikatos biiklés yra
didelé arba kurie negali biti skiepijami nuo Sios ligos dél
amziaus. Atsizvelgiant | tal, net jeigu bus paskiepyta
visuomenés dalis, kuri laikoma pakankama kolektyviniam
imunitetui susiformuoti, dél minéty asmeny, su kuriais
kontaktuoja privalantys skiepytis darbuotojai, sveikatos
pazeidziamumo turéty buti uztikrinta, kad kiekvienas su tokiu

pazeidziamu asmeniu kontaktuojantis darbuotojas bty
pasiskiepijes.

2 | Lietuvos verslo Darbo kodekso 53 str. 7 p. numato pagrinda atleisti | NeatsiZzvelgta. Pazymétina, kad projektu sitiloma nustatyti, jog
konfederacijos 2021 | darbuotoja kituose jstatymuose jtvirtintais pagrindais. | pareiga tam tikriems darbuotojams skiepytis kyla tik
m. rugpjicio 10 d. Sitlome jstatymo projekto 2 straipsnyje numatyti | Vyriausybés paskelbtos valstybés lygio ekstremaliosios
rastas Nr. 21-143VK | nesiskiepijima ilguoju laikotarpiu kaip atleidimo | situacijos ir (ar) karantino visoje Lietuvos Respublikos

pagrindg, numatant, kad nuSalinimas nuo darbo 11
straipsnio 12 dalyje tvarka trukty ne ilgiau kaip 3
menesius. Sitllome 11 straipsnio 12 iSdéstyti taip:

12. <..> iki tos dienos, kol jis pasiskiepys ir Vyriausybés
sprendime nustatyta tvarka bus laikomas jgijusiu

teritorijoje del uzkre€iamosios ligos metu. Tiek ekstremaliosios
situacijos, tiek karantino trukmé yra ribota, t. y. tiek, kiek
tesiasi prieZastys, dél kuriy jie paskelbti.

Lietuvos Respublikos darbo kodekso 49 straipsnio 3' dalyje
nustatyta, kad Lietuvos Respublikos Vyriausybei paskelbus




imuniteta nuo uzkreCiamosios ligos, dél kurios
Vyriausyb¢ yra paskelbusi valstybés lygio ekstremaliaja
situacijg ir (ar) karanting visoje Lietuvos Respublikos
teritorijoje, bet ne ilgiau kaip 3 ménesius. Praéjus 3
ménesiams nuo darbuotojo nuSalinimo nuo darbo
pradzios, darbo santykiai yra nutraukiami, iSeitiné
iSmoka néra mokama. Privalantis skiepytis darbuotojas
pateikia darbdaviui pasiskiepijimg vakcina patvirtinan¢ius
dokumentus.

ekstremaliajg situacijg ir (ar) karanting, siekiant uztikrinti
darbuotojy ir treciyjy asmeny sveikatos apsaugg, darbdavys
privalo darbuotojui, kurio sveikatos biklé kelia grésme kity
darbuotojy sveikatos saugumui, motyvuotu raStu pasiilyti
dirbti nuotoliniu buidu. Darbuotojui nesutikus dirbti nuotoliniu
biidu ar nepateikus darbdaviui atsakymo j darbdavio pasitilyma
dirbti nuotoliniu biidu, darbdavys ne véliau kaip per vieng
darbo dieng nuo termino darbuotojo atsakymui j darbdavio
pasiilymg pateikti dienos rastu nusalina darbuotoja nuo darbo,
neleisdamas jam dirbti ir nemokédamas darbo uzmokescio.
Patikslinto projekto 1 straipsnio 3 dalimi sitiloma nustatyti, kad
privalantis skiepytis darbuotojas, atsisakes pasiskiepyti
(1Sskyrus projekte numatytas iSimtis), atsizvelgiant j darbo
pobiidj skiriamas dirbti nuotoliniu budu arba perkeliamas toje
pacioje darbovietéje | kitag darba, kurj jam leidziama dirbti
pagal sveikatos biklg, o jeigu tokiy galimybiy néra,
nuSalinamas nuo darbo, nemokant jam darbo uzmokescio, iKi
tos dienos, kol jis pasiskiepys ir Vyriausybés sprendime
nustatyta tvarka bus laikomas jgijusiu imuniteta nuo
uzkre¢iamosios ligos, bet ne ilgiau kaip iki Vyriausybés
paskelbtos valstybés lygio ekstremaliosios situacijos ir (ar)
karantino visoje Lietuvos Respublikos teritorijoje pabaigos.*
Ivertinus tai, kas iSdéstyta, manytume, kad galimybé¢ atleisti
darbuotoja dé¢l to, kad jis nepasiskiepijo buty nepagrista ir
neproporcinga d¢l Siy priezasCiy:

1) pareiga skiepytis yra laikina, todél
nepasiskiepijimas néra kliiitis jam  dirbti
ekstremaliajai situacijai ir (ar) karantinui;

2) darbuotojas gali dirbti nuotoliniu budu, gali biti laikinai
perkeltas j kitas pareigas arba jei tokiy galimybiy néra yra
nuSalinamas, taciau nuSalinimo metu jam darbo uzmokestis
nemokamas, todel darbdaviai dél to nepatiria nuostoliy.
NuSalinto darbuotojo darba darbdavys gali laikinai pavesti
dirbti kitam darbuotojui (mokédamas jam priemokas ar
priedus) arba priimti terminuotam darbui kitg darbuotoja.

darbuotojo
pasibaigus




Lietuvos profesiniy
sajungy
konfederacijos 2021
m. rugpjicio 12 d.
raStas Nr. 071

Tokiy uzdaviniy suformulavimas reiSkia, kad visais
teisiniais  pagrindais  dirbantys asmenys privalés
pasiskiepti nuo COVID-19 ligos, jei norés visa apimtimi
ir nekliudomai vykdyti savo darbines funkcijas.
Daugelyje darbo viety nebus galimybés dirbti nuotoliniu
biidu, todé¢l nusalinimas nuo darbo bus placiai taikoma
priemong, o tai neigiamai paveiks darbuoty finansing ir
emocing padétj. LPSK atkreipia démesj, kad bet kokia
prievarta skatina pasiprieSinimg ir neigiamai veikia
skiepijimo procesa, o praktika rodo, kad skiepijimo
skatinimo programos atneSa kur kas daugiau naudos, nei
prievartings priemonés ir ggsdinimas sankcijomis.

LPSK sitlomus pakeitimus vertina kaip perteklinius ir
neproporcingus, toks jstatymo pakeitimas prisidés prie
jtampos didinimo darbo vietoje, darbuotojy ir darbdavio
santykiy bloginimo, bei nepasitikéjimo skatinimo.

Patys iniciatoriai jstatymo projekto aiSkinamajame raste
nurodo, kad siekiant uzkirsti kelig COVID-19 ligos
plitimui yra naudojamos kelios priemonés, o skiepijimas
— tik viena 1§ jy. LPSK nuomone, jei siekiama suvaldyti
infekcijos plitimg, Sveikatos apsaugos ministerija
pasirinko suaktyvinti netinkamos priemonés
jgyvendinimg. LPSK pabrézia, kad norint suZinoti ar
darbuotojas serga COVID-19 liga, reikia atlikti testa,
kadangi jo teis¢ dirbti ribojama tik kai serga uzkrec¢iama
liga. Darbdavio tikslas yra uZztikrinti sveikas ir saugias
darbo salygas darbuotojui. Ta tiksla pasiekti galima tik
reguliariai atliekant COVID-19 testus, kaip ir nurodyta
istatymo projekto aiSkinamajame raste.

LPSK supranta norg paskiepyti kuo daugiau asmeny, kad
susirgus COVID-19 infekcija sumazinty galimy
komplikacijy tikimybe, taciau, kaip darbuotojy atstove,
negali pritarti siiilomiems pakeitimams. LPSK ragina
istatymo projekto iniciatorius démesj sutelkti j testavima,
kaip pagrinding infekcijos suvaldymo priemong, o
skiepijimg palikti kaip labai svarbia, bet papildoma
priemong.

Neatsizvelgta. Pazymétina, kad kitos COVID-19 ligos
(koronaviruso infekcijos) profilaktikos priemonés — testavimas,
atstumy  laikymasis, asmeninés apsaugos priemoniy
(medicininiy kaukiy ir kt.) dévejimas, pavirs$iy dezinfekavimas
ir kt. — yra maksimaliai iSnaudotos, todél jy plésti ir
intensyvinti nebéra galimybiy. Be to, tik skiepijimas sumazina
hospitalizacijos ir mirties nuo COVID-19 ligos (koronaviruso
infekcijos) rizika bei zenkliai sumazina SARS-COV-2 viruso
plitima.

Kaip rodo kity Saliy pavyzdziai, ateityje tikétinos tolesnés
COVID-19 ligos (koronaviruso infekcijos) pandemijos bangos,
tad jos labiausiai palies nevakcinuotg populiacijos dalj, ypac
asmenis, kurie dél amziaus ar sveikatos turi didziausig tikimybe
uzsikrésti COVID-19 liga (koronaviruso infekcija).

Darbdavio pareiga uztikrinti sveikas ir saugias darbo sglygas
darbuotojui gali biiti jgyvendinama ne vien testavimu, bet ir
uztikrinant, kad visi privalantys skiepytis darbuotojai biity
pasiskiepije. Testavimas tik padeda iSaiskinti uzsikrétusius
asmenis, bet neapsaugo nuo uzsikrétimo.

Zvelgiant i§ darbuotojo pusés, svarbu pastebéti ir tai, kad
skiepijimas yra nemokamas (apmokamas valstybés biudzeto
l¢Somis), o testuojantis bent tris kartus per ménesj (kas 10
dieny) darbuotojas iSleis nuo 33,66 iki 39,21 euro per ménesj, o
per metus — nuo 403,92 iki 479,53 euro. Daliai darbuotojy tai
gali bliti nemaza finansiné nasta.

Nors paskiepyty asmeny skai¢ius Lietuvoje ir artéja prie 70
proc. gyventojy ribos, kuri laikoma pakankama kolektyviniam
imunitetui susiformuoti, turéty bati uztikrinta, kad Kiekvienas
darbuotojas, kuris kontaktuoja su asmenimis kuriy tikimybe
uzsikrésti COVID-19 liga (koronaviruso infekcija) dél amZiaus
ar sveikatos buklés yra didelé arba kurie negali buti skiepijami
nuo Sios ligos dél amZiaus, biity pasiskiepijes.

Dél sitillymy, susijusiy su testavimu, zr. argumentus auks$ciau.




Taip pat LPSK atkreipia démesj, kad pasiskiepijusius
asmenis atleidus nuo testavimo, gali kilti rizika turéti
netikslig informacijag apie sergancius asmenis: jei bus
testuojam tik nepasiskiepij¢ darbuotojai, tuomet galimai
bus gauta informacija tik apie  sergancius
nepasiskiepijusius darbuotojus, bet nebus objektyvios
statistikos, kiek kolektyve darbuotojy serga i§ viso, kartu
su paskiepytaisiais.

Atkreiptinas démesys, kad vertinant skiepijimg Lietuvoje
Europos Sajungos kontekste, tempai yra visai neblogi ir
sparciai artéjama prie 70 proc. paskiepytos populiacijos
ribos. Kaip nurodo patys projekto autoriai, Siuo metu jau
yra paskiepyta vir§ 60 proc. populiacijos.

D¢l iSvardinty priezas¢iy LPSK kelia abejone dél
jstatymo projekto, kuriuo jteisinama prievarta skiepytis
arba netekti darbo (biti nuSalintiems neribota laikg),
veiksmingumo ir siiilo susikoncentruoti ] darbuotojy
testavimg, kaip tikrg ir objektyvia COVID-19 situacija
parodancig priemoneg.

Atsizvelgiant ] tai, kas iSdéstyta auksSciau, LPSK siiilo
persvarstyti  jstatymo projekto tikslag ir galimas
jgyvendinimo priemones. Jei jstatymo projekto tikslas yra
orientuotas ] saugias ir sveikas darbo sglygas, tuomet jau
dabar yra reglamentuotas mechanizmas, kaip sukurti
saugig darbo vietg — tai apibrézia Lietuvos Respublikos
darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymas (toliau — DSS]),
kuriuo vadovaujantis uztikrinti sveikas ir saugias darbo
salygas darbuotojui yra darbdavio pareiga.

LPSK sitlo:

- vadovautis DSS], jvedant nauja rizikos veiksnji COVID-
19 virusg j privalomus sveikatos patikrinimus;

- testuoti darbuotojus, kadangi tik pasitikring ir sveiki
darbuotojai prisideda prie saugios darbo aplinkos
formavimo, nes tokiu buidu uzkertamas kelias uzsikrésti ir
uzkrésti kitus;

- numatyti pareiga darbdaviui organizuoti ir apmokéti
privalomus testavimus, kaip tai numatyta kity sveikatos




patikrinimy atvejais, o testavimas turi vykti tik darbo
metu ir darbdavio 1éSomis;

- visi sprendimai, susij¢ su darbuotojy darbo salygomis,
svarstomi visais lygmenimis, turi biiti priimami tik
ivykdzius informavimo ir konsultavimosi procediiras su
darbuotojy atstovais.

Papildomai LPSK sitilo svarstyti ir jgyvendinti pozityvias

skatinimo skiepytis priemones, kurios dar nebuvo
iSnaudotos (LPSK tai zino 1§ gausiy darbuotojy
praneSimy):

- ,,skiepadienis* — laisva diena nuo darbo skiepui ir po
skiepo;

- skiepijimo organizavimas tiesiogiai darbo vietose;

- aiski, paprasta komunikacija ir informacijos pateikimas
darbuotojui apie skiepus (LPSK, kaip darbuotojy atstove,
prie Sio proceso taip pat stengiasi prisideéti);

- skatinant pasitikéjimg tarp darbdavio, darbuotojo ir
valstybés, neatsisakyti finansavimo valstybés biudzeto
léSomis privalomo testavimo dél COVID-19 ligos
atvejais, nes darbdaviams nejstengiant apmoketi testy,
gali padaugéti darbuotojy atleidimo atvejy.

LPSK nuomone, jstatymo projektas nepasieks jam
keliamo tikslo, tod¢l LPSK jam nepritaria ir kviecia
jsiklausyti ] pasiilymus, kurie buvo suformuluoti
remiantis darbuotojy asmenine patirtimi bei bendra

logika.

Visuomenés
pasitilymas TAIS reg.
Nr. 2506103

1. Neéra jrodyta, kad pasiskiepijes asmuo neplatina
Covid-19.

2. Sis jstatymas skatina neapykanta, segregacija ir
galimai prieStarauja Lietuvos Respublikos Konstitucijos
7,18, 19, 21, 22, 25, 29, 33 straipsniams.

3. Pries darant skiepa netiriama paciento sveikatos bikle,
ko pasekoje gali pasireiksti sunkiis Salutiniai poveikiai.

4. Covid-19 vakcinos néra pragj¢ testavimo stadijos.

5. Néra jrodymy, kad Sios vakcinos bus visapusiSkai
veiksmingos nuo Delta atmainos.

Neatsizvelgta.
1. Kai bus paskiepyta didesn¢ dalis visuomenés ir jgytas
kolektyvinis  imunitetas, sumazés viruso cirkuliavimo

visuomengje galimybe. ISliekanti rizika uzsikrésti besimptome
forma (t. y. buti viruso neSiotoju) ir trumpai platinti virusg tures
vis mazesnj poveiki visuomenei. Paskiepyty asmeny galimybé
platinti virusag yra Zymiai maZesné¢, nei neskiepyty.
PaZzymétina, kad  paskiepytiems darbuotojams, ypac
bendraujant su didesnés rizikos neskiepytais asmenimis, iSliks
reikalavimai laikytis apsaugos priemoniy, dévéti veido kaukes
ir kt.




2. Projekto nuostatos su Lietuvos Respublikos Konstitucijos 7,
18, 19, 25, 29 ir 33 straipsniy nuostatomis tiesiogiai néra
susijusios. D¢l  prieStaravimo  Lietuvos  Respublikos
Konstitucijos 21 ir 22 straipsniy nuostatoms pastebétina, kad
Lietuvos Respublikos Konstitucinis Teismas 2002 m. rugséjo
19 d. nutarime konstatavo, jog Zmogaus teisé ] privatuma néra
absoliuti. Pagal Konstitucijg riboti konstitucines zmogaus teises
ir laisves, taigi ir teis¢ j privatumga, galima, jeigu yra laikomasi
Siy salygy: tai daroma jstatymu; ribojimai yra bitini
demokratinéje visuomen¢je siekiant apsaugoti kity asmeny
teises bei laisves ir Konstitucijoje jtvirtintas vertybes, taip pat
konstituciSkai svarbius tikslus; ribojimais néra paneigiama
teisiy ir laisviy prigimtis bei jy esmé; yra laikomasi
konstitucinio proporcingumo principo. Projektu sitlomas
teisinis reguliavimas suderintas su §iomis nuostatomis, nes:

. nustatomas jstatymu;

. juo siekiama apsaugoti visuomenés sveikatg —
Kitus asmenis, su kuriais bendrauja darbuotojas;

. néra nustatomas privalomas skiepijimas, o
nustatoma darbo ar veiklos sglyga — biiti pasiskiepijus;

. yra biitinas, nes savanorisko skiepijimo politika
néra pakankama kolektyviniam imunitetui pasiekti ir palaikyti,
. yra proporcingas, nes skiepijimosi pareiga néra
absoliuti — numatytos iSimtys, kai dél medicininiy
kontraindikacijy pareiga skiepytis netaikoma;

. galimybés dirbti tam tikrg darbg praradimas bus

tiesioginé nepasiskiepijusiy darbuotojy pasirinkimo pasekme
nesilaikyti skiepijimo pareigos, kurios tikslas yra apsaugoti
visuomeng.

3. Gyventojy skiepijimo valstybés biudzeto 1éSomis jsigyjama
COVID-19 ligos (koronaviruso infekcijos) vakcina
organizavimo tvarkos apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministro 2020 m. gruodzio 23 d. jsakymu
Nr. V-2997 D¢l Gyventojy skiepijimo valstybés biudzeto
lésomis jsigyjama COVID-19 ligos (koronaviruso infekcijos)
vakcina organizavimo tvarkos apraSo patvirtinimo*, 26 punkte
nurodyta, kad skiepijimo paslaugos teikiamos vadovaujantis be




kita ko Imunoprofilaktikos organizavimo ir atlikimo tvarkos
apraso, patvirtinto Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos
ministro 2002 m. rugséjo 23 d. jsakymu Nr. 468 ,Dél
Imunoprofilaktikos organizavimo ir atlikimo tvarkos apraso
patvirtinimo* (toliau — Imunoprofilaktikos apraSas), 11.1 ir
11.2 papunk¢iais. Imunoprofilaktikos apraSo 11.2 papunktis
numato, jog asmens sveikatos prieziliros jstaigos (toliau —
ASP]) atlieka skiepijimus vadovaujantis ASP] vadovo
patvirtintu skiepijimy procediiros aprasu, kuris rengiamas pagal
apraso 1 priede pateiktg Skiepijimy procediiros pavyzdinj
aprasg.

Skiepijimy procediros pavyzdin] apraSo 4 punkte nurodyta,
kaip atliekamas paciento biiklés jvertinimas:

1) atvykus pacientui } asmens sveikatos prieziliros jstaiga,
perzilirimi paciento medicinos dokumentai ir paaiSkinama apie
imuninius vaistinius preparatus, kiekvieno konkretaus imuninio
vaistinio preparato skiepijimo schemas, skiepijimo bida,
imuniniy vaistiniy preparaty galimas nepageidaujamas
reakcijas, imuniteto susidaryma ir jo ilgalaikiSkuma;

2) pacientas apklausiamas apie jo persirgtas ligas, buvusias
nepageidaujamas reakcijas ] skiepus, alergines reakcijas, kitus
skundus, jvertinamos skiepijimo indikacijos ir laikinos ar
nuolatinés kontraindikacijos dél skiepijimo konkrecia vakcina;
3) pacientas apzitrimas, jvertinama jo sveikatos bukl¢ ir, jeigu
néra kontraindikacijy skiepams, pries skiepijant pacientui arba
tévams (globéjams) duodama pasirasSyti sutikimo skiepytis
forma. Pacientui arba tévams (glob¢jams) atsisakius
rekomenduojamy skiepijimy, atsisakyma dél Siy sveikatos
prieziiiros paslaugy suteikimo jie turi patvirtinti rastu.

Jei nurodyta tvarka atikus paciento sveikatos biiklés jvertinima,
gydytojas nustato, kad pacientas negali biiti skiepijamas, jis tai
turi jraSyti i paciento medicinos dokumentus ir pacientas
neskiepijamas.

4. Visos COVID-19 vakcinos, kuriomis skiepijama
Lietuvoje ir kitose Europos Sgjungos Salyse yra patvirtintos
Europos vaisty agentiiros. Vadovaujantis Europos Parlamento
ir Tarybos reglamento (EB) Nr. 726/2004 2004 m. kovo 31 d.



http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32004R0726&locale=lt

nustatan¢io  Sgjungos leidimy dél Zmonéms skirty ir
veterinariniy vaisty iSdavimo ir prieziiiros tvarka ir jsteigiantis
Europos vaisty agentiirga 14 straipsniu dél COVID-19
pandemijos COVID-19 vakcinoms pritaikyta greitesné
registracijos procedira, kuomet vakcinos registruojamos, kai
tik gaunama pakankamai duomeny apie tai, kad jy teikiama
nauda yra didesné nei galima rizika, su salyga, kad po
registracijos COVID-19 vakcinoms taikoma sugrieztinta
saugumo priezitra ir kontrolé. Tokiu biidu Europos Sajunga
operatyviai nustato ir jvertina nauja informacija apie COVID-
19 vakciny naudg ir sauguma. Tai leidzia kuo greifiau nustatyti
ir suvaldyti bet kokig galimg rizikg. Pabréztina, kad nors
COVID-19 vakcinos registruojamos greifiau, yra uZtikrinta,
jog jos atitinka grieztus Europos Sqjungos vaistiniy preparaty
saugumui, veiksmingumui ir kokybei keliamus reikalavimus.

Pazymétina, kad visi vaistai gali sukelti Salutinj poveik]j,
taciau pabréztina, jog daug Zmoniy vartoja vaistus nepatirdami
jokio Salutinio poveikio. Prie§ pradedant vaistu prekiauti
rinkoje, informacija apie jo saugumg ir efektyvumg grindziama
klinikiniy tyrimy metu gautais duomenimis. Vis d¢lto
klinikiniuose tyrimuose gali nepavykti nustatyti visy Salutiniy
poveikiy, nes jie pasireiSkia tik tam tikram pacienty skaiCiui.
Be to, kai kurie Salutiniai poveikiai gali pasireiksti po ilgo laiko
ir informacija apie juos gaunama pasibaigus Klinikiniam
tyrimui. Daznai (ta¢iau ne visada) klinikiniuose tyrimuose
dalyvaujantys zmonés yra sveiki ar neserga kitomis ligomis
arba paprastai nevartoja jokiy kity vaisty. Tai neatitinka salygy,
kuriomis vaistas vartojamas ,realiame gyvenime®. Todél
pasibaigus klinikiniam tyrimui labai svarbu toliau stebeéti
vaista, kad jis ir toliau iSlikty visiSkai saugus ir veiksmingas.
Visi vaistai, kuri yra registruoti Europos Sajungoje, yra nuolat
stebimi.

Apie kilusias nepageidaujamas reakcijas tiek skiepijant
COVID-19 vakcinomis, tiek vartojant bet kokius Kitus vaistus,
turi biiti praneSama. Vadovaujantis Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministro 2013 m. vasario 20 d. jsakymu Nr.
V-185 ,Dél Sveikatos prieziiros ar farmacijos specialisto




praneSimo apie jtariamg nepageidaujamg reakcija (JNR)
pateikimo tvarkos apraso, Sveikatos prieziliros ar farmacijos
specialisto praneSimo apie jtariamg nepageidaujamg reakcija
(INR) formos ir Paciento praneSimo apie jtariamg
nepageidaujama reakcijg (INR) formos patvirtinimo* numatyta
tvarka, pacientai, sveikatos prieziiiros ir farmacijos specialistai,
pasteb¢je jtariamg nepageidaujama reakcijg ir (ar) gave
informacijos apie tai, bei valstybés institucijos, atsakingos uz
sveikatos prieziirg ir farmacing veiklag, asmens sveikatos
prieziuros jstaigos ir farmacing veikla vykdantys juridiniai
asmenys, gave informacijos apie jtariamg nepageidaujama
reakcija, nedelsdami turi apie tai pranesti Valstybinei vaisty
kontrolés tarnybai prie Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministerijos (toliau — Tarnyba), kuri yra atsakinga uz
vaisty saugumo steb€jimg. Tarnyba stebi vaistus ir, jeigu reikia,
imasi atitinkamy veiksmy, kad visuomené bty apsaugota.
Tarnyba informuoja pacientus apie galimus Salutinius vaisto
poveikius, gali kreiptis ] vaisto registruotoja, praSydama
papildomos informacijos, analizuoja nepageidaujamas reakcijas
kartu su kitomis vaisty agentiromis Europos Sajungoje ir uz
jos riby.

5. Turimais moksliniais duomenimis
(https://www.ecdc.europa.eu/en/news-events/ecdc-and-ema-
update-covid-19) COVID-19 ligos vakcinos veikia ir pries§
Delta atmainos atvejus. Pasiskiepijus dviem vakcinos dozémis
nuo simptomy apsaugoma apie 80 proc., o nuo sunkios ligos
formos — apie 92-96 proc. atvejy.

Visuomenés
pasitilymas TAIS reg.
Nr. 2506115

1. Neéra jrodyta, kad pasiskiepijes asmuo neplatina
Covid-19.

2. Sis jstatymas skatina neapykants, segregacija ir
galimai prieStarauja Lietuvos Respublikos Konstitucijos
7,18, 19, 21, 22, 25, 29, 33 straipsniams.

3. Néra numatyta kas priima atsakomybe uz Salutinius
skiepy reiskinius.

4. Néra zalos, su vakcinos
kompensavimo mechanizmy.

Salutiniu  poveikiu,

Neatsizvelgta. D¢l 1 ir 2 pastaby zr. argumentus derinimo
pazymos 4 punkte.

D¢l 3 ir 4 pastaby: pagal Lietuvos Respublikos Pacienty teisiy
ir Zalos sveikatai atlyginimo jstatymg teikiant sveikatos
prieziliros paslaugas paciento sveikatai padaryta Zala, jei ji néra
neiSvengiama,  atlyginama 1§  Lietuvos  Respublikos
Vyriausybés jgaliotos institucijos (Valstybinés ligoniy kasos
prie  Sveikatos apsaugos ministerijos) administruojamos
saskaitos, kurioje kaupiamos asmens sveikatos priezitiros
istaigy jmokos zalai atlyginti (toliau — ,7alos be kaltés*




saskaita), 1ésy.

NeiSvengiama zala yra paciento sveikatai padaryta zala,
susijusi su teiktomis asmens sveikatos priezitiros paslaugomis,
taciau atsiradusi dél aplinkybiy, kuriy asmens sveikatos
priezitros specialistas ir (ar) asmens sveikatos priezidiros
jstaiga negalé¢jo numatyti, kontroliuoti ir (ar) uzkirsti joms
kelio. NeiSvengiamos zalos kriterijai nustatyti Turtinés ir
neturtinés zalos, atsiradusios dél paciento sveikatai padarytos
zalos, atlyginimo tvarkos apraso, patvirtinto Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2020 m. sausio 8 d. nutarimu Nr. 3
,»De€l Turtinés ir neturtinés Zzalos, atsiradusios dél paciento
sveikatai padarytos Zalos, atlyginimo tvarkos apraSo
patvirtinimo®, 9.2.2 papunktyje, kuriame nustatyta, kad
neiSvengiama zala yra zala atitinkanti bent vieng 1§ $iy kriterijy:
1. tai yra ligos ar sveikatos sutrikimo, kuriuo pacientas sirgo iki
zalos atsiradimo, pasekmé ar komplikacija, kurios nebuvo
galima iSvengti, atsizvelgiant |} asmens sveikatos prieZiliros
paslaugy teikimo metu buvusj medicinos ir slaugos mokslo lygj
ir geraja medicinos praktikos patirtj;

2. tai yra liga ar sveikatos sutrikimas, atsirade¢ dél paciento
individualiy savybiy;

3. tai yra liga ar sveikatos sutrikimas, atsirad¢ dé¢l vaistiniy
preparaty, kai jie vartojami laikantis vaistinio preparato
charakteristiky santraukoje, diagnostikos ir gydymo apraSuose,
diagnostikos ir gydymo metodikose ir (ar) diagnostikos ir
gydymo protokoluose nurodyty salygy, farmakologiniy
savybiy.

Taigi COVID-19 ligos (koronaviruso infekcijos) vakciny
atveju taikomos tos pacios Zalos atlyginimo taisyklés, kaip ir
kity vaisty atveju, t. y. zala i§ ,Zalos be kaltés* sagskaitos
neatlyginama (nes laikoma nei§vengiama), kai COVID-19 ligos
(koronaviruso infekcijos) vakcina vartojama laikantis Sios
vakcinos charakteristiky santraukoje nurodyty salygy ir liga ar
sveikatos sutrikimas atsiranda dé¢l jy farmakologiniy savybiy.
Siuo atveju zala atlyginama, vadovaujantis Lietuvos
Respublikos civiliniu kodeksu (pagal ji produkto (Siuo atveju
COVID-19 ligos vakcinos) gamintojas privalo atlyginti dél




netinkamos kokybés produkty atsiradusig Zala. Zala atlyginama
teismo tvarka.). Ir prieSingai — zala i§ ,zalos be kaltés*
saskaitos atlyginama, kai COVID-19 ligos (koronaviruso
infekcijos) vakcina vartojama nesilaikant minéty salygy (t. y.
del netinkamo sveikatos priezitros paslaugy teikimo -
netinkamo vakcinos laikymo, paruo§imo, suleidimo ar kt.).
Pastebétina, kad kiekvienu atveju turi bati individualiai
vertinama, ar zala paciento sveikatai kilo dél vakcinos
poveikio, ar dél teikty asmens sveikatos priezitiros paslaugy, ar
del kity priezasciy.

Taip pat svarbu pabrézti, kad vienodos taisyklés galioja visy
vaisty (iskaitant ir kitokias vakcinas, t. y. ne nuo COVID-
19 ligos (koronaviruso infekcijos) atveju.

Kaip minéta, COVID-19 ligos (koronaviruso infekcijos)
vakcinos yra registruotos Europos Sajungoje (kaip ir Kkiti
vaistai).

Visuomeneés
pasiiilymas TAIS reg.
Nr. 2506022

1. Esamos COVID vakcinos neapsaugo nuo susirgimo ir
COVID platinimo. Pasiskiepij¢s zmogus gali susirgti ir
numirti. Be to, jis tampa COVID neSiotoju, galin¢iu
apkrésti kitus zmones

2. COVID vakcinos néra saugios, gali sukelt daug
nepageidaujamy  efekty. Bitent todél gamintojai
iSsireikalavo i§ valstybiy bei tarptautiniy organizacijy
teisinius imunitetus

3. Pasiskiepije Zmonés nesijaucia saugis. Praktiko rodo,
kad jie puola kaltinti nepasiskiepijusius, neva Sie kelig
gréesm¢  pasiskiepijusiems. Tokiu biidu skatinama
segregacija, kaltumo prezumpcija, ir neapykanta vienas
kitam. Sis jstatymas visa tai tik eskaluoty

4. Remiantis tarpautiniy organizacijy (Knoema,
Macrotrends) duomenimis, galima daryt iSvada, kad
COVID viruso mortalinés pasekmés néra tokios
drastiskos, kaip tai pristate LR statistikos departamentas.
I§ grafiky, pateikiamy sekanciose nuorodose, matosi, kad
2020-aisiais nebuvo aiSkaus mir¢iy padid¢jimo nei
Lietuvoje, nei Pasaulyje aplamai. Praeity mety rodikliai
nieku ypatingu neiSsiskyré bendrame varijacijy kontekste,

Neatsizvelgta. D¢l 1, 2, 5 (dalis dél vakciny saugumo) ir 6
pastaby zr. argumentus derinimo pazymos 4 punkte. Dél 3
pastabos pazymétina, kad pasiskiepijusiems asmenims
tikimybé uzsikésti COVID-19 liga (koronaviruso infekcija), ja
sirgti sunkiai yra mazesné. Projektu nustatoma, kad skiepytis
privalo tik tam tikrus darbus dirbantys ar veiklg vykdantys
asmenys, kuriems tai reikalinga dél jy vykdomy funkcijy,
kurios susijusios su grésme ir kity asmeny sveikatai.

Dél 4 ir 5 pastabos — 2020-2021 m. stebimi mirtingumo
rodikliai buvo didesni nei ankstesniy mety ir tai tiesiogiai ar i$
dalies susije su COVID-19 liga (koronaviruso infekcija). Siuo
metu stebimi sumazéj¢ mirtingumo nuo COVID-19 ligos
(koronaviruso infekcijos) rodikliai siejami biitent su skiepijimo
apimtimis didziausig rizikg sirgti sunkiai turiniy asmeny
grupése. Beje, §iuo metu registruojami mirties nuo COVID-19
ligos ar su COVID-19 liga atvejai registruojami bitent tarp
nepaskiepyty asmeny.




nors jie gali atrodyt gasdinanciai, jei tas kontekstas
ignoruojamas. https://knoema.com/atlas/Lithuania/Death-
rate
https://knoema.com/atlas/World/topics/Demographics/M
ortality/Crude-death-rate
https://www.macrotrends.net/countries/LTU/lithuania/dea
th-rate
https://www.macrotrends.net/countries/WLD/world/death
-rate

5. Neleistina naudoti prievartiniy mechanizmy, remiantis
vien mokslinémis hipotezémis. Tai, kad COVID neSa
mirting pavojy, kuris gali biiti pasalintas esamy vakciny
pagalba, yra tik hipoteze. Tai, kad esamos vakcinos yra
nepavojingos, ir ilgalaikiai nei§Sauks nepageidautiny
pasekmiy, irgi téra tik hipoteze

6. Sis jstatymas priestarauja Lietuvos Respublikos
konstitucijai, uztikrinan¢iai asmens teise ] tik¢jima ir kitas
laisves, iSdéstytats 7, 18, 19, 21, 22, 25, 29, 33 puktuose

Visuomenés
pasiiilymas TAIS reg.
Nr. 2506057

1. Néra jrodyta, kad pasiskiepij¢s asmuo neplatina
Covid-19.

2. Sis jstatymas skatina neapykanta, segregacija ir
galimai prieStarauja Lietuvos Respublikos Konstitucijos
7,18, 19, 21, 22, 25, 29, 33 straipsniams.

3. Kai kuriuose sektoriuose jau ir taip triksta darbuotojy,
tad atleidus 1§ darbo nesiskiepijusius, bet saziningai
besitestuojancius asmenis, likusiems gali tekti dirbti
didziuliais kriiviais, ko pas¢koje pabloges pasiskiepijusiy
sveikata, o tikimybé uZsikésti COVID-19 iSaugs.

4. ISaugus gyventojy nepasitenkinimui tikétina, jog
riauseés gali pasikartoti. Alkani Zmonés, paprastai, pikti.
5. Jei dalis Lietuvos gyventojy liks be darbo, tai
surenkamy auky pabégéliams, logiSka, taip pat sumazgs.
6. Dalis Saliy nuo rugs¢jo 13-os nuima tokius grieztus
apribojimus, o mes juk nesame labiausiai paliegusi tauta
pasaulyje.

7. Tikiu, jog Seimo nariai gerai apsvarstys §j projekta ir
nepriims Lietuvai bei jos gyventojams nepalankiy

Neatsizvelgta. D¢l 1 ir 2 pastaby zr. argumentus derinimo
pazymos 4 punkte.

D¢l 3 pastabos — projekte nesiskiepijusiy asmeny atleidimas
néra numatomas, jie galés dirbti nuotoliniu budu, perkelti j
kitas pareigas arba nesant galimybés to padaryti bus nusalinti,
taciau ne ilgiau kaip iki ekstremaliosios situacijos ir (ar)
karantino pabaigos.

D¢l 6 pastabos — Lictuvos statistikos departamento svetainéje
https://osp.stat.gov.It/praejusios-paros-covid-19-statistika
skelbiami duomenys rodo, kad sergamumas COVID-19 liga
(koronaviruso infekcija) Lietuvoje vél auga, ypa¢ neramina, tai
augant sergamumui ligoninése maz¢ja vietos kitiems
pacientams, dél ko blogeja sveikatos prieziliros paslaugy
prieinamumas.

D¢l 8 pastabos - zr. argumentus derinimo pazymos 3 punkte.




istatymy.
8. Sitlau leisti dirbti visiems darbingiems Lietuvos
pilie¢iams, nesiskiepijusiems organizuoti testavimg uz

valstybés 1éSas, nes nesiskiepij¢ taip pat moka
mokescius.
Visuomenés 1. Néra jrodyta, kad pasiskiepijes asmuo neplatina | Neatsizvelgta. Dél 1 ir 2 pastaby zr. argumentus derinimo
pasitilymas TAIS reg. | Covid-19. pazymos 4 punkte.
Nr. 2506045 2. Sis jstatymas skatina neapykanta, segregacija ir | Dél 3 pastabos — Konvencijos dél Zmogaus teisiy ir orumo
galimai priestarauja Lietuvos Respublikos Konstitucijos | apsaugos biologijos ir medicinos taikymo srityje (Zmogaus
7,18, 19, 21, 22, 25, 29, 33 straipsniams. teisiy ir biomedicinos konvencijos) 26 straipsnio 1 dalyje
3. PrieStarauja Konvencijai d¢l zmogaus teisiy ir orumo | nustatyta, kad Konvencijoje ijtvirtinty teisiy ir apsaugos
apsaugos biologijos ir medicinos taikymo srityje, kurig | nuostaty naudojimuisi netaikomi jokie apribojimai, isskyrus
Lietuvos Respublikos ratifikavo 2003-02-01, 5 | tuos, kuriuos nustato jstatymai ir kurie yra bitini
straipsniui. demokratinéje visuomenéje visuomeneés saugumo,
4. PrieStarauja 1947 m. Niurnbergo Kodeksui 1 str., 8 | nusikalstamumo prevencijos, visuomenés sveikatos apsaugos
str., 9 str. arba kity Zmoniy teisiy ir laisviy apsaugos labui.
5. Zmogaus teisiy ir pagrindiniy laisviy apsaugos | Dél 4 pastabos — 1947 m. Niurnbergo Kodeksas $iuo metu néra
konvencija ETS N 005 13 str., 14 str., 17 str., 18 str. taikomas.
Dél 5 pastabos — projekto nuostatos atitinka Zmogaus teisiy ir
pagrindiniy laisviy apsaugos konvencijos 8 straipsnyje
nustatyta draudimo riboti naudojimagsi privataus ir Seimos
gyvenimo nelieCiamumo teise iSimt] — ,,iSskyrus jstatymy
nustatytus atvejus ir kai tai biitina demokratin¢je visuomenéje
valstybés saugumo, visuomenés saugos ar Salies ekonominés
geroveés interesams, siekiant uzkirsti kelig vieSos tvarkos
pazeidimams ar nusikaltimams, taip pat zmoniy sveikatai ar
moralei arba kity asmeny teiséms ir laisvéms apsaugoti®.
Visuomenés Toks projektas prieStarauja Konstitucijos 21 str. 4 d., 27 | Neatsizvelgta. D¢l prieStaravimo Lietuvos Respublikos
pasitilymas TAIS reg. | str. ir 48 str. nuostatoms. PilieCiai neali buiti verCiami | Konstitucijai Zr. argumentus derinimo pazymos 4 punkte. Dél
Nr. 2506197 vakcinuotis grasinant darbo teisiy praradimu. Vakcinos | sglyginés registracijos Zr. paaiSkinimus derinimo pazymos 14

néra galutinai patvirtintos EVA (suteikta tik sglyginé
registracija), jy poveikis organizmui dar pilnai neistirtas ir
vyksta testavimai iki 2023.12.31, o jy gamintojai kol kas
taip pat dar neprisiima jokios atsakomybés uZ jy neigiamo
poveikio atveju sukelta zalg. Néra priezastinio rysio tarp
atleidimo i§ darbo ir pandemijos suvaldymo siekio, nes
uzsikrecia visi, bei matyti, jog nuo COVID delta atmainos

punkte.

Projekte néra numatytas
atleidimas 1§ darbo.

Kaip minéta, kitos COVID-19 ligos (koronaviruso infekcijos)
profilaktikos priemonés — testavimas, atstumy laikymasis,
asmeninés apsaugos priemoniy (medicininiy kaukiy ir kt.)
dévéjimas, pavirSiy dezinfekavimas ir kt. — yra maksimaliai

nepasiskiepijusiy  darbuotojy




mirS§ta net daugiau pasiskiepijusiy (0,855 %) negu
nepasiskiepijusiy (0,167%), - tai patvirtina JK skelbiami
statistiniai duomenys, jy imtis nuo 2021.02.01 iki
2021.08.01 (t. y. 6 ménesiy patirtis, nes JK greiCiau
pradéjo masinj vakcinavima).

Sitilytina nepritarti tokiam pandemijos ir uzsikrétimy
nevaldan¢iam projektui, o spresti klausimus, kaip
sumazinti uzsikrétimy plitimg dévint kaukes, naudojant
dezinfektantus ir plaunant rankas, Sias veiklas teisés
aktais pripazjstant privalomomis nuolatos, ir grieztinant
atsakomybe dél jy paZeidimo.

Atleidus asmenis neteisétai, darbdaviai ir valstybé patirs
dvigubas bylinéjimosi bei neturtiniy zaly iSmokéjimo
iSlaidas, drastiSkai sutriks socialinio draudimo sistema,
padidés nedarbas, visa tai labai neigiamai atsilieps
Lietuvos biudzetui ir nacionaliniam saugumui, kadangi
nusivylusiais savo valstybe, nebelojaliais Zzmonémisgali
pasinaudoti prieSiskos jégos.

iSnaudotos, tod¢l jy plésti ir intensyvinti nebéra galimybiy. Be
to, tik skiepijimas sumazina hospitalizacijos ir mirties nuo
COVID-19 ligos (koronaviruso infekcijos) rizikg bei zenkliai
sumazina SARS-COV-2 viruso plitima.

Visuomenés 1. Néra jrodyta, kad pasiskiepijes asmuo neplatina Covid- | NeatsiZvelgta. Zr. argumentus derinimo pazymos 4 punkte.
pasiiilymas TAIS reg. | 19.
Nr. 2506058 2. Sis jstatymas skatina neapykanta, segregacija ir galimai

priestarauja Lietuvos Respublikos Konsitucijos 7, 18, 19,

21, 22, 25, 29, 33 straipsniams.29 straipsniams.
Visuomenés 1. Néra jrodyta, kad pasiskiepij¢s asmuo neplatina Covid- | Neatsizvelgta. D¢l 1, 2 ir 3 pastaby zr. argumentus derinimo
pasitlymas TAIS reg. | 19 ligos. pazymos 4 punkte.
Nr. 2506286 2. Sis jstatymas galimai prie§tarauja Lietuvos | Dél 4 pastabos pastebétina, kad projektu sickiama apsaugoti ne

Respublikos Konstitucijos 7, 18, 19, 21, 22, 25, 29 33
straipsniams.

3. Covid-19 vakcinos vis dar yra klinikiniy tyrimy
procese ir jy ilgalaikis saugumas asmens sveikatai néra
jrodytas, todél remiantis Lietuvos Respublikos
Konstitucijos straipsniu nr. 21 skiepijimasis nuo Covid-
19 ligos gali buti taikomas tik laisvu asmens sutikimu.
Asmeniui atsisakant skiepytis nuo Covid-19 ligos pagal
Lietuvos Respublikos Konstitucijos straipsni nr. 21
negalima naudoti bausmiy siekiant priversti asmenj
dalyvauti  moksliniuose  tyrimuose, S§iuo atveju

tik paciy privalanciy skiepytis asmeny sveikata, bet ir kitus
asmenis, su kuriais bendrauja privalantis skiepytis darbuotojas.
Be to projektu néra nustatomas privalomas
skiepijimas, o nustatoma darbo ar veiklos salyga — biti
pasiskiepijus. Toks reguliavimas yra biitinas, nes savanorisko
skiepijimo politika néra pakankama kolektyviniam imunitetui
pasiekti ir palaikyti, bei proporcingas, nes skiepijimosi pareiga
néra absoliuti — numatytos iSimtys, kai dél medicininiy
kontraindikacijy pareiga skiepytis netaikoma.




pasauliniuose Covid-19 vakcinos klinikiniuose tyrimuose.
4. Nepateisinu prievartos, bausmiy ir ribojimy naudojimo
siekiant priversti asmenis priimti tam tikrus sprendimus
dél jy paciy asmeninés sveikatos.

Visuomeneés

pasitlymas TAIS reg.

Nr. 2506163

1. Néra jrodyta, kad pasiskiepijes asmuo neplatina Covid-
19.

2. Sis jstatymas skatina neapykanta, segregacija ir galimai
priestarauja Lietuvos Respublikos Konstiitucijos 7, 18,
19, 21, 22, 25, 29, 33 straipsniams.29 straipsniams.

3. Atsakomybés neprisiima uZz skiepg nei skiepijimi
istaiga, nei darbdavys. Kas sutrikus sveikatai po skiepo
prisiims atsakomybe uz skiepo pasekmes?

4. Skiepas neapsaugo nuo Viruso.

5. Tam yra vaistali

Neatsizvelgta. D¢l 1, 2 ir 4 pastaby zr. argumentus derinimo
pazymos 4 punkte, dél 3 — 5 punkte. Dél 5 pastabos
pazymétina, kad uzkreCiamyjy ligy (taip pat ir COVID-19 ligos
(koronaviruso infekcijs) profilaktika yra visais atzvilgiais
geriau nei ligos gydymas — susirgus liga gali komplikuotis, gali
likti liekamyjy reiSkiniy po ligos, sutrinka sergancio asmens
socialinis gyvenimas, tieck asmuo, tiek valstybé patiria iSlaidy
asmens gydymui.

Visuomeneés

pasiiilymas TAIS reg.

Nr. 2506320

1. Néra jrodyta, kad pasiskiepij¢s asmuo neplatina Covid-
19.

2. Sis jstatymas skatina neapykanta, segregacija ir galimai
prieStarauja Lietuvos Respublikos Konstitucijos 7, 18, 19,
21, 22, 25, 29, 33 straipsniams.29 straipsniams.

3. Vakcina yra eksperimentinéje stadijoje, ilgalaikiai jos
reiSkiniai ir pasekmés dar nezinomi, atmainos kaskart
jvairios, o vakcina vis ta pati, neprisitaiko prie naujos
atmainos.

4. Niekas neprisiima pasekmiy uz Salutinius poveikius.

5. Truksta skaidrumo pateikiamoje statistikoje.

6. Néra atlickami tyrimai vakcinos veikliajai medZziagai, o
zmoniy alergiSky daug kam yra labai daug.

Neatsizvelgta. Dél 1, 2, 3 ir 6 pastaby zr. argumentus derinimo
pazymos 4 punkte, dél 4 — 5 punkte. Dél 5 pastabos — néra
aisku, apie kokig statistikg kalbama pastaboje.

Visuomeneés

pasitilymas TAIS reg.

Nr. 2506387

1. Néra jrodyta, kad pasiskiepijes asmuo neplatina Covid-
19 aplinkiniams.

2. Néra jrodyta, kad pasiskiepijes asmuo yra pilnai
apsaugotas nuo ligos ar jos mutacijy.

3. Skiepai yra tyrimy stadijoje ir Siuo metu turi tik
salygine registracija.

4. Yra atvejy, kai po skiepy asmenims pasireiské sunkis
Salutiniai poveikiai (kreSuliai, Sirdies ritmo sutrikimai,
paralyZius, miokarditai, saturacijos problemos ir kt.)

5. Sis jstatymas skatina segregacija ir galimai priestarauja

Neatsizvelgta. D¢l 1, 3 ir 5 pastaby Zr. argumentus derinimo
pazymos 4 punkte.

D¢l 2 pastabos — projekto aiSkinamojo raSto pateikiamose
skritulinése diagramose matyti, kad nebuvo pasiskiepij¢ 82
proc. susirgusiy COVID-19 liga (koronaviruso infekcija), 88
proc. hospitalizuoty d¢l Sios ligos ir 89 proc. mirusiy nuo §ios
ligos.

Dél 4 pastabos — apie nepageidaujamas reakcijas | COVID-19
ligos (koronaviruso infekcijos) vakcinas nurodyta kiekvienos i$
ju charakteristiky santraukoje. Siy vakciny charakteristiky




Lietuvos Respublikos Konstitucijos 7, 18, 19, 21, 22, 25,
29, 33 straipsniams.

santraukos ir pakuotés lapeliai skelbiami Valstybinés vaisty
kontrolés tarnybos prie Sveikatos apsaugos ministerijos
interneto  svetain¢je, o skiepijamam asmeniui turi buti
jteikiamas vakcinos pakuotés lapelis.

Sunkiis nepageidaujami reiskiniai, susij¢ su COVID-19 ligos
(koronaviruso infekcijos) vakcina, yra labai reti, pvz., i§
Valstybinés vaisty kontrolés tarnybos prie Sveikatos apsaugos
ministerijos birzel] gauty skundy 699 praneSimai buvo apie
lengvus ar vidutinio sunkumo Salutinius reiSkinius po COVID-
19 skiepo, 37 atvejai laikomi sunkiais. PraneSimy apie
nepageidaujamas reakcijas Lietuvoje yra 0,21 proc. nuo
suvartoty vakciny doziy.

Visuomeneés
pasiiilymas TAIS reg.
Nr. 2506388

1. Néra jrodyta, kad pasiskiepijes asmuo neplatina Covid-
19. Atsizvelgiant j kity valstybiy patirtj, COVID-19 taip
pat plinta tarp pasiskiepijusiy asmeny ir tie asmenys
platina virusg, todél sukuriamos nelygiavertés salygos
darbuotojams, ir paskiepyti darbuotojai sukelia grésme
neskiepytiems, nes jiems néra prievoles atlikti testus dél
ligos. Taip yra neproporcingai diskriminuojama tam tikra
grupé zmoniy, kity zmoniy atzvilgiu ir pazeidziamos jy
teises.

2. Jstatymo projekto aiskinamajame laiske viena i§ tokio
jstatymo keitimo pagrindimo priezas¢iy minimas 2021 m.
balandZio 8 d. Europos Zmogaus Teisiy Teismas (toliau —
EZTT) priimtas sprendimas byloje Vaviicka ir 5 Kiti
pries Cekijos Respublika dél privalomo ikimokyklinio
amziaus vaiky skiepijimo atitikties Konvencijos 8
straipsniui. Taciau noréciau atkreipti démesj, kad tai yra
du  skirtingi  dalykai:  darbuotojy  skiepijimas
eksperimentinémis vakcinomis ir vaiky skiepijimas
iStirtomis ir zinomomis vakcinomis. Juo labiau, kad Sis
jstatymas neleidZia pasirinkti jokios kitos uZkre¢iamyjy
ligy profilaktikos formos alternatyvos pvz. testavimo.

3. Sis jstatymas taip pat skatina neapykanta, segregacija ir
galimai priestarauja Lietuvos Respublikos Konsitucijos 7,
18, 19, 21, 22, 25, 29, 33 straipsniams.29 straipsniams.

4. Sio jstatymo projekto nuostatos priestarauja Europos

Neatsizvelgta. Dél 1, 2 (dél eksperimentiniy vakciny), 3, 11 ir
12 pastabos Zr. argumentus derinimo pazymos 4 punkte.

D¢l 4 pastabos — Europos parlamentinés asambléjos 2021 m.
sausio 27 d. rezoliucija Nr. 2361 (2021) néra privalomas
dokumentas, ja valstybés tik raginamos uztikrinti, kad pilie¢iai
biity informuoti, jog skiepijimas néra privalomas, ir kad niekas
neturi patirti jokio politinio, socialinio ar kitokio spaudimo, jei
nenori skiepytis. Taciau tai neapriboja valstybiy priimti savo
pagristus sprendimus.

D¢l 5 pastabos — pareiga skiepytis tam tikriems darbuotojams
bus laikina, t. y. kol galios ekstremalioji situacija ir (ar)
karantinas. PaZzymétina, kad nemaza dalis darbuotojy, kurie
pagal projektu sitloma reguliavimg turés skiepytis, jau yra
pasiskiepije.

Dél 6 pastabos — zr. paaisSkinimus dél nepageidaujamy reiskiniy
derinimo pazymos 4 ir 14 punktuose.

Dél 7 pastabos — esant geram vakciny pricinamumui ir
atsizvelgiant ] tai, kad vakcinos, kaip minéta, yra gera apsauga
nuo uzsikrétimo uzkre¢iamgja liga arba, ja uzsikrétus, — nuo
komplikacijy ir mirties, valstybé turéty kompensuoti tik vieng —
efektyvesng — apsaugos nuo uzkreciamosios ligos protrikiy ir
jos plitimo priemone, t. y. skiepijima (o ne testavimag).

Dél 8 ir 10 pastabos — nepasiskiepijusiy darbuotojy atleidimas
projektu nenumatomas. Patikslintame projekte numatyta, kad
skiepytis turés darbuotojai, kurie turi tiesioginj kontakta darbo




parlamentinés ~ asambléjos  2021-01-27 priimtai
rezoliucijai Nr. 2361 (2021) ,Covid-19 vaccines:
ethical, legal and practical considerations®, kurios Sios
rezoliucijos 7.3.1 punktas sako, kad “Privaloma uztikrinti,
kad pilie¢iai buty informuoti, jog skiepijimas néra
privalomas, ir kad niekas neturi patirti jokio politinio,
socialinio ar kitokio spaudimo, jei nenori skiepytis."

5. Priémus §j jstatyma padidéja tikimybé, kad dalis ty
darbuotojy, kuriems numatoma prievolé skiepytis paliks
darbus arba emigruos. O tai didinamos valstybés iSlaidos
ir negaunamos pajamos: bedarbio paSalpa, nemokami
mokesCiai, mazinamas ir taip mazas pedagogy ir
medicinos darbuotojy skaiCius, kuriy kas metai vis
mazeja ir triksta.

6. Taip pat numatant prievole skiepytis, kaip vienintele
alternatyva kovai su infekcijos plitimu nenumatoma
jokios priemonés prievolés pasekmiy maZinimui:
Salutiniai reiskiniai, 1§ jy galimai sekantis invalidumas,
nedarbingumas ir/arba mirtis. Siuo metu yra vieSai
skelbiama informacija kiek yra mirstanc¢iy nuo Covid-19,
Sig statistikg galima palyginti ir analizuoti jvairiais
pjuviais, taciau néra skelbiama informacija apie tai, kKiek
asmeny pasiskiepij¢ numiré per 1 savaitg, 2 savaites,
ménesj ir t.t., kiek tapo nejgaliis pateikti duomenis pagal
gyvenamasias vietoves, palyginti Siuos duomenis su
nesiskiepijusiy asmeny mirtingumu per tg patj laikotarpj.
Tai suteikty skaidrumo ir pasalinty netikruma, kuris Siuo
metu yra.

7. Atsizvelgiant ] tai, kad visi darbuotojai moka
valstybinio sveikatos draudimo jmokas - sukuriama
pertekliné pareiga atlikti privalomg sveikatos patikrinima,
uz kurj privalo sumokéti pats asmuo. Aiskinamajame
raSte néra atskleista kokia galima jtaka kriminogeninei
situacijai ir korupcijai, nors toks jstatymo projektas, jei jis
bus priimtas gali turéti neigiamos jtakos, ypac jei atsiras
daugiau bedarbiy, kurie atsisakys skiepytis ir testuotis
arba pasirinks darba pogrindyje.

funkcijy atlikimo ar veiklos vykdymo vietoje su asmenimis,
kuriy tikimybé wuzsikrésti uzkreCiamaja liga, dél kurios
Vyriausybé yra paskelbusi valstybés lygio ekstremaligja
situacija ir (ar) karanting visoje Lietuvos Respublikos
teritorijoje, dél amziaus ar sveikatos buklés yra didelé arba
kurie negali buti skiepijami nuo Sios ligos dél amziaus. Tali
turéty buti Svietimo jstaigos, socialinés globos jstaigos ir
sveikatos prieziliros jstaigos, kuriy didzioji dalis yra vieSosios
istaigos (nesiekiancios pelno), todel projekto jtaka verslo
salygoms nevertinta.

Dél 13 pastabos — pasiskiepije asmenys ir S§iuo metu néra
testuojami, todel skaiCiavimai pateikiami tik del asmeny,
kuriems taikomas privalomas testavimas (dalis jy ir toliau turés
testuotis, o dalis turés skiepytis).

Patikslintame projekte nustatyti kriterijai, kuriuos atitinkantys
darbuotojai turés skiepytis.

D¢l siulymo nustatyti, kad uz sveikatos patikrinimg pries
pradedant dirbti apmoka darbdavys, pazymime, kad tai néra
susij¢ su ekstremaligja situacija dél COVID-19 ligos
(koronaviruso infekcijos), todél projektu sitiloma nuostata j
projekta nejtraukiama.

Dél projekto 3 straipsnio — vadovaujantis 2016 m. balandzio 27
d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679
dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél
laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama
Direktyva  95/46/EB  (Bendrasis = duomeny  apsaugos
reglamentas) pareiga atskleisti darbdaviui asmens duomenis
turi buti numatyta teisés akte, taip pat turi buti nurodyti asmens
duomeny tvarkymo tikslai ir asmens duomeny apimtis.

D¢l sitlymo jstatyma papildyti papildomu straipsniu, kuriuo
biity patvirtinti darbai, kuriuos biity galima vykdyti nuotoliniu
biidu, kurie darbai yra nuolatiniame kontakte su Kkitais
asmenimis — pazymétina, kad tokio darby sgraso nejmanoma
nustatyti dél jy kiekio ir jvairovés, todél vadovaujantis jstatyme
nustatytais kriterijais darbus ir veiklos sritis, kuriuos dirbantys
darbuotojai turés skiepytis arba testuotis, nustatys Vyriausybe,
o konkrecias pareigybes — darbdavys.



http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:3679R2016&locale=lt
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:31995L0046&locale=lt

8. Istatymo projekto Aiskinamajame raste 7 punkte taip
pat nejvertintos neigiamos pasekmés Lietuvos verslui, jei
bus atleisti nepasiskiepije darbuotojai, neatlikti iSsamiis
tyrimai kiek darbuotojy gali tekti nuSalinti, kiek bus
prarasta BVP. Néra aiSku, kuriuos darbuotojus verslas
privalés nuSalinti, kurie galés dirbti, nes néra pateikta
pareigybiy saraSy, todél verslas gali susidurti su teisiniu
neaiSkumu ir dviprasmybémis.

9. Prie Jstatymo projekto néra pridétas antikorupcinis
teisés akto vertinimas.

10. JIstatymo projekto Aiskinamojo rasto 8 punkte
raSoma, kad [statymy projektai atitinka strateginio
lygmens planavimo dokumentus. Taciau nepateikta
iSsami analize, kaip S§is Jstatymo projektas paveiks
Pasaulio konkurencingumo indeksa, Suminis
inovatyvumo indeksg, Pridétiné verté, tenkanti vienali
faktiSkai dirbtai valandai, palyginti su Europos Sajungos
(ES) salimis, IStekliy produktyvumas, Verslo bendrosios
investicijos ] ilgalaik] materialyjj turtg ir kt. kadangi kitos
valstybés tokiy reikalavimy nenustato.

11. Jstatymo projekto AiSkinamojo rasto 9 punkte néra
numatyta, kad reikés keisti Lietuvos Respublikos
Konstitucijos 7, 18, 19, 21, 22, 25, 29, 33 straipsnius, nes
Sis Jstatymo projektas jiems prieStarauty. Kadangi
sukuriama neproporcingai didelé naSta ypa¢ maZesnes
pajamas gaunantiems asmenims dél kuriy skiepai tampa
de fakto privalomi ir asmuo yra privertas skiepytis, todél
yra pazeidziamos Zmogaus teisés j jo kiing, panaikinamas
laisvas apsisprendimas, zmogus ver¢iamas dalyvauti
medicininiuose eksperimentuose, kadangi vakcina S$iuo
metu yra eksperimentinéje fazeéje, be to atsizvelgiant | per
ankstyva jsigaliojimo datg turéty buti pakeistas ir
Teisekiiros pagrindy jstatymas.

12. Istatymo projekto AiSkinamojo rasto 11 punkte
raSoma, kad [statymo projekto nuostatos atitinka
Zmogaus teisiy ir pagrindiniy laisviy apsaugos
konvencijos nuostatas, ta¢iau Zmogaus teisés negali bati

Dé¢l dviejy daty taisyklés taikymo — pazymétina, kad projektu
nustatomas ne tkio subjekty veiklos reguliavimas, o darbuotojy
darbo arba veiklos salygos. Be to, projektu sprendziama
neatidéliotina problema — COVID-19 ligos (koronaviruso
infekcijos) plitimas, todél jstatymo jsigaliojimo datos nukelti
néra galimybiy.




vertinamos priklausomai nuo situacijos. Negalima iskelti
visuomenés intereso vir§ atskiro Zmogaus teisiy,
demokratinéje valstybéje Zmogaus teisés negali biiti
ribojamos ar kitaip varzomos. Zmogaus teisiy ir
pagrindiniy laisviy apsaugos konvencijos 3 straipsnyje
itvirtinta, kad niekas negali biiti kankinamas, su niekuo
neturi buti ziauriai, nezmoniSkai ar zeminant jo orumg
elgiamasi, ar jis baudziamas, o biitent toks teisinis
reguliavimas Zemina nesiskiepijan¢iy Zmoniy orumg, jis
yra baudZiamas uz savo apsisprendimg. 9 straipsnis sako,
kad Kiekvienas turi teis¢ ] minties, sgziné€s ir religijos
laisve ; tai teisé laisvai keisti savo religijg ar tikéjima, taip
pat tiek vienam, tiek kartu su kitais, vieSai ar privaciai,
laisvai skelbti savo religijg ar tikéjima, laikant pamaldas,
atliekant apeigas, praktikuojant tikéjimg ir mokant jo.
Atsizvelgiant | tai, kad esu veganas — t. y. asmuo, kuris
nevartoja ir nenaudoja produkty, kuriy gamyboje buvo
iSnaudojami gyviinai ar kuriuose yra gyvininés kilmés
produkty. Atsizvelgiant ] tai, kad kuriant vakcinas buvo
iSnaudojami gyviinai a§ negaliu biiti paskiepytas dél savo
jsitikinimy, netgi religija, kurig a$ iSpazjstu draudzia
atlikti bandymus su gyviinais, juos kankinti, valgyti, todél
Siuo jstatymo projektu yra pazeidziama teis¢ iSpaZzinti
religija ir tikéjima.14 straipsnyje jtvirtinta, kad
Naudojimasis Sios Konvencijos pripazintomis teisémis ir
laisvémis  turi  buti  garantuojamas be  jokios
diskriminacijos dél lyties, rasés, odos spalvos, kalbos,
religijos, politiniy ir kitokiy jsitikinimy, nacionalinés ar
socialinés kilmés, priklausymo tautinei mazumai,
nuosavybés, gimimo ar kitokio statuso, Siuo jstatymo
projektu butent ir diskriminuojami asmenys dél
priklausymo  mazumai,  religijai,  jsitikinimams.
Atsizvelgiant j tai kas iSdéstyta, §is jstatymo projektas be
pataisy negaléty biti priimtas, nes jis prieStarauja
Lietuvos ratifikuotiems teisés aktams.

13. Atsizvelgiant | tai, kad atsirasty privalomas
nepasiskiepijusiy  asmeny  testavimas, kas yra




diskriminacinis ir nepagrijstas jokiais moksliniais
tyrimais, nes Delta atmaing platina ir pasiskiepij¢
asmenys skaiciavimai atlikti AiSkinamojo rasto 13 punkte
neiSsamiis ir netiksldis, jstatymy leidéjui turéty buti
pateikta ir alternatyvi informacija, kiek toks pats
testavimas kainuoty, jei visi asmenys privaléty biti
testuojami ir pasiskiepij¢ ir nesiskiepije.

Visgi, jei Sis jstatymas biity priimtas sitilytume jj taisyti,
kad jis atitikty Lietuvos Respublikos Konstitucijai ir
kitiems teisés aktams. Taip pat sitilau nustatyti baigtinj
veikly saraSa jstatyme, nes tik jstatymu galima numatyti
tam tikrus ribojimus, nes S$iuo jstatymu suteikiama
pernelyg didelé laisvé vyriausybei nuspresti kokie darbai
ar veiklos galéty patekti j $j sarasa, o de¢l to galéty biiti
neproporcingai suvarzytos zmoniy teisés. Todél sitilau 1
straipsnio 1 dalj pakeisti ir ja papildyti atvejus, kada
asmeniui nebiity privaloma skiepytis. T.y. 1 dalj iSdéstyti
taip:

“l11. Kai Vyriausybé yra paskelbusi valstybés lygio
ekstremaligjg situacijg ir (ar) karanting visoje Lietuvos
Respublikos teritorijoje dél uzkreCiamosios ligos,
darbuotojams, dirbantiems nuolatiniame (ilgesniame nei
15 minuciy trunkanciame) kontakte su skirtingais
asmenimis darbus ar vykdantiems veiklg, nurodytus
Vyriausybés patvirtintame sgrase (toliau — privalantys
skiepytis darbuotojai), leidziama dirbti tik pasiskiepijus
Vyriausybés  sprendime  dél  valstybés lygio
ekstremaliosios situacijos ir (ar) karantino visoje Lietuvos
Respublikos teritorijoje paskelbimo (toliau — Vyriausybés
sprendimas) nurodyta vakcina nuo uzkreciamosios ligos,
del kurios Vyriausybé yra paskelbusi valstybeés lygio
ekstremaligja situacija ir (ar) karanting visoje Lietuvos
Respublikos teritorijoje (toliau — vakcina), pagal
valstybés, kurioje skiepijasi, kompetentingos institucijos
patvirtinta skiepijimo schema, iSskyrus S$iuos atvejus:
<..>

4) kai asmuo atsisako skiepytis dél tikéjimo,




jsitikinimy ar paziiry.*

Taip pat praSome pakeisti Sio jstatymo projekto 2
straipsnj, kuriame numatoma, kad uz sveikatos
patikrinimg prie$ pradedant dirbti apmoka darbuotojas.
Mano nuomone toks teisinis reguliavimas pazeidzia
darbuotojo interesus skatina socialing atskirt] ir
diskriminuoja asmenis dél jy tikéjimo, jsitikinimy ar
pazitry pagrindu ir tokiu biidu yra pazeidziamos ty
zmoniy teisés. Todél atsizvelgiant | LR Konstitucijoje
saugomus gerius, siiilau §j straipsnj iSdéstyti taip:

2 straipsnis. 18 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 18 straipsnio 7 dalj ir jg i18déstyti taip:

,»7. ISlaidas uz periodinius sveikatos patikrinimus ir
vidutinj darbo uzmokestj darbuotojams uz sveikatos
patikrinimams sugaiStg laikg ir uz sveikatos patikrinima
prie§ pradedant dirbti apmoka darbdavys, o uZ
sveikatos patikrinimg prie§ pradedant dirbti -
darbuotojas, jeigu kituose jstatymuose nenumatyta kitaip.
Darbuotojy, dirban¢iy ar vykdanciy veikla, nurodyta
Darby ir veiklos sri¢iy, kuriose leidZziama dirbti
darbuotojams, pasitikrinusiems ir (ar) periodiSkai
besitikrinantiems, ar neserga uzkreciamaja liga, dél kurios
yra paskelbta valstybés lygio ekstremalioji situacija ir (ar)
karantinas,  sgraSe, sveikatos  patikrinimai  dél
uzkre¢iamosios ligos, dél kurios Vyriausybé yra
paskelbusi valstybés lygio ekstremaligja situacijg ir (ar)
karanting visoje Lietuvos Respublikos teritorijoje, esant
vakciny prieinamumui, finansuojami darbuotojo arba
darbdavio sprendimu — darbdavio IéSomis, i$skyrus
atvejus, kai darbuotojai negali pasiskiepyti dél
medicininiy kontraindikacijy. Darbuotojy, nurodyty Sio
straipsnio 2 dalyje, darbuotojy, negalin¢iy pasiskiepyti
del medicininiy kontraindikacijy, tikéjimo, jsitikinimy
ar pazioiry, taip pat kity darbuotojy, nesant vakciny
prieinamumo, sveikatos patikrinimai dé¢l uZkre€iamosios
ligos, dél kurios Vyriausybé yra paskelbusi valstybés
lygio ekstremaligjg situacija ir (ar) karanting visoje




Lietuvos Respublikos teritorijoje, finansuojami valstybés
biudZeto 1éSomis Vyriausybés nustatyta tvarka.*
Atsizvelgiant | LR Asmens duomeny apsaugos jstatyma —
Sveikatos duomenys yra priskiriami prie ypatingyjy
duomeny, todél sitilau atsisakyti Sio jstatymo 3 straipsnio.
Sitlau §j jstatymo projekta papildyti papildomu
straipsniu, kuriuo buty patvirtinti darbai, kuriuos biity
galima vykdyti nuotoliniu budu, kurie darbai yra
nuolatiniame kontakte su Kitais asmenimis ir jei jie yra
dirbami be testavimo - darbdavys turéty teise nusalinti
darbuotojus, taip biity iSvengta teisiniy gincy ir jvesta
daugiau aiSkumo teisés akto taikyme.

Mano nuomone ir i§ praktikos, kurig turéjome 2020-2021
m. didzioji dalis darbuotojy specialybiy gali dirbti
nuotoliniu biidu, todél butina pateikti tokiy specialybiy
saraSg, kad darbdaviai nepiktnaudziauty prasSymu dirbti i§
darbo viety.

Taip pat sitlytina, kad §j teisés aktg jvertinty Zmogaus
teisiy specialistai ir tas vertinimas turéty biiti pridédamas
prie teikimo vyriausybei

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos teisékiiros pagrindy
jstatymo 20 str. 4 d. Teisés aktai, keiCiantys ar nustatantys
naujg ukio subjekty veiklos ar jos prieziiiros teisinj
reguliavimg, paprastai jsigalioja geguzés 1 dieng arba
lapkri¢io 1 dieng, taCiau visais atvejais ne anksciau kaip
po trijy ménesiy nuo jy oficialaus paskelbimo dienos. Si
nuostata netaikoma, kai teisinis reguliavimas nustatomas
arba kei¢iamas pagal Europos Sajungos teisés aktuose
nustatytus  jpareigojimus,  Lietuvos  Respublikos
tarptautiniy sutar¢iy reikalavimus, taip pat kai nustatomas
tkio subjektams palankesnis teisinis reguliavimas. T.y.
Sio jstatymo jsigaliojimo data turéty buti ne lapkricio 1 d.,
o geguzés 1 d., nes pagal §j jstatymg sukuriamos naujos
pareigos verslui, néra jgyvendinama ES teisés aktuose
nustatyti jsipareigojimai ir §iuo metu jau yra rugpjicio 1
d. Todél lapkriio 1 d. pasirinkimas yra netinkamas ir
pazeidzia dviejy daty taisykle.




Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos
2021 m. rugpjicio 16
d. rastas Nr.
(10.16Mr-08)SD-
3878

2. Istatymo projekto 2 straipsnio, kuriuo kei¢iama
Lietuvos Respublikos Zzmoniy uZzkreCiamyjy ligy
profilaktikos ir kontrolés jstatymo 18 straipsnio 7 dalis,
numatyta, kad ,,sveikatos patikrinimai dél uzkre¢iamosios
ligos, dél kurios Vyriausybé yra paskelbusi valstybés
lygio ekstremaligja situacija ir (ar) karanting visoje
Lietuvos Respublikos teritorijoje, esant vakciny
prieinamumui, finansuojami darbuotojo arba darbdavio
sprendimu — darbdavio 1éSomis, iSskyrus atvejus, kai
darbuotojai  negali  pasiskiepyti dél medicininiy
kontraindikacijy.*  Minétoje  nuostatoje = nustatytas
alternatyvus sveikatos patikrinimy dél uzkreciamosios
ligos, dél kurios Lietuvos Respublikos Vyriausybé yra
paskelbusi valstybés lygio ekstremaligjg situacijg ir (ar)
karanting visoje Lietuvos Respublikos teritorijoje, esant
vakciny prieinamumui, finansavimas, tafiau néra
nurodyta, kokias konkreCiais atvejais jie bty
finansuojami darbuotojo ir kokiais darbdavio léSomis.
Atsizvelgiant | tai ir ] teisékiiros aiSkumo principa,
reiSkiant], kad teisés aktuose nustatytas teisinis
reguliavimas turi biiti logiSkas, nuoseklus, glaustas,
suprantamas, tikslus, aiSkus ir nedviprasmiskas, siiilytina
pakartotinai jvertinti minétag nuostata bei [statymo
projekte numatyti tik vieng sveikatos patikrinimo
finansavimo Saltinj arba apibrézti konkreCias salygas,
kurioms esant minéti sveikatos patikrinimai bty
finansuojami arba darbuotojo, arba darbdavio léSomis.

Neatsizvelgta. Patikslinto projekto 2 straipsnio 2 dalimi
siiloma nustatyti taisyklé, kad sveikatos patikrinimai dél
uzkreciamosios ligos, dél kurios Vyriausybé yra paskelbusi
valstybés lygio ekstremaligja situacijg ir (ar) karanting visoje
Lietuvos Respublikos teritorijoje, finansuojami darbuotojo
1éSomis ir numatoma galimybé, jei darbdavys taip nusprendzia,
Siuos patikrinimus finansuoti darbdavio 1éSomis. Atsizvelgiant |
tai, atvejy detalizuoti nereikia.

3. Atsizvelgiant j tai, kad Zmoniy uzkrediamyjy ligy
profilaktikos ir kontrolés jstatymas reglamentuoja fiziniy
ir juridiniy asmeny teises bei pareigas uzkre¢iamyjy ligy
kontrolés ir profilaktikos srityje, taip pat darbuotojy ir
kity asmeny sveikatos patikrinimus Zmoniy uzkreciamyjy
ligy profilaktikos ir kontrolés valdymo tikslais, jvertinus
pastaruoju metu gaunamus darbdaviy paklausimus ir
prasymus dé¢l darbdavio galimybiy uZztikrinti COVID-19
ligos (koronaviruso infekcijos) plitimo tarp jmonés
darbuotojy prevencija, sitilome jtvirtinti teise¢ darbdaviui

Neatsizvelgta. Jeigu buty sudaryta galimybé darbdaviams
nuspresti privalomai tikrinti darbuotojy, kuriems tokia pareiga
nekyla i§ Darby ir veiklos sri¢iy, kuriose leidziama dirbti
darbuotojams,  pasitikrinusiems ir  (ar)  periodiskai
besitikrinantiems, ar neserga uzkre¢iamaja liga, dél kurios yra
paskelbta valstybés lygio ekstremalioji situacija ir (ar)
karantinas, saraso (toliau — Darby sarasas), patvirtinto Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 1999 m. geguzés 7 d. nutarimu Nr.
544 ,Dél Darby ir veiklos sriciy, kuriose leidziama dirbti
darbuotojams, tik i§ anksto pasitikrinusiems ir véliau




siysti tikrintis sveikata dél uzkrec¢iamosios ligos ir tuos
darbuotojus, kurie neprivalo periodiskai testuotis
vadovaujantis Zmoniy uzkre¢iamyjy ligy profilaktikos ir
kontrolés jstatymo 18 straipsnio nuostatomis, jeigu
darbuotojai negali dirbti nuotoliniu biidu, t. y. dél savo
darbo specifikos kontaktuoja su kitais darbuotojais (ir
jeigu jiems nebus privaloma skiepytis). Naudodamiesi Sia
teise, darbdaviai turés geresnes galimybes uztikrinti
epidemiologing situacijg Lietuvoje saugant darbuotojus,
kartu ir visuomeng, nuo naujy uzsikrétimy COVID-19 bei
iSvengti jmonés darby ir (ar) veiklos sustabdymo.
Kadangi sprendimg dé¢l poreikio Siems darbuotojams
tikrintis sveikata priimty darbdavys, siiilytina numatyti
jam pareigg apmokéty uz Siuos sveikatos patikrinimus.
Atsizvelgiant j i§déstyta, siiilytina Zmoniy uzkrediamyjy
ligy profilaktikos ir kontrolés jstatymo 37 straipsnj
papildyti 4 dalimi:

»4. Kai Vyriausybé yra paskelbusi valstybés lygio
ekstremaligja situacija ir (ar) karanting visoje
Lietuvos Respublikos teritorijoje dél uzkreciamosios
ligos, darbdavys turi teise¢ siysti privalomai tikrintis
sveikata deél Sios uZkreCiamosios ligos ir Kitus
darbuotojus, negu nurodyta Sio Jstatymo 18 straipsnio
1 dalyje, jeigu néra galimybiy tam tikrus darbus ar
veiklas vykdyti nuotoliniu biidu ir jeigu Sie
darbuotojai neprivalo skiepytis pagal Sio Istatymo 11
straipsnio 11 dalj. Sie sveikatos patikrinimai
finansuojami  darbdavio léSomis. = Darbuotojui
atsisakius tikrintis sveikatg, darbdavys turi teise
perkelti ji toje pacioje darbovietéje i kita darba, kuri
jam leidZziama dirbti pagal sveikatos bikle, o jeigu
tokiy galimybiuy néra, nusalinti nuo darbo, nemokant

jam darbo uZmokescio, iki tos dienos, kol jis
pasitikrins, ar neserga uzkrefiamaja liga.*
5. Atsizvelgiant | Sios iSvados 3 punkte

pateikta pasitlyma, sidlytina [statymo projekto 4
straipsnj, kuriuo keiiamas Zmoniy uzkreciamyjy ligy

periodiSkai besitikrinantiems, ar neserga uzkrefiamosiomis
ligomis, saraso, Darby ir veiklos sri¢iy, kuriose leidziama dirbti
darbuotojams,  pasitikrinusiems  ir  (ar)  periodiskai
besitikrinantiems, ar neserga uzkreciamaja liga, dél kurios yra
paskelbta valstybés lygio ekstremalioji situacija ir (ar)
karantinas, saraSo ir Siy darbuotojy sveikatos tikrinimosi
tvarkos patvirtinimo®, sveikata, galimos tokios rizikos:

+ galimas darbdavio piktnaudziavimas — jis gali nustatyti
privalomg tikrinimg norédamas, pvz., sutaupyti 1éSy biuro
iSlaikymui (iSsiunciant atsisakancius tikrintis darbuotojus dirbti
nuotoliniu biidu arba nuSalindamas) arba siekdamas atsikratyti
darbuotojy, kurie (galimai darbdaviui Zinant) nenori tikrintis ir
skiepytis;

* Darby 1r veiklos sri¢iy, kuriose leidZziama dirbti darbuotojams,

tik 1§ anksto pasitikrinusiems ir veéliau periodiSkai
besitikrinantiems, ar neserga uZzkrefiamosiomis ligomis,
sgraSas taip pat yra ribotas, pagrjstas epidemiologine

uzkre¢iamyjy ligy iSplitimo rizika. To paties principo turéty
biiti laikomasi ir nustatant Darby sgrasg. Pazymétina, kad
darbdaviai neturi specialiyjy ziniy epidemiologijos srityje.

* buty sudétinga planuoti testavimo infrastruktiros
apimtis/plétra, darbuotojai, kurie nespéty laiku pasitikrinti (nes
nebiity vietos asmens sveikatos priezitiros jstaigose), patirty
neigiamas pasekmes.




profilaktikos ir kontrolés
punktas, iSdéstyti taip:

.4 straipsnis. 40 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 40 straipsnio 2 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,,2) valstybés lygio ekstremaliosios situacijos, paskelbtos
dél uzkreCiamosios ligos, karantino ir (ar) riboto
karantino, kurie nustatomi pagal §j Istatyma ir kitus teisés
aktus, priemoniy taikymas zmonéms, jy sveikatos
patikrinimai, i§skyrus §io jstatymo 18 straipsnio 7 dalyje
ir 37 straipsnio 4 dalyje nurodytais atvejais,
mikrobiologiniai tyrimai, ypac¢ pavojingy uzkreCiamyjy
ligy imunoprofilaktika, izoliavimas, atlickami Lietuvos
Respublikos ir (ar) tarptautinés teisés akty nustatyta
tvarka;“.

istatymo 40 straipsnio 2

4. Siekiant sudaryti kuo daugiau galimybiy paskatinti
visuomene skiepytis ir atsizvelgiant  tai, kad Lietuvos
Respublikos Vyriausybé 2021 m. birzelio 2 d. nutarimu
Nr. 404 ,,D¢l Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir
sveikatos jstatymo Nr. IX-1672 21 straipsnio pakeitimo
jstatymo projekto Nr. XIVP-411 pritaré ,,skiepadienio*
idéjos tikslui — padéti zmonéms apsispresti  dél
skiepijimosi, pazymédama, kad siekiant jgyvendinti
nurodyta tikslg turéty buti keiCiamas ne Lietuvos
Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymas, o
bitent Zmoniy uzkre¢iamyjy ligy profilaktikos ir
kontrolés jstatymas (tam pritaré ir Lietuvos Respublikos
Seimo sveikatos reikaly komitetas 2021 m. birzelio 23 d.
ivadoje Nr. 111-P-23), sitilytina Zmoniy uZkre¢iamyjy
ligy profilaktikos ir kontrolés jstatymo 37 straipsnij
papildyti 5 dalimi:

»d. Kai Vyriausybé yra paskelbusi valstybés lygio
ekstremaliaja situacija ir (ar) karantina visoje
Lietuvos Respublikos teritorijoje dél uzkrefiamosios
ligos, darbdavys, gaves darbuotojo, pasiskiepijusio
Vyriausybés sprendime nurodyta vakcina, praSyma ir
darbuotojui  pateikus  pasiskiepijima  vakcina
patvirtinanti dokumenta, privalo triju darbo dienuy

Neatsizvelgta. Lietuvos Respublikos Vyriausybé 2021 m.
birzelio 2 d. nutarimu Nr. 404 , D¢l Lietuvos Respublikos
darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymo Nr. IX-1672 21
straipsnio pakeitimo jstatymo projekto Nr. XIVP-411 pritaré
tikslui — padéti Zmonéms savarankiSkai apsispresti  dél
skiepijimosi nuo COVID-19 ligos (koronaviruso infekcijos),
taciau nepritar¢ Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir
sveikatos jstatymo Nr. IX-1672 21 straipsnio pakeitimo
jstatymo projektui Nr. XIVP-411 dél toliau nurodyty
priezasCiy:

1. <..> Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio
draudimo jstatymo 9 straipsnio 1 dalyje nustatyta galimybé
darbuotojui, tapusiam laikinai nedarbingam, gauti ligos i$moka,
kuria uz dvi pirmgsias kalendorines nedarbingumo dienas,
sutampancias su darbuotojo darbo ar tarnybos grafiku, moka
darbdavys. Taigi galiojantis teisinis reguliavimas uztikrina nuo
COVID-19 ligos (koronaviruso infekcijos) pasiskiepijusiy
darbuotojy socialing apsauga.

2. Lietuvos statistikos departamento duomenimis, Lietuvoje
2020 m. IV ketvirt] vieSajame ir privaciajame sektoriuose dirbo
1 276,2 tukst. darbuotojy, o nuolatiniy darbingo amziaus
gyventojy 2020 m. buvo 1 724,5 tukst., t. y. 26 proc. darbingo
amziaus gyventojy, Lietuvos Respublikos valstybés biudZeto




(nejskaitant nedarbingumo dieny) laikotarpiu po
paskiepijimo suteikti darbuotojui viena poilsio diena,
mokédamas uZz ja darbuotojui jo vidutinj darbo
uzmokestj. Si poilsio diena jskaitoma j darbo metams,
uz kuriuos suteikiamos kasmetinés atostogos,
tenkanciy darbo dieny skaiciy.“

Papildomai pazymétina, kad ,skiepadieniy® suteikimas
neturéty diskriminuoti darbuotojy, kuriems skiepijimasis
bus privalomas, todeél sidlytina, kad darbdavys turéty
pareiga suteikti ,,skiepadien]* visiems pasiskiepijusiems
darbuotojams, nepriklausomai nuo to, ar jiems skiepytis
bus privaloma, ar ne.

lésomis skiepijamy nuo COVID-19 ligos (koronaviruso
infekcijos), néra darbuotojai. Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministerijos uzsakymu rinkos ir visuomengs
nuomonés tyrimy kompanijos ,,Spinter tyrimai“ 2021 m. sausio
25-vasario 7 d. atliktos reprezentatyvios visuomenés
(respondenty amzius — 18-75 metai) apklausos duomenimis,
Europos Sajungoje patvirtinta vakcina nuo COVID-19 ligos
(koronaviruso infekcijos) sutikty skiepytis 64 proc. gyventojy
(nedetalizuojant, ar gyventojai yra darbuotojai), nesiskiepys 10
proc., neapsisprende 16 proc., grei¢iausiai nesiskiepys 10 proc.
Pagal Siuos duomenis, laisvos dienos suteikimas motyvuoty iki
26 proc., t. y. apie 331,8 tiikst., darbuotojy, o tai visai neturéty
jtakos 36 proc. gyventojy, kurie néra darbuotojai ir neketina
skiepytis, todél siekiama masiné gyventojy vakcinacija nebiity
uztikrinta.

Atsizvelgiant ] tai, bei jvertinus tai, kad ne ,,skiepadienio
buvimas ar nebuvimas yra pagrindiné priezastis nuspresti
skiepytis ar nesiskiepyti, taip pat tai, kad darbdaviai, siekdami
uztikrinti saugumag darbovietéje ,,skiepadienj* gal suteikti savo
iniciatyva, projektu ,skiepadienio® nesiiiloma jteisinti.
Pazymétina ir tai, kad jau nemaza dalis Lietuvos gyventojy yra
pasiskiepij¢ net ir neturédami ,skiepadienio®, todél jo
jteisinimas  jpus€jus skiepijimui galéty biti laikomas
diskriminacija jau pasiskiepijusiy atzvilgiu. Galiausiai, ir po
skiepijimo kity ligy vakcinomis biina nepageidaujamy
reiskiniy, dél kuriy asmeniui gali reikéti pabititi namie (atgauti
sveikata), todel ,,skiepadienio® nustatymas tik po skiepijimo
vienos ligos vakcina nebiity pagrjstas.

Visuomenés
pasitilymai TAIS reg.
Nr. 2506654, Nr.
2506791, Nr.
2506745, Nr.
2506741, Nr.
2506725, Nr.
2506742

Pasiiilymai tie patys, kaip ir pasiilymo Nr. 2506388,
i8skyrus 9-12

Neatsizvelgta. Argumentai tie patys kaip dél pasiiilymo Nr.
2506388.

Visuomenés

Pasitilymai tie patys, kaip ir pasitilymo Nr. 2506388 1, 3,

NeatsiZvelgta. Argumentai tie patys kaip dél pasitlymo Nr.




pasitilymas TAIS reg. | 5-7 punktuose bei 13 punkto 5 ir 8 pastraipose. 2506388.

Nr. 2506563

Visuomenés Pasitilymai tie patys, kaip ir pasiiilymo Nr. 2506388 1, 3, | Neatsizvelgta. Argumentai tie patys kaip dél pasitlymo Nr.

pasitilymas TAIS reg. | 4-6 ir 13 punktuose. 2506388.

Nr. 2506806 Kiti argumentai: D¢l diskriminacijos — butinybé buti pasiskiepijus tam tikriems
6. Yra neproporcingai diskriminuojama tam tikra grupé | darbuotojams siejama su pazeidziamos visuomenés dalies —
zmoniy kity zmoniy atzvilgiu ir pazeidziamos jy teises. asmeny, kuriy tikimybé uzsikrésti uzkre¢iamaja liga, dél kurios
7. Sukuriamos nelygiavertés saglygos darbuotojams. Vyriausybé yra paskelbusi valstybés lygio ekstremaligjg

situacijg ir (ar) karanting visoje Lietuvos Respublikos
teritorijoje, dél amZziaus ar sveikatos btuklés yra didelé arba
kurie negali biiti skiepijami nuo Sios ligos dél amZiaus —
apsaugos poreikiu. Todél tokie reikalavimai nelaikytini
diskriminacija ir yra leistini vadovaujantis Lietuvos
Respublikos Konstitucijos 28 straipsniu, Lietuvos Respublikos
Konstitucinio teismo doktrina dél teisiy ir laisviy ribojimo bei
7Zmogaus teisiy ir pagrindiniy laisviy apsaugos konvencijos 8
straipsniu ir 2021 m. balandzio 8 d. Europos Zmogaus Teisiy
Teismo sprendimu (iSsamiau projekto aiSkinamajame raste).

Visuomenés Pasitilymai tie patys, kaip ir pasitilymo Nr. 2506388 1 ir 3 | Neatsizvelgta. Argumentai tie patys kaip dél pasitilymo Nr.

pasitilymas TAIS reg. | punktuose. 2506388.

Nr. 2506127 3. Mokescius vienodai moka visi Lietuvos pilie¢iai ir | Dél 4 ir 5 pastabos — zr. argumentus derinimo pazymos 4 ir 5

diskriminuoti ~ tuos,  kurie  atsisako
eksperimentinémis vakcinomis ir versti
testuotis vien PGR metodu yra neteiséta.

4. COVID-19 vakcina gali turéti neigiamy pasekmiy ir
Zmogus, ginantis savo teis¢ ir zmogiSkaji oruma, turi teise
nesiskiepyti.

5. Nei viena i§ COVID-19 siiilomy vakciny néra oficialiai
patikrinta, patvirtinta ir néra jregistruota Valstybinéje
vaisty kontrolés tarnyboje.

6. EZTK valstybéms draudZia privaloma vakcinacija nuo
COVID-19 viruso ir neleidZia diskriminuoti darbuotojy ar
kity asmeny, kurie neskiepyti.

skiepytis

papildomai

punkte.
D¢l 6 pastabos — argumentai tie patys kaip dél pasitilymo Nr.
2506806.




