PRITARTA
Kupiskio rajono savivaldybés tarybos
2018 m. gruodzio d. sprendimu Nr. TS-

PROJEKTO ,,LYDERIU LAIKAS 3“ BENDRADARBIAVIMO
SUTARTIS

2018 m. d. Nr.
Vilnius

Projekto ,,Lyderiy laikas 3* pagrindinis vykdytojas Svietimo ir mokslo ministerijos
Svietimo aprapinimo centras (toliau — Projekto vykdytojas), atstovaujamas direktoriaus
Tautvydo Salio, veikianCio pagal jstaigos nuostatus, kartu 2017 m. vasario 24 d. projekto ,,Lyderiy
laikas 3 finansavimo ir administravimo sutarties Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-03-001/(40.4)ESLL3-1-
1 pagrindu atstovaujantis projekto partneriams, ir

Kupiskio rajono savivaldybé (toliau — Savivaldyb¢), juridinio asmens kodas
188774975, buveinés adresas Vytauto g. 2, 40115 Kupiskis, atstovaujama Savivaldybés mero
Dainiaus Bardausko, veikianc¢io pagal KupiSkio rajono savivaldybés tarybos 2018 m. d.
sprendimg Nr. ,,Del “

ATSIZVELGDAMI ] TAI, KAD:

Projektas ,,Lyderiy laikas 3* (toliau — Projektas) yra nacionaliné iniciatyva, skirta Svietimo
bendruomenés nariams (Svietimo institucijy darbuotojams, savivaldybiy administracijy
darbuotojams, Svietimo ir mokslo ministerijos ir jai pavaldZiy institucijy darbuotojams, tévams ir
kitiems asmenims, atstovaujantiems Svietimo bendruomenes),

Pagrindinis Projekto tikslas — tvirtinti lyderystei palankig infrastruktiira Lietuvos Svietimo
sistemoje, uztikrinan€ig nacionalinio, savivaldos ir mokykly lygmens Svietimo lyderiy
bendruomenés susitelkimg vardan besimokanciyjy mokymosi sékmes.

Projekto vykdytojas ir Savivaldybe, pageidaudami prisiimti sutartinius jsipareigojimus, susitar¢ ir
sudaré¢ Sig bendradarbiavimo sutartj (toliau — Sutartis):

1. Savokos

1.1.  Sutartyje didZiaja raide raSomos sagvokos turés Siame Sutarties punkte nurodytas reikSmes:

Projektas Projektas ,,Lyderiy laikas 3 jgyvendinamas pagal 2014-2020 mety Europos
Sajungos fondy investicijy veiksmy programos 9 prioriteto ,,Visuomenes
Svietimas ir zmogiskyjy iStekliy potencialo didinimas* 09.4.2-ESFA-V-715
priemonés ,Formaliojo ir neformaliojo mokymo paslaugy jvairioms
besimokanciyjy grupéms teikimas* projekty finansavimo salygy apraso Nr. 1,
patvirtinto Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2016 m.
balandZio 14 d. jsakymu Nr. V-327.
Svietimo apriipinimo centras projekta jgyvendina pagal Europos socialinio
fondo agentiiros ir Svietimo apriipinimo centro 2017 m. vasario 24 d. projekto

»Lyderiy laikas 3 finansavimo ir administravimo sutartj Nr. 09.4.2-ESFA-V-
715-03-001/(40.4)ESLL3-1-1

Dalyvis asmuo, atrinktas studijuoti Projekto Svietimo lyderystés studijy programoje
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ISM Vadybos ir ekonomikos universitete, sudargs triSale dalyvio sutartj su
Projekto vykdytoju ir darbdaviu arba dalyvauti neformaliojoje Svietimo
lyderystés programoje.

2. Sutarties objektas

2.1.  Sios sutarties $aliy jsipareigojimai susije su Projekto jgyvendinimu Savivaldybéje.
3. Pareiskimai ir garantijos

3.1.  Salys pareiskia ir garantuoja tai, kad:

3.1.1. turi visas teises pasiraSyti $§ig Sutartj bei tinkamai vykdyti Sia Sutartimi prisiimtus
]sipareigojimus;

3.1.2. visu S$ios Sutarties galiojimo laikotarpiu bendradarbiaudamos vykdys savo sutartinius
jsipareigojimus bei veiks gera valia.

4. Saliy teisés ir pareigos
4.1. Projekto vykdytojas Sia Sutartimi jsipareigoja:
4.1.1.  Projekto jgyvendinimo metu Projekto léSomis Projekte numatyta apimtimi:

4.1.1.1. suteikti kompleksing konsultacing pagalbg kuriant j; besimokanciyjy mokymosi se¢kme
orientuotg integraly projekta, apimant] sisteminius vadybiniy procesy pokycius savivaldybéje ir jos
teritorijoje esanciose Svietimo jstaigose;

4.1.1.2. suteikti tyréjy pagalbg renkant, analizuojant bei interpretuojant kuriamam projektui
aktualius duomenis, jsivertinant projekto pazanga bei jtakg mokymuisi;

4.1.1.3. Suteikti teising pagalbg dél kuriamy pokyc¢iy jteisinimo savivaldybés ir nacionaliniu
lygmeniu;

4.1.1.4. Organizuoti individualizuota mokymosi programg kiirybinei komandai, Svietimo
bendruomenei bei socialiniams partneriams;

4.1.1.5. suteikti individualy paramos paketg, apimant] stazuotes Lietuvos bei uzsienio savivaldybése
bei kanceliariniy priemoniy rinkinj;

4.1.1.6. sudaryti galimybe 1-4 savivaldybés Svietimo darbuotojams (Dalyviams), atrinktiems
konkurso biidu, studijuoti projekto Svietimo lyderystés magistrantiiros studijy programa ISM
Vadybos ir ekonomikos universitete;

4.1.1.7. sudaryti galimybe 10-15 savivaldybés Svietimo darbuotojy (Dalyviy) studijuoti
neformaliojoje Svietimo lyderystés programoje; sudaryti galimybe 10-15 savivaldybeés vieSyjy
paslaugy darbuotojy (Dalyviy) mokytis neformalioje trumpalaikéje Svietimo lyderystés programoje.
4.1.1.8. sudaryti bendradarbiavimo su kitomis Lietuvos savivaldybémis ir mokyklomis, uZsienio
lietuviy bendruomenémis, tinkly kiirimo galimybes;

4.1.1.9. su Savivaldybés pasitlytu savivaldybés kiirybinés komandos vadovu sudaryti nuotolinio
darbo sutartj.

4.1.2. laikantis nustatyty terminy ir saglygy igyvendinti Projekte numatytas veiklas, iSdéstytas Sios
Sutarties 1 priede ,,Projekto ,,Lyderiy laikas 3* darbai savivaldybé¢je®, kuris yra neatskiriama Sios
Sutarties dalis;

4.1.3. kviesti Savivaldybés atstovus dalyvauti Projekto nacionalinio ir regioninio lygmens
renginiuose, alumny tinkluose, apriipinti Projekto 1éSomis leidZiamais leidiniais;

4.1.4. vykdyti kitas pareigas siekiant tinkamai jgyvendinti Sia Sutartimi prisiimtus jsipareigojimus.



4.2.  Savivaldybé Sia Sutartimi jsipareigoja:

4.2.1.suburti savivaldybés projekto kurybing komanda, apimancig savivaldybés tarybos,
administracijos, Svietimo padalinio, mokykly, tévy ir kity interesy grupiy atstovus (10-13 asmeny);
4.2.2. sudaryti tinkamas sglygas kiirybinés komandos darbui: dalyvauti projekte darbo metu, skirti
patalpas darbo grupés darbui su konsultantais, bendradarbiavimo ir mokymosi renginiams;

4.2.3. pasitlyti savivaldybés kurybinés komandos vadova, su kuriuo Projekto vykdytojas sudarys
nuotolinio darbo sutartj;

4.2.4. sudaryti salygas tyréjams rinkti duomenis, reikalingus savivaldybés pokycio projektui bei
projekto longitudiniam tyrimui, savivaldybés Svietimo jstaigose.

4.2.5. laikantis nustatyty terminy ir saglygy igyvendinti Projekte numatytas veiklas, iSdéstytas Sios
Sutarties 1 priede ,,Projekto ,,.Lyderiy laikas 3 jgyvendinimo savivaldybéje etapai ir atsakomybe®,
kuris yra neatskiriama Sios Sutarties dalis;

4.2.6. jgyvendinti savivaldybés projekto kurybinés komandos sukurtg pokycio projekta ir nauja
praktika jtvirtinti savivaldybés lygmens teisés aktais;

4.2.7. sudaryti sglygas arba tarpininkauti, kad Savivaldybei pavaldZios Svietimo ir vieSosios
istaigos sudaryty salygas savivaldybés Svietimo ir vieSyjy paslaugy darbuotojams (Dalyviams)
dalyvauti formaliojoje ir neformaliosiose programose, Svietimo lyderystés forumuose, regioniniuose
forumuose, kitose Projekto veiklose;

4.2.8. skleisti arba tarpininkauti, kad Savivaldybei pavaldzios Svietimo jstaigos skleisty savo patirt]
kitoms savivaldybéms ir §vietimo jstaigoms;

4.2.9. pagal galimybes materialiai prisidéti prie projekto jgyvendinimo apmokant Kirybinés
komandos vadovo ir/ar Dalyviy komandiruotés iSlaidas, suteikiant transportg Dalyviams vykstant
mokytis, 1 bendradarbiavimo renginius ir pan.
4.2.10. vykdyti kitas pareigas, susijusias su tinkamu bei savalaikiu Sios Sutarties jgyvendinimu

5. Nenugalima jéga

5.1. Salis atleidziama nuo atsakomybés uz bet kokiy jsipareigojimy pagal §ia Sutartj nejvykdyma
ar netinkamg vykdyma, jeigu tai jvyko dél aplinkybiy, kuriy ji negal¢jo kontroliuoti bei protingai
numatyti Sutarties sudarymo metu, ir nebuvo galima uzkirsti kelio Siy aplinkybiy ar jy pasekmiy
atsiradimui.

5.2. Be kity aplinkybiy, nenugalimos jégos aplinkybémis gali biti laikomi Saliy veiklai jtaka
turintys valdzios institucijy sprendimai ir veiksmai.

5.3. Nenugalimos jégos aplinkybémis besiremianti Salis privalo:

5.3.1.per 3 (tris) kalendorines dienas nuo nenugalimos jégos aplinkybiy atsiradimo, pranesti apie
jas kitoms Salims ir, jeigu jmanoma, nurodyti numatomg $iy aplinkybiy pasibaigimo laika;

5.3.2.per 7 (septynias) kalendorines dienas nuo nenugalimos jégos aplinkybiy atsiradimo, pateikti
kitoms Salims jrodymus, kurie patvirtinty, kad ji émési visy pagristy priemoniy ir déjo visas
pastangas, kad sumazinty nuostolius ir neigiamas pasekmes;

5.3.3.i8nykus nenugalimos jégos aplinkybéms, nedelsiant pranesti apie tai kitoms Salims.

Salis atleidziama nuo atsakomybés nuo nenugalimos jégos aplinkybiy atsiradimo momento arba,
jeigu Salis laiku nepateiké pranesimo apie nenugalimos jégos aplinkybiy atsiradima, nuo pranesmlo
tinkamo jteikimo momento. Jeigu Salis laiku nepranesa kitai Saliai apie nenugalimos jégos
aplinkybiy atsiradima, ji privalo kompensuoti kitai Saliai nuostolius, kuriuos i patyré dél to, kad
praneSimas nebuvo jteiktas arba nebuvo jteiktas laiku.
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6. Sutarties galiojimas, nutraukimas ir pasibaigimas

6.1. Si Sutartis jsigalioja jos pasira§ymo dieng ir galioja iki visisko jsipareigojimy jvykdymo arba
Sios Sutarties nutraukimo joje ar teisés aktuose numatyta tvarka.

6.2. Tuo atveju, jeigu kuri nors Salis paZeidzia §ia sutartimi prisiimtus jsipareigojimus, kita $alis
(kitos Salys) kreipiasi rastu j pastargja atkreipdama démes;j | sutartiniy jsipareigojimy nevykdymg ir
siilydama per 15 (penkiolika) kalendoriniy dieny jvykdyti jsipareigojimus gera valia arba jvardyti
ir suderinti su kitomis Salimis terminus, per kuriuos jsipareigojimai bus jvykdyti nepadarant Zalos
kitoms $ios sutarties Salims.

6.3. Pagrindinio vykdytojo pertvarkymas ar reorganizavimas, taip pat jo savininko (dalyviy),
pavadinimo pasikeitimas néra pagrindas $iai Sutarc¢iai nutraukti.

6.4. Salis, norinti nutraukti §ig Sutartj, turi apie tai pranesti kitai $aliai ne véliau kaip pries 3 (tris)
meénesius iki numatomo nutraukimo. Salis, kuri nebéra Sutarties $alimi, atsako tretiesiems
asmenims pagal prievoles, atsiradusias jam esant Sutarties Salimi, taip, kaip jis atsakyty biidamas
sutarties Salimi. VienaSaliSkai §ig sutart] nutraukusi Salis atsako kitai Sios Sutarties Saliai, jei dél
vienasaliSko $ios sutarties nutraukimo, pastaroji patyre Zalg.

7. Sutarties pakeitimai ir papildymai

7.1. Visi Sutarties pakeitimai, papildymai ir priedai galioja tik tuo atveju, jeigu jie yra sudaryti rastu
ir tinkamai pasiraSyti Saliy tinkamai jgalioty atstovy.

8. Teisiy ir pareigy perleidimas ir jgyvendinimas

8.1. Be kitos Salies iSankstinio ra$ytinio sutikimo, nei viena Salis neturi teisés perleisti pagal $ia
Sutart] prisiimty teisiy ir pareigy (visy ar dalies). Bet koks prieSingas susitarimas negalioja ir neturi
jtakos Sios Sutarties galiojimui ir vykdymui.

9. Sutarties nuostaty negaliojimas

9.1. Vienos i$ Sutarties salygos negaliojimas nedaro negaliojan¢ios visos Sutarties, iSskyrus atvejus,
kai Salys be tos sglygos Sutarties nebuty sudariusios.

9.2. Salys susitaria, kad vienos i§ Sutarties salygy negaliojimo atveju, jeigu toks jos negaliojimas
nedaro negaliojan¢ios visos Sutarties, minéta salyga Saliy radytiniu susitarimu turés bati nedelsiant
pakeista nauja galiojancia salyga, kuri pagal prasme ir turinj buty artimiausia negaliojanciai sglygai
bei turéty analogisSka teisinj ir ekonominj rezultata, kaip ir pakeistoji salyga.

10. Taikytina teisé ir gin¢y sprendimas

10.1. Sutaréiai ir su ja susijusiems santykiams tarp Saliy, jskaitant Sutarties sudarymo, galiojimo,
negaliojimo ir nutraukimo klausimams taikoma ir Sutartis aiSkinama pagal Lietuvos Respublikos
teise.

10.2. Bet kokie 1§ Sutarties kylantys gincai, nesutarimai ar prieStaravimai sprendZiami deryby biidu.
Salims per 30 kalendoriniy dieny nesusitarus, Salys gali perduoti gincus spresti Lietuvos
Respublikos teismams.



11. PraneSimai

11.1. Visi pagal Sig Sutartj siun¢iami pranesimai ir kita informacija pripazjstami tinkamai jteiktais,
jei adresuoti zemiau nurodytu Salies, kuriai toks praneSimas ar informacija yra siunc¢iami, adresu
arba kitu adresu, kurj tokia Salis gali nurodyti rastiSku praneSimu kitai Saliai:

Siunciant Projekto vykdytojui Siunciant Savivaldybei

Kam: Rasai Snipienei Kam: Jurgitai Trifeldienei

Adresas Gelezinio Vilko 12, | Adresas Lauryno Stuokos-
LT- 03163 Vilnius Gucevi¢iaus a. 14,

LT-40115, Kupiskis

Tel.: +370 52649 461 Tel.: +370 610 36673
El. pastas rasa.snipiene@ El pastas jurgita.trifeldiene@
sac.smm.lt kupiskis. It

11.2. PranesSimai ir kita informacija yra laikoma tinkamai jteikta:

11.2.1. tg pacig diena, kai jteikiami asmeniskai,

11.2.2. faktinio gavimo dieng, kai siun¢iami registruotu pastu i§ anksto apmokant pasto iSlaidas
(rastu patvirtinant gavimg) arba sekanc¢ig darbo dieng po to, kai jie nusiun¢iami elektroniniu pastu
(patvirtinant gavima).

12.  Sutarties egzemplioriai

12.1. Si Sutartis yra sudaryta 2 (dviem) originaliais egzemplioriais, kuriy kiekvienas turi vienoda
teisine galig.

13.  Sutarties priedai
13.1. Priedas Nr. 1 Projekto ,,Lyderiy laikas 3 jgyvendinimo savivaldybése darbai 2018-2020 m.;
14, Saliy rekvizitai ir paragai

SVIETIMO IR MOKSLO
MINISTERIJOS

SVIETIMO APRUPINIMO CENTRAS
GeleZinio Vilko g. 12,

LT-03136, Vilnius

Kodas 190995938

Tel. (85) 2649 452

El. pastas sac@sac.smm.]t

Direktorius

Tautvydas Salys


mailto:sac@sac.smm.lt

KUPISKIO RAJONO SAVIVALDYBE
Vytauto g. 2,
LT-40115, Kupiskis

Kodas

Tel. (8 459) 35 500, faks. (8 459) 35 510
El pastas savivaldybe@kupiskis. It
Savivaldybés meras

Dainius Bardauskas


mailto:savivaldybe@kupiskis.lt

Priedas Nr.1

Projekto ,,Lyderiy laikas 3 jgyvendinimo savivaldybése darbai 2018-2020 m.

Eil. Etapas Terminai PaaiSkinimas
Nr.
1. | Paraisky teikimas 2018 m. Savivaldybés uzpildo anketg iki 2018 m. spalio 24 d.
spalis Anketos nuoroda:
http://apklausa.mtc.lt/index.php/152433/lang-1t
2. | Projekto vadowvy ir 2019 m. Organizuojamas susitikimas su savivaldybés
savivaldybiy atstovy sausis vadovais, taip pat su busimu kirybinés komandos
susitikimai vadovu. Susitikimo tikslas — i§samiai pristatyti
savivaldybése projekto veiklas, i8siaiSkinti savivaldybés vaidmen;,
komandos vadovo vaidmenj, atsakomybes bei
Jsipareigojimus.
3. Sutarciy su 2019 m. PasiraSomos sutartys su savivaldybémis numatant
savivaldybémis sausis abipusius jsipareigojimus.
pasiraSymas
4. | Kirybiniy komandy 2019 m. Suburiama kiirybiné komanda, atsakinga uz pokycio
savivaldybése sausis - projekto sukiirimg ir jgyvendinima, bendradarbiavima
suformavimas vasaris su visais socialiniais partneriais. Ja sudaro aktyviis,
pokyciy siekiantys Zmonés i§ bendrojo, neformaliojo
ugdymo, profesiniy mokykly, savivaldybés
administracijos, politikai, mokiniy tévai, darbdaviai
bei kiti partneriai, suinteresuoti geresnémis visy vaiky
ir jaunimo ugdymo galimybémis savivaldybéje.
Kirybinés komandos dydis — vid. 10-15 asmeny.
Komandy formavimo procese savivaldybes
konsultuos LL3 paskirtas Savivaldybiy grupés
kuratorius bei kiti projekto darbuotojai.
5. Kirybiniy komandy 2019 m. Kurybinés komandos vadovas dalyvaus testinéje 4
vadovy mokymasis vasaris- dieny mokymo programoje, kartu su kitais to paties
2020 m. srauto 15-os savivaldybiy kiirybiniy komandy
gruodis vadovais. Programa skiriama bendryjy vadybiniy
gebeéjimy stiprinimui.
6. | Savivaldybiy grupés 2019 m. 3 arba 4 savivaldybiy grupei yra paskirtas
kuratoriy vaidmuo vasaris- Savivaldybés  grupés  kuratorius,  teiksiantis
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2020 m. visokeriopa vadybing pagalbg Kiurybinés komandos
gruodis vadowvui, koordinuosiantis visas LL3 veiklas 3-4
savivaldybiy grupéje.
Parengiamieji 2018 m. LL3 dirbanti tyréjy komanda, bendradarbiaudama su
analitiniai gruodis - | Kirybinés komandos vadovu, parengia duomeny apie
darbai 2019 m. savivaldybés Svietimo biukle bei socialinj konteksta,
vasaris analizg, reikalingg pokycio projekto kirimui.
[Zanginis renginys 2019 m. Kurybinis darbas savivaldybése prasidés nuo
savivaldybése vasaris JZanginio LL3 renginio, kurio tikslas — aptarti LL3
tikslus bei nauda savivaldybei, susitarti dél veiklos
principy ir siekiamy rezultaty. Jame dalyvaus
kiirybiné komanda, magistrantiiros bei neformaliosios
programos dalyviai bei kiti projektu suinteresuoti
bendruomenés nariai. Uz renginio vieta atsakingas
Savivaldybes kiirybinés komandos vadovas.
Pokycio projekto 2019 m. Savivaldybes kiirybiné komanda, padedama
kiirimas ir kovas— konsultanty bei tyréjy, kuria ir jgyvendina j
jgyvendinimas 2020 m. besimokanciyjy mokymosi sékme orientuotg
gruodis integraly projekta, apimantj sisteminius vadybiniy

procesy pokycius savivaldybéje ir jos teritorijoje
esanciose Svietimo jstaigose. Tai esminé veikla,
kurios s¢kmingam jgyvendinimui tarnauja visos kitos

LL3 veiklos.

Pokyc¢io projekto kirimo ir jgyvendinimo etapai

A. Problemos identifikavimas (2 mén.). Kiirybiné
komanda su konsultanty pagalba iSgrynina pagrinding
projekto temg bei problema, kurig jie ketina iSspresti.
B. Situacijos analizé ir veiklos planavimas (4 mén.).
Su tyréjy bei konsultanty pagalba analizuojami
duomenys, parengiamas veiklos planas.

C. PokyCio projekto  igyvendinimas (9 meén.).
Kurybiné  komanda, jtraukdama savivaldybés
Svietimo  bendruomeng, jgyvendina numatytus
pokycio etapus.

D. Poky¢io projekto vertinimas (3 meén.). Siame
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etape jvertinami pasiekti rezultatai pagal nusistatytus
Kriterijus bei sékmés rodiklius.

E. Poky¢io projekto tvarumo planavimas (2 mén.).
Kurybiné komanda parengia pokycCio projekto

rezultaty sklaidos bei tvarumo uZztikrinimo plang.

10. | Profesionali 2019 m. Savivaldybiy kiirybinéms komandoms teikiama
konsultaciné pagalba | kovas— profesionali konsultaciné pagalba. Ja teikia

2020 m. sertifikuoti konsultantai, kuriy vaidmuo — komandos

gruodis ilgalaikio kiirybinio proceso uztikrinimas siekiant
kuriamo projekto tiksly. Remiamasi LL2 i§bandytu
partnerisko konsultavimo modeliu. Su kiekviena
komanda dirba 1-2 konsultantai, organizuojami
darbiniai susitikimai bei nuotolinés konsultacijos.
Bus teikiamos ir specializuotos teisinés konsultacijos
dél planuojamy pokyc¢iy jteisinimo savivaldybés
lygmens teisés aktais..

11. | Tyrimai Pradzia- Projekte dalyvauja tyréjy komanda, konsultuosianti
2019 m. kirybines komandas dél duomeny rinkimo, analizés
balandis bei interpretavimo bei padedanti joms atlikti jy

pokycio projektams reikalingus tyrimus, jsivertinti
projekto jtaka, veiklos kaitg ir pazangg. Pokycio
projekto kiirimo pradzioje bus atliekamas profesinio
kapitalo tyrimas savivaldybés mokyklose.

12. | Svietimo lyderiy Pradzia Savivaldybes Svietimo darbuotojai i§

studijos projekto 2018 m. ikimokyklinio, bendrojo ugdymo, profesiniy
Svietimo lyderystés vasaris mokykly, savivaldybés administracijos bei kity

magistrantlros
programoje ISM

universitete

$vietimo jstaigy dalyvauja projekto ,,Svietimo
lyderystés* magistrantiiros programoje. Su programa

galima susipaZinti ¢ia: https://www.ism.lt/lyderiu-

laikas-3-svietimo-lyderystes-magistrantura

2018 m. vasario 2 d. dalyviai pradéjo studijuoti

magistrantliros programoje. Studijy turinys, praktiniai
darbai bei magistrinis darbas siejami su savivaldybés
poky¢io projektu. Studijos trunka 1,5 mety.

Programos vadoveé: Margarita Pilkiené



https://www.ism.lt/lyderiu-laikas-3-svietimo-lyderystes-magistrantura
https://www.ism.lt/lyderiu-laikas-3-svietimo-lyderystes-magistrantura
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margarita.pilkiene@ism.lt

13.

Mokymasis
neformaliojoje
Svietimo lyderystés

programoje

2019 m.

kovas -

2020 m.

gruodis

Apie 10-14 savivaldybés Svietimo specialisty turés
galimybe mokytis ilgalaikéje neformaliojoje
Svietimo lyderystés programoje. Grupé sudaroma iki
2019 m. kovo pradzios. Grupés sarasg projekto
vykdytojams pateikia savivaldybés kuirybinés
komandos vadovas. Programa skiriama patyrusiy bei
potencialiy Svietimo organizacijy vadovy, mokytojy
bei kity specialisty vadovavimo ir lyderystés
kompetencijoms plétoti, ja sudaro 1 privalomas ir 4
pasirenkamieji moduliai. Dalyviy atlieckamy
savarankisSky darby rezultatai bus integruojami j
Pokycio projekto kiirybinj procesg. Mokymasis vyks
6-i0se arba 3-iose paralelinése grupése, kurias
sudarys dalyviai 1§ keliy savivaldybiy. Mokymasis
bus organizuojamas savivaldybiy nurodytose
profesinése ar kitose mokyklose, kuriose yra
geriausios mokymosi sglygos bei patogiausia
atvaziuoti dalyviams i8 kity savivaldybiy. Dél
mokymosi vietos tariasi savivaldybés kiirybinés
komandos vadovas ir savivaldybiy grupés kuratorius.
Priimancioji savivaldybé rtipinasi, kad dalyviai turéty

kur papietauti ir iSgerti kavos. Atkreipiame démesj,

kad $ioje programoje dalyviams kelionés 1 mokymus

ir maitinimo i§laidos nekompensuojamos.

14.

Individualaus paramos

paketo suteikimas

2019 m.

spalis —

2020 m.

gruodis

Paramos paketa sudaro stazuotés Lietuvoje ir
uzsienyje, biuro priemoniy rinkiniai mokytojy ir
mokiniy lyderystés iniciatyvoms bei pokycio projekto
lgyvendinimui. Savivaldybés kirybiné komanda turés
galimybe susikomplektuoti savo individualy paramos
paketa, atsizvelgdama j kuriamo projekto
problematikg. Gaunamos paramos suma bus

paskirstyta pagal mokiniy skaiciy savivaldybg¢je.

15.

Savivaldybés

bendruomenés

2019 m.

kovas —

Atsizvelgiant j kuriamo projekto tematika, kiirybinei

komandai bei savivaldybés Svietimo bendruomeneés
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mokymosi programa 2020 m. nariams bus organizuojami du vienos dienos
gruodis mokymai aktualia Svietimo lyderystés tematika ja
tikslinant pagal kiekvienos savivaldybés poreikius.

16. | Lyderystés programa 2019 m. Ne svietimo darbuotojai, jsitrauke j pokycio projekto

ne $vietimo spalis — darbus, turés galimybe mokytis asmeninés lyderystés,
darbuotojams 2020 m. tévy ir mokykly bendradarbiavimo, vie$ojo
gruodis sektoriaus vadybos bei kity aktualiy jiems temy.
17. | Mokykly lyderystés 2019 m. Tam, kad savivaldybés lygmeniu planuojami poky¢iai
iniciatyvos kovas — pasiekty kuo daugiau mokykly bei Svietimo
2020 m. bendruomenés nariy, bus organizuojami diskusiniai-
gruodis konsultaciniai renginiai mokyklose, jtraukiant
mokinius, jy tévus bei pedagogus skatinant jy
lyderystés iniciatyvas.
18. | Savivaldybiy 2019 m. Kirybinés komandos dalinsis patirtimi ir mokysis
bendradarbiavimas spalis — vienos i§ kity bendradarbiaudamos su kitomis to
2020 paties srauto bei LL2 savivaldybémis ir mazesnése, ir
gruodis didesnése savivaldybiy grupése. Sia veikla
koordinuos Savivaldybiy grupés kuratoriai.

19. | Regioninis forumas 2020 m. | Baigiant kurti ir jgyvendinti pokycio projektus, 15-0s
spalis- savivaldybiy atstovai susitiks Piety Lietuvos Svietimo
lapkritis lyderystés forume pasidalinti seékmingomis

praktikomis, kartu spresti problemas, iSgryninti
pamokas kitoms LL3 savivaldybéms. | forumg bus
kvie¢iamos ir LL2 bei kity LL3 kity srauty
savivaldybés.

20. | Baigiamoji LL3 2020 m. LL3 pabaigoje organizuojama baigiamoji

konferencija pabaiga konferencija 45 savivaldybiy s¢kmés istorijoms
pristatyti, jy sklaidai bei tvarumui uZtikrinti.

21. | Nacionaliniai Svietimo | 2019 m. Svietimo lyderystés forumai — tai naujai besikurianti

lyderystés forumai 03 21 tradicija reguliariai susitelkti ir kalbétis apie tai, kas
jaudina, skaudina, dziugina. Tai renginiai,
sutraukiantys Svietimo lyderius i§ Lietuvos ir kity
Saliy kalbétis ir susikalbéti.
22. | Portalas Nuo 2009 m. aktyviai veikiancio portalo paskirtis —
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lyderiulaikas.smm.It

telkti Svietimo bendruomeneg, pristatyti Lietuvos bei
uzsienio pagrindines Svietimo vadybos naujienas,
kaupti bei skleisti §vietimo vadybos mokymosi
Saltinius bei jrankius, pristatyti projekte
dalyvaujanc¢iy savivaldybiy patirtis, Svietimo lyderiy
istorijas, skatinti S§vietimo bendruomenés dialoga

svarbiausiais Svietimo raidos klausimais.




