PATVIRTINTA
Kupiskio rajono savivaldybés tarybos
2019 m. gruodzio d. sprendimu Nr. TS-

GLOBOS IR RUPYBOS TARYBOS NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Globos ir riipybos tarybos (toliau — Taryba) nuostatai reglamentuoja Tarybos
funkcijas, teises ir darbo organizavima, Tarybos atsakomybe ir apskundimo tvarka.

2. Taryba savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais, Vyriausybés
nutarimais, Socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymais, Kupiskio rajono savivaldybés tarybos
sprendimais, Kupiskio rajono savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymais, Siais nuostatais
ir kitais teiseés aktais.

3. Tarybos veikla grindziama kolegialaus klausimy svarstymo, demokratijos,
neSaliSkumo, objektyvumo ir teisétumo principais, taip pat asmenine Tarybos nariy atsakomybe uz
Tarybos veikla. Visa informacija apie asmenj, pateikta Tarybai, laikoma konfidencialia ir gali biti
atskleista kitiems asmenims Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo
nustatytais pagrindais ir tvarka.

4. Tarybos sudétj, Tarybos pirmininka tvirtina bei paskiria Tarybos sekretoriy
Savivaldybés administracijos direktorius.

11 SKYRIUS
TARYBOS TIKSLAS IR FUNKCIJOS

5. Tarybos darbo tikslas — iSnagrinéti asmeny praSymus dél socialiniy paslaugy,
piniginés ir kitos socialinés paramos skyrimo, piniginés socialinés paramos mokéjimo biido ir teikti
sitilymus Savivaldybés administracijos direktoriui skirti, neskirti, nutraukti socialines paslaugas,
piniging socialing paramg ar kitg socialing parama.

6. Taryba vykdo Sias funkcijas:

6.1. svarsto asmeny praSymus dél vienkartinés, tikslinés, salyginés, periodinés
pasalpos, kitos socialinés paramos socialiniy paslaugy, pagalbos pinigy skyrimo, paSalpos maZas
pajamas gaunantiems asmenims skyrimo;

6.2. nagringja ir jvertina asmeny prasymus deél socialiniy paslaugy skyrimo, socialiniy
darbuotojy pateiktas asmens (Seimos) socialiniy paslaugy poreikio vertinimo iSvadas apie asmens
socialinj ir fizinj savarankiSkumg, asmens sveikatos biikle, socialiniy paslaugy poreiki, finansing-

turting bei socialing padét], Seimos (artimyjy) galimybes ripintis asmeniu;
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6.3. nagrinéja ir jvertina asmeny prasymus dél atleidimo nuo mokescio ir turto vertés
mokesCio uz socialines paslaugas ar mokesCio uz socialines paslaugas ir turto vertés mokescio
sumazinimo;

6.4. nustato vienkartinés, tikslinés, salyginés ir periodinés paSalpos konkre¢iam
asmeniui dydj;

6.5. jvertina KupiSkio rajono savivaldybés administracijos senitnijy (toliau —
senitinijos), KupiSkio socialiniy paslaugy centro (toliau — Centras) rekomendacijas, buities ir
gyvenimo sglygy patikrinimo aktuose pateikta informacija;

6.6. nagring¢ja kitus su socialinémis paslaugomis ir socialine parama susijusius

klausimus, priima Tarybos kompetencijai priskirtus sprendimus.

111 SKYRIUS
TARYBOS TEISES

7. Taryba, vykdydama funkcijas, turi teise:

7.1. gauti informacijg 1§ Savivaldybés administracijos padaliniy, valstybés ir
savivaldybés jmoniy, jstaigy ir organizacijy, reikalingg Tarybos veiklai vykdyti;

7.2. kviesti pareiskéjus | Tarybos posédzius;

7.3. atidéti praSymo svarstyma:

7.3.1. jei pareiskéjo nepateikti visi reikiami dokumentai;

7.3.2. jei reikalinga patikrinti, papildyti ar patikslinti pateiktus duomenis;

7.3.3. jei suraSytas buities ir gyvenimo salygy patikrinimo aktas nepasirasSytas
pareiskéjo;

7.4. neskirti piniginés ar kitos socialinés paramos, jei pareiskéjas nesudaro salygy
i8tirti ir suraSyti buities ir gyvenimo salygy patikrinimo akta;

7.5. neskirti piniginés ar kitos socialinés paramos atsizvelgiant j buities ir gyvenimo
salygy patikrinimo aktuose, socialiniy paslaugy poreikio vertinimo anketose pateiktas iSvadas,
seniiinijy, Centro rekomendacijas, pareiskéjui pateikus klaidingus duomenis apie save (savo Seimos
narius);

7.6. pasiiilyti pareiSkéjui alternatyvy problemos sprendimo buida;

7.7. vykti j pareiskéjo gyvenamaja vieta patikrinti gyvenimo salygy ir (ar) iSsiaiskinti
kity aplinkybiy, susijusiy su praSymu;

7.8. kviesti | Tarybos posédzius Savivaldybés administracijos, kity jstaigy,
organizacijy atitinkamos srities specialistus, bendruomeniy atstovus dél papildomos informacijos

pateikimo, gautos informacijos patikslinimo svarstomiems klausimams nagrinéti.
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IV SKYRIUS
TARYBOS DARBO ORGANIZAVIMAS

8. Tarybos darba organizuoja ir jai vadovauja Tarybos pirmininkas, jo nesant —
pirmininko pareigas laikinai eina vienas i§ Tarybos nariy, uz kurj balsuoja daugiau negu pusé
Tarybos nariy.

9. Tarybos sekretorius:

9.1. techniskai aptarnauja Taryba, organizuoja ir protokoluoja Tarybos posédzius,
rengia posedziy darbotvarke bei pasiraSo posédziy protokolus;

9.2. renka ir apibendrina gautg informacija, kurios reikia Tarybos sprendimams priimti,

9.3. informuoja Tarybos narius apie posédzio data, laikg ir vieta;

9.4. vykdo kitus Tarybos pirmininko pavedimus.

10. Pagrindiné Tarybos darbo forma yra posédziai.

11. Tarybos posédziai vyksta vieng karta per ménesj Tarybos pirmininko nustatytu
laiku, o esant biitinumui organizuojami papildomi posédziai.

12. Tarybos sprendimai jforminami Tarybos posédzio protokolu, kuriame nurodoma:

12.1. Tarybos posédzio data ir vieta, posédzio protokolo numeris;

12.2. Tarybos pirmininkas, Tarybos sekretorius, posédyje dalyvave Tarybos nariai, kiti
posédyje dalyvave asmenys;

12.3. posédzio metu svarstyti klausimai;

12.4. balsavimo rezultatai;

12.5. kiti Tarybos priimti sprendimai ir svarstyti klausimai;

12.6. kita, Tarybos nuomone, svarbi posédzio informacija, kuri privalo biiti aptarta
Tarybos posédzio protokole.

13. Tarybos posédis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja Tarybos nariy dauguma.

14. Visi klausimai posédzio metu aptariami posédzio darbotvarkéje nustatyta tvarka,
jei Tarybos nariai bendru sutarimu posédzio pradzioje nenusprendzia kitaip.

15. Tarybos sprendimai priimami Tarybos pirmininkui ir nariams balsuojant.
Balsuojant Tarybos nariai turi po vieng balsg. Jeigu balsai pasiskirsto po lygiai, lemiamas balsas yra
Tarybos pirmininko balsas.

V SKYRIUS
BAIGAIMOSIOS NUOSTATOS

16. Tarybos darbo organizavimo procedirinius klausimus, nenumatytus S$iuose
nuostatuose, sprendzia Tarybos pirmininkas.

17. Tarybos nariy darbas Taryboje neapmokamas.
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18. Tarybos nariai privalo uztikrinti pareiSkéjy pateikty duomeny konfidencialumg ir
naudoti juos tik savo sprendimams priimti.

19. Tarybos veiklos dokumentai (posédziy protokolai, susiraSinéjimo dokumentai, kiti
dokumentai) saugomi Savivaldybés administracijos Socialinés paramos skyriuje teisés akty
nustatyta tvarka.

20. Tarybos priimti sprendimai gali biiti skundziami teisés akty nustatyta tvarka.




