
 

 

 

Projekto 

lyginamasis variantas 
 

LIETUVOS RESPUBLIKOS 

DARBO KODEKSO 52 STRAIPSNIO PAKEITIMO 

ĮSTATYMAS 

 

     m.          d. Nr.       

Vilnius 
 

 

1 straipsnis.   52 straipsnio pakeitimas 

Pakeisti 52 straipsnio 5 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„5. Nuotolinio darbo atveju darbuotojo dirbtas laikas apskaičiuojamas darbdavio nustatyta tvarka. 

Savo darbo laiką darbuotojas skirsto savo nuožiūra, nepažeisdamas maksimaliųjų darbo ir 

minimaliųjų poilsio laiko reikalavimų. Darbuotojas turi teisę atsijungti nuo skaitmeninių 

įrenginių ir būti darbdavio nepasiekiamais ne darbo laiku.“ 

 

2 straipsnis. Įstatymo įsigaliojimas 
 
Šis įstatymas įsigalioja 2023 m. sausio 1 d. 

 
 

 

 

 

 

 

Skelbiu šį Lietuvos Respublikos Seimo priimtą įstatymą. 

 

 

 

Respublikos Prezidentas  

 

 

 

Teikia: 

Seimo nariai       


