RASEINIU RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
SVIETIMO IR SPORTO SKYRIUS

AISKINAMASIS RASTAS

DEL TARYBOS SPRENDIMO ,,DEL RASEINIU RAJONO SAVIVALDYBES TARYBOS
2021 M. GRUODZIO 30 D. SPRENDIMO NR. TS-321 ,,DEL RASEINIU RAJONO
SAVIVALDYBES SVIETIMO ISTAIGU DARBUOTOJU KELIONES ISLAIDU
KOMPENSAVIMO TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO® PAKEITIMO“ PROJEKTO

2022 m. birzelio 10 d.
Raseiniali

1. Parengto projekto tikslai ir uZdaviniai.

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 16 straipsnio 2 dalies 38
punktu ir Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo 69 straipsnio 5 dalimi, Raseiniy rajono
savivaldybés tarybai teikiamas 2021 gruodzio 30 d. sprendimo Nr. TS-321 ,, D¢l Raseiniy rajono
savivaldybés Svietimo jstaigy darbuotojy kelionés iSlaidy kompensavimo tvarkos apraso
patvirtinimo* pakeitimo** projektas, kurio tikslas — pakeisti Raseiniy rajono savivaldybés tarybos
2021 gruodzio 30 d. sprendimo Nr. TS-321 ,,D¢l Raseiniy rajono savivaldybés Svietimo jstaigy
darbuotojy kelionés islaidy kompensavimo tvarkos apraso patvirtinimo* 2 punktg, numatant
Raseiniy rajono savivaldybés Svietimo jstaigy darbuotojams vykimo j darbg ir grjzimo i§ darbo
0,02 Eur didesne kelionés islaidy kompensacija, taikant 0,10 Eur dydzio kompensacijg uz 1 km.
Siuo tarybos sprendimu taip pat pakei¢iamas Raseiniy rajono savivaldybés $vietimo jstaigy
darbuotojy kelionés islaidy kompensavimo tvarkos apraSo 9 punktas ir iSdéstomas taip:

,9. Kelionés i8laidy kompensacijos dydis apskai¢iuojamas pagal formule: K=A XD X T,
kur:

K — kompensacijos dydis;

A — atstumas (kilometrais) nuo faktinés gyvenamosios vietos iki darbo vietos ir atgal,
apskaiCiuotas naudojantis interneto svetainéje www.maps.lt esan¢iu elektroniniu zemelapiu;

D — specialisto dirbty dieny (atvykimy ir parvykimy) skai¢ius (naudojama informacija i$
darbo laiko apskaitos ziniarascio);

T — vieno kilometro jkainis, Eur (Kompensuojamy kelionés iSlaidy dydis nustatomas

atsizvelgiant | Raseiniy rajono savivaldybés tarybos sprendimu patvirtinta kelionés islaidy
kompensavimo dydj — 0,10 Eur uz 1 kilometra).*
Kompensuojama 0,10 Eur kelionés i$laidy suma Svietimo jstaigy darbuotojams kelionés islaidas
padengdavo tik 1§ dalies. Pastaruoju metu Zenkliai iSaugus kuro ir kity paslaugy kainoms §vietimo
istaigy darbuotojams, vykstantiems j darbg ir atgal, nekompensuojamas patiriamy i§laidy skirtumas
sudaro Zenkliag suma. Svietimo jstaigy pateiktais duomenimis §iais mokslo metais j mokyklas i§
kity vietoviy nei jsikiirusi Svietimo jstaiga daugiau nei 10 kilometry atvyksta 135 darbuotojai.

Rajono mokykloms sunku rasti reikalingus specialistus kokybiSkam ugdymo proceso
uztikrinimui. Keliolika kilometry vazinéjantis Svietimo jstaigos darbuotojas, kuriam kelionés
iSlaidos nekompensuojamos, arba kompensuojamos minimaliai, gaves sitlymg dirbti arciau
gyvenamosios vietos, daZniausiai renkasi kitg Svietimo jstaiga.




2. Kokiy pozityviy rezultaty laukiama.

Priemus teikiamg sprendimo projekta Svietimo jstaigy darbuotojams sumazéty
nekompensuojama patiriamy kelionés i$laidy dalis, Svietimo jstaigoms pavykty uztikrinti ugdymo
plany jgyvendinima iSlaikant ir(ar) pritraukiant darbuotojus i§ kity rajono vietoviy nei jsikiirusi
Svietimo jstaiga ir i kity savivaldybiy.

3. Galimos neigiamos priimto projekto pasekmés ir kokiy priemoniy reikéty imtis,
kad tokiy pasekmiy biity iSvengta.

Neigiamy pasekmiy nenumatoma.

4. Jeigu reikia atlikti sprendimo projekto antikorupcinj vertinima, sprendZia projekto
rengéjas, atsizvelgdamas j Teisés akty projekty antikorupcinio vertinimo taisykles.

Antikorupcinis vertinimas atliktas.

5. Projekto rengimo metu gauti specialisty vertinimai ir iSvados, ekonominiai
apskaiciavimai (samatos) ir konkretis finansavimo $altiniai.

Finansavimo S$altinis — rajono Savivaldybés biudzeto 1éSos. Kompensuojant Svietimo
darbuotojams po 0,08 Eur uz vieng kilometra, vadovaujantis Svietimo jstaigy vadovy pateikta
informacija, kompensacijai vienam ménesiui buvo planuota 7033,92 Eur, 2022 m. - 70339,20 Eur
suma (skai¢iuojant 10 ménesiy).

Priéemus teikiamg sprendimo projekta Svietimo darbuotojy iSlaidy kompensavimui
preliminarus 18y poreikis iSaugty apie 25 %: ménesio suma padidéty 1758,48 Eur (iki 8792,40
Eur), suma metams (skai¢iuojant 10 ménesiy) padidety 17584,80 Eur (iki 87924 Eur). 2022 m. nuo
sausio 1 d. iki 2022 geguzés 31 d. Svietimo darbuotojy kelionés iSlaidy kompensavimui iSleista
24 544,31 Eur

Informacija apie mokytoju kelionés iSlaidas

(Eur.)
Istaigos pavadinimas ISleista 1éSy
2022-01-01 - 2022-05-31
Raseiniy r. Siluvos gimnazija 2502,67
Raseiniy r. Viduklés Simono Stanevifiaus gimnazija 4007,04
Prezidento Jono Zemai¢io gimnazija 807,36
Raseiniy kiino kultiiros ir sporto centras 571,84
Raseiniy Viktoro Petkaus progimnazija 580,64
Raseiniy r. Girkalnio pagrindiné mokykla 2207,36
Raseiniy lopselis — darzelis ,,Sauluté* 566,93
Raseiniy r. Ariogalos lopselis — darZelis 403,65
Raseiniy r. Betygalos Maironio gimnazija 2722,64
Raseiniy meno mokykla 907,04
Raseiniy r. Ariogalos gimnazija 4535,50
Raseiniy Saltinio progimnazija 383,36
Raseiniy r. Nemaksc¢iy Martyno Mazvydo gimnazija 2367,28
Raseiniy rajono Svietimo pagalbos tarnyba 1981,00
IS viso: 24 544,31

Priémus sprendimg kelionés iSlaidas kompensuoti 0,10 Eur uz km, S$iy mety rugsé€jo -
gruodZio ménesiams preliminariai reikéty papildomy 7033,92 Eur

Sprendimo projektas suderintas su Raseiniy rajono savivaldybés administracijos
direktoriumi, Teisés, personalo ir civilinés metrikacijos skyriaus vyriausiuoju specialistu, Bendryjy
reikaly ir informaciniy technologijy skyriaus vyriausiuoju specialistu (kalbos tvarkytoju). Pastaby
néra.




6. Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimas (norminio pobiidZio teisés
aktams).

Parengtas sprendimo projektas neprieStarauja norminio pobiidzio teisés aktams.

7. Projekto autorius ar autoriy grupé.

Danuté Vizbariené, Svietimo ir sporto skyriaus vyriausioji specialisté.

Svietimo ir sporto skyriaus vyr. specialisté Danuté Vizbariené



