RASEINIU RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
SVIETIMO IR SPORTO SKYRIUS

AISKINAMASIS RASTAS

DEL TARYBOS SPRENDIMO ,,DEL DIDZIAUSIO LEISTINO DARBUOTOJU,
DIRBANCIU PAGAL DARBO SUTARTIS, PAREIGYBIU SKAICIAUS RASEINIU R.
ARIOGALOS LOPSELYJE-DARZELYJE PATVIRTINIMO% PROJEKTO

2022 m. liepos 19 d.
Raseiniali

1. Parengto projekto tikslai ir uZdaviniai.

Parengto projekto tikslas — pakeisti Raseiniy r. Ariogalos lopselyje-darzelyje didziausia
leisting darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, pareigybiy skaiciy, kuris buvo patvirtintas
Raseiniy rajono savivaldybés tarybos 2022 m. sausio 28 d. sprendimu Nr. TS-25 ,,Dél didziausio
leistino darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, pareigybiy skaiCiaus Raseiniy r. Ariogalos
lopselyje-darZelyje patvirtinimo*.

Parengto projekto uzdavinys — teikti Raseiniy rajono savivaldybés tarybai tvirtinti
sprendimo projekta, kuriuo kei¢iamas Raseiniy rajono savivaldybés tarybos 2022 m. sausio 28
d. sprendimu Nr. TS-25 ,,Dél didZiausio leistino darbuotojy, dirban¢iy pagal darbo sutartis,
pareigybiy skaiCiaus Raseiniy r. Ariogalos lopsSelyje-darzelyje patvirtinimo* patvirtintas
didziausias leistinas darbuotojy, dirbanc¢iy pagal darbo sutartis, pareigybiy skaiCius.

Siuo metu mokytojy, dirbandiy pagal ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo
programas darbo laikas per savaite yra 36 val. (33 kontaktinés ir 3 nekontaktinés val.). Nuo 2022
m. rugs¢jo 1 d., vadovaujantis Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy
darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo 15 ir 21 punktais, mokytojy,
dirbanc¢iy pagal ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas darbo laikas per savaite
yra 36 val., i§ jy 32 val. per savaite skiriamos tiesioginiam darbui su mokiniais, 4 val. —
netiesioginiam darbui su mokiniais (darbams planuoti, dokumentams, susijusiems su ugdymu,
rengti, bendradarbiauti su mokytojais, tévais (glob¢jais) ugdymo klausimais ir kt.). Dél
pasikeitusios etato sandaros vienai 10,5 val. trukmés ikimokyklinio ugdymo ir prieSmokyklinio
ugdymo grupei papildomai reikia skirti 0,04 Ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo mokytojo
etato. Ariogalos lopselyje-darzelyje yra 11 grupiy kuriy darbo trukme 10,5 val. todél papildomai
reikés 0,44 et.

Nesukomplektavus Ariogalos gimnazijoje prieSmokyklinio ugdymo grupés nuo 2022 m.
rugséjo 1 d. Ariogalos lopselyje-darzelyje steigiama 10,5 val. trukmés jungtiné prieSmokyklinio
ugdymo grupé. Grupéje reikalingi darbuotojai - PrieSmokyklinio ugdymo mokytojo 1,64 et. ir
Ikimokyklinio, priesmokyklinio ugdymo mokytojo padéjéjo — 1,31 et.

Nuo 2022 m. rugsejo 1 d. fizinio ugdymo mokytojo etatas nuo 1 sumazé¢ja iki 0,75 etato,
0,25 etato skiriama kompiuteriniy sistemy specialisto etatui.




Dél pries tai nurodyty priezas¢iy Raseiniy r. Ariogalos lopselyje-darzelyje praSoma leisti
padidinti didziausig leisting darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, pareigybiy skai¢iy nuo
54,26 iki 57,65 (zr. pridedama pareigybiy sarasa).

2. Kokiy pozityviy rezultaty laukiama.

Bus sudarytos salygos ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokytojams skirti daugiau
laiko netiesioginiam darbui su mokiniais: pasirengti ugdymo veikloms, bendradarbiauti su
mokytojais, tévais (globéjais) ugdymo klausimais ir kt.

Bus uztikrinamas ugdymo prieinamumas visiems praSymus lankyti ugdymo jstaiga
pateikusiems ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vaikams.

3. Galimos neigiamos priimto projekto pasekmés ir kokiy priemoniy reikéty imtis,
kad tokiy pasekmiy biity iSvengta.

Neigiamy pasekmiy nenumatoma.

4. Jeigu reikia atlikti sprendimo projekto antikorupcinj vertinima, sprendzia
projekto rengéjas, atsiZzvelgdamas j Teisés akty projekty antikorupcinio vertinimo

Antikorupcinio vertinimo atlikti nereikia.

5. Projekto rengimo metu gauti specialisty vertinimai ir iSvados, ekonominiai
apskaiCiavimai (samatos) ir konkretis finansavimo Saltiniai.

Lésy poreikis Ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo mokytojo (koeficientas 8,2) ir
Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokytojo padéjéjo (koeficientas — 5) etatui — 51
272,23 eury metams (17 090,74 eurai - 4 mén.).

Finansavimo $altinis - mokymo ir savivaldybés I¢Sos.

Sprendimo projektas suderintas su Raseiniy rajono savivaldybés mero pavaduotoju, rajono
Savivaldybés administracijos direktoriumi, BiudZeto ir finansy analizés skyriaus vedéju, Teisés,
personalo ir civilinés metrikacijos skyriaus vyriausiuoju specialistu, Bendryjy reikaly ir
informaciniy technologijy skyriaus vyriausiuoju specialistu (kalbos tvarkytoju), Svietimo ir
sporto skyriaus vedéju. Pastaby néra.

6. Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimas (norminio pobuidzio teisés
aktams).

Parengtas teisés aktas nepriestarauja norminio pobiidzio teisés aktams.

7. Projekto autorius ar autoriy grupé.

Raseiniy rajono savivaldybés administracijos Svietimo ir sporto skyriaus vyriausioji
specialist¢ Asta Pagarauskait¢ ir Raseiniy r. Ariogalos lopSelio-darzelio direktoré Ieva
Berstautaite.

Svietimo ir sporto skyriaus
vyriausioji specialisté Asta Pagarauskaité



AiSkinamojo raSto priedas

RASEINIU R. ARIOGALOS LOPSELIO-DARZELIO PAREIGYBIU SARASAS IR

ETATU SKAICIUS
Eil. Parcigybé Etatai Etatai
Nr. 2022-02-01 | 2022-09-01
1. | Direktorius 1 1
2. | Direktoriaus pavaduotojas ugdymui 1 1
3. | Socialinis pedagogas 1 1
4. | Logopedas 1,5 1,5
5. | Meninio ugdymo mokytojas 1 1
6. | Ikimokyklinio ugdymo mokytojas 14,6 14,76
7. | Priesmokyklinio ugdymo mokytojas 3 4,92
8. | Fizinio ugdymo mokytojas 1 0,75
9. | Ikimokyklinio ugdymo mokytojo padéjéjas 14,41 15,72
10. | Mokytojo padéjéjas 4 4
11. | Kompiuteriniy sistemy specialistas 0 0,25
12. | Administratorius 0,5 0,5
13. | Dietistas 1 1
14. | Rastvedys 1 1
15. | Ukvedys 1 1
16. | Sandélininkas 1 1
17. | Skalbéjas 0,5 0,5
18. | Viréjas 3 3
19. | Pagalbinis virtuvés darbininkas 0,5 0,5
20. | Elektrikas 0,25 0,25
21. | Santechnikas 0,25 0,25
22. | Pastaty ir sistemy priezitiros, einamojo remonto 0,5 0,5
darbininkas
23. | Kiemsargis 0,75 0,75
24. | Valytojas 1,5 1,5
IS viso: 54,26 57,65




