PATVIRTINTA
Kupiskio rajono savivaldybés tarybos
2020 m. gruodzio  d. sprendimu Nr. TS-

VIESOSIOS ISTAIGOS KUPISKIO LIGONINES
ISTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSoji jstaiga Kupiskio ligoniné yra Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos
(toliau — LNSS) vieSoji sveikatos prieziiros ne pelno jstaiga (toliau — Jstaiga) ribotos civilinés
atsakomybés vieSasis juridinis asmuo, teikianti jos jstatuose numatytas asmens sveikatos prieZitiros
paslaugas pagal [staigai suteiktg licencija.

2. Istaiga savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos sveikatos sistemos, Lietuvos Respublikos
sveikatos priezitiros jstaigy, Lietuvos Respublikos viesyjy jstaigy, Lietuvos Respublikos sveikatos
draudimo jstatymu, kitais teisés aktais ir $iais jstatais.

3. Istaigos teisiné forma yra viesoji jstaiga, juridinis asmuo, turintis tkinj, finansinj,
organizacinj ir teisinj savarankiSkuma, savo antspauda, [staigos logotipa, saskaitas bankuose.

4. Istaigos pavadinimas — viesoji jstaiga Kupiskio ligoniné, buveiné — Krantinés g. 28,
40117, Kupiskis, jstaigos kodas 164832256.

5. Jstaigos steigéjas (savininkas) — Kupiskio rajono savivaldybé, kuri perduoda Jstaigai
Savivaldybés turtg ir 1éSas patikéjimo teise. Jstaigos savininko teises ir pareigas jgyvendina
Kupiskio rajono savivaldybés taryba.

6. Istaiga pagal savo prievoles atsako tik jai nuosavybés teise priklausanciu turtu.
Jstaigos savininkas (dalininkai) pagal prievoles atsako tik ta suma, kurig jne$é j jstaigos turta.
Jstaiga neatsako uz savininko (dalininky) jsipareigojimus.

7. Istaigos finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

8. Istaigos veiklos laikotarpis neribotas.

Il SKYRIUS
ISTAIGOS VEIKLOS TIKSLAI, SRITYS IR RUSYS

9. Pagrindinis Istaigos veiklos tikslas yra Lietuvos gyventojy sveikatos stiprinimas ir
teikiamy asmens sveikatos priezitiros paslaugy gerinimas siekiant sumazinti sergamumg ir
mirtinguma.

10. Jstaigos veiklos uzdaviniai: organizuoti ir teikti nespecializuotas, specializuotas
kvalifikuotas stacionarines ir ambulatorines sveikatos priezitiros paslaugas Kupiskio rajono ir kity
Lietuvos Respublikos vietoviy gyventojams bei uzsienie¢iams, diegti Europos Sajungos standartus.
Savo tikslams pasiekti Istaiga ver¢iasi kita jstatymy nedraudziama tikine komercine veikla:

10.1. personalo darbo ir poilsio salygy gerinimas;

10.2. pacienty sveikatos priezitiros salygy gerinimas;

10.3. konferencijy, seminary, tobulinimosi kursy organizavimas.

11. Istaigos veiklos sritys — organizuoti ir teikti asmens sveikatos prieziiiros paslaugas,
kurias teikti teis¢ suteikia [staigai iSduota asmens sveikatos priezitros licencija. Veiklos rasys pagal
Statistikos departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtinta Ekonominés veiklos
rusiy klasifikatoriy:

11.1. Zmoniy sveikatos prieziiiros veikla — 86;

11.2. ligoniniy veikla — 86.10;

11.3. bendrosios paskirties ligoniniy veikla — 86.10.10;
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11.4. reabilitacijos ligoniniy veikla — 86.10.30;
11.5. slaugos ligoniniy veikla — 86.10.40;
11.6. bendrosios praktikos gydytojy veikla — 86.21;
11.7. gydytojy specialisty veikla — 86.22;
11.8. kita zmoniy sveikatos priezitiros veikla — 86.90;
11.9. medicinos laboratorijy veikla — 86.90.30;
11.10. stacionariné slaugos istaigy veikla — 87.10;
11.11. stacionariné pagyvenusiy ir nejgaliyjy asmeny globos veikla — 87.30;
11.12. kity maitinimo paslaugy teikimas — 56.29;
11.13. automobiliy stovéjimo aiksteliy eksploatavimas (esanciy jstaigos teritorijoje) -
52.21.20.
111 SKYRIUS
ISTAIGOS TEISES IR PAREIGOS

12. Istaiga gali turéti ir jgyti tik tokias civilines teises ir pareigas, kurios nepriestarauja
jstatymams, [staigos jstatams ir veiklos tikslams.

13. Savo veikloje vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos jstatymais ir Kitais norminiais teisés aktais, sickdama savo tiksly ir jgyvendindama
jstatuose nurodytus uzdavinius, Istaiga turi teise:

13.1. turéti bent vieng saskaitg banke, turéti savo logotipa;

13.2. pirkti ar kitaip jsigyti savo veiklai reikalingg turtg ir juo disponuoti jstatymy, kity
norminiy teis€s akty bei $iy jstaty nustatyta tvarka;

13.3. gauti parama, paveldéti pagal testamenta;

13.4. teikti mokamas paslaugas;

13.5. sudaryti sandorius ir prisiimti jsipareigojimus;

13.6. stoti ] ne pelno organizacijas, asociacijas, tarp jy ir tarptautines, dalyvauti jy
veikloje;

13.7. naudoti Jstaigos IéSas jstatuose numatytiems tikslams ir uzdaviniams jgyvendinti,

13.8. skelbti konkursus, susijusius su jstaigos veikla, ir juos organizuoti;

13.9. nustatyti darbo apmokéjimo tvarka, teikiamy paslaugy kainas, iSskyrus tuos
atvejus, kai pagal Lietuvos Respublikos jstatymus jos turi baiti teikiamos nemokamai arba
privaloma laikytis Lietuvos Respublikos jstatymais ar kitais norminiais teisés aktais reguliuojamy
kainy. Sudaryti tikslines sgmatas, turéti tam tikslui specialias sgskaitas;

13.10. jstatymy ir kity norminiy teisés akty nustatyta tvarka naudotis banky kreditais,
jei neprieStarauja jstatymui — gauti paskolas i§ kity subjekty;

13.11. uzmegzti rySius su Salies ir uZsienio partneriais, keistis specialistais, dalintis
patirtimi ir kitaip bendradarbiauti;

13.12. drausti jstaigg civilinés atsakomybés draudimu.

14. Vykdydama savo uzdavinius ir sickdama nurodyty tiksly, naudodamasi
iSvardintomis teisémis, Jstaiga privalo:

14.1. uztikrinti biitingja medicinos pagalba;

14.2. jgyvendinti bitingsias visuomenés sveikatos prieziliros priemones pagal
Sveikatos apsaugos ministerijos patvirtintg sarasa;

14.3. teikti tik tas asmens sveikatos priezitiros paslaugas, kurios nurodytos Istaigai
i8duotoje licencijoje;

14.4. naudoti tik tas sveikatos prieziliros technologijas, kurios yra nustatyta tvarka
aprobuotos ir (ar) leistos naudoti Lietuvos Respublikoje. Naudojami medicinos gaminiai turi bati
jtraukti } medicinos gaminiy registra, kurio nuostatus tvirtina sveikatos apsaugos ministras;

14.5. pildyti ir saugoti pacienty ligos istorijas, ambulatorines korteles, kita medicining
dokumentacijg bei teikti informacija apie pacienta valstybés institucijoms ir kitoms jstaigoms
jstatymy nustatyta tvarka;

14.6. uztikrinti lygias pacienty teises ] teikiamas sveikatos prieziiiros paslaugas;
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14.7. Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka atlyginti Zalg, padarytg paciento
sveikatai teikiant sveikatos priezitiros paslaugas;

14.8. saugoti paciento medicining paslaptj, iSskyrus atvejus, kai asmens sveikatos
priezitros [staiga privalo pateikti informacija apie pacienta arba kai pacientas sutinka skelbti
informacijg apie jo sveikata;

14.9. informuoti norminiy teisés akty nustatyta tvarka Sveikatos apsaugos ministerija,
jstaigos savininkg (dalininkus) apie [staigoje jvykusius vidaus infekcijy atvejus ir protrikius,
ivykusius ekstremalius jvykius, zalos paciento sveikatai padarymo atvejus;

14.10. teikti nemokamas planines sveikatos priezitiros paslaugas jsitikinus, kad
pacientas turi teis¢ ] tokias paslaugas;

14.11. nustatyta tvarka vykdyti buhaltering apskaita, teikti finansing — buhaltering ir
statisting informacijg valstybés institucijoms ir savininkui (dalininkams);

14.12. jstatymy nustatyta tvarka mokeéti mokescius.

15. Jstaiga turi ir kity teisiy ir pareigy, kurios neprieStarauja Lietuvos Respublikos
jstatymams ir kitiems norminiams teisés aktams.

IV SKYRIUS
ISTAIGOS SAVININKAS (DALININKAL)

16. [staigos savininkas (dalininkai) yra fizinis ar juridinis asmuo, kuris Lietuvos
Respublikos vieSyjy jstaigy jstatymo ir $iy jstaty nustatyta tvarka yra perdaves Istaigai jnasg ir turi
Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy jstatymo, kity jstatymy ir $iy jstaty nustatytas dalininko teises,
taip pat asmuo, kuriam dalininko teis€s yra perleistos jstaty ar jstatymy nustatyta tvarka. Viesosios
jstaigos steig¢jai, Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy jstatymo ir Siy jstaty nustatyta tvarka
perdave Jstaigai jnasg, tampa jos dalininkais. Jeigu Istaigos dalininkas yra vienas asmuo, jis
vadinamas Jstaigos savininku.

17. Jstaigos savininkas (dalininkai) turi Sias neturtines teises:

17.1. dalyvauti ir balsuoti jstaigos visuotiniuose dalininky susirinkimuose;

17.2. susipazinti su jstaigos dokumentais ir gauti jstaigos turimg informacijg apie jos
veikla;

17.3. kreiptis j teismg su ieskiniu, pra§ydamas panaikinti jstaigos visuotinio dalininky
susirinkimo ir kity jstaigos organy sprendimus, taip pat pripazinti negaliojanciais valdymo organy
sudarytus sandorius, jeigu jie prieStarauja imperatyviosioms jstatymy normoms, Siems Jstaigos
jstatams arba teisingumo, protingumo ar sgziningumo principams;

17.4. Kreiptis j teismg su iesSkiniu, praSydamas uzdrausti jstaigos organams ateityje
sudaryti sandorius, prieStaraujancius [staigos veiklos tikslams ar pazeidzZiancius jstaigos organo
kompetencija;

17.5. kitas jstatymuose ir §iuose jstatuose numatytas neturtines teises.

18. Jstaigos savininkas (dalininkas) turi Sias turtines teises:

18.1. gauti likviduojamos Istaigos turto dalj Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy
istatymo 17 straipsnio 10 dalyje nustatyta tvarka;

18.2. Istaigos dalininkas turi teis¢ parduoti ar kitaip perleisti dalininko teises. Jstaigos
dalininko teisés parduodamos jstaty nustatyta tvarka, iSskyrus valstybés ar savivaldybés vieSosios
istaigos dalininko teises. Valstybés ar savivaldybés vieSosios jstaigos dalininko teisés gali biiti
parduotos ar perduotos kitiems asmenims Lietuvos Respublikos viesyjy jstaigy jstatymo ir jstatymy,
reglamentuojanciy valstybés ir savivaldybiy turto valdyma, naudojimg ir disponavima juo,
nustatytais atvejais ir budais.

V SKYRIUS
NAUJU ISTAIGOS DALININKU PRIEMIMO TVARKA

19. Naujy dalininky priémimo tvarka:
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19.1. nauji dalininkai pritmami visuotinio dalininky susirinkimo sprendimu;

19.2. asmuo, pageidaujantis tapti nauju jstaigos dalininku, pateikia direktoriui prasyma
juo tapti. Pra§yme turi biiti nurodyti duomenys apie asmenj, pageidaujantj tapti jstaigos dalininku
(juridinio asmens pavadinimas, kodas, buveing; fizinio asmens vardas, pavardé, asmens kodas,
gyvenamoji vieta), taip pat numatomas jnasas pinigais ar jnaso verté, kuri nurodyta turto vertinimo
ataskaitoje. Be to, praSyme turi biiti pareikStas pritarimas ]staigos veiklos tikslams. Kartu su
prasymu turi buti pateikta pagal Lietuvos Respublikos turto ir verslo vertinimo pagrindy jstatyma
jvertinto turto vertinimo ataskaita, jei numatoma Jstaigai perduoti materialyjj turta;

19.3. direktorius, gaves asmens, pageidaujancio tapti [staigos dalininku, pra§yma, turi
per 30 dieny suSaukti visuotinj dalininky susirinkimg naujam dalininkui priimti. Visuotiniame
dalininky susirinkime, kurio darbotvarkéje numatomas naujy dalininky priémimas, dalininky
pritarimu gali dalyvauti asmenys, pageidaujantys tapti naujais dalininkais. Minétiems asmenims
nedalyvavus susirinkime, direktorius per 5 darbo dienas turi juos informuoti apie visuotinio
dalininky susirinkimo priimtg sprendimg dél naujy dalininky. Sprendimas priimamas paprasta
susirinkimo dalyviy balsy dauguma;

19.4. visuotiniam dalininky susirinkimui priémus sprendimg priimti nauja dalininka,
dalininku tapti pageidaujantis asmuo tampa Jstaigos dalininku, kai perduoda Jstaigai savo praSyme
nurodytg jnasa;

19.5. dalininkui jna8g perduodant J[staigai, jnaSo verté yra jraSoma [staigos
dokumentuose, o dalininkui iSduodamas jo jnaso verte patvirtinantis dokumentas.

VI SKYRIUS
ISTAIGOS SAVININKO (DALININKO) TEISIU PERDAVIMO KITIEMS ASMENIMS
TVARKA

20. Apie savo sprendimg perleisti Jstaigos savininko (dalininko) teises savininkas
(dalininkas) turi rastu pranesti direktoriui, nurodydamas duomenis apie asmenj (juridinio asmens
pavadinimas, kodas, buvein¢; fizinio asmens vardas, pavardé, asmens kodas, gyvenamoji vieta),
kuriam ketina perleisti savo teises, taip pat nurodo perleidimo biidg ir numatomg sandorio data.
Apie gautg savininko (dalininko) pranesimg direktoriui per 5 darbo dienas turi informuoti kitus
dalininkus. Visuotinis dalininky susirinkimas per 30 dieny nuo pranesimo gavimo dienos turi duoti
sutikimg arba motyvuotg atsisakymg duoti sutikimg perleisti savininko (dalininko) teises.
Pirmenybés teis¢ perimti dalininko teises turi esami dalininkai.

21. PraneSimo apie sprendimg perleisti Jstaigos savininko (dalininko) teises taisyklé
netaikoma, jei savininko (dalininko) teisés perleidziamos paveldéjimo biidu arba testamentu.

22. Asmuo, pagal sandorj jgijes savininko (dalininko) teises, turi pateikti direktoriui
savininko (dalininko) teisiy perleidimo sandorj patvirtinan¢io dokumento notariSkai patvirtinta
kopija.

23. Direktorius, gaves savininko (dalininko) teisiy perleidimo sandorj patvirtinancio
dokumento notariSkai patvirtinta kopija, per 3 darbo dienas turi jregistruoti savininka (dalininka)
Istaigos dokumentuose. Asmuo, jgijes savininko (dalininko) teises, tampa ]staigos savininku
(dalininku) nuo jo jregistravimo Jstaigos dokumentuose dienos. Sio savininko (dalininko) turimy
balsy skaiCius, jgyvendinant teis¢ balsuoti visuotiniame dalininky susirinkime, lygus jam teises
perleidusio savininko (dalininko) turétam balsy skaiciui.

24. Apie tai, kad yra jregistruotas naujas Istaigos dalininkas, direktorius per 5 darbo
dienas §iy jstaty nustatyta tvarka turi pranesti Jstaigos savininkui (dalininkams).

VII SKYRIUS .
ISTAIGOS NUOSAVAS KAPITALAS IR NEGRAZINTINAI GAUTOS LESOS

25. Istaigos nuosava kapitalg sudaro:
25.1. savininko (dalininky) kapitalas;
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25.2. pervirsis (pelnas) ar deficitas (nuostoliai);

25.3. rezervai 1§ pervirsio (pelno).

26. Savininko (dalininky) jnasai sudaro savininko (dalininky) kapitalg. Istaigos
savininko (dalininky) kapitalas yra lygus savininko (dalininky) jnasy vertei. Savininko (dalininky)
kapitalas gali buti didinamas tik papildomais savininko (dalininky) jnasais.

27. Istaigos gautas pelnas gali buti naudojamas tik Siuose jstatuose nustatytiems
veiklos tikslams siekti. Istaigos pelnas negali biiti skiriamas savininkui (dalininkams), Istaigos
organy nariams, darbuotojy premijoms.

28. Istaiga 1ésas, gautas kaip parama, taip pat kitas negrazintinai gautas IéSas naudoja
jas perdavusio asmens (jei perduodamas $ias 1éSas asmuo davé tokius nurodymus) tikslams. Istaiga
tokias 1ésas laiko atskiroje sgskaitoje ir sudaro iSlaidy samata, jei tai numatyta teisés aktuose arba
1¢sas perdaves asmuo to reikalauja. Istaiga negali priimti 1€Sy, jei jas perduodantis asmuo nurodo
Sias 1éSas naudoti kitiems tikslams, negu nustatyta Istaigos jstatuose.

VI SKYRIUS
ISTAIGOS SAVININKO (DALININKU) INASU PERDAVIMO ISTAIGAI TVARKA

29. Inasas [staigai perduodamas savininko (dalininky) iniciatyva. Savininko
(dalininko) jnasai gali buti pinigai, taip pat pagal Lietuvos Respublikos turto ir verslo vertinimo
pagrindy jstatymg jvertintas materialusis ir nematerialusis turtas.

30. Savininko (dalininky) jnasai Jstaigai perduodami tokia tvarka:

30.1. pinigai pervedami j Jstaigos saskaitg;

30.2. turtas Istaigai perduodamas surasant perdavimo—priémimo akta. Aktg pasiraso
turtg perduodantis savininkas (dalininkas) ir direktorius. Perduodant turtg Istaigai turi bati pateikta
ir $io turto vertinimo ataskaita. Turto vertinimas atlickamas savininko (dalininko) 1éSomis.

IX SKYRIUS
ISTAIGOS ORGANAI, KOMISIJA IR JU KOMPETENCIJA

31. [staiga jgyja civilines teises, prisiima civilines pareigas ir jas jgyvendina per
Istaigos organus. Jstaiga negali jgyti civiliniy teisiy ir pareigy per Jstaigos Savininkg ar dalininkus.

32. Istaigos organai:

32.1. visuotinis dalininky susirinkimas;

32.2. vienasmenis valdymo organas — Jstaigos direktorius.

33. Istaigoje sudaromi kolegialts organai:

33.1. stebétojy taryba;

33.2. gydymo taryba;

33.3. slaugos taryba.

34. Istaigoje sudaroma medicinos etikos komisija, kuri nagrinéja sveikatos priezitiros
specialisty elgesio ir sveikatos priezitros specialisty tarpusavio etikos klausimus, kontroliuoja,
kaip Jstaigoje laikomasi medicinos etikos reikalavimy. Medicinos etikos komisijos sudarymo ir
veiklos tvarka nustato Sveikatos apsaugos ministerijos patvirtinti Sveikatos prieZiliros jstaigos
medicinos etikos komisijos pavyzdiniai nuostatai.

X SKYRIUS
ISTAIGOS VISUOTINIO DALININKU SUSIRINKIMO KOMPETENCIJA, SUSAUKIMO
TVARKA, SPRENDIMU PRIEMIMO TVARKA

35. Visuotinis dalininky susirinkimas yra auksciausiasis istaigos organas.
36. Visuotiniame dalininky susirinkime sprendziamojo balso teis¢ turi visi Istaigos
dalininkai. Visuotinis dalininky susirinkimas savo sprendimus priima ir jformina vadovaudamasis
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Lietuvos Respublikos vieSyjy istaigy ir Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymu bei kitais
teisés aktais.

37. Dalininky susirinkimas:

37.1. keicia ir papildo jstaigos istatus;

37.2. tvirtina valdymo struktiirg ir pareigybiy sarasa;

37.3. tvirtina Jstaigos veiklos strategija, planus ir veiklos ataskaitas;

37.4. nustato, kad Jstaigos veiklos ataskaitoje biity vertinamas jos veiklos ekonominis,
socialinis ir pagal Jstaigos tikslus kitoks poveikis;

37.5. nustato veiklos vertinimo kriterijus;

37.6. nustato paslaugy, darby bei produkcijos kainas ir tarifus ar jy nustatymo
taisykles;

37.7. organizuoja vie$g konkursg Istaigos direktoriaus pareigoms eiti ir tvirtina §io
konkurso nuostatus. Sudaro su konkursg laiméjusiu asmeniu terminuotg penkeriy mety darbo
sutart], taip pat §ig sutart] nutraukia jstatymy nustatyta tvarka. Darbo sutartis su [staigos
direktoriumi gali buti nutraukiama, visuotiniam dalininky susirinkimui priémus sprendimg atSaukti
Istaigos direktoriy;

37.8. tvirtina Jstaigos darbo uzmokescio ir i$laidy medikamentams normatyva;

37.9. tvirtina Jstaigos metinius finansiniy ataskaity rinkinius;

37.10. priima sprendimus dél naujy dalininky priémimo;

37. 11. priima sprendimus dél tapimo kity juridiniy asmeny steigéja ar dalyve;

37.12. priima sprendimus dél Jstaigos pertvarkymo, reorganizavimo ir likvidavimo;

37.13. priima sprendimg steigti Jstaigos filialus ir atstovybes, tvirtina jy nuostatus,
priima sprendima dél jy veiklos nutraukimo;

37.14. skiria ar atSaukia filialo valdymo organus, priima sprendimus dé¢l filialo teisinio
statuso;

37.15. nustato Jstaigos vidaus kontrolés tvarka;

37.16. priima sprendimg dél staigos audito ir renka audito jmong;

37.17. nustato informacija, kuri pateikiama visuomenei apie Jstaigos veikla;

37.18. priima sprendimg dél Jstaigos nuosavybés teise priklausancio ilgalaikio turto
perleidimo, nuomos, perdavimo pagal panaudos sutartj ar jkeitimo;

37.19. priima sprendimg dél pareigybiy, j kurias darbuotojai priimami konkurso btidu,
sgraSo ir kvalifikaciniy reikalavimy tvirtinimo;

37.20. tvirtina konkurso organizavimo taisykles pareigoms, ] kurias darbuotojai
priimami konkurso budu;

37.21. nustato pagal patikéjimo sutart] perduoto savivaldybés turto nuomos arba
perdavimo panaudai tvarka,;

37.22. sprendzia kitus norminiuose teisés aktuose ir jstatuose dalininky susirinkimo
kompetencijai priskirtus klausimus.

38. Visuotinio dalininky susirinkimy susaukimo tvarka:

38.1. uz visuotinio dalininky susirinkimo suSaukimg atsako direktorius. Direktorius
turi pranesti apie Saukiamg visuotinj dalininky susirinkimg kiekvienam dalininkui rastu ne véliau
kaip prie§ 5 darbo dienas iki susirinkimo, kartu pateikdamas visus dokumentus svarstomais
darbotvarkeés klausimais, kurie reikalingi sprendimui priimti. Visuotinis dalininky susirinkimas gali
biiti Saukiamas nesilaikant §io termino, jei su tuo sutinka visi dalininkai;

38.2. jeigu dalininky susirinkimo darbotvarkeé, nurodyta praneSime apie Saukiamag
dalininky susirinkima, buvo pakeista, apie pakeitimus dalininkams turi buti praneSta tokia pat
tvarka, kaip apie dalininky susirinkimo suSaukimg ne véliau kaip prie§ deSimt dieny iki dalininky
susirinkimo dienos. Jeigu dalininky susirinkimo darbotvarkéje numatyta atleisti i§ pareigy
direktoriy, i jg atitinkamai turi buti jtrauktas naujo direktoriaus rinkimo klausimas;

38.3. visuotinis dalininky susirinkimas Saukiamas ne rec¢iau kaip du kartus per metus;
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38.4. dalininky susirinkimo sprendziamojo balso teis¢ turi visi jstaigos dalininkai.
Nepriklausomai nuo jnaso dydzio, vienas dalininkas dalininky susirinkime turi vieng sprendziamajj
balsg. Istaigos dalininkams atstovaujantis asmuo turi tiek balsy, keliems dalininkams jis atstovauja;

38.5. kasmet per keturis ménesius nuo jstaigos finansiniy mety pabaigos Saukiamas
eilinis visuotinis dalininky susirinkimas. Uz visuotinio dalininky susirinkimo suSaukima atsako
Istaigos direktorius. Direktorius eiliniam visuotiniams susirinkimui privalo pateikti jstaigos meting
finansing atskaitomybe ir pra¢jusiy mety JIstaigos veiklos ataskaita;

38.6. dalininky susirinkime dalyvaujantys dalininkai registruojami pasirasytinai
dalininky registravimo sarase. Sj sara$a pasiraso dalininky susirinkimo pirmininkas ir sekretorius.

39. Visuotinio dalininky susirinkimo sprendimy priémimo tvarka:

39.1. dalininky susirinkimas gali priimti sprendimus ir yra teisétas, jei jame dalyvauja
ne maziau kaip pusé visy dalininky;

39.2. visuotiniuose susirinkimuose vienas dalininkas turi vieng balsg. Direktorius,
jeigu jis néra dalininkas, gali dalyvauti visuotiniame dalininky susirinkime be balso teisés.
Visuotiniame dalininky susirinkime dalininky pritarimu gali dalyvauti ir kiti asmenys;

39.3. sprendimai dalininky susirinkime priimami paprasta balsy dauguma, iSskyrus
sprendimg dél [staigos reorganizavimo ir reorganizavimo sglygy tvirtinimo, sprendimg pertvarkyti
ar likviduoti jstaiga arba atSaukti jos likvidavima. Sie sprendimai priimami ne maZiau kaip dviem
trec¢daliais visy susirinkime dalyvaujanciy dalininky balsy;

39.4. dalininky susirinkimo sprendimai turi bati protokoluojami. Jeigu [staigos
dalininkas yra vienas asmuo, suraSomas rastiSkas sprendimas.

XI SKYRIUS
ISTAIGOS DIREKTORIAUS KOMPETENCIJA, SKYRIMO IR ATSAUKIMO TVARKA

40. Istaigos direktorius j darbg priimamas vieSo konkurso buadu penkeriems
metams. Vie$g konkursg organizuoja ir jo nuostatus tvirtina [staigos savininkas.

41. Darbo sutartj su Jstaigos direktoriumi sudaro ir nutraukia bei Kitas funkcijas,
susijusias su Jstaigos direktoriaus darbo santykiais, jgyvendina Savivaldybés meras Darbo kodekso
nustatyta tvarka ir pagrindais.

42. Darbo sutartis su Jstaigos direktoriumi gali biiti nutraukiama, visuotiniam
dalininky susirinkimui priémus sprendimg atSaukti Jstaigos direktoriy.
43. Apie direktoriaus paskyrimg ar atleidimag bei sutarties su juo pasibaigima kitais

pagrindais Istaiga ne véliau kaip per 5 (penkias) dienas privalo pranesti Juridiniy asmeny registro
tvarkytojui.

44, Istaigos direktoriumi gali bati fizinis asmuo, kurio kvalifikacija atitinka
Sveikatos apsaugos ministerijos patvirtintus kvalifikacinius reikalavimus. Jstaigos direktorius
privalo periodiskai tobulinti vadovavimo [staigai gebé¢jimus. Privalomojo tobulinimosi tvarka
nustatyta sveikatos apsaugos ministro jsakymu.

45. Istaigos direktorius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais,
kitais teisés aktais, $iais jstatais, visuotinio dalininky susirinkimo sprendimais, savininko priimtais
teisés aktais ir pareigybés apraSymu.

46.  Istaigos direktoriaus kompetencijai priskiriama:

46.1. vadovauti [staigos administracijai, organizuoti jstaigos veikla ir veikti [staigos

46.2. vadovauti [staigos pagrindinei ir Gikinei veiklai, tvarkyti jos reikalus, uZtikrinti
istaigos darbuotojy saugias ir sveikas darbo salygas;

46.3.  organizuoti Istaigos buhaltering apskaita pagal Lietuvos Respublikos
buhalterinés apskaitos jstatyma;

46.4. jstatymy nustatyta tvarka priimti } darbg ir atleisti darbuotojus; nustatyti
darbuotojy pareigybiy apimtj (etatus), sudaryti ir nutraukti darbo sutartis;
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46.5. nustatyti [staigos darbuotojy atlyginimus, skirti darbuotojams paskatinimus ir
drausmines nuobaudas, nustatyti [staigos vidaus struktiirg;

46.6. vykdyti Jstaigos darbuotojy atestacijg, organizuoti filialy, padaliniy vadovy ir
kity darbuotojy priémimo j darbg vieSuosius konkursus;

46.7.  leisti jsakymus, kitus Istaigos vidaus teisés aktus, dokumentus, duoti
privalomus nurodymus darbuotojams;

46.8. rengti [staigos veiklos planus ir ataskaitas;

46.9. pranesti dalininkams (savininkui) apie jvykius, galinius turéti esminés
reik§més Istaigos veiklos testinumui, veiklos pobiidziui ir apimtims;

46.10. jgyvendinti dalininky (savininko) priimtus sprendimus;

46.11. suderinus su jstaigos visuotiniu dalininky susirinkimu atidaryti ir uzdaryti
saskaitas banky jstaigose;

46.12. pagal kompetencijg uztikrinti perduoto pagal patikéjimo sutartj ir Istaigos turto
efektyvy panaudojimg ir jo apsauga;

46.13. rengti ir teikti dalininkams (savininkui) ir Juridiniy asmeny registrui pragjusiy
finansiniy mety [staigos veiklos ataskaitg ir metinj finansiniy ataskaity rinkinj kartu su auditoriaus
iSvada (tuo atveju, jei finansiniy ataskaity auditas atliktas);

46.14. Jstaigos vardu pasirasSyti dokumentus ir jgalioti kitus asmenis vykdyti
direktoriaus kompetencijos funkcijas;

46.15. tvirtinti Jstaigos vidaus darbo tvarkos taisykles, darbuotojy pareigybiy
aprasSymus, kitus Jstaigos vidaus teisés aktus ir tvarkomuosius dokumentus;

46.16. kreiptis j dalininkus (savininkg) dél neefektyviai dirbanciy Jstaigos padaliniy
reorganizavimo ar likvidavimo;

46.17. suderinus su stebétojy taryba, tvirtinti Istaigos darbuotojy darbo apmokéjimo
tvarkos aprasa;

46.18. atstovauti [staigai teisme, valstybés ir savivaldybiy valdymo organuose ir
palaikant rySius su kitais juridiniais ir fiziniais asmenimis;

46.19. pateikti dokumentus ir duomenis, nurodytus Civilinio kodekso 2.66
straipsnyje, Juridiniy asmeny registrui,

46.20. suderinus su visuotiniu dalininky susirinkimu, stebétojy, gydymo, slaugos
tarybomis bei jstaigoje veikianCia darbo taryba nustatyti atskiry jstaigos padaliniy ar filialy
finansavimo taisykles, i$laidy medikamentams normatyvus;

46.21. organizuoti staigos dalininky registravima;

46.22. teikti informacijg apie Jstaigos veiklg visuomenei ir savininkui pagal
pareikalavima;

46.23. skelbti viesg informacija jstatymy numatyta tvarka, sudaryti salygas [staigos
buveingje su ja susipazinti tretiesiems asmenims;

46.24. sukurti ir prizidiréti [staigos vidaus kontrolés sistemg (taisykles, normy,
priemoniy ir procediiry visumg);

46.25. suderinus su stebétojy, gydymo, slaugos ir darbo tarybomis nustatyti jstaigos
darbuotojy darbo apmokéjimo tvarka nevirSijant jstaigos visuotinio dalininky susirinkimo
patvirtinto darbo uZmokesc¢io normatyvo;

46.26. atsizvelgiant j Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtintus LNSS jstaigy
tinkamo i8déstymo ir struktliros minimalius normatyvus, visuotinio dalininky susirinkimo bei
teritoriniy ligoniy kasy rekomendacijas, suderinus su stebétojy taryba, gydymo, slaugos tarybomis
bei jstaigoje veikianCia darbo taryba didinti ar maZinti teikiamy sveikatos prieziliros paslaugy
asortimentg, stacionaro lovy skaiCiy, specialisty skai€iy, jy darbo kriivj ir kt.;

46.27. turéti kity teisiy ir pareigy, kurios neprieStarauja Lietuvos Respublikos
istatymams, kitiems teisés aktams.

47. Istaigos direktoriaus atSaukimo pagrindy (prieZas¢iy) sarasas:

47.1. asmuo pripazintas kaltu dél sunkaus ar labai sunkaus nusikaltimo padarymo ir
turi neiSnykusj ar nepanaikintg teistuma;
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47.2. asmuo pripazintas kaltu dél nusikaltimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems
interesams ar korupcinio pobitidzio nusikaltimo padarymo ir turi neiSnykusj ar nepanaikintg
teistuma;

47.3. asmuo pripazintas kaltu dél baudziamojo nusizengimo valstybés tarnybai ir
vieSiesiems interesams ar korupcinio pobudzio baudziamojo nusizengimo padarymo ir nuo
apkaltinamojo (atleidimo nuo atsakomybés) nuosprendzio jsiteis€¢jimo dienos nepraéjo 3 metai;

47.4. asmuo pripazintas kaltu dél nusikaltimy, kuriais padaryta turtiné Zala valstybei
ir turi neiSnykusj ar nepanaikintg teistuma;

47.5. asmuo yra uzdraustos Organizacijos narys;

47.6. asmuo yra atleistas i§ skiriamy ar renkamy pareigy dél priesaikos ar
pasizadéjimo sulauzymo, pareigiino vardo pazeminimo ir nuo atleidimo i§ pareigy dienos nepraéjo
3 metai;

47.7. asmeniui atimta teisé eiti jstaigos direktoriaus pareigas;

47.8. asmuo yra atleistas i§ valstybés tarnautojo pareigy, paskyrus tarnybing
nuobaudg — atleidimg i§ pareigy, arba Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo nustatyta
tvarka pripazintas padares tarnybinj nusizengimg, uz kurj turéty biiti skirta tarnybiné nuobauda —
atleidimas 1§ pareigy, atleistas i§ statutinio valstybés tarnautojo pareigy paskyrus tarnybing
nuobaudg — atleidimg i§ tarnybos statuto nustatyta tvarka, arba atleistas i§ pareigy dél SiurkStaus
darbo pareigy pazeidimo ir nuo atleidimo i§ pareigy ar tarnybos dienos ar pripazinimo padarius
tarnybin] nusizengimg dienos nepra¢jo 3 metai;

47.9. asmens padarytas korupcinio pobiidzio teisés pazeidimas, t. y. darbo drausmés
ar tarnybinis nusizengimas, piktnaudZiaujant tarnybine padétimi, virSijant jgaliojimus, neatliekant
pareigy, pazeidZiant vieSuosius interesus ir nuo sprendimo de¢l darbo drausmés ar tarnybinio
nusiZzengimo padarymo nepraéj¢ 3 metai,

47.10. asmuo yra pripazintas SiurkSciai pazeides Lietuvos Respublikos vieSyjy ir
privaciy interesy derinimo valstybés tarnyboje jstatymo reikalavimus ir nuo pazeidimo padarymo
nepragjo 3 metai;

47.11. paaiskéja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse eiti direktoriaus pareigas,
pateiké suklastotus dokumentus arba nuslépé tikrovés neatitinkancius duomenis, dél kuriy negaléjo
bati priimtas j direktoriaus pareigas.

47.12. asmens savybés, rySiai ar kitos su juo ar jo aplinka susijusios aplinkybés ar
faktai jj ] pareigas priimanciam asmeniui sudaro pagrindg padaryti iSvada, kad asmuo zemina
sveikatos sistemos autoritetg, griauna pasitikéjimag sveikatos sistema, asmens sveikatos priezitiros
jstaiga arba jas kompromituoja.

48. Istaigos direktoriaus atSaukimo tvarka:

48.1. Istaigos direktorius atSaukiamas visuotinio dalininky susirinkimo sprendimu;

48.2. direktorius apie galimg jo atSaukimg raSytiniu praneSimu informuojamas ne
véliau kaip likus 7 (septynioms) darbo dienoms iki planuojamo posédzio dél direktoriaus galimo
atSaukimo. PraneSime nurodoma posédzio vieta, laikas, atSaukimo priezastis bei pazymima apie
direktoriaus teis¢ ne véliau kaip likus 3 (trims) darbo dienoms iki posédzio pateikti savo
argumentuotus paaiSkinimus;

48.3. sprendimas dél direktoriaus atSaukimo (neatSaukimo) priimamas [staigos
visuotinio dalininky susirinkimo metu;

48.4. posédyje turi teise dalyvauti Istaigos direktorius;

48.5. priémus motyvuota nutarimg atSaukti [staigos direktoriy i§ pareigy, su juo
sudaryta darbo sutartis nutraukiama.

49. Buhaltering apskaita Istaigoje tvarko vyriausiasis finansininkas (vyriausiasis
buhalteris). Vyriausiojo finansininko (vyriausiojo buhalterio) funkcijas pagal sutartj gali atlikti ir
kitas juridinis asmuo. Vyriausiajj finansininkg priima j darbg ir atleidzia i$ jo Istaigos direktorius.

50. Istaigos direktoriaus ir vyriausiojo finansininko (vyriausiojo buhalterio) pareigy
negali eiti tas pats asmuo bei asmenys, susij¢ giminystés ar svainystés rysiais.
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X1l SKYRIUS
ISTAIGOS KOLEGIALIU ORGANU SUDARYMO IR JU NARIU ATSAUKIMQ
TVARKA, SIU ORGANU KOMPETENCIJA, FUNKCIJOS IR ATSAKOMYBE

51. Istaiga privalo turéti kolegialius organus: stebétojy taryba, gydymo taryba, slaugos
taryba.

52. Stebétojy taryba sudaroma penkeriems metams. Stebétojy taryba veikia pagal savo
parengta ir dalininko (savininko) patvirtintg darbo reglamentg (nuostatus).

53. Stebétojy tarybos tikslai yra:

53.1. uztikrinti Jstaigos veiklos vieSuma;

53.2. patarti [staigos dalininkui ir (ar) dalininko (savininko) teises ir pareigas
jgyvendinandiai institucijai Jstaigos veiklos klausimais.

54. Stebétojy taryba sudaroma [staigos dalininko (savininko) sprendimu i§ 5 (penkiy)
nariy: dviejy Jstaigos savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos paskirty asmeny;
dviejy Kupiskio rajono savivaldybeés tarybos paskirty asmeny ir vieno Istaigos pagal Darbo kodeksa
veikian€io darbuotojy atstovo paskirto asmens. Stebétojy tarybos nariy kadencijy skaiius néra
ribojamas. Stebétojy tarybos nariams atlyginimas nemokamas.

55. | stebétojy tarybg negali bati paskirti asmenys, kurie dirba Jstaigos direktoriumi,
direktoriaus pavaduotoju, padaliniy ir filialy vadovais, vyriausiaisiais finansininkais (buhalteriais),
dirba institucijose, vykdanciose privalomajj sveikatos draudimg, taip pat Pacienty sveikatai
padarytos zalos nustatymo komisijoje, veikiancioje prie Sveikatos apsaugos ministerijos.

56. Stebétojy tarybos susaukimo ir atSaukimo tvarka:

56.1. Stebétojy taryba savo veikla pradeda, visuotiniam dalininky susirinkimui
(savininkui) priémus sprendimg d¢l jos sudarymo. Pirmas posédis Saukiamas ne véliau kaip per
ménesj sudarius stebétojy tarybg. | pirmg posédj narius Saukia Jstaigos direktorius. Stebétojy tarybai
vadovauja pirmininkas, kurj i§ savo nariy renka stebétojy taryba. ISvykusj, atostogaujant] arba
susirgusj ir d¢l to laikinai negalintj eiti pareigy stebétojy tarybos pirmininka pavaduoja ir atlieka jo
funkcijas stebétojy tarybos pirmininko pavaduotojas, kurj iSrenka stebétojy tarybos nariai;

56.2. Visuotinis dalininky susirinkimas gali atSaukti tik savo paskirtus atstovus arba
pavienius jos narius. Jeigu stebétojy tarybos narys atsistatydina, negali toliau eiti savo pareigy ar
nutriiksta jo darbo santykiai atstovaujamoje jstaigoje (institucijoje) arba §i sustabdo jo atstovavimo
jgaliojimus, visuotinis dalininky susirinkimas $iy jstaty nustatyta tvarka jo vietoje paskiria kitg
asmenj. Stebétojy tarybos narys gali atsistatydinti stebétojy tarybos kadencijai nesibaigus. Stebétojy
tarybos narj atSaukus ar jam atsistatydinus, stebétojy tarybos nariu $iy jstaty nustatyta tvarka gali
tapti kitas asmuo, kurj $iy jstaty nustatyta tvarka paskiria subjektas, paskyrgs ir atSauktg ar
atsistatydinusj stebétojy tarybos narfj;

56.3. stebétojy tarybos posédj techniSkai aptarnauja [staigos direktoriaus paskirtas
asmuo (stebétojy tarybos sekretorius, kuris néra stebétojy tarybos narys);

56.4. stebétojy tarybos posédziai rengiami ne re€iau kaip vieng karta per metus.
Stebétojy tarybos posédis Saukiamas stebétojy tarybos nariy (ne maziau kaip pusés) reikalavimu
arba staigos direktoriaus iniciatyva. Stebétojy tarybos posédziy laikg ir vieta nustato stebétojy
tarybos pirmininkas;

56.5. apie posédzio vietg ir laikg stebétojy tarybos pirmininkas (arba jo pavedimu
stebétojy tarybos sekretorius) pranesa stebétojy tarybos nariams ne véliau kaip prie§ 3 (tris) darbo
dienas, pateikdamas numatomy nagrinéti klausimy saraSa ir medziaga apie numatytus nagrinéti
klausimus. Papildomi klausimai j darbotvarke jtraukiami, jeigu tam neprieStarauja daugiau kaip
pusé stebetojy tarybos nariy;

56.6. stebétojy taryba svarstomais klausimais priima nutarimus. Nutarimai priimami
paprasta balsy dauguma, o jei balsai pasiskirsto po lygiai, lemia posédzio pirmininko balsas.
Stebétojy tarybos posédis teisétas, kai jame dalyvauja ne maziau kaip pusé stebétojy tarybos nariy;

56.7.  stebétojy tarybos narys, negalintis dalyvauti posédyje dél pateisinamy
priezasCiy, privalo apie tai pranesti stebétojy tarybos pirmininkui.
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57. Stebétojy tarybos kompetencija (funkcijos):

57.1. analizuoti Istaigos veikla;

57.2. i8klausyti ir jvertinti [staigos direktoriaus parengta metinés veiklos ataskaitg ir
skelbti jg visuomenei;

57.3. stebétojo teisémis dalyvauti [staigos organizuojamame konkurse padaliniy ir
filialy vadovy ir kity darbuotojy pareigoms uzimti ir pareiksti savo nuomong visuotiniam dalininky
susirinkimui;

57.4. derinti Istaigos direktoriaus parengta sprendimo projekta dél staigos teikiamy
paslaugy asortimento didinimo ar mazinimo, Jstaigos darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos
nuostaty ir kity sprendimy projektus;

57.5. turéti kity teisiy ir pareigy, kurios nepriestarauja jstatymams.

58. Stebétojy tarybos nariy teisés ir pareigos:

58.1. Stebétojy tarybos nariai turi teisg:

58.1.1. gauti i§ Jstaigos direktoriaus informacijg, reikalingg stebétojy tarybos
funkcijoms atlikti;

58.1.2. posédzius kviesti tam tikry sriciy specialistus ar sudaryti eksperty komisijas
stebétojy tarybos funkcijoms jgyvendinti;

58.1.3. teikti pagal savo kompetencijg pasitlymus Jstaigos direktoriui ir visuotiniam
dalininky susirinkimui;

58.1.4. posédzio metu naudotis [staigos posédziy sale, kabinetu ar kitomis
patalpomis, kurias suteikia Jstaigos direktorius;

58.1.5. naudoti darbui reikalingus staigos kopijavimo, spausdinimo ir Kitus
organizacines technikos prietaisus;

58.1.6. turi ir kity teisiy, numatyty Kkituose stebétojy tarybos veiklg
reglamentuojanciuose teisés aktuose.

58.2.  Stebétojy tarybos nariai privalo vadovautis kolegialumo, skaidrumo,
neSaliSkumo, teisétumo, s3gziningumo, vieSumo principais ir nepiktnaudziauti savo teisémis. Apie
galimg interesy konfliktg stebétojy tarybos narys privalo pranesti kitiems posédyje dalyvaujantiems
nariams ir nusiSalinti nuo svarstomo klausimo nagriné¢jimo ir balsavimo. Stebétojy tarybos nariai
gali turéti kity pareigy, kurios nepriesStarauja jstatymames.

59. Stebétojy tarybos nariai uz savo veiklg atsako Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatyta tvarka. Uz veiklg stebétojy taryboje jos nariams neatlyginama.

60. Istaigos gydymo taryba (toliau — gydymo taryba) sudaroma jstaigos
direktoriaus jsakymu i$ Jstaigos padaliniy ir filialy gydytojy. Gydymo tarybg sudaro ne maziau kaip
5 (penki) nariai. Gydymo tarybos nariai renkasi j posédzius ne reciau kaip du kartus per metus.
Atsiradus skubiy problemy ar klausimy, gali buti kvie¢iami neeiliniai posédziai. Atsistatydinus
gydymo tarybos nariui ar nutriikus jo darbo santykiams, direktoriaus jsakymu vietoj jo paskiriamas
kitas asmuo. Uz darba gydymo taryboje jos nariams neatlyginama.

61. Gydymo tarybai vadovauja gydymo tarybos pirmininkas. Gydymo tarybos
pirmininkas, jo pavaduotojas ir gydymo tarybos sekretorius iSrenkamas i§ gydymo tarybos nariy
pirmo posédzio metu. Gydymo tarybai pirmininkauti negali Istaigos direktorius, direktoriaus
pavaduotojas, padalinio ir filialo vadovas. Gydymo taryba veikia pagal savo parengta ir Jstaigos
direktoriaus patvirtintg darbo reglamenta.

62. Gydymo tarybos kompetencija:

62.1. svarstyti asmens sveikatos prieziliros organizavimo ir tobulinimo klausimus;

62.2. periodiskai rengti klinikines konferencijas ir seminarus;

63.3. svarstyti naujy asmens sveikatos priezitiros technologijy bei pirmaeilés jrangos
jsigijimo Klausimus;

62.4. siulyti [staigos direktoriui sudaryti [staigoje gydyty pacienty mirciy,
epidemiologijos klausimy nagrin¢jimo ir kitos su asmens sveikatos priezitira susijusias komisijas;

62.5. analizuoti gydymo kokybe ir klaidas;
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62.6. analizuoti dalykinés kvalifikacijos bukle ir teikti jstaigos direktoriui pasitilymus
dél biitinyjy specializacijy;

62.7. svarstyti struktiriniy padaliniy darbo organizavimo ir veiklos rezultatus
atsizvelgiant ] statistinius ir ekonominius duomenis ir rodiklius;

62.8. spresti klausimus dél gydymo ir tyrimo algoritmy ir metodiky ruosSimo, jeigu
néra Sveikatos apsaugos ministerijos patvirtinty algoritmy kai kurioms ligoms gydyti.

63. Gydymo taryba svarstomais klausimais gali teikti rekomendacinio pobudZzio
pasitilymus [staigos direktoriui. Sprendimai priimami dalyvaujant ne maziau kaip dviem
tre¢daliams nariy. Jeigu Istaigos direktorius su pasitilymu nesutinka, gydymo taryba savo pasitilyma
gali pateikti Istaigos dalininkui ir (ar) dalininko (savininko) teises ir pareigas jgyvendinanciai
institucijai.

64. Gydymo tarybos (jos nariy) teisés:

64.1. gauti iS [staigos informacijg, reikalingg numatomoms funkcijoms vykdyti;

64.2. sitlyti suSaukti gydymo tarybos posédi;

64.3. pasisakyti posédziuose, teikti pastabas ir pasitilymus dél posédzio darbotvarkés
ir posédyje nagrinéjamy klausimy;

64.4. | posédzius kviesti tam tikry sri¢iy specialistus, jeigu tinkamam gydymo tarybos
funkcijy vykdymui reikalinga specialisto konsultacija.

65. Gydymo tarybos (jos nariy) pareigos:

65.1. atlikti savo funkcijas laikantis jstatymy, kity norminiy teisés akty reikalavimy;

65.2. dalyvauti posédziuose;

65.3. informuoti Jstaigos darbuotojus apie savo veiklg;

65.4. vadovautis kolegialumo, skaidrumo, neSaliskumo, teisétumo, sgziningumo,
vieSumo principais ir nepiktnaudziauti savo teisémis;

65.5. pranesti apie galimg interesy konflikta kitiems posédyje dalyvaujantiems
nariams ir nusi$alinti nuo svarstomo klausimo nagrin¢jimo bei balsavimo.

66. Gydymo tarybos nariai asmeniSkai atsako uz gydymo tarybos kompetencijai
priskirty klausimy sprendimg ir sprendimy priémimo nesaliSkuma.

67. Jstaigos slaugos taryba (toliau — slaugos taryba) i§ ne maziau kaip 5 (penkiy) nariy
sudaroma Jstaigos direktoriaus jsakymu i$ Jstaigos padaliniy ir filialy slaugos specialisty. Slaugos
tarybai vadovauja slaugos tarybos pirmininkas. Slaugos tarybos pirmininkas, jo pavaduotojas ir
slaugos tarybos sekretorius iSrenkamas i§ slaugos tarybos nariy pirmo posédzio metu. Slaugos
tarybai pirmininkauti negali Jstaigos direktorius, direktoriaus pavaduotojas, padalinio ir filialo
vadovas. IS slaugos tarybos narys atSaukiamas Jstaigos direktoriaus jsakymu.

68. Slaugos taryba veikia pagal savo parengta ir Jstaigos direktoriaus patvirtintag darbo
reglamenta.

69. Slaugos tarybos kompetencija:

69.1. svarstyti pacienty slaugos organizavimo ir tobulinimo klausimus, sidlyti
perspektyvias ligoniy slaugymo kryptis, numatyti jy realizavimo biidus;

69.2. analizuoti slaugos darbuotojy kvalifikacijos kélimo poreikius ir siiilyti jvairias
kvalifikacijos kélimo formas.

70. Slaugos taryba svarsto pacienty slaugos organizavimo ir tobulinimo klausimus.
Slaugos taryba svarstomais klausimais gali teikti rekomendacinio pobtdzio pasitilymus Istaigos
direktoriui. Jeigu Istaigos direktorius su pasitilymu nesutinka, slaugos taryba savo pasitilyma gali
pateikti Istaigos dalininkui ir (ar) dalininko (savininko) teises ir pareigas jgyvendinanciai
institucijai.

71. Slaugos tarybos nariai renkasi j posédzius ne reCiau kaip du kartus per metus.
Atsiradus skubiy problemy ar klausimy, gali biti kvieciami neeiliniai posédZiai.

72. Slaugos tarybos nariai turi teis¢ gauti informacija apie svarstomg klausima,
pareiksti savo nuomong¢ bei pasitilymus svarstoma tema, susipazinti su slaugos personalo darbu
Istaigos padaliniuose.
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73. Slaugos tarybos nariai privalo dalyvauti slaugos tarybos posédziuose, laiku ir
atsakingai vykdyti slaugos tarybos nutarimus.

74. Slaugos tarybos nariams uz darbg slaugos taryboje neatlyginama.

75. Slaugos tarybos nariai atsakingi uz nutarimy, priimty slaugos tarybos posédziy
metu, vykdymga ir informacijos perdavimg atsakingiems asmenims.

76. Istaigoje sudaroma medicinos etikos komisija, kuri Jstaigoje nagrinéja sveikatos
priezitiros specialisty elgesio ir sveikatos priezilros specialisty tarpusavio etikos Klausimus,
kontroliuoja, kaip Istaigoje laikomasi medicinos etikos reikalavimy. Medicinos etikos komisijos
nariams atlyginimas nemokamas. [staigos medicinos etikos komisijg jsakymu sudaro ]staigos
direktorius. Medicinos etikos komisijos sudarymo ir veiklos tvarkg nustato Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministro patvirtinti Sveikatos priezitiros jstaigos medicinos etikos komisijos
pavyzdiniai nuostatai.

X1 SKYRIUS
ISTAIGOS FILIALAI

77. Istaiga gali turéti filialy. Filialas yra Jstaigos padalinys, turintis atskirg buveing.
Filialas néra atskiras juridinis asmuo ir veikia Jstaigos vardu pagal Jstaigos jstatus ir direktoriaus
suteiktus jgaliojimus. Filialy skai¢ius neribojamas. Filialas gali turéti atskirg saskaita.

78. Filialo turtas apskaitomas [staigos finansinéje atskaitomybéje, taip pat atskiroje
filialo finansinéje atskaitomybéje. Apie filialo ir atstovybiy veiklg jo vadovas atsiskaito direktoriui.

79. Istaigos filialai steigiami ir likviduojami visuotinio dalininky susirinkimo
sprendimu. [staigos filialas veikia pagal nuostatus, kuriuos tvirtina visuotinis dalininky
susirinkimas.

XIV SKYRIUS
ISTAIGOS PADALINIU, FILIALU VADOVU, KITYU KONKURSINIU PAREIGYBIU
PRIEMIMO | DARBA ORGANIZAVIMO IR SVEIKATOS PRIEZIUROS SPECIALISTU
IR KITU DARBUOTOJU PRIEMIMO | DARBA TVARKA

80. Jstaigos padaliniy, filialy vadovai ir kiti darbuotojai, kuriems teisés akty nustatyta
tvarka nustatyti reikalavimai dél priémimo j darbg konkurso biidu, j darbg priimami vieSo konkurso
budu. Viesg konkursg organizuoja Jstaigos direktorius.

81. Istaigos padaliniy, filialy vadovais gali biiti asmenys, kurie atitinka Sveikatos
apsaugos ministerijos patvirtintus kvalifikacinius reikalavimus. Kity konkursiniy pareigybiy
darbuotojais gali biti pareigybés aprasyme nustatytus kvalifikacinius reikalavimus atitinkantys
asmenys.

82. Sveikatos prieziliros specialistai ir kiti darbuotojai ; darbg priimami Lietuvos
Respublikos darbo kodekse nustatyta tvarka. Sveikatos prieziliros specialistai ir kiti darbuotojai
privalo turéti atitinkamg profesine kvalifikacija, patirt] jrodantj dokumentg (licencija, sertifikatg ir
pan.), suteikiantj teis¢ dirbti darba, j kurj specialistas priimamas.

' XV SKYRIUS
ISTAIGOS LESU SALTINIAI IR JU PASKIRSTYMAS

83. Istaigos léSy saltiniai:

83.1. Privalomojo ir savanoriskojo sveikatos draudimo fondo 1éSos pagal sveikatos
prieziliros jstaigy sutartis su valstybine ar teritorinémis ligoniy kasomis ar savanoriskojo sveikatos
draudimo jstaigomis;

83.2. Istaigos savininko (dalininky) skirtos 1&Sos;

83.3. valstybés ir Savivaldybés biudzety tiksliniai asignavimai;

83.4. valstybés ir Savivaldybés 1ésos, skirtos sveikatos programoms finansuoti;
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83.5. valstybés investiciniy programy 1ésos;

83.6. Lietuvos ir uzsienio fondy asignavimai;

83.7. lésos, gautos i§ fiziniy ir juridiniy asmeny pagal sutartis uz suteiktas mokamas
paslaugas ar sutartinius darbus;

83.8. Iés0s uz jstatymy ir Vyriausybés nutarimy nustatytas mokamas paslaugas;

83.9. Iésos, gaunamos kaip, parama, dovana, taip pat 1éSos, gautos pagal testamenta;

83.10. Svietimo ir mokslo ministerijos asignavimai medicinos studijy ir mokslo
poreikiams tenkinti;

83.11. skolintos 1éSos;

83.12. pajamos uz parduotg ar iSnuomota jstaigos turta;

83.13. kitos teisétai jgytos 1éSos.

84. Kiekvienais finansiniais metais [staiga sudaro i valstybés ir Savivaldybés biudzety
gaunamy léSy iSlaidy samatg. ISlaidy samatg tvirtina asignavimy valdytojas. IS kity Saltiniy
gaunamy lésy iSlaidy samata sudaroma, jei to reikalauja Sias I€Sas teikiantys subjektai.

85. Lésas, gautas kaip paramg taip pat pagal testamentg, Istaiga naudoja paramos
teik¢jo arba testatoriaus nurodymu jstatuose numatytai veiklai.

86. Jstaigos pajamos paskirstomos tokia tvarka:

86.1. Jstaigos jstatuose numatytai veiklai bei jsipareigojimams vykdyti;

86.2. jstatymy numatytiems biudZeto mokesc¢iams;

86.3. Jstaigos personalo kvalifikacijai kelti;

86.4. naujoms sveikatos priezitiros technologijoms jsigyti ir jdiegti;

86.5. patalpy eksploatacijai, remontui ir priezitrai;

86.6. Jstaigos darbuotojy skatinimui ir materialinei pagalbai nelaimés atveju (jei
jstaigoje yra darbo uzmokesé¢io ekonomija ir néra uzdelsto jsiskolinimo).

87. Jstaigos léSos gali buti naudojamos SiUose jstatuose nNenumatytai ir jstatymy
neuzdraustai veiklai gavus steigéjo sutikima.

XVI SKYRIUS
DISPONAVIMO JSTAIGOS TURTU TVARKA

88. [staigos turta sudaro ilgalaikis materialusis turtas, turtas, gautas kaip labdara ar
parama, turtas, gautas pagal testamenta, finansiniai iStekliai ir kitas su [staigos veikla susijes teisétai
jgytas turtas.

89. [staigos savininkas jam nuosavybés teise priklausantj ilgalaikj materialyjj turtg
Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka [staigai perduoda patikéjimo teise pagal patikéjimo sutartj.
Sprendimg dél savivaldybés turto perdavimo patikéjimo teise priima Savivaldybés taryba. Tokiame
sprendime turi buti nurodyta savivaldybés institucija ar jstaiga, jgaliota sudaryti savivaldybés turto
patikéjimo sutart]. Jstaiga negali Sio savivaldybés turto perduoti nuosavybés teise kitiems asmenims,
jo jkeisti ar kitaip suvarzyti daiktines teises ] ji, juo garantuoti, laiduoti ar kitu biidu juo uztikrinti
savo ir kity asmeny prievoliy jvykdyma. Savivaldybés turto patikéjimo sutartyje gali biiti nustatyta
ir kity apribojimy.

90. Pagal patikéjimo sutart] perduota savivaldybés turta Istaiga gali nuomoti arba
perduoti panaudai Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka.

91. Istaiga gali Vyriausybés nustatyta tvarka parduoti, perleisti, iSnuomoti, jkeisti tik
88 punkte nurodyta teisétai jsigyta ilgalaikj turtg ir tik rastiskai leidus visuotiniam dalininky
susirinkimui.

92. Istaiga, pardavusi susidévéjusias ar jos veiklai nereikalingas materialines vertybes,
gautas pajamas naudoja jstatuose numatytai veiklai uztikrinti.

93. Istaiga gali jsigyti ilgalaikio ir trumpalaikio turto. Isigyjant turto i§ Valstybinio
privalomojo sveikatos draudimo fondo ar valstybés bei savivaldybiy biudZeto, ar sveikatos fondy
lésy, yra taikomi VieSojo pirkimo jstatyme numatyti apribojimai. [staigos turtas naudojamas
Istaigos jstatuose numatytai veiklai uztikrinti ir plétoti.
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XVII SKYRIUS )
ISTAIGOS FINANSINES VEIKLOS KONTROLE

94. Istaigos finansing veiklg jstatymy nustatyta tvarka kontroliuoja valstybés ar
savivaldybés institucijos, Valstybiné ir teritorinés ligoniy kasos, su kuriomis Jstaiga yra sudariusi
sutartis. Kontroliuoti jstaigos medicining veiklg turi teis¢ Sveikatos prieziliros jstaigy jstatyme
nurodytos institucijos pagal savo kompetencijas. Sioms valstybés institucijoms jstaigos
administracija privalo pateikti jy reikalaujamus su jstaigos finansine ar medicinine veikla
betarpiskai susijusius dokumentus.

XVIIl SKYRIUS
ISTAIGOS ISTATU PAKEITIMAS

95. Iniciatyvos teis¢ keisti Jstaigos jstatus turi direktorius ir Jstaigos savininkas
(dalininkai).

96. [staigos jstatai kei¢iami visuotinio dalininky susirinkimo Sprendimu, priimtu
paprasta susirinkime dalyvaujanciy balsy dauguma.

97. Visuotiniam dalininky susirinkimui priémus sprendimg pakeisti [staigos jstatus,
suraSomas visas pakeisty jstaty tekstas ir po juo pasiraso visuotinio dalininky susirinkimo jgaliotas
asmuo.

98. Istaty pakeitimai ir papildymai jsigalioja nuo jy teisinio perregistravimo Juridiniy
asmeny registre Lietuvos Respublikos civilinio kodekso nustatyta tvarka.

XIX SKYRIUS
ISTAIGOS REORGANIZAVIMO IR LIKVIDAVIMO TVARKA

99. [staigos reorganizavimas — tai Jstaigos, kaip juridinio asmens, pertvarkymas be
likvidavimo procediiros. Istaiga gali biiti reorganizuojama jungiant arba skaidant j3, vadovaujantis
Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu ir kity norminiy teisés akty nustatyta tvarka. [staigos
reorganizavimui rengiamas projektas, kurj tvirtina visuotinis dalininky susirinkimas.

100. Istaiga likviduojama, kai jos veikla visiSkai nutraukiama.

101. Jstaigos likvidavimo pagrindai gali bati:

101.1. Jstaigos visuotinio dalininky susirinkimo sprendimas, priimtas Siy jstaty
nustatyta tvarka;

101.2. teismo sprendimas likviduoti jstaigg uz jstatymy nustatytus teisés pazeidimus.

102. Jstaiga gali buti likviduojama Civilinio kodekso nustatytais juridiniy asmeny
likvidavimo pagrindais.

103. Institucija, nutarusi likviduoti Istaiga, arba juridiniy asmeny registro tvarkytojas,
kai jo iniciatyva teismas priima sprendimg likviduoti jstaiga, skiria likvidatoriy, nustato likvidavimo
terminus, turto inventorizavimo ir perémimo tvarka.

104. Apie [staigos likvidavima turi biiti paskelbta teisés akty nustatyta tvarka viename
i§ respublikiniy dienras¢iy tris kartus ne maZzesniais kaip trisdeSimties dieny intervalais arba
paskelbta vieng kartg ir pranesta visiems Istaigos kreditoriams rastu.

105. PraneSime apie [staigos likvidavimg turi biiti nurodyta: jstaigos pavadinimas,
jstaigos buveing, jstaigos kodas, registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys apie
likviduojama jistaiga, sprendimo likviduoti [staiga priémimo data.

106. Istaigos likvidatorius turi jstaigos direktoriaus teises ir pareigas. Likvidatoriui
keliami tie patys reikalavimai kaip ir jstaigos direktoriui. Nuo likvidatoriaus paskyrimo dienos
jstaigos direktorius ir kolegialis organai netenka savo jgaliojimy. Istaigos valdymo organy
funkcijas atlieka likvidatorius. Jis atstovauja likviduojamai Istaigai valstybés valdzios ir valdymo
institucijose, teisme ir Kitais atvejais.
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107. Likvidatorius turi pateikti juridiniy asmeny registrui sprendimg likviduoti Istaiga
patvirtinantj dokumentg ir duomenis apie save. Juridiniy asmeny registro tvarkytojas apie $i
nutarimg turi paskelbti teisés akty nustatyta tvarka.

108. Likviduojamos [staigos kreditoriy reikalavimai tenkinami jstatymy nustatyta
tvarka.

109. Istaigos likvidatoriaus pareigos:

109.1. pranesti juridiniy asmeny registrui apie sprendimg likviduoti [staiga ir duomenis
apie likvidatoriy;

109.2. sudaryti likvidavimo laikotarpio pradzios Jstaigos balansa;

109.3. baigti vykdyti Jstaigos prievoles, atsiskaityti su Jstaigos kreditoriais;

109.4. pareiksti reikalavimus jstaigos skolininkams;

109.5. perduoti likusj Istaigos turta Viesyjy jstaigy jstatymo nustatyta tvarka;

109.6. sudaryti Istaigos likvidavimo akta;

109.7. pateikti Juridiniy asmeny registrui jstaigos likvidavimo aktg bei Kkitus
dokumentus, kuriy reikia likviduotai Jstaigai iSregistruoti.

110. Likvidatorius yra atsakingas Istaigai, dalininkams ir kitiems asmenims uz
nuostolius, kurie susidaré d¢l jo kaltes.

111. Likviduotos Jstaigos dokumentai perduodami saugoti archyvui Archyvy jstatymo
nustatyta tvarka.

XX SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE ISTAIGOS VEIKLA PATEIKIMO SAVININKUI
(DALININKAMS) TVARKA

112. Direktorius turi parengti ir pateikti eiliniam visuotiniam dalininky susirinkimui ir
istaigos kolektyvui pra¢jusiy finansiniy mety Jstaigos veiklos ataskaita. Si ataskaita yra viesa.

113. Ataskaitoje turi biiti nurodyta:

113.1. informacija apie Jstaigos veiklg jgyvendinant jos jstatuose nustatytus veiklos
tikslus;

113.2. Jstaigos gautos IéSos ir jy Saltiniai per finansinius metus;

112.3. Jstaigos iSlaidos per finansinius metus;

113.4. informacija apie [staigos jsigyta ir perleistg ilgalaikj turta per finansinius metus;

113.5. Jstaigos darbuotojy skai¢ius finansiniy mety pradzioje ir pabaigoje.

114. Jstaigos veiklos ataskaitoje gali biti ir kita informacija, kurig nustato ]staigos
visuotinis dalininky susirinkimas.

115. Savininkui (dalininkams) rastu pareikalavus, [staiga ne véliau kaip per 7 dienas
nuo reikalavimo gavimo dienos privalo sudaryti savininkui (dalininkams) galimybe susipazinti ir
(ar) pateikti $iy dokumenty kopijas: Istaigos jstaty, metinés finansinés atskaitomybés ataskaity,
Istaigos veiklos ataskaity, auditoriaus iSvady bei audito ataskaity, visuotiniy dalininky susirinkimy
protokoly ar kity dokumenty, kuriais jforminti visuotinio dalininky susirinkimo sprendimai,
dalininky saraSy, kity Istaigos dokumenty, kurie turi buti viesi pagal jstatymus, taip pat dokumenty,
kuriais jforminti Jstaigos direktoriaus sprendimai, jei Siuose dokumentuose néra komercinés
(gamybinés) paslapties. Savininkas (dalininkai), pateike Istaigai jos nustatytos formos raSytinj
isipareigojima neatskleisti komercinés (gamybinés) paslapties, turi teis¢ susipazinti su visais
Istaigos dokumentais. Atsisakyma pateikti dokumentus Jstaiga turi jforminti rastu, jeigu savininkas
(dalininkai) to pareikalauja. Gincus dél savininko (dalininky) teisés j informacija sprendzia teismas.

116. Uz informacijos pateikimg [staigos savininkui (dalininkams) atsakingas
direktorius.

117. Istaigos dokumentai, jy kopijos ar kita informacija savininkui (dalininkams)
pateikiama neatlygintinai.
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XXI SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE ISTAIGOS VEIKLA PATEIKIMO VISUOMENEI TVARKA,
PRANESIMU IR SKELBIMU PASKELBIMO TVARKA

118. Istaigos veiklos ataskaita ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo eilinio visuotinio
dalininky susirinkimo turi buti pateikta Juridiniy asmeny registrui ir paskelbta jstaigos interneto
svetain¢je. Bet kurio fizinio ar juridinio asmens reikalavimu [staiga turi sudaryti salygas savo
buveingje su Sia ataskaita susipazinti [staigos darbo valandomis.

119. Kai jstaigos pranesimai turi buti paskelbti viesai, jie skelbiami valstybés jmonés
Registry centro elektroniniame leidinyje ,Juridiniy asmeny vie$i praneSimai® ir jstaigos interneto
svetain¢je. Kita informacija, kuri pateikiama visuomenei ir kurig nustato visuotinis dalininky
susirinkimas, skelbiama jstaigos interneto svetainéje.

120. Kiti jstaigos praneSimai dalininkams ir kitiems asmenims siunc¢iami registruotu
laiSku arba jteikiami pasirasytinai ar elektroniniy rySiy priemonémis. Kai praneSimai dalininkui
siun¢iami registruotu laiSku, jie siunfiami adresu, kurj dalininkas nurodgs jstaigai. Skubis
praneSimai gali buti perduoti elektroniniy ry$iy priemonémis, originalai tg pacig dieng iSsiunciami
adresatui registruotu laiSku ar jteikiami pasiraSytinai.

121. Uz praneSimy iSsiuntimg laiku ar jy jteikimg pasiraSytinai atsako jstaigos vadovas.




