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2018 METŲ VŠĮ KUPIŠKIO LIGONINĖS SIEKTINOS VEIKLOS UŽDUOTYS 

 

 

1. Siekti teigiamo įstaigos finansinės veiklos rezultato. 

2. Neviršyti patvirtinto įstaigos sąnaudų darbo užmokesčio su Sodra normatyvo. 

Siekiamas rodiklis – iki 75 proc. 

3. Siekti, kad nedidėtų įsiskolinimai tiekėjams 2018 metais. 

4. Siekti, kad valdymo išlaidos  įstaigos sąnaudų struktūroje neviršytų 6 proc. 

5.  Plėsti prioritetinių paslaugų apimtis, didinant stebėjimo ir dienos stacionaro, priėmimo–

skubios pagalbos paslaugų skaičių; mažinti stacionarinių paslaugų skaičių ir didinti lovos 

funkcionavimo rodiklį; atnaujinti ambulatorinėms konsultacijoms teikti reikalingą aparatūrą. Gerinti 

paslaugų kokybę ir prieinamumą Kupiškio rajono gyventojams. 

6. Užtikrinti pacientų pasitenkinimą įstaigos teikiamomis paslaugomis (pacientų skundų, 

teisminių ieškinių skaičius). 

7. Užtikrinti paslaugų kokybę, įdiegiant naujus pacientų aptarnavimo ir procedūrų atlikimo 

standartus, vykdant įstaigos veiklos kiekybinį ir kokybinį vertinimą. 

8. Plėsti informacinių technologijų įdiegimą įstaigoje, kompiuterizuojant darbo vietas, 

didinant e. recepto išrašymo skaičių; tęsti projektą E-sveikata . 

9. Dalyvauti europinių ir valstybinių  investicinių projektų paieškose ir jų rengime. 

10. Vykdyti  korupcijos prevencijos priemonių planą. 
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