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LIETUVOS RESPUBLIKOS
NELAIMINGU ATSITIKIMU DARBE IR PROFESINIU LIGU SOCIALINIO
DRAUDIMO ISTATYMO NR. VI11-1509 3, 13, 19 STRAIPSNIU PAKEITIMO
ISTATYMAS

2021 m. d. Nr.
Vilnius

1 straipsnis. 3 straipsnio 8 dalies pakeitimas

Pakeisti jstatymo 3 straipsnio 8 dalj:

8. Kompensavimo koeficientas (k) nelaimingo atsitikimo darbe (tarnyboje), pakeliui j
darba (tarnybg) ar i§ darbo (tarnybos) arba timios profesinés ligos atveju — asmens vidutiniy
meénesiniy draudZiamyjy pajamy per paskutinius paeiliui einancius 12 ménesiy, skaiciuojant
atgal nuo pabaigos uzpraeito kalendorinio ménesio, buvusio prie$ nelaimingo atsitikimo darbe
(tarnyboje), pakeliui j darbg (tarnybg) ar i§ darbo (tarnybos) arba timios profesinés ligos
nustatymo ménesj, santykis su nelaimingo atsitikimo darbe, pakeliui j darbg ar i§ darbo arba
susirgimo timia profesine liga nustatymo metu galiojanciu uZzpraeito ketvir¢io Salies vidutiniu
ménesiniu  darbo uzmokes¢iu. Jeigu apdraustajam asmeniui Sioje dalyje nurodytu 12
ménesiy laikotarpiu Lietuvos Respublikos darbo kodekso 47 straipsnio 1 dalies 2 punkte
nustatytu atveju buvo paskelbta prastova, tai asmens vidutinés ménesinés draudziamosios
pajamos skaifiuojamos iS Sioje dalyje nurodyto 12 ménesiy laikotarpio, nejtraukiant j ji
prastovos laiko, asmens draudZiamuju pajamu“. Sis koeficientas taip pat taikomas
skaiiuojant netekto darbingumo perioding kompensacija, kai asmuo, kuriam nustatyta létine
profesiné liga, pagal Socialinio draudimo pensijy jstatymg neturi teisés gauti socialinio draudimo
netekto darbingumo (invalidumo) arba socialinio draudimo senatvés pensijos arba kai Sis

koeficientas yra didesnis negu apskaiciuotasis Sio straipsnio 7 dalyje nustatyta tvarka.*

2 straipsnis. 13 straipsnio 1 dalies pakeitimas

Pakeisti jstatymo 13 straipsnio 1 dalj:

,»1. Kompensuojamasis uzdarbis ligos iSmokoms apskai¢iuojamas Nelaimingy atsitikimy
darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo iSmoky nuostatuose nustatyta tvarka pagal
apdraustojo asmens draudZiamgsias pajamas, turétas per paeiliui einancius 3 kalendorinius
menesius, buvusius iki praeito kalendorinio ménesio pries§ laikinojo nedarbingumo nustatymo

meénesj, nejtraukiant j §j paeiliui einanciy 3 kalendoriniy ménesiy laikotarpj prastovos,
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paskelbtos Lietuvos Respublikos darbo kodekso 47 straipsnio 1 dalies 2 punkte nustatytu
atveju, laiko. Jeigu apdraustasis asmuo, turintis teise¢ gauti ligos iSmoka, visg
kompensuojamojo uZdarbio skai¢iavimo laikotarpj buvo Sioje dalyje nurodytu atveju
paskelbtoje prastovoje, tai ligos iSmokos dydis apskai¢iuojamas i§ paskutiniy 3
kalendoriniy ménesiy iki prastovos paskelbimo draudZiamuyjuy pajamy, o jei asmens darbo
santykiai su prastova paskelbusiu darbdaviu iki prastovos paskelbimo truko trumpiau nei
3 ménesius, kompensuojamasis uzZdarbis skaifiuojamas i§ faktinio Siu darbo santykiy
laikotarpio apdraustojo asmens draudZiamyjy pajamy“

3 straipsnis. 19 straipsnio 4 dalies pakeitimas

Pakeisti jstatymo 19 straipsnio 4 dalj:

“4, Kompensuojamasis uzdarbis netekto darbingumo vienkartinei kompensacijai
apskaiCiuojamas Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo iSmoky
nuostatuose nustatyta tvarka pagal nukentéjusiojo draudZiamgsias pajamas, turétas per paeiliui
einancius 12 kalendoriniy ménesiy, buvusiy iki praeito kalendorinio ménesio prie§ nelaimingo
atsitikimo darbe, pakeliui ; darbg ar i§ darbo arba profesinés ligos nustatymo ménesj,
nejtraukiant j §j paeiliui einanc¢iy 12 kalendoriniy ménesiy laikotarpj prastovos, paskelbtos
Lietuvos Respublikos darbo kodekso 47 straipsnio 1 dalies 2 punkte nustatytu atveju,

laiko.”

4 straipsnis. Jstatymo jsigaliojimas ir taikymas

1. Sis jstatymas, taikomas apskai¢iuojant ir perskai¢iuojant §iame jstatyme numatytas
draudimo iSmokas, teis¢ j kurias atsirado nuo 2020 m. balandzio 08 d. ir yra pagrindu
perskaiciuoti iki jstatymo jsigaliojimo, bet po 2020 m. balandzio 08 d. paskirtas ligos, netekto
darbingumo vienkarting ir perioding kompensacijas, kurios apdraustajam asmeniui sumazéjo dél
Lietuvos Respublikos darbo kodekso 47 straipsnio 1 dalies 2 punkte nustatytu atveju darbdavio
paskelbtos prastovos bei iSmokéti mokétinos pagal §j jstatyma ir iSmokétosios draudimo iSmoky
skirtuma.

2. Lietuvos Respublikos Vyriausybé iki S§io jstatymo jsigaliojimo priima jo

igyvendinamuosius teisés aktus.

Skelbiu sj Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymgq.
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