LIETUVOS RESPUBLIKOS
NELAIMINGU ATSITIKIMU DARBE IR PROFESINIU LIGU SOCIALINIO
DRAUDIMO ISTATYMO NR. VI11-1509 3, 13, 19 STRAIPSNIU PAKEITIMO
ISTATYMO PROJEKTO

AISKINAMASIS RASTAS

1. Istatymo projekto rengima paskatinusios priezZastys, parengto projekto tikslai ir
uzZdaviniai:

COVID-19 pandemija salygojo jstatymy leidéja perziliréti teising baze ir priimti teisés
aktus, reglamentuojanéius tikio subjekty veikla karantino metu. Siame kontekste buvo priimtas
Lietuvos Respublikos darbo kodekso 47 ir 49 straipsniy pakeitimo jstatymas Nr. XIII-3008,
kuriuo leidZiama savarankisku pagrindu paskelbti darbuotojui prastova Lietuvos Respublikos
Vyriausybés paskelbtos ekstremalios situacijos ir (ar) karantino, dél kuriy darbdavys negali
suteikti darbuotojui darbo sutartyje sulygto darbo, metu. Remiantis Valstybinés Darbo
Inspekcijos duomenis, vien 2020 mety gruodzio ménesj prastovose buvo vir§ 30 000 tiikstanciy
darbuotojy. Taip susidaré situacija, kai prastovoje esanciy asmeny draudZiamosios pajamos,
jtakojancios socialinio draudimo iSmoky dydj zymiai sumazéjo.

Sprendziant susidariusig situacijg kai dél prastovos sumaz¢jusios asmeny draudziamosios
pajamos esmingai neatspindi jy objektyvaus draudziamyjy pajamy dydzio (koks jis biity buves,
jei nebiity paskelbta ekstremalioji situacija ar karantinas) ir tai atitinkamai sglygoja socialinio
draudimo iSmoky praradimus, siiilomas Lietuvos Respublikos nelaimingy atsitikimy darbe ir
profesiniy ligy socialinio draudimo jstatymo Nr. VIII-1509 3, 13, 19 straipsniy pakeitimo
jstatymo projektas. Atkreiptinas démesys, kad dél nuo asmens nepriklausomy aplinkybiy déka
jam gali zenkliai kristi socialinio draudimo iSmokos, nepaisant to, kad laikotarpiu iki prastovy jis
galéjo 10 ar 20 mety mokéti daug didesnes socialinio draudimo jmokas nei prastovy metu ir
todé¢l gali pagrjstai tikétis tai atspindinéiy iSmoky. Miisy vertinimu dabartiné tvarka pazeidzia
tokius teisétus pilieciy likescCius.

Projekto tikslas yra: 1) pakeisti kompensuojamo uzdarbio skaifiavima taip, kad i jo
skai¢iuojamuosius laikotarpius nebiity jtrauktas laikas, kai asmuo buvo prastovoje, paskelbtoje
del ekstremaliosios situacijos ir (ar) karantino, tafiau neilginant paties kompensuojamojo
uzdarbio skaifiuojamojo laikotarpio; 2) pakeisti kompensavimo koeficiento nustatymui taikomy
vidutiniy meénesiniy draudziamyjy pajamy skaiCiavima, taip, kad i jo skaiCiuojamuosius
laikotarpius nebiity jtrauktas laikas, kai asmuo buvo prastovoje, paskelbtoje dél ekstremaliosios
situacijos ir (ar) karantino, taciau neilginant paties kompensuojamojo uzdarbio skai¢iuojamojo
laikotarpio; 3) numatyti, kad socialinio draudimo iSmokos, kurios nuo Lietuvos Respublikos
darbo kodekso 47 ir 49 straipsniy pakeitimo jstatymo Nr. XIII-3008 priemimo sumaz¢jo dél Sio



istatymo pagrindu paskelbtosios prastovos turi biti perskaiCiuotos, apdraustiesiems asmenims
iSmokant susidariusj iSmoky skirtuma.

2. Istatymo projekto iniciatoriai (institucija, asmenys ar pilieciuy jgalioti atstovai) ir
rengéjai:

Istatymo projekto iniciatoriai yra Socialdemokraty frakcija. Projekto rengéja yra Seimo naré
Dovilé Sakaliené.

3. Kaip Siuo metu yra reguliuojami jstatymo projekte aptarti teisiniai santykiai:

Siuo metu galiojandio Lietuvos Respublikos nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy
socialinio draudimo jstatymo:

3 straipsnio 8 dalis numato, kad kompensavimo koeficientas (k) nelaimingo atsitikimo darbe
(tarnyboje), pakeliui j darbg (tarnybg) ar i$ darbo (tarnybos) arba timios profesinés ligos atveju —
tai asmens vidutiniy ménesiniy draudziamyjy pajamy per paskutinius paeiliui einancius 12
ménesiy, skaiCiuojant atgal nuo pabaigos uzpraeito kalendorinio ménesio, buvusio prie§
nelaimingo atsitikimo darbe (tarnyboje), pakeliui j darbg (tarnybg) ar i§ darbo (tarnybos) arba
iimios profesinés ligos nustatymo ménesj, santykis su nelaimingo atsitikimo darbe, pakeliui |
darbag ar 1§ darbo arba susirgimo timia profesine liga nustatymo metu galiojanCiu uzpraeito
ketvircio Salies vidutiniu ménesiniu darbo uzmokesciu;

13 straipsnio 1 dalis numato , kad kompensuojamasis uzdarbis ligos iSmokoms apskai¢iuojamas
pagal apdraustojo asmens draudziamasias pajamas, turétas per paeiliui einancius 3 kalendorinius
ménesius, buvusius iki praeito kalendorinio ménesio prie§ laikinojo nedarbingumo nustatymo
ménesj;

4, Kokios sitilomos naujos teisinio reguliavimo nuostatos ir kokiy teigiamy rezultaty
laukiama:

Sitloma numatyti, kad ;] kompensuojamo uZzdarbio skai¢iuojamajj laikotarp; nebtty
itrauktas laikas, kai asmuo buvo prastovoje, paskelbtoje dél ekstremaliosios situacijos ir (ar)
karantino, taCiau neilginant paties kompensuojamojo uzdarbio skaiiuojamojo laikotarpio; 2)
pakeisti kompensavimo koeficiento nustatymui taikomy vidutiniy ménesiniy draudziamyjy
pajamy skaifiavimg, taip, kad j jo skai¢iuojamuosius laikotarpius nebiity jtrauktas laikas, kai
asmuo buvo prastovoje, paskelbtoje dél ekstremaliosios situacijos ir (ar) karantino, taciau
neilginant paties kompensuojamojo uzdarbio skaiiuojamojo laikotarpio; 3) numatyti, kad
socialinio draudimo i§mokos, kurios nuo Lietuvos Respublikos darbo kodekso 47 ir 49 straipsniy
pakeitimo jstatymo Nr. XIII-3008 priémimo sumazgjo dél Sio jstatymo pagrindu paskelbtosios
prastovos turi biti perskai¢iuotos, apdraustiesiems asmenims iSmokant susidariusj iSmoky
skirtuma.



Istatymo reng¢jai tikisi, kad tai leis iSpildyti teisétus apdraustyjy socialiniu draudimu pilieciy
lukescius, taip pat, atkreiptinas démesys, kad dél pandemijos (t.y. piliecio nevaldomos situacijos)
sumazejusiy i8moky dydzio atktirimas prisidés prie skurdo lygio Salyje mazinimo.

5. Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo rezultatai (jeigu rengiant
istatymo projekta toks vertinimas turi buti atliktas ir jo rezultatai nepateikiami atskiru
dokumentu), galimos neigiamos priimto jstatymo pasekmés ir kokiy priemoniy reikéty
imtis, kad tokiy pasekmiy bty iSvengta:

Neigiamy pasekmiy nenumatoma.

6. Kokia jtaka priimtas jstatymas turés kriminogeninei situacijai, korupcijai:
Istatymas neturés jtakos kriminogeninei situacijai ir korupcijai.

7. Kaip jstatymo jgyvendinimas atsilieps verslo salygoms ir jo plétrai
Istatymo jgyvendinimas neturés poveikio verslo plétrai.

8. Istatymo inkorporavimas j teisine sistema, kokius teisés aktus biuitina priimti,
kokius galiojancius teisés aktus reikia pakeisti ar pripaZinti netekusiais galios:

Istatymg inkorporuojant j teising sistema, kity jstatymy priimti, keisti ar pripazinti
netekusiais galios nereikés.

9. Ar jstatymo projektas parengtas laikantis Lietuvos Respublikos valstybinés
kalbos, Teisékuiros pagrindy jstatymu reikalavimy, o jstatymo projekto savokos ir jas
ivardijantys terminai jvertinti Terminy banko jstatymo ir jo igyvendinamyju teisés akty
nustatyta tvarka:

Istatymo projektas parengtas laikantis Lietuvos Respublikos valstybinés kalbos, Lietuvos
Respublikos teisékiiros pagrindy jstatymy reikalavimy ir atitinka bendrinés lietuviy kalbos
normas.

10. Ar jstatymo projektas atitinka Zmogaus teisiy ir pagrindiniy laisviy apsaugos
konvencijos nuostatas ir Europos Sajungos dokumentus:

Istatymy projektai atitinka Europos Zmogaus teisiy ir pagrindiniy laisviy apsaugos
konvencijos nuostatas ir Europos Sajungos teisés aktus.

11. Jeigu jstatymui jgyvendinti reikia jgyvendinamyjy teisés akty, — kas ir kada juos
turéty priimti:



Lietuvos Respublikos Vyriausybei sitlomu jstatymu bty pavedama priimti
poistatyminius, jstatymo jgyvendinamuosius teisés aktus, iskaitant Nelaimingy atsitikimy darbe
ir profesiniy ligy socialinio draudimo i§moky nuostaty pakeitimus.

12. Kiek valstybés, savivaldybiuy biudzZety ir kity valstybés isteigtuy fonduy léSuy prireiks
istatymui jgyvendinti, ar bus galima sutaupyti (pateikiami prognozuojami rodikliai
einamaisiais ir artimiausiais 3 biudzetiniais metais):

Lésy poreikiui nustatyti tikslinga prasyti Vyriausybés i§vados.
13. Istatymo projekto rengimo metu gauti specialisty vertinimai ir iSvados:
Rengiant jstatymo projekta negauta specialisty vertinimy.

14. ReikSminiai ZodZiai, kuriy reikia Siam projektui jtraukti i kompiuterine paieSkos
sistema, jskaitant Europos Zodyno ,,Eurovoc* terminus, temas bei sritis:

,Profesiné liga®, ,,nelaimingas atsitikimas darbe (tarnyboje), pakeliui j darbg (tarnybg) ar i$
darbo (tarnybos)®, ,,ligos iSmoka®, , prastova®.

15. Kiti, iniciatoriy nuomone, reikalingi pagrindimai ir paaiSkinimai
Neéra.
Teikia

Seimo nariai Dovilé Sakaliené



