SIAULIU MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
PROJEKTU VALDYMO SKYRIUS
APTARNAVIMO IR E. PASLAUGU POSKYRIS

SPRENDIMO ,,PRITARIMO JGYVENDINTI PROJEKTA PARTNERIO TEISEMIS“
AISKINAMASIS RASTAS

2023 m. rugpjicio 22 d.
Siauliai

Parengto sprendimo projekto tikslai ir uzdaviniai:

Parengto sprendimo projekto tikslas, pritarti, kad Siauliy miesto savivaldybés
administracija teikty paraiska projekto ,,Koordinatoriy modelio iSbandymas ir ly¢iy lygybés politikos
stiprinimas Lietuvoje* (toliau — Projektas) partneriy atrankai. Projektui gavus finansavima, jpareigoti
Siauliy miesto savivaldybés administracija jgyvendinti Projekta partnerio teisémis ir pasira$yti
Projekto jungtinés veiklos sutartj su Europos socialinio fondo agentiira.

Dabartinis sprendimo projekte aptariamy klausimy reguliavimas.

1. Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 16 straipsnio 1 dalis;

2. Lietuvos Respublikos Socialinés apsaugos ir darbo ministro 2023 m. rugpjacio 11 d.
jsakymas Nr. A1-542 ,Dél 2021-2030 mety plétros programos valdytojos Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos socialinés sutelkties plétros
programos pazangos priemonés Nr. 09-003-02-02-06 ,,Jgyvendinti lygiy galimybiy, ly¢iy
lygybés principus® projekto partneriy (savivaldybiy administracijy) ,,Koordinatoriy
modelio iSbandymas ir ly¢iy lygybés politikos stiprinimas Sostinés regione* bei
,Koordinatoriy modelio iSbandymas ir ly¢iy lygybés politikos stiprinimas Vidurio ir vakary
Lietuvos regione* veikloms atrankos tvarkos apraso patvirtinimo*.

Sprendimo projekte numatytos naujos teisinio reglamentavimo nuostatos.

Parengtu tarybos sprendimo projektu pritariama, kad Siauliy miesto savivaldybés
administracija teikty paraiSkg ir partnerio teisémis jgyvendinty naujag Europos Sajungos fondy
1¢Somis pagal 2021- 2027 mety Europos Sagjungos fondy investicijy programa bendrai finansuojamag
Projekta.

Priémus sprendima, galimos pasekmés.

Projekto partneriy atranka organizuojama siekiant jgyvendinti 2021-2030 mety plétros
programos valdytojos Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Socialinés
sutelkties plétros programos pazangos priemonés Nr. 09-003-02-02-06 ,,Igyvendinti lygiy galimybiy,
ly¢iy lygybés principus® aprase, patvirtintame Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministro 2022 m. lapkri€io 24 d. jsakymu Nr. A1-777 (su vélesniais pakeitimais) nurodytas veiklas
,Koordinatoriy modelio iSbandymas ir ly¢iy lygybés politikos stiprinimas Sostinés regione* bei
,Koordinatoriy modelio iSbandymas ir ly¢iy lygybés politikos stiprinimas Vidurio ir Vakary Lietuvos
regione.

Finansavimo tikslas — Savivaldybés administracijos darbuotojy (pataréjy), koordinuojanciy
lygiy galimybiy, motery ir vyry lygybés ir apsaugos nuo smurto artimoje aplinkoje politikos
formavimg ir jgyvendinimg (toliau — koordinatorius) modelio i§$bandymas Lietuvoje.

Finansuojamos veiklos — koordinatoriy modelio iSbandymas ir ly¢iy lygybés politikos
stiprinimas Sostinés bei Vidurio ir Vakary Lietuvos regionuose.

Veikly finansavimo trukmé — 18 ménesiy nuo ESFA sutarties su Centriné projekty valdymo
agentiira sutarties del projekto veikly jgyvendinimo sudarymo.



Kvietimui numatytas finansavimas — iki 300 000,00 Eur (2021-2027 m. Europos Sajungos
struktlirinés paramos ,,Europos socialinio fondo +* ir 2021-2027 m. Europos Sajungos struktiirinés
paramos bendrojo finansavimo 1€Sy). DidZiausia vienam partneriui galima skirti 1éSy suma — 60 000
eury, maziausia vienam partneriui galima skirti 1éSy suma — 35 000 eury.

Tinkamos ir netinkamos finansuoti islaidos: tinkamomis finansuoti iSlaidomis yra laikomos
koordinatoriy darbo uzmokescio ir su juo susijusiy darbdavio mokesciy iSlaidos. Koordinatoriaus
darbo vietos sukiirimo ir iSlaikymo iSlaidos yra laikomos netinkamomis iSlaidomis, iSskyrus
kompiuterio, stalo ir kédés jsigijimo iSlaidas.

Galimi pareiskéjai: Savivaldybés administracija, teikianti paraiSkg ir siekianti gauti &Sy
projekto veikloms vykdyti. Atrankos metu bus atrinkti 5 projekto partneriai.

Siauliy miesto savivaldybés administracijos Projekto biudzetas 37 515 eury, kurj sudaro vieno
administracijos darbuotojo (patar¢jo), koordinuojancio lygiy galimybiy, motery ir vyry lygybés ir
apsaugos nuo smurto artimoje aplinkoje politikos formavimg ir jgyvendinima, etatas (darbuotojas
pagal darbo sutartj), darbo uzmokestis preliminariais skai¢iavimais sudaryty apie 35 297 eurus, kitos
i8laidos siekty apie 2228 eury (I1€Sos, skirtos darbo vietos jrengimui — kompiuteriui, stalui ir kédei).

Numatomos koordinatoriaus pareigos: lygiy galimybiy, ly¢iy lygybés, smurto artimoje
aplinkoje politikos reglamentavimas; paslaugy stebésena ir analizé, teisés akty ir kity su
administraciniu reglamentavimu susijusiy dokumenty, priemoniy ir programy jgyvendinimas; lygiy
galimybiy, ly¢iy lygybés, smurto artimoje aplinkoje prevencijos ir pagalbos smurto artimoje
aplinkoje pavojy patiriantiems asmenims ar smurtg artimoje aplinkoje patyrusiems asmenims teikimo
politikos savivaldybéje formavimas ir jgyvendinimas skatinant ir inicijuojant tarpZinybinj
jos perdavimo inicijavimas jgyvendinant lygiy galimybiy, ly¢iy lygybés, smurto artimoje aplinkoje
politikg; konkreCiy priemoniy, skirty lygiy galimybiy, ly¢iy lygybés, smurto artimoje aplinkoje
prevencijai ir pagalbos smurto artimoje aplinkoje pavojy patiriantiems asmenims ar smurtg
patyrusiems asmenims teikimo uZztikrinimo inicijavimas, rengimas ir jgyvendinimas.

Priémus sprendima, kei¢iami ar pripaZzistami negaliojanciais teisés aktai.

Priémus sprendima, Savivaldybés teisés aktai nekei¢iami ir nenaikinami.

Sprendimui jgyvendinti reikalingi priimti papildomi teisés aktai.

Siauliy miesto savivaldybés prisidéjimo prie konkretaus projekto 1é5os bus skiriamos atskirais
Siauliy miesto savivaldybés tarybos sprendimais.

Sprendimui jgyvendinti reikalingos 1éSos.

Sprendimui jgyvendinti Siauliy miesto savivaldybés biudzeto 1éSos nereikalingos (finansuoja
100 proc. atlyginimo, papildomy islaidy 1§ SB néra, iSskyrus, esant poreikiui, apmokeéti kelioniy
(transporto) iSlaidas vykstant j tikslinius Ministerijos ir (ar) ESFA organizuojamus projekty veikly
mokymus lygiy galimybiy, ly¢iy lygybés temomis Lietuvos Respublikos teritorijoje.

Sprendimo projekto antikorupcinis vertinimas.

Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 8 str. 1 d. 4 p. nustato, kad teisés akto
rengéjas atlieka teisés akto projekto antikorupcinj vertinima, jeigu rengiamame teisés akte numatoma
reguliuoti visuomeninius santykius susijusius su Europos Sajungos strukttriniy fondy paramos
teikimu. Projekto veiklos ir rezultatai nereguliuos visuomeniniy santykiy, taip pat Siauliy miesto
savivaldybés administracija néra Europos Sajungos struktiiriniy fondy paramos teikéja, todel
sprendimo projekto antikorupcinis vertinimas néra taikytinas.

Sprendimo projekto parengé: Siauliy miesto savivaldybés administracijos Projekty valdymo
skyrius. Tiesioginis rengéjas — Justina Sabakonien¢, tel. 8 41 383 423.

Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo rezultatai.
Teisinio reguliavimo poveikio vertinimas neatliekamas.

Projekty valdymo skyriaus vedéja Ieva Dziaugiené

Aptarnavimo ir e. paslaugy poskyrio vedéja Diana Grigiené



