LIETUVOS RESPUBLIKOS SEIMO
PETICIJU KOMISIJA

ISVADA
DEL DIANOS JAZUKEVICIENES IR KITU PAREISKEJU PETICIJOS

2021 m. vasario 24 d.
Vilnius

Lietuvos Respublikos Seimo Peticijy komisija (toliau — Peticijy komisija) 2021 m. vasario
24 d. posédyje i§ esmes iSnagrinéjo Dianos JazukeviCienés ir kity pareiskéjy peticijg ,,Dél Svietimo
pagalbos specialisty diskriminacijos ir nelygybés, jtvirtintos jstatymuose® ir priémé sprendimag
atmesti joje pateiktg pasiiilymg pakeisti Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy
darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatyma ir nustatyti didesnius
Svietimo pagalbos specialisty pareiginés algos koeficientus ir vienos darbo valandos jkainius.

Peticijy komisija §j sprendimg priémé atsizvelgusi ] Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministerijos pateiktg nuomong ir manydama, kad negalima vienarecik§miai vertinti
peticijoje pateikty reikalavimy pagristumo. D¢l jy biitina diskutuoti, apimant visg konteksta, o ne
vien atskirus darbo apmokéjimo sistemos elementus.

Siekiant tobulinti $vietimo pagalbos specialisty darbo ir apmokéjimo sglygas, jvertinti visy
suinteresuoty $aliy nuomones ir pasitlymus, $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2021 m. vasario 5
d. jsakymu Nr. V-194 D¢l darbo grupés ir patariamosios darbo grupés Svietimo pagalbos
specialisty darbo ir apmokéjimo sglygoms tobulinti sudarymo* sudarytai darbo grupei pavesta,
atsizvelgiant ] patariamosios darbo grupés pasitiilymus, iki 2021 m. kovo 31 d. parengti pasitlymus
del teisés akty, reglamentuojanciy Svietimo pagalbos specialisty darbo apmokéjimo salygas,
tobulinimo, iki 2021 m. birzelio 31 d. — pasitlymus dél teisés akty, reglamentuojan¢iy $vietimo
pagalbos specialisty funkcijas, tobulinimo. Atsizvelgus 1 Sios darbo grupés pasiilymus, bity
rengiamas atitinkamas Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy
nariy atlygio uz darbg jstatymo pakeitimo projektas.

Pazymétina, kad Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir
komisijy nariy atlygio uz darba jstatyme jtvirtintos pedagoginiy darbuotojy darbo apmokeéjimo
nuostatos atspindi darbo apmokéjimo salygas, kurios formavosi per ilgus metus, ne tik atsizvelgiant
1 atskiry darbuotojy grupiy darbo specifika, bet ir derinant profesiniy sajungy bei kity suinteresuoty

Saliy reikalavimus bei valstybés finansines galimybes.
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Svietimo, mokslo ir sporto ministerija visuomet sieké gerinti §vietimo darbuotojy darbo
apmokéjimo salygas, taciau dél riboty iStekliy nebuvo galimybiy tai daryti, sistemiskai perziiirint i$
karto visy pedagoginiy darbuotojy darbo apmokejimg (pazymétina, kad siekiant padidinti visy
pedagoginiy darbuotojy darbo uzmokesti bent vienu procentu, papildomai i§ valstybés biudzeto
reikia apie 10,5 min. eury, akademiniy ir mokslo darbuotojy — dar 2 min. eury), todél darbo
apmokéjimo salygos atskiroms pedagoginiy darbuotojy grupéms tam tikrais laikotarpiais buvo
kei¢iamos skirtingu mastu, prioritetg teikiant vienai ar kitai grupei.

Pastaraisiais metais daugiausia démesio buvo skiriama mokytojy, déstytojy ir mokslo
darbuotojy darbo apmokéjimo salygoms gerinti (nuo 2020 m. rugséjo 1 d., palyginti su praéjusiais
metais, ypac¢ spar¢iai augo ankstyvojo ugdymo mokytojy darbo uzmokestis: mokytojy, dirbanciy
pagal ikimokyklinio ugdymo programas — 46 proc., pagal priesmokyklinio ugdymo programas —
30 proc.). Atkreiptinas démesys, kad buvo gerinamos ir §vietimo pagalbos pedagoginiy darbuotojy
darbo apmokéjimo salygos: 2020 m. valstybés biudZete buvo papildomai numatyta 10,3 min. eury
del Svietimo pagalbos specialisty pareiginés algos pastoviosios dalies koeficienty padidinimo 15—
25 proc.; nuo 2020 m. sausio 1 d. panaikinti Siy specialisty pareiginés algos pastoviosios dalies
koeficienty intervalai, nustacius maksimalius koeficientus — tam skirta 1,6 miln. eury; dé¢l pareiginés
algos bazinio dydzio padidinimo (nuo 173 iki 176 eury) Siems specialistams papildomai skirta
0,8 min. eury.

Lietuvos Respublikos Seimui 2020 m. birzelio 30 d. priémus Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymo Nr. [-1489 5, 14, 21, 29, 30, 34 ir 36 straipsniy pakeitimo ir jstatymo papildymo
45(1) straipsniu jstatymg Nr. XI11-3268, kurio tikslas — sudaryti teisines prielaidas jtrauk¢iai
Svietime, tinkamos Svietimo pagalbos uZztikrinimas tapo ypac¢ aktualus, nes, siekiant pasirengti Sio
jstatymo jgyvendinimui nuo 2024 m. rugséjo 1 d., bitina ne tik didinti Svietimo pagalbos paslaugy
apimtis, bet ir gerinti Svietimo pagalbos specialisty darbo apmokéjima.

Atsizvelgdama | tai, Lietuvos Respublikos Vyriausybé, tobulindama 2021 m. valstybés
biudzetg, papildomai numaté 13,8 min. eury, i§ kuriy 3,7 mln. eury bus skirti papildomoms
mokytojy padé¢jéjy pareigybéms steigti 2021 m., o 10,1 miln. eury — pedagoginiy Svietimo pagalbos
specialisty darbo apmokéjimui didinti ir papildomoms Siy specialisty pareigybéms steigti nuo 2021
m. rugsejo
1d.

Pazymeétina, kad perzilirint pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientus, biitina kartu
nagrinéti ir atskiroms pareigybéms nustatytas darbo laiko normas bei darbo laiko struktiirg
(atkreiptinas démesys, kad nors daugelio Svietimo pagalbos specialisty pareiginé alga mazesné uz

mokytojy, vienai valandai tenkanti jos dalis kai kuriais atvejais yra didesné uz mokytojy, dirbanciy
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36 val. per savaitg), butina iSanalizuoti esamus atskiry pareigybiy grupiy darbo apmokéjimo
skirtumus ir jvertinti peticijoje keliamy reikalavimy pagristuma.

Peticijoje kaip vienas i§ pagrindiniy diskriminavimo pagrindy yra minimos meninio
ugdymo mokytojy, dirbanciy pagal ikimokyklinio ir (arba) prieSmokyklinio ugdymo programas,
darbo apmokéjimo sglygos (jiems taikomi tie patys pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientali
kaip mokytojams, taciau darbo laiko norma yra mazesné — 26 val. per savaite, kai mokytojai dirba
36 val.). Atkreiptinas démesys, kad meninio ugdymo mokytojams taikoma ta pati pareiginés algos
pastoviosios dalies koeficienty lentelé kaip ir mokytojams, dirbantiems pagal ikimokyklinio
ugdymo programas, todel, nuo 2020 m. rugséjo 1 d. padidinus mokytojy, dirban¢iy pagal
ikimokyklinio ugdymo programas, koeficientus (sulyginus juos su bendrojo ugdymo mokytojy
koeficientais), darbo uzmokestis padidéjo ir meninio ugdymo mokytojams. Sio pakeitimo tikslas
buvo sukurti prielaidas didinti ankstyvojo ugdymo kokybe, prie kurios kiirimo prisideda ir meninio
ugdymo mokytojai, todél jie nebuvo iSskirti i§ kity ankstyvojo ugdymo mokytojy.

Siuo metu nustatytos meninio ugdymo mokytojy darbo apmokéjimo salygos yra
i8skirtinés, palyginti su kity mokytojy darbo apmokéjimo sglygomis, nes jy darbo laiko norma yra
gerokai mazesné, taCiau Sios sglygos negali buti laikomos pakankamu pagrindu peticijoje
nurodytiems reikalavimams tenkinti. Manoma, kad $vietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymu
sudaryta darbo grupé turéty jvertinti visas aplinkybes (jskaitant meninio ugdymo mokytojy darbo
laitko normg) ir prireikus pateikty pagristus pasiilymus de¢l pedagoginiy darbuotojy darbo
apmokéjimo tobulinimo.

Pazymétina, kad peticijoje keliamiems reikalavimams jgyvendinti yra bitinos papildomos
valstybés biudzeto 1éSos, todé¢l priimant sprendimus dél jy reikéty jvertinti ir valstybés finansines
galimybes.

Peticijy komisija, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos peticijy jstatymo 12 straipsnio
3 dalimi ir Seimo Peticijy komisijos nuostaty, patvirtinty Lietuvos Respublikos Seimo 1999 m.
lapkri¢io 11 d. nutarimu Nr. VIII-1408 ,,.Dél Seimo Peticijy komisijos nuostaty patvirtinimo*,
28 punktu, sitilo Seimo senitiny sueigai jtraukti j Seimo pavasario sesijos darbotvarke Seimo
protokolinio nutarimo ,,Dél Dianos Jazukevicienés ir kity pareiskéjy peticijos* projekta.

PRIDEDAMA:

1. Dianos Jazukeviéienés ir kity pareiskéjy peticija (kopija), 7 lapai.

2. Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministerijos 2021 m. sausio 4 d. rastas
Nr. SR-6 ,,D¢l Dianos Jazukevicienés ir kity pareiskéjy peticijos (kopija), 2 lapai.

3. Lietuvos Respublikos Seimo Peticijy komisijos 2021 m. vasario 24 d. posédzio
protokolo Nr. 250-P-3 israsas, 1 lapas.

4. Lietuvos Respublikos Seimo protokolinio nutarimo projektas, 1 lapas.
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