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SAM PP ‘egzistuojantis negalios vertinimo modelis nesudaro

prielaidy reikiamos pagalbos =~~~

$MsM PP
Lkesciy neatitinkanios ir ribotai

prieinamos sveikatos paslaugos

Neigalieji neigyja tinkamo
/ igsilavinimo ir paklausiy darbo
rinkoje profesijy

at il . Ribotas bendruomeniniy
DRy Sl SMSM PP kompleksiniy paslaugy ir pagalbos
bendruomeniniy) prieinamuma i e ey
pleksikumo trakumas
— Néra integruotos sveikatos, Svietimo
R i socialiniy paslaugy informacinés
sistemos
Aplinke
B Nepritaikyta nejgaliyjy poreikiams
viesoji infrastruktira
Ribotas fizinés ir informacines
aplinkos prieinamumas
-Mazas prieinamumas inovatyviy
techninés pagalbos priemoniy
1. nejgaliyjy ir jy
Seimos nariy socialiné

atskirtis ir skurdas - Zemas transporto paslaugy ir

infrastruktaros prienamumas

Infrastruktros atitikimo universalaus  §
izaino principams kontrolés nebuvimas
Pajamy
nelygybés
PP (SADM) 2.Ribotas informacijos ir Ziniy, prekiy,
paslaugy prieinamumas nejgaliesiems
atsiavelgiant j negalios pobidj

Neigiamas visuomenés pc
smenis su negalia ir paciy
ejgaliyjy motyvacijos keis

NVO, atstovaujanciy nejgaliujy teises,
‘nepakankamas sitraukimas

Santykinai mazos netekto darbingumo
pensijos ir ismokos

traukios darbo
rinkos PP (SADM)

pajamy neretai nejgaliyjy darbo uZmokestis yra
nelygybés matesnis nei ity dirbanciuiy
PP (SADM)

dideli skirtumai tarp motery ir vyry

2. Senyvo amziaus
Zmoniy (65 +) socialine .

atskirtis ir skurdas | BT E Ay A e
SMsmP jarankiskai
B

nesukurtas skatinamas mechanizmas
. senyvo amiaus asmenims [sitraukti |
Gyventojy socialin gyvenima (vienisumas)
energetinio skurdo

matinimas (NPP 2.4

uidavinys,)EM (AM, Santykinai didelés iSlaidos bisto
SADM)

laikymui(energetinis skurdas ksta uzimtumo formy jv

Senyvo amiiaus asmeny bastai dazniau yra
Jemas Zemo energetinio efektyvumo
vienisuma:

teisés aktuose jtvirtinti amziaus apribojimai

Neigiamas darbdaviy pozidris

ribotas paslaugy (pagalbos j namus)
prieinamumas.

mazos pajamos nesudar
tinkamai sveikatos prie:

Dalis jau

3. matziau galimybiy formalioje 3vietimo sistemoje Nepakankamai utikrinamas mafiau galimybiy tuiiriciy
P - jauny Zmoniy peréjimas tarp ivairiy sistemy (pvz. jeigu
turincio jaunimo jaunas imogus isbraukiamas i mokyklos sarasy daznu
socialiné atskirtis atveju §ita informacia neatkeliaua iki programos, kuri
Pradedant savarankigka gyvenima gali jam padéti reintegruotis | ja) ir jy identifikavimas

triksta b yir socialiniy

SMSMP stemos dalyviai nepakankamai t
P poreikiais paremty paslaugy maiau
ms jaunuoliams

Mazas darbo su jaunimu sistemos prieinamumas
Jauniems 3monems (darbo su jaunimu sistema
orieinama tik 5 proc. jauny Zmoniy)

mo ir mentorys
os matiau galimybiy turinéiam
jaunimui pradedant savarankiska
gyvenima nepakanka programu, skirty maziau galimybiy
. turingiam jaunimui , ypatingai vyresniems nei 18 m.

Nepakankamai iSvystyta darbuotojy, dirbanéiy su
jaunimu sertikfavimo sistema

Neéra darbo su jaunimu specializacijos aukstosiose
mokyklose

Nera organizacijy, kurios kokybikai galéty tokias
paslaugas teikti

Nera sistemos (mechanizmo), kuri leisty stebeti
jaunuolio , kelig" per jvairias formalaus ir
neformalaus Svietimo, integracijos programas (pvz.
kad mokyklos privalo informuoti jaunuolius apie
programas kurios galéty jiems padeti reintegruotis |
Svietimo sistema,

nepakankamas Svietimas apie skirtingas socialines grupes
‘ ‘formaliojo ir neformaliojo ugdymo sistemoje

‘ Egzistuojanti svietimo sistema
neutikrina lygiy galimybiy bei
‘ nediskriminavimo kompetencijy ug

Svietiamujy ir informaciniy priemoniy trikumas

Diskriminacija bei neapykantos incidentai

‘ 4. Socialiné atskirtis a latentiniai reiskiniai

‘ diskriminacijos tapatybés g

Nera gerai v s pranesimy apie
‘ s incidentus sistemos, BN  \ccg:istuojanti pagalbos nukentéjusiems sistema
| -
I Informacijos trikumas lemia nepranesima apie
diskriminacijg ir neapykantos incidentus

‘ alinés partnel

Stkumal Neegzistuoja bendradarbiavimo mechanizmas ygiu
‘ galimybiy srityje

Viesojo jaus problematika,

tikrinima ciniy pajégumy trikumai

Teises akty trikumai

Lygybes duomeny trikumas

‘ Vietos savivaldai tr

sta kompetencily lygiy galimybiy
Klausimais

Paplite lytiy stereotipai, neutikrinama Iyéiy lygybe,
nesmurtinio konflikty sprendimo tarpasmeniniuose
santykiuose jgidziy stoka

Visuomenés nuostatos, kuriomis pateisinantas
smurtas artimoje aplinkoje ir smurtas prie3 vaikus
isuomenés dvietimo spragos

lemiancios smurta artimoje aplinkoje

Nepakankamas visuomenés informavimas apie smurto
artimoje aplinkoje apraigkas

Informacijos apie pagalba trikumas, nepasitikejimas

5. Aukstas smurto
e . eikianti
artimoje 3P|[nkQJE Ir agalbos ir paslaugy teikimo nuo smurto
smurto pries vaikus plinkoje nukentéjusiem
: asmenims, bei asmenims, siekiantiems
vgis akyt smurtinio elgeso,siste

bendradarbi

Kartu su darbo rinkos PP

Prieastis Il lygmuo

o5 raidos diagnostikos paslaugy IR SAM PP

stinumas

Prieastis IV lygmuo

farbuotojy nuostats ligjy atavilgiu

trdksta profesinio orientavimo ir individualiy asmens galimybiy
nustatymo.

Gksta individualizuotos pagalbos ir paslaugy integruotam ugdymu, yp:
profesinése ir aukitosiose mokymo istaig

tualios nejgaliesiems informacijos yra nepritaikyta asneims turintiems re;

negalia ar ntelekto sutrikima _

slaugy steb stema neigalius eimos narius prizidriniy asmeny galimybé
paslaugy poreikiai) dalyvauti darbo rinkoje , viuomenés gyvenime
ty ir kompkesiniy bendruomeniniy pa:

ir ju Zeimoms nariams

os sudaryti paramos plany

del infrastruktdros ir zmogiskujy itekliy
ribotumo

fektyviy tarpsektorinio bendradarbiavim
alingje srityse form, rikumas nacionaliniame lygme

triksta teisinio regulaivimo utikrinanio tarpinstitucini
bendradarbiavima teikiant kompleksines nejgaliojo poreikius
attitinancias paslauga:

vieningo integruoto paslaugy valdymo modelio (procesai, sistemos

informacijos apie Klienta/pacients (paslaugos gavéja) trikumas

inovatyviy skaitmenizuoty paslaugy ir pagalbos priemoniy negaliy
turintiems asmenims nebuvimas

Neisplétotos kompleksiskai teikiamos sveikatos, Svietimo, socialint
paslaugos vaikams su negalia

aplinkos neprieinamumas

darbdaviy nuostatos

néra teisinio reguliavimo

nedraugiska" darbo rinka 55+ amziaus asmenims pirm
akarta tapusiems nejgaliais ir praradusiems darba

tinkamo issilavinimo stoka

mtumo paslaugy nejtraukumas

gestu kalbos vertimo paslaugy trikumas traksta inovatyviy skaitm

didinti

uoty paslaugy informacijos prieinamumui

pakankamai retai taikomas , Easy to read"” principas

matai prieinamos skaitmenizuotos paslaugos pagal negalios
pobiid; (regéjimo, klausos, proto negalia)

traksta erdv iaus zmoniy meniniy, Krybiniy ir fizinio

aktyvumo veikly plétojimui, socialiniams santykiams palaikytiir

kurti

"TTUKSTa TEISIIY If OrganiZaciniy prIemOnIy, SUTEIKANEIq wyresnio.
amiiaus zmonems galimybe prisideéti priimant spre

us su juy

Traksta priemoniy, padedanéiy formuoti visuomene integruojantj
poiiar j vyresnio amiiau

iuolaikinei darbo vietai reikalingy Ziniy, gebejimy ir jgadziy
trakumas

Neidplétotas lankstiy darbo formy taikymas priespensijinio i
pensijinio améiaus imonéms

Darbo viety, pritaikyty pagal vyresnio amziaus moniy galimybes
trikumas

tinimo programy, mazinaniy neigiama sveikatos sutrikimy
poveik trikumas

bisky sveikatos paslaugy prieinamumo
uitikrinimas pagal am3iaus, regiono ir kt. kriterijus

Traksta priemoniy s gyvensenos, fizinio aktyvum
zalingy jproiy zalos svekatai propagavimui

Nepakankamai uitikrinamas paslaugy namuose teikim
atsiivelgiant | individualius poreikius

Nepakankamai isplétotos bendruomenines paslaugos

amziaus Zmonéms

Menkos pasirinkimo ir/ar pasikeitimo bei jo prits
rankiskam gyvenimui galim

nepakankamai i8vystytas darbo su jaunimu gatve

néra informacinés sistemos, kuri galéty identifikuoti jaunus
, kurie nedalyvauja Svietimo sistemoje.

ialisty, dirbanciy su jaunimu (nuo 14 m.)

Nepakankamas atviry jaunimo centry, mobilaus darbo komandy
skaicius

Suaugusiujy évietimo sistemos fragmentiskumas

Dirbangio su jaunimu specialisto darbas néra pripazints
uriamos tokiems specialistams darbo

Savivaldybés neturi finansiniy resursy individualiy , ilgalaikiy
paslaugy teikimui

. ]
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Neigaimas visuomenés pofidris ir darbdaviy nuostatos |
priklausomybiy turinius asmenis, i jalinimo jstaigy
grizusiusasmenis, benamius NVO dirbantios su (ypa vyry) kriziy prevencija ir
intervencija yra silpnos

Seimos

Nepakankamas démesys Seimos santykiq
formavimui

Prevenciniy priemoniy (alingy jprociy prevencijos) trikum:

psichologinés pagalbos prieinamuma:
6. Socialiné atskirtis dél rizkinga sveikatai elgesna
socialinés Trilksta resocializacijos i integracijos programy asmenims
elgesenos(priklausomy sergantiems jvairiomis priklausomybémis
bés, grjze i3 jkalinio Prasta emociné sveikata
istaigy, benamiai ir kt.) Vyraujantys, lytimi pagristi, stereotipai (neskatina
)

kreiptis pagalbos) 2 Trksta tiksliniy Svietiamujy priemoniy

ta ik
sinés galimy/

IKiainimo jstaigose silpnai vykdoma socialine
reabilitacija Ikalinimo jstaigy darbuotojams triksta kompetencijy sociali lizacijos ir

bilitac i ms i3 bausm

daugelyje savivaldybiy néra specializuotos pagalbos triksta bendradarbiavimo tarp

linimo jstaigy su jsiagomi
asmenims grizusiems i jkalinimo jstaigy

galintiomis suteikti reikiamg socialing pagalba ir padeti sidarbinti me

minimali socialiné pagalba

Triksta tyrimy, galintiy padeti atskleisti benamystas nefsgrinintos ir neapiuoptos tikslins grupés, kurioms gre: E—— netinomi tiksliniy grupiy poreikiai
priezastis ir masta BErarTiag
nesprendiiamos benamystés rizikoje atsidarusiy asmeny
problemos

Traksta integruoty paslaugy galintiy apsaugoii nuo
tapimo benamiais

- Néra i8samios bisto prieinamumo analizes ir e . .
igalakiy blsto prieinamume vystymo krypEiy Apriipinimo bistu politika didziaja dalimi orientuota j mazas

pajamas gaunanius asmenis ir Seimas

per dideli finansiniai kastai savivaldybéms juos renc

Dalis esamo savivaldybiy sociali

Léta socialinio bisto fondo plétra
falinio bilsto nuc

i rukme :
7. Busto
. Savivaldybéms pardavus savivaldybei nuosavybeés t
prieinamumas priklausanius bistus, naujy nuperkama matiau nei parduoda — Nepakankama parduodamy bsty pasiala rinkoje

Savivaldybes nepakankamai sparéiai vykdo socialinio bisto fondo
plétra, jeigu nera skiriamos papildomos léSos & kity finansavimo
Léta asmeny ir Seimy rotacija socialiniuose histuose Saltiniy

Galimas informacijos trikumas apie kitas paramos bistui formas,
nuomininky baimé prarasti nuomojama bista

Nelegali biisto nuomos rinka

Nepakankama biisty pasidla nuoma Bisty nuome

Nera paskaty nekilnojamojo turto vystytojams statyti 2.Néra renkami duomenys apie rinkoje nuomojamus biistus (VM1
b

Gstus nuomai FMPP kaupia tik bendro pumdm::‘.:::m apie nekilnojamojo turto M PP

Nera prevenciniy mechaniz Néra renkama statistika apie asmens r Seimas,

M Néra kompleksinio institucijy pofiario | asmenis ir Seimas, turinciy
grésmei netekti bist

kuriems kyla grésmé prarasti turima bista finansiniy, socialiniy ir kt. problemy

- Neéra pakankamai informacijos apie galima parama ir
pagalba, esant grésmei pararasti turima busta



