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DEL JURIDINIU ASMENU NEMOKUMO ISTATYMO IR LYDIMUJU ISTATYMU
PROJEKTU DERINIMO

Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos,
kaip Garantinio fondo administratorius, susipazinusi su pateiktu derinti Lietuvos Respublikos juridiniy
asmeny nemokumo jstatymo Nr. XI11-2221 1, 2, 4, 6, 10, 15, 17, 26, 28, 31, 33, 35, 62, 64, 77, 94, 95,
103, 104, 111, 114, 130 straipsniy pakeitimo, jstatymo papildymo 102*, 1022, 102° ir 111" straipsniais ir
jstatymo priedo pakeitimo jstatymo projektu, Lietuvos Respublikos fiziniy asmeny bankroto jstatymo
Nr. XI-2000 5, 7, 8, 21, 29, 30, 31 straipsniy ir priedo pakeitimo jstatymo projektu, Lietuvos
Respublikos garantijy darbuotojams jy darbdaviui tapus nemokiam ir ilgalaikio darbo iSmoky jstatymo
Nr. X11-2604 3 ir 7 straipsniy pakeitimo jstatymo projektu, Lietuvos Respublikos darbo kodekso 57 ir
63 straipsniy pakeitimo jstatymo projektu ir Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 2.64 ir
2.66 straipsniy pakeitimo jstatymo projektu, i§ esmés pritaria pateiktiems jstatymy projektams.

[verting iSmoky i§ Garantinio fondo skyrimo ir mokéjimo praktikoje kylancias problemas ir
atsizvelgdami | tai, kad jsiteiséjusiose nutartyse dél kreditoriy reikalavimy tvirtinimo, kurios yra
pagrindas iSmokos i§ Garantinio fondo dydzio apskaiiavimui, ne visada aiSku, ar darbuotojy
reikalavimy sumos patvirtintos neto ar bruto dydzio (kartais reikalavimy, susijusiy su darbo santykiais,
sumos tvirtinamos kartu su valstybinio socialinio draudimo jmoky, pensijy kaupimo jmoky, privalomojo
sveikatos draudimo jmoky, mokétino gyventojy pajamy mokesc¢io sumomis, o neretai, dar ir su netesyby
sumomis) bei siekdami uZztikrinti, kad i§ Garantinio fondo darbuotojams biity iSmokamos teisingos
(neto) sumos, taip pat sickdami aiSkesnio reglamentavimo dél iSmoky i§ Garantinio fondo mokéjimo tais
atvejais, kai darbuotojy reikalavimai yra perleidziami kitam reikalavimy peréméjui, kartu teikiame
siilymus dél Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny nemokumo jstatymo (toliau — JAN jstatymas),
Lietuvos Respublikos fiziniy asmeny bankroto jstatymo ir Lietuvos Respublikos garantijy darbuotojams
ju darbdaviui tapus nemokiam ir ilgalaikio darbo i§moky jstatymo (toliau — GD jstatymas) pakeitimo ir
papildymo.

1. Pakeisti JAN jstatymo 42 straipsnio 6 dalj ir ja i8déstyti taip:

,,0. Teismo nutartyje ar kredltorlu, susirinkimo sprendime dél kreditoriy reikalavimy tvirtinimo
pne darbuotOJu su darbo santyklals susgusw, re1kalav1mq sumos turi but1 iskirtos Sty rethadavimy

H—y : § 3 nurodytos atskaicius
darbuotOJo moketlnas Valstyblnlo socmllnlo draudlmo ;mokas, pensiju kaupimo jmokas pagal
Lietuvos Respublikos pensijy kaupimo jstatyma, privalomojo sveikatos draudimo jmokas,
mokéting gyventojy pajamu mokestj ir be priskaifiuoty netesybuy.*

2. Papildyti JAN jstatymo 42 straipsnj 7 dalimi:

/. Jeigu kreditorius — darbuotojas savo reikalavimg perleido, teismo nutartyje ar
kreditoriy susirinkimo sprendime dél kreditoriniy reikalavimy tvirtinimo turi buti nurodyti
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asmenys, kuriy reikalavimus reikalavimo peréméjas perémé, o tuo atveju, jei perimama tik dalis
kreditorinio reikalavimo, turi biiti nurodytas perimtos dalies dydis.*.

3. Pakeisti Lietuvos Respublikos fiziniy asmeny bankroto jstatymo 23 straipsnio 6 dalj ir ja
18destyti taip:

,0. Teismas priima nutartj del kreditoriy reikalavimy tvirtinimo ar atsisakymo juos tvirtinti ne
veliau kaip per 20 dieny nuo kreditoriy ir jy reikalavimy sgraso gavimo dienos. Teismo nutartyje dél
kredltorlq relkalawmq tVIl‘tll’lll’nO pne darbuotom su darbo santyklals susuusu; relkalawmq sumos turl
biti 1 : : ; 3%
jmokos nurodytos atskalcms darbuotolo moketlnas Valstyblnlo socmllnlo draudlmo ;mokas,
pensijy kaupimo jmokas pagal Lietuvos Respublikos pensiju kaupimo jstatymg, privalomojo
sveikatos draudimo jmokas, mokétina gyventojy pajamuy mokestj ir be priskaifiuoty netesybuy.
Teismo nutartis dél kreditoriy reikalavimy tvirtinimo ar atsisakymo juos tvirtinti atskiruoju skundu gali
buti skundziama teisés akty nustatyta tvarka. Atskirasis skundas turi biiti iSnagrinétas teisme ne veliau
kaip per 30 dieny nuo jo gavimo apeliacinés instancijos teisme dienos.*.

4. Atsizvelgiant | GD jstatymo 7 straipsnio 1 dalies 1 punkte jtvirtinta iSmokos i§ Garantinio
fondo dydj ir derinant su sitiloma keisti JAN jstatymo 42 straipsnio 6 dalimi, sitilome pakeisti
GD jstatymo 6 straipsnio 1 punkta ir ji iSdéstyti taip:

»1) Sio jstatymo 3 straipsnio 1 dalyje nurodyty darbdaviy darbuotojy negautoms
priskai¢inotoms SU darbo santykiais susijusioms sumoms, nue—kurig—skai€inojames—valstybinie
secialinio—draudimo—jmekes atskaifius darbuotojo mokétinas valstybinio socialinio draudimo
jmokas, pensiju kaupimo jmokas pagal Lietuvos Respublikos pensiju kaupimo jstatyma,
privalomojo sveikatos draudimo jmokas, mokéting gyventojuy pajamuy mokestj ir be priskaiciuoty
netesybuy, nevirSijan¢ioms Sio jstatymo 7 straipsnyje nustatyty dydziy, moketi;*.

5. Papildyti GD jstatymo 6 straipsnj 6 punktu:

»0) Sio straipsnio 1 punkte nurodytoms darbuotojy reikalavimo sumoms, kurios buvo
perleistos Lietuvos Respublikos civilinio kodekso nustatyta tvarka, mokéti kitam asmeniui,
pateikusiam reikalavimo perleidimo sutartj, kaip nurodyta Garantinio fondo nuostatuose.*

6. Pakeisti GD jstatymo 7 straipsnio 1 dalies 1 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,»1) kai darbdaviui iSkelta bankroto byla arba bankroto procesas vykdomas ne teismo tvarka, —
pagal teismo nutartimi ar kreditoriy susirinkimo sprendimu patvirtintas darbuotojy reikalavimy arba jy

reikalavimy peréméjy sumas, susijusias su darbo santykiais;—aue—kuriy—skai¢inojameos—valstybinio

secialinio—draudimo—pmoekes. Tuo atveju, jeigu darbuotojy reikalavimy sumos, jskaitant perimta
reikalavimo dalj, nevir$ija SeSiy minimaliyjy ménesiniy algy dydzio, darbuotojui ar (ir) reikalavimo

peréméjui iSmokama patvirtinto reikalavimo $iy sumy dydzio iSmoka. Tuo atveju, jeigu reikalavimo
suma virSija SeSiy minimaliyjy ménesiniy algy dydj, darbuotojui ar (ir) reikalavimo peréméjui
iSmokama Se$iy minimaliyjy ménesiniy algy dydzio iSmoka;*.

7. Pakeisti GD jstatymo 8 straipsnio 2 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,»2. ISmokos i§ Garantinio fondo Sio jstatymo 3 straipsnio 1 dalyje nurodytiems darbuotojams
ar jy reikalavimo teisés perémeéjams skiriamos, jeigu jie Garantinio fondo nuostatuose nustatyta
tvarka ne véliau kaip per 6 ménesius nuo Sio straipsnio 1 dalyje nurodyty dokumenty jsiteis¢jimo dienos
kreipési ] administratoriy.

8. Atsizvelgiant | tai, kad nuo 2020-01-01 neteko galios GD jstatymo 2 straipsnio 2 dalis ir
19 straipsnio 3 punktas, sitilome pripazinti netekusiu galios ir GD jstatymo 19 straipsnio 7 punkta.
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