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1.

Planuojamos steigti juridinio asmens teisinė 

forma: 5

1.1. mažoji bendrija, individuali įmonė 0

1.2. kita juridinio asmens teisinė forma 5

2.

Asmens turimos kvalifikacijos (įgyto 

išsilavinimo) atitiktis steigiamai darbo vietai: 10

2.1. neatitinka 0

2.2. atitinka 10

3.

Asmens turimos darbo patirties, ilgesnės nei 

vieneri metai, atitiktis steigiamai darbo 

vietai:
15

3.1. neatitinka 0

3.2. atitinka 15

4.

Savarankiško užimtumo rėmimo paraiškos 

teikėjo nuosavų lėšų dalis nuo projekto 

vertės, proc. 
15

4.1. 0 0

4.2. 0,0001-4,9999 1

4.3. 5-9,9999 2

4.4. 10-14,9999 3

4.5. 15-19,9999 4

4.6. 20-24,9999 5

4.7. 25-29,9999 6

4.8. 30-34,9999 7

4.9. 35-39,9999 8

4.10. 40-44,9999 9

4.11. 45-49,9999 10

4.12. 50-54,9999 11

4.13. 55-59,9999 12

(Savarankiško užimtumo rėmimo paraiškos kokybės vertinimo pagal nustatytus kriterijus forma)

 SAVARANKIŠKO UŽIMTUMO RĖMIMO PARAIŠKOS VERTINIMAS PAGAL NUSTATYTUS KRITERIJUS

Išvados ir pastabos
(nurodomi motyvai, dėl kurių paraiška buvo įvertinta tokiais 

balais)                                                                                

Privaloma išsamiai užpildyti

(paraiškos teikėjo pavadinimas, kodas)



4.14. 60-64,9999 13

4.15. 65-69,9999 14

4.16. 70 ir daugiau 15

5.

 Prašomos subsidijos sumos dalis nuo 

maksimalaus subsidijos dydžio vienai darbo 

vietai įsteigti (maksimalus subsidijos dydis 

vienai darbo vietai įsteigti negali viršyti 

31,03 LR Vyriausybės patvirtintos 

minimaliosios mėnesinės algos dydžio) 

sudaro, proc.:

30

5.1. 97,5-100 0

5.2. 95-97,4999 1

5.3. 92,5-94,9999 2

5.4. 90-92,4999 3

5.5. 87,5-89,9999 4

5.6. 85-87,4999 5

5.7. 82,5-84,9999 6

5.8. 80-82,4999 7

5.9. 77,5-79,9999 8

5.10. 75-77,4999 9

5.11. 72,5-74,9999 10

5.12. 70-72,4999 11

5.13. 67,5-69,9999 12

5.14. 65-67,4999 13

5.15. 62,5-64,9999 14

5.16. 60-62,4999 15

5.17. 57,5-59,9999 16

5.18. 55-57,4999 17

5.19. 52,5-54,9999 18

5.20. 50-52,4999 19

5.21. 47,5-49,9999 20

5.22. 45-47,4999 21

5.23. 42,5-44,9999 22

5.24. 40-42,4999 23

5.25. 37,5-39,9999 24

5.26. 35-37,4999 25

5.27. 32,5-34,9999 26

5.28. 30-32,4999 27

5.29. 27,5-29,9999 28

5.30. 25-27,4999 29

5.31. 24,9999 ir mažiau 30

6.

Paraiškos teikėjas registruotas klientų 

aptarnavimo skyriuje, esančiame 

savivaldybėje, kurioje bedarbių dalis, 

skaičiuojant nuo darbingo amžiaus 

gyventojų yra didesnė negu vidutiniškai 

šalyje  1  :

10

6.1. neviršija vidutinio šalyje 0

6.2. nuo 1 iki 1,1999 karto 3

6.3. nuo 1,2 iki 1,3999 karto 6



6.4. 1,4 karto ir daugiau 10

7. Steigiama darbo vieta stacionari/ mobili 15

7.1. stacionari2 15

7.2. mobili3
0

Komisijos narių vertinimo balai4

Data

Komisijos pirmininkas

Komisijos narys Nr.1

Komisijos narys Nr.2

Komisijos narys Nr.3

Komisijos narys Nr.4

Komisijos narys Nr.5

Komisijos narys Nr.6

Komisijos narys Nr.7

Komisijos narys Nr.8

Komisijos narys Nr.9

Komisijos narys Nr.10

Komisijos narys Nr.11

Komisijos narys Nr.12

Komisijos narys Nr.13

Komisijos narys Nr.14

(vardas ir pavardė)

(vardas ir pavardė)

(vardas ir pavardė)

(vardas ir pavardė)

3Mobili darbo vieta - darbo vieta, kai planuojamos steigti darbo vietos darbo funkcijos bus atliekamos ne vienoje konkrečioje vietoje.

1Užimtumo tarnybos nustatytų SUR paraiškų atrankos konkurso paskelbimo mėnesio pirmai dienai savivaldybių teritorijos, kuriose bedarbių dalis, skaičiuojant nuo darbingo amžiaus gyventojų, yra didesnė negu vidutiniškai 

šalyje.

(vardas ir pavardė)

(vardas ir pavardė)

4Paraiškų kokybės vertinimo galutiniai balai skaičiuojami išvedant Komisijos narių vertinimų balų vidurkius. 

2Stacionari darbo vieta - darbo vieta, kai planuojamos steigti darbo vietos darbo funkcijos bus atliekamos vienoje konkrečioje vietoje, paraiškoje nurodytu darbo vietos adresu.

(vardas ir pavardė)

(vardas ir pavardė)

(vardas ir pavardė)

(vardas ir pavardė)

(vardas ir pavardė)

(vardas ir pavardė)

(vardas ir pavardė)

(vardas ir pavardė)

(vardas ir pavardė)

(parašas)

(parašas)

(parašas)

(parašas)

(parašas)

(parašas)

(parašas)

(parašas)

(parašas)

(parašas)

(parašas)

(parašas)

(parašas)

(parašas)

(parašas)



Komisijos narys Nr.15

Komisijos narys Nr.16

Komisijos narys Nr.17

(vardas ir pavardė)

(parašas)

(parašas)

(parašas)

(vardas ir pavardė)

(vardas ir pavardė)
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