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PAKRUOJO SENIUNIJOS SOCIALINIU ISMOKU DARBUOTOJO
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Pakruojo seniiinijos (toliau — seniiinija) socialiniy iS§moky darbuotojas, pareigybés  grupé
2. Pareigybes lygis — B.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

3.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstajj neuniversitetinj arba aukstesnjjj socialiniy moksly studijy
srities i$silavinimg arba iki 1995 m. jgyta specialyjj vidurinj i$silavinimg ir socialinio darbo patirtj;

3.2. i8Smanyti Lietuvos Respublikos Konstitucijg, Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimus ir kitus teisés aktus, reglamentuojancius vietos savivalda,
socialinés paramos teikima;

3.3. sklandziai déstyti mintis rastu ir zodziu, iSmanyti Dokumenty rengimo, Dokumenty
tvarkymo ir apskaitos taisykles, dokumenty derinimo tvarka;

3.4. sugebéti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo veiklg; mokéti valdyti, kaupti,
sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas;

3.5. turéti bazing kompiuterinio raStingumo kvalifikacija.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

4.1. nustato pareiskéjo teise¢ j socialing iSmoka:

4.1.1. priima ir tikrina dokumentus socialinéms i§mokoms gauti;

4.1.2. rengia buities tyrimo aktus, renka kitg informacija, reikalinga socialinéms iSmokoms
skirti;

4.1.3. rengia sprendimy projektus dél iSmoky 1§ valstybés ir savivaldybiy biudzety:

4.1.3.1. iSmoky vaikams;

4.1.3.2. paramos mokiniams;

4.1.3.3. dé¢l piniginés socialinés paramos (socialinés pasalpos, kompensacijos uz biisto
Sildyma, kar$ta, Salta vandenj bei nuotekas ir iSlaidos uz kredita, paimta daugiabu¢iam namui
atnaujinti (modernizuoti), ir palikany, tenkanciy asmenims, turintiems teis¢ j biisto Sildymo islaidy
kompensacija, apmoké&jimg);

4.1.3.4. vienkartinés piniginés socialinés paramos jstatymo nenustatytais atvejais;

4.2. formuoja i8moky gavejy bylas, apskaiciuoja socialines iSmokas ir teikia jas Socialinés
ripybos skyriui;

4.3. suveda duomenis j kompiutering duomeny programa ,,PARAMA* ir SPIS;

4.4. tvarko iSmoky gavejy bylas ir paruosia jas archyvuoti,

4.5. rastu arba zodziu informuoja pareiskéjus apie jiems paskirtas ar nepaskirtas socialines
18Smokas;



4.6. renka, apibendrina, teikia gyventojy pasitilymus senitinui ir Pakruojo rajono savivaldybés
administracijos (toliau — administracija) Socialinés riipybos skyriui.

4.7. tiria gyventojy skundus ir praSymus socialiniy iSmoky klausimais;

4.8. priima prasymus, tvarko visus biitinus dokumentus paramai skirti i§ Europos pagalbos
labiausiai skurstantiems asmenims fondo, formuoja paramos gavéjy bylas, sudaro sarasus, teikia
parama, teikia kitg socialing parama senitinijos gyventojams;

4.9. konsultuoja asmenj ar Seimg, asmens glob¢ja ar rupintoja, jiems tarpininkauja sprendziant
socialiniy iSmoky ir socialiniy paslaugy teikimo klausimus;

4.10. kompleksiskai vertina pagalbos asmeniui ar Seimai poreikj:

4.10.1. surenka arba padeda surinkti asmeniui ar $eimai socialinei pagalbai gauti biitinus
dokumentus;

4.10.2. bendradarbiaujat su asmeniu ar Seima, analizuoja galimus problemos sprendimo
biudus, vertina asmens ar Seimos motyvacijg ir galimybes patiems spresti savo socialines problemas;

4.10.3. pildo reikiamus dokumentus socialinéms paslaugoms gauti ir su jomis supazindina
asmenj ar Seimg, ar asmens glob¢ja, ripintoja, lankosi Seimose, rengia buities tyrimo aktus;

4.10.4. tvarko vieniSiems asmenims dokumentus dél jy patalpinimo j socialines, sveikatos
Jstaigas, tarpininkauja dél socialiniy paslaugy suteikimo kitiems rajono gyventojams;

4.11. inicijuoja ir organizuoja socialinj darbg ir socialiniy paslaugy teikimg asmeniui ar
Seimai, siekiat uzkirsti kelig galimoms asmens, Seimos, bendruomenés socialinéms problemoms
atsirasti, telkia specialisty komanda socialinéms problemoms spresti, vykdo Svietéjiska veikla
bendruomenéje;

4.12. tarpininkauja dél kity pagalbos priemoniy (socialinés paramos, vaiko teisiy apsaugos,
uzimtumo, sveikatos priezitiros, Svietimo ir ugdymo, socialinio biisto, specialiyjy pagalbos priemoniy
ir kt.) asmeniui ar Seimai teikimo, bendradarbiauja su kitais specialistais, galinciais suteikti pagalba
asmeniui ar Seimai;

4.13. analizuoja socialinés atskirties asmeny integracijos problemas, teikia pasitlymus
socialinéms programoms rengti;

4.14. bendradarbiauja su administracijos Socialinés ripybos, Vaiko teisiy apsaugos bei
Svietimo skyriy darbuotojais, ugdymo, sveikatos priezitros, teisésaugos, uzimtumo ir kity sri¢iy
specialistais, organizacijy, ginan¢iy Zmogaus teises ir interesus, atstovais, bendruomenés nariais,
savanoriais; teikia profesionalig informacijg socialinio darbo klausimais;

4.15. dalyvauja administracijos Socialines riipybos skyriaus ar Vaiko teisiy apsaugos skyriaus
organizuojamuose socialiniy darbuotojy pasitarimuose, vykdo nurodymus dél socialinio darbo
tobulinimo;

4.16. organizuoja seniiinijos socialinés paramos komisijos darba;

4.17. nesant senilinijos jaunesniojo socialinio darbuotojo (atostogy, komandiruociy, ligos
metu ir kitais atvejais), atliecka jaunesniojo socialinio darbuotojo pareigybés apraSyme nustatytas
funkcijas;

4.18. vykdo administracijos Socialinés riipybos skyriaus vedéjo, pavaduotojo, Socialinés
ripybos skyriaus Socialinés paramos poskyrio vedéjo nenuolatinio pobiidzio pavedimus pagal
kompetencija tam, kad biity pasiekti jstaigos tikslai ir uzdaviniai,

4.19. vykdo kitus, nenuolatinio pobiidzio senitino pavedimus, nurodymus, jpareigojimus,
susijusius su §iuo pareigybés apra§ymu.

Susipazinau

(parasas)

(Vardas ir pavarde)

(data)



