LIETUVOS RESPUBLIKOS
UZIMTUMO ISTATYMO NR. XI1-2470 1, 8, 10, 22, 24, 25, 37, 44, 47 IR 49 STRAIPSNIU
PAKEITIMO
ISTATYMAS

2020 m. balandZio 30 d. Nr. XIII-2878
Vilnius

1 straipsnis. 1 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 1 straipsnio 2 dalies 2 punkta ir jj i8déstyti taip:

»2) Lietuvos Respublikos pilie¢iams, Europos Sajungos ar Europos laisvosios prekybos
asociacijos valstybiy nariy pilieiams ir jy Seimos nariams, gyvenantiems kitoje Europos Sgjungos

ar Europos laisvosios prekybos asociacijos valstybéje naréje;.

2 straipsnis. 8 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 8 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

»»3 straipsnis. Individuali Zemés tikio veikla

Individuali Zemés tikio veikla — tai veikla, kurig vykdo fizinis asmuo, jregistraves Zemeés
tikio valda, Gikininko tkj ar tkinius gyviinus arba tapgs Gikininko partneriu ar Zemés tikio valdos

partneriu.”

3 straipsnis. 10 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 10 straipsnio 3 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,»3. Imoné¢, likus ne maZiau kaip vienai darbo dienai iki numatytos asmens savanorigkos
praktikos atlikimo pradZios ir per 3 darbo dienas po savanoriskos praktikos atlikimo pabaigos,
informuoja Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos (toliau — Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba) teritorinj skyriy, vykdantj
Siame straipsnyje nustatyty savanori$kos praktikos sutartims keliamy reikalavimy laikymosi
kontrole, apie asmens savanori$kos praktikos pradZig ir pabaiga.«

2. Pakeisti 10 straipsnio 4 dalj ir jg i§déstyti taip:

,4. Siame straipsnyje nustatyta tvarka savanoriSka praktika atliekantys asmenys yra
valstybés 1éSomis draudZiami sveikatos draudimu Lietuvos Respublikos sveikatos draudimo
jstatymo nustatyta tvarka bei nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialiniu draudimu
Lietuvos Respublikos nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo jstatymo

nustatyta tvarka.*



4 straipsnis. 22 straipsnio pakeitimas
Pakeisti 22 straipsnio 1 dalies 5 punktg ir jj i8déstyti taip:
,»5) nesimoko pagal bendrojo ugdymo programas, i§skyrus asmenis, kurie mokosi pagal

suaugusiyjy pradinio, pagrindinio, vidurinio ugdymo programas;*.

S straipsnis. 24 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 24 straipsnio 1 dalies 3 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,»3) bedarbis atlicka privalomaja prading karo tarnybg, savanori$kg nenuolatine karo
tamybg ar alternatyviaja kraSto apsaugos tarnybg arba bedarbis, kuris yra karys savanoris, kitas
aktyviojo rezervo karys ar parengtojo rezervo karys, paSaukiamas j pratybas, mokymus ar vykdyti
tarnybos uZduociy, kai uZ tarnybos dienas jam mokamas atlyginimas;*.

2. Pakeisti 24 straipsnio 4 dalies 4 punktg ir jj i§déstyti taip:

,»4) bedarbis pradeda mokytis pagal bendrojo ugdymo programas, i§skyrus bedarbius, kurie
mokosi pagal suaugusiyjy pradinio, pagrindinio, vidurinio ugdymo programas;*.

3. Pakeisti 24 straipsnio 4 dalies 12 punktg ir jj i8déstyti taip:

»12) bedarbis deklaruoja i§vykima i§ Lietuvos Respublikos, i§skyrus Europos Sgjungos
reglamentuose dél socialinés apsaugos sistemy koordinavimo numatytg laikotarpj, kuriuvo mokama

asmens nedarbo socialinio draudimo i$moka;*“.

6 straipsnis. 25 straipsnio pakeitimas
Pakeisti 25 straipsnio 6 punktg ir jj i§déstyti taip:
,»,0) vyresni kaip 45 mety bedarbiai;“.

7 straipsnis. 37 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 37 straipsnio 10 dalj ir jg i§déstyti taip:

,»10. Kai bedarbis, dalyvaujantis profesiniame mokyme (i§skyrus jdarbinimg pagal
pameistrystés darbo sutartj), pradeda $io jstatymo 3 straipsnio 1 dalies 1 ir 2 punktuose nurodyty
uZimtumo formy veikla, su profesinio mokymo teikéju suderina darbo ir mokymosi laika ir tesia

mokymasi, toliau finansuojamos tik jo mokymo paslaugos.*

8 straipsnis. 44 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 44 straipsnio 5 dalies 1 punkta ir jj iSdéstyti taip:

»1) darbo sutartis su jdarbintu asmeniu nutraukiama ir per 30 darbo dieny nuo darbo
sutarties nutraukimo dienos j §ig atsilaisvinusig darbo vietg nepriimamas nustatytus ar patikslintus
kvalifikacinius reikalavimus atitinkantis UZimtumo tarnybos siuntiamas asmuo, iskyrus
savarankiSko uZimtumo rémimag;*.

2. Pakeisti 44 straipsnio 5 dalies 2 punktg ir jj iSdéstyti taip:
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»2) idarbinto asmens darbo vietoje prastova ne dél darbuotojo kaltés tesiasi ilgiau kaip
30 kalendoriniy dieny i§ eilés, iSskyrus atvejus, kai prastova tesiasi dél Lietuvos Respublikos
Vyriausybés paskelbtos ekstremaliosios situacijos ir karantino, arba jdarbintas asmuo neatvyksta
] darbg ilgiau kaip 120 dieny i§ eilés dél jam suteikty nemokamy atostogy, taip pat jeigu jam darbo
sutartyje nustatytomis sglygomis ir terminais daugiau kaip 2 ménesius i§ eilés nemokamas visas
jam priklausantis darbo uZzmokestis;*.

3. Pakeisti 44 straipsnio 5 dalies 4 punktg ir jj iSdéstyti taip:

»4) §io jstatymo 25 straipsnio 1, 2, 6 ar 8 punkte nurodytas bedarbis, pradéjes savo versla
sau jsteigtoje darbo vietoje, ilgiau kaip 120 dieny i$ eilés arba daugiau kaip 140 dieny per
pastaruosius 12 ménesiy nevykdo veiklos, i§skyrus atvejus, kai bedarbis, pradéjes savo versla sau
isteigtoje darbo vietoje, informuoja UZimtumo tarnyba, kad ilgiau kaip 120 dieny i3 eilés arba
daugiau kaip 140 dieny per pastaruosius 12 ménesiy nevykdys veiklos dél néstumo ir gimdymo
atostogy, tévystés atostogy ir (arba) atostogy vaikui priZitréti arba privalomosios pradinés karo
tarnybos ar alternatyviosios krasto apsaugos tarnybos atlikimo, nurodydamas veiklos nevykdymo
laikotarpj. [steigtos darbo vietos i§laikymo ne maZiau kaip 36 ménesius laikotarpis $iame punkte
nurodytais atvejais pratgsiamas tiek, kiek trunka veiklos nevykdymo laikotarpis;®.

4. Pakeisti 44 straipsnio 5 dalies 4 punkta ir jj i8déstyti taip:

,»4) §io jstatymo 25 straipsnio 1, 2, 6 ar 8 punkte nurodytas bedarbis, pradéjes savo verslg
sau jsteigtoje darbo vietoje, ilgiau kaip 120 dieny i§ eilés arba daugiau kaip 140 dieny per
pastaruosius 12 ménesiy nevykdo veiklos, i§skyrus atvejus, kai bedarbis, pradéjes savo versla sau
isteigtoje darbo vietoje, informuoja UZimtumo tarnyba, kad ilgiau kaip 120 dieny i3 eilés arba
daugiau kaip 140 dieny per pastaruosius 12 ménesiy nevykdys veiklos dél nédtumo ir gimdymo
atostogy, tévystés atostogy ir (arba) atostogy vaikui priZiaréti arba privalomosios pradinés karo
tarnybos, savanoriSkos nenuolatinés karo tarnybos ar alternatyviosios krasto apsaugos tarnybos
atlikimo, nurodydamas veiklos nevykdymo laikotarpj. Isteigtos darbo vietos i§laikymo ne maZiau
kaip 36 ménesius laikotarpis Siame punkte nurodytais atvejais pratesiamas tiek, kiek trunka veiklos
nevykdymo laikotarpis;®.

5. Pakeisti 44 straipsnio 7 dalies 5 punktg ir jj i8déstyti taip:

»J) savo léSomis apdrausti ilgalaikj materialyjj turts, kuriam jsigyti steigiant darbo vieta ar
ja pritaikant buvo naudota subsidija, maksimaliu turto atkuriamosios vertés draudimu nuo visy
galimy rizikos atvejy, nuo kuriy draudZia subsidijos gavéjo pasirinkta draudimo bendroveé, ne
maZiau kaip 36 ménesius nuo darbo vietos jsteigimo dienos, o §io straipsnio 5 dalies 4 punkte
nurodytais atvejais — ne trumpiau kaip iki pratesto jsteigtos darbo vietos iSlaikymo laikotarpio
pabaigos, naudos gavéju nurodydamas UZimtumo tarnyba, ir pateikti jai draudima jrodancius
dokumentus.*

6. Pakeisti 44 straipsnio 8 dalj ir jg iSdéstyti taip:
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,»3. Subsidijos gavéjas per 36 ménesiy laikotarpj nuo darbo vietos jsteigimo (pritaikymo)
dienos ir $io straipsnio 5 dalies 4 punkte nurodytais atvejais pratestg jsteigtos darbo vietos
i§laikymo laikotarpj be UZimtumo tarnybos sutikimo neturi teisés:

1) parduoti, jkeisti, iSnuomoti, dovanoti ar kitaip perleisti arba kitaip suvarZyti teises j uz
subsidijg darbo vietai steigti jgyts turta;

2) iSvezti uz Lietuvos Respublikos teritorijos riby ilgalaikj materialyjj turtg, kurj jsigijo
steigdamas (pritaikydamas) darbo vietas;

3) keisti jdarbinto asmens darbo viet ar darbo funkcijas, nustatyti ne visg darbo laikg arba
ne visg darbo savaite, kaip tai nurodyta Lietuvos Respublikos darbo kodekse, jeigu to nebuvo
numate¢s paraiSkoje subsidijai darbo vietai (vietoms) steigti gauti, iSskyrus $io jstatymo
25 straipsnio 1, 2 ir 3 punktuose nurodyty asmeny, kurie dél sveikatos buklés gali dirbti ne visg

darbo dieng ar ne visg darbo savaite, jdarbinimo atvejus.*

9 straipsnis. 47 straipsnio pakeitimas
Pakeisti 47 straipsnio 3 dalies 1 punktg ir jj i§déstyti taip:
»»1) 8io jstatymo 25 straipsnio 1, 2, 6 ir 8 punktuose nurodyti bedarbiai;*.

10 straipsnis. 49 straipsnio pakeitimas
Pakeisti 49 straipsnio 1 dalj ir ja i§déstyti taip:
»»1. Darbo rinkos paslaugos teikiamos ir uZimtumo rémimo priemonés jgyvendinamos $io

jstatymo ir jo jgyvendinamuyjy teisés akty nustatyta tvarka.*

11 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas ir jgyvendinimas

1. Sio jstatymo 6 straipsnis, 8 straipsnio 3, 5, 6 dalys ir 9 straipsnis jsigalioja 2020 m.
birzelio 1 d.

2. Sio jstatymo 5 straipsnio 1 dalis ir 8 straipsnio 4 dalis jsigalioja 2020 m. liepos 1 d.

3. Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministras iki 2020 m. geguzés 31 d.

priima $io jstatymo jgyvendinamuosius teisés aktus.

Skelbiu $j Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymq.
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