Forma patvirtinta

Siauliy miesto savivaldybés

2024 m. rugpjucio 23 d. potvarkiu
Nr. M-1053

(Biudzeto 1éSy naudojimo sutarties dél socialinés prieZitiros Seimoms paslaugy forma)

BIUDZETO LESU NAUDOJIMO SUTARTIS DEL SOCIALINES PRIEZIUROS

SEIMOMS PASLAUGU
20 m. d. Nr.
Siauliai
Siauliy miesto savivaldybe (toliau — Savivaldybe¢), atstovaujama

, veikiancio (-ios) pagal

(atstovaujancio asmens pareigos, vardas ir pavarde)

ir (toliau —
(atstovavimo pagrindas) (istaigos ar organizacijos pavadinimas)
Paslaugos teikéjas), atstovaujama (-as) , veikianc¢io
(atstovaujancio asmens pareigos, vardas ir pavardé)
(-ios) pagal , toliau kartu Sioje

(atstovavimo pagrindas) 5
BiudZeto 1éSy naudojimo sutartyje dél socialinés priezitiros Seimoms paslaugy vadinami Salimis, o
kiekviena atskirai — Salimi, sudaré Sig sutartj (toliau — Sutartis) ir susitaré dél iSvardyty salygy.

I SKYRIUS
SUTARTIES DALYKAS IR TIKSLAS

1. Sutarties tikslas yra finansuoti akredituotos socialinés prieziiiros Seimoms, gyvenanc¢ioms
Siauliy mieste, paslaugos teikima Sutartyje nustatyta tvarka ir salygomis (paZyméti reikiama):

1.1. o socialing rizikg patirian¢ioms Seimoms ir jy vaikams, taikant atvejo vadyba (toliau —
paslauga Seimoms);

1.2. o Seimoms, auginan¢ioms vaikus iki 24 meén. ir (ar) vaikus su negalia iki 36 mén.;

1.3. o Seimoms, auginan¢ioms vaikus su negalia ar raidos sutrikimais;

1.4. o asmeny su negalia Seimoms ir jy vaikams.

2. Paslaugos teikéjas finansuojamas vadovaujantis

(nurodomas individualus Savivaldybés teisés aktas, kuriuo vadovaujantis konkreciai jstaigai suteikta teisé teikti
akredituotas paslaugas)

2.1. ( ) eury i§ valstybés biudZeto socialiniy darbuotojy,
teikianciy paslaugas Seimai, darbo uzmokes¢iui, priedams ir priemokoms bei kvalifikacijai pagal prie
Sutarties pridéta valstybés biudzeto iSlaidy samata (forma B-1, patvirtinta Lietuvos Respublikos
finansy ministro 2018 m. geguzés 31 d. jsakymu Nr. 1K-206, toliau Sutartyje — Forma B-1), kuri yra
neatskiriama Sutarties dalis;

2.2. ( ) eury i§ valstybés biudzeto individualios priezitiros
darbuotojy, teikian¢iy socialing prieziiirg Seimoms, darbo uzmokes¢iui pagal prie Sutarties pridéta
forma B-1, kuri yra neatskiriama Sutarties dalis;

2.3. ( ) eury i§ savivaldybés biudZeto kitoms iSlaidoms,
susijusioms su socialinés priezitros paslaugy Seimoms teikimu, pagal prie Sutarties pridéta
savivaldybés biudzeto iSlaidy samatg (forma B-1) ir detalig savivaldybés biudzeto iSlaidy sgmata
(Sutarties 2 priedas), kurios yra neatskiriama Sutarties dalis.




2.4. 2.1 ir 2.2 papunkciuose nurodytoms 1éSoms gauti reikia pateikti vieng detalig valstybés
biudzeto iSlaidy samatg (Sutarties 1 priedas), kuri yra neatskiriama Sutarties dalis.

) Il SKYRIUS .
SALIY ISIPAREIGOJIMALI IR TEISES

3. Savivaldybé jsipareigoja:

3.1. pervesti 1ésas (jskaitant 1éSas uz iSlaidas, patirtas nuo einamyjy mety pradzios iki Sutarties
sudarymo momento, kurios jtrauktos j iSlaidy samatg bei pirmg karta pateikiamas finansines
ataskaitas, jei akredituotos socialinés priezitiros paslaugos asmeniui buvo pradétos teikti praeitais
metais) dalimis kas ketvirtj arba pagal poreikj Saliy susitarimu j Paslaugos teikéjo atsiskaitomaja
sgskaitg banke, nurodyta Sutarties VIII skyriuje, vadovaujantis sgmata — Forma B-1, kuri yra
neatskiriama Sutarties dalis;

3.2. jeigu finansavimo laikotarpiu léSy dydis keiciasi, rastu informuoti Paslaugos teikéja ir prasyti
pateikti patikslinta programos samata ir Saliy rastisku susitarimu atitinkamai pakeisti Sutarties
2 punkte nurodyta skirty 1éSy suma;

3.3. teikti Paslaugos teikéjui metoding paramg akredituotos paslaugos teikimo ir apskaitos
tvarkymo klausimais;

3.4. vykdyti akredituotos paslaugos kokybés kontrolés prieZitira vadovaujantis Siauliy miesto
savivaldybés akredituotos socialinés prieziiiros kokybés kontrolés tvarkos aprasu, patvirtintu

(irasomas Savivaldybeés teisés aktas)

4. Paslaugos teikéjas jsipareigoja:

4.1. teikti akredituotg paslaugg Sutarties 1.1-1.4 papunkc¢iuose nurodytiems paslaugy gavéjams;

4.2. gautas léSas naudoti tik einamaisiais metais pagal detalig iSlaidy samatg (Sutarties 1, 2
priedai) akredituotai paslaugai teikti;

4.3. pasibaigus kiekvienam ketviréiui, iki kito ketvirio pirmo ménesio 5 d., o pasibaigus
metams — iki kity mety sausio 5 d. Savivaldybés Socialiniy paslaugy skyriui (toliau — Socialiniy
paslaugy skyrius) pateikti biudzeto iSlaidy sagmatos vykdymo ataskaitg pagal Lietuvos Respublikos
finansy ministro patvirtintg formg Nr. 2 ir buhalterinés apskaitos dokumenty, pagrindzianciy 1ésy
panaudojima, suvesting (Sutarties 3 priedas);

4.4, pasibaigus kiekvienam ketviriui, iki kito ketvir¢io pirmo ménesio 10 d., o pasibaigus
metams — iki kity mety sausio 10 d. Socialiniy paslaugy skyriui pateikti Socialinés prieziiiros Seimoms
teikimo savivaldybéje ataskaita, patvirtintg Savivaldybiy funkcijoms atlikti skirty 1éSy paskirstymo,
pervedimo, naudojimo ir duomeny pateikimo tvarkos apraSu, patvirtintu Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymu;

4.5. pasibaigus kalendoriniams metams, iki sausio 15 d. Socialiniy paslaugy skyriui pateikti
akredituotos socialinés priezitiros Seimoms paslaugos veikly jvykdymo ataskaitg (Sutarties 4 priedas);

4.6. Savivaldybei pareikalavus per 5 (penkias) darbo dienas pateikti iSlaidas pateisinanciy ir
apmokéjimg jrodanciy dokumenty kopijas;

4.7. buhaltering apskaitg tvarkyti vadovaujantis Lietuvos Respublikos teisés aktais;

4.8. nustacius, kad 1éSos panaudotos ne pagal paskirtj, per 5 (penkias) darbo dienas gautas léSas
grazinti | Savivaldybés atsiskaitomajg saskaita, kuri nurodyta Sios Sutarties VIII skyriuje;

4.9. nepanaudotas gautas léSas iki einamyjy mety gruodzio 27 d. grazinti | Savivaldybeés
atsiskaitomaja saskaita, kuri nurodyta Sios Sutarties VIII skyriuje;

4.10. ne véliau kaip per 5 (penkias) darbo dienas pranesti Socialiniy paslaugy skyriui apie adreso,
telefono, banko saskaitos rekvizity pakeitimus;

4.11. raStu informuoti Socialiniy paslaugy skyriy apie visus su Sutarties jgyvendinimu susijusius
pakeitimus ir jy priezastis, t. y. apie pasikeitusius darbuotojus, patalpas ir kt.;

4.12. uztikrinti, kad perkant prekes, paslaugas biudZeto léSomis biity laikomasi Lietuvos
Respublikos viesyjy pirkimy, kity jstatymy ir teisés akty nustatytos tvarkos, tiekéjy lygiateisiSkumo,
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skaidrumo ir nesaliSkumo principy. ISlaidos jsigyjant prekes, inventoriy negali virSyti 500 Eur uz
vienety;

4.13. su Sutarties jgyvendinimu susijusius dokumentus saugoti vadovaujantis Lietuvos
Respublikos archyvy jstatymu;

4.14. bendradarbiauti su Savivaldybés atsakingais darbuotojais ir sudaryti saglygas Savivaldybei,
Savivaldybés kontrolés ir audito tarnybos atstovams patikrinti, kaip vykdant Sutartj naudojamos
savivaldybés ir (ar) valstybés biudzeto 1éSos ir vykdomos numatytos veiklos, pateikti visus praSomus
dokumentus ir duomenis, susijusius su Sutarties vykdymu, tikrinan¢iyjy institucijy atstovy nustatytais
terminais, biidu ir forma;

4.15. skleisti informacijg apie teikiamas akredituotas paslaugas (savo interneto tinklalapyje ir (ar)
kitose vieSose erdvése). Paslaugos teikéjas turi nepazeisti Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés
akty reikalavimy, laikytis vieSosios tvarkos ir nurodyti, kad akredituotai paslaugai teikti ¢Sy skyré
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija ir (ar) Siauliy miesto savivaldybe, ir
naudoti Siauliy miesto savivaldybés logotipa;

4.16. uztikrinti, kad teikiant akredituotas socialines paslaugas, asmens duomenys bty tvarkomi
laikantis 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél
fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo
panaikinama Direktyva 95/46/EB (toliau — Reglamentas), Lietuvos Respublikos asmens duomeny
teisinés apsaugos jstatymo ir kity teisés akty, reglamentuojan¢iy asmens duomeny apsauga,
reikalavimy.

5. Savivaldybé turi teise:

5.1. reikalauti, kad Paslaugos teikéjas pateikty duomenis, susijusius su Sutarties vykdymu;

5.2. prireikus reikalauti i§ Paslaugos teikéjo papildomos informacijos ar dokumenty, jeigu,
Savivaldybés nuomone, pateiktos informacijos nepakanka;

5.3. kontroliuoti Sutartimi skirty 1éSy tikslinj naudojima;

5.4. reikalauti patikslinti Sutartyje nurodytas pateiktas ataskaitas;

5.5. paaiSkéjus, kad Paslaugos teikéjui skirtos IéSos panaudotos ne pagal Sios Sutarties I skyriuje
nurodytg tiksling paskirt;, ar nesilaikant Sutarties sglygy, reikalauti, kad Paslaugos teikéjas
nedelsdamas grazinty gautas 1éSas j Savivaldybés atsiskaitomaja sgskaitg banke;

5.6. tikrinti, ar finansavimg gaves Paslaugos teikéjas laikosi Sutartyje nustatyty reikalavimy ir
jsipareigojimy, prireikus atlikti Paslaugos teikéjui pervesty 1éSy panaudojimo ir atsiskaitymo uz jas
patikrinima.

6. Paslaugos teikéjas turi teise:

6.1. rastu teikti Savivaldybei paklausimus, susijusius su Sutartimi;

6.2. dél i§ anksto nenumatyty priezas¢iy ar dél atsiradusiy aplinkybiy, kurioms esant Sutarties
tikslo jgyvendinimas biity nejmanomas, atsisakyti vykdyti Sutartj. Tokiu atveju turi biti pateiktas
oficialus rastas Savivaldybei, o | Paslaugos teikéjo saskaita pervestos léSos turi biiti grazintos ne
véliau nei per 5 (penkias) darbo dienas po oficialaus rasto pateikimo;

6.3. tikslinti prie Sutarties pridéta detalig iSlaidy samata, jei léSy skirtumas detalioje iSlaidy
samatoje (1 ir 2 priedas) tarp nurodyty iSlaidy grupiy (eiluciy) virSija 100 Eur. Norédamas patikslinti
samata, Paslaugos teikéjas Socialiniy paslaugy skyriui rastu turi pateikti pagrista praSymga tikslinti
iSlaidy samata ir lyginamaja tikslinamy iSlaidy samata. Paslaugos teikéjas gali teikti praSyma tikslinti
samatg tik del nepatirty iSlaidy. PraSymai tikslinti sgmatg gali biiti teikiami vieng kartg per ketvirt],
bet ne véliau kaip likus 15 (penkiolikai) darbo dieny iki kito ketvirio pradzios. Véliau pateikti
prasymai nenagriné¢jami. Gavus praSyma, Socialiniy paslaugy skyriaus atsakingas asmuo Paslaugos
teikeja el. pastu informuoja apie pritarimg ar motyvuotg nepritarima patikslintai samatai.

111 SKYRIUS
SUTARTIES GALIOJIMAS IR NUTRAUKIMAS

7. Sutarties jsigaliojimo diena laikoma data, kai Sutartj pasiraso paskutiné Salis, todél Salys,
pasiraS§ydamos Sutart], privalo nurodyti jos pasiraSymo datg. Sutartis galioja iki sutartiniy
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isipareigojimy jvykdymo, bet ne ilgiau kaip iki einamyjy mety gruodzio 31 d. Sutarties galiojimas
atskiru ragytiniu Saliy susitarimu gali biiti pratesiamas 2 (du) kartus ne ilgesniam kaip 12 (dvylikos)
meénesiy laikotarpiui.

8. Sutartis gali buiti nutraukta:

8.1. Saliy susitarimu;

8.2. pasibaigus Sutarties terminui;

8.3. kai Salys nevykdo savo jsipareigojimy.

9. Savivaldybé nutraukia Sutartj su Paslaugos teikéju, kai:

9.1. nustato, kad skirtos I¢Sos naudojamos ne pagal paskirtj;

9.2. panaikinama teisé teikti akredituotg socialinés priezitiros paslauga.

10. Savivaldybé, nustaciusi ar turédama pagristy jtarimy, kad Paslaugos teikéjas netinkamai
vykdo Sutarties reikalavimus, apie tai rastu informuoja Paslaugos teiké¢ja ir sustabdo Sutart.
Paslaugos teikéjas rastu informuoja Savivaldybe, kad yra pasirenges tinkamai vykdyti Sutartyje
nustatytus reikalavimus, kartu pateikia tai patvirtinanéius jrodymus. Jei Paslaugos teikéjas
neinformuoja Savivaldybés, kad yra pasirenges tinkamai vykdyti Sutartyje nustatytus reikalavimus,
Savivaldybé vienaSaliSkai nutraukia Sutart] apie tai Paslaugos teikéjg ispéjusi pries 10 darbo dieny.

11. Jei Savivaldybé nesilaiko Sutartyje numatyty salygy, Paslaugos teikéjas turi teise
vienaSaliSkai nutraukti Sutartj ne véliau kaip prie§ 10 darbo dieny rastiSkai jspé€jes Savivaldybe apie
Sutarties nutraukima.

12. Pasibaigus Sutarties galiojimui ar ja nutraukus prie$ termina, Salys neatleidziamos nuo savo
]sipareigojimy, priimty pagal Sutart]j ir atsiradusiy iki jos galiojimo pasibaigimo ar nutraukimo pries
terming, vykdymo.

) 1V SKYRIUS
SALIY ATSAKOMYBE IR GINCU SPRENDIMO TVARKA

13. Paslaugos teikéjas atsako uz veikly jgyvendinimg ir nurodytg tikslinj 1€y panaudojima.

14. Paslaugos teikéjas privalo nedelsdamas raStu pranesti Savivaldybei, jei negali vykdyti veikly,
ir grazinti visas skirtas 1éSas j Savivaldybés sgskaitg. Nustacius, kad skirtas 1éSas panaudojo ne pagal
paskirt], Paslaugos teikéjas privalo jas grazinti per nustatytg laikotarpj. Negrazintos I€Sos iSieSkomos
Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

15. Uz sutartiniy jsipareigojimy nevykdymg ar netinkamg vykdymag Sutarties Salys atsako
Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

16. Paslaugos teikéjas atsako uz savo teikty rekvizity ir duomeny tikslumg ir teisinguma.

17. Sutarties Salys susira§inéja valstybine kalba. Visi prane§imai, informacija ar bet kokia kita
medziaga (toliau — prane§imai), perduodami vienos Salies kitai pagal $ia Sutartj, turi bati parengti
raStu ir pasirasyti jgalioty asmeny, iSskyrus atvejus, kai praneSimai siun¢iami elektroniniu pastu.

18. Savivaldybé¢ neatsako uz Sutarties vykdymo nesklandumus, kylancius dél Sutartyje
neteisingai nurodyty Paslaugos teikéjo rekvizity ir kity duomeny. Pasikeitus Saliy kontaktiniams
duomenims ir (ar) rekvizitams, Salys nedelsdamos turi rastu apie tai informuoti viena kita.

19. Salys dél Sutarties kylancius gindus ar nesutarimus sprendzia konsultacijy ir deryby badu.

20. Nepavykus ginCy iSspresti konsultacijomis ir derybomis, jie sprendZiamas Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka Lietuvos Respublikos teismuose.

_ VSKYRIUS .
NENUGALIMOS JEGOS (FORCE MAJEURE) APLINKYBES

21. Salys neatsako uz visiska ar dalinj savo jsipareigojimy pagal Sutartj nevykdyma, jei tai
ivyksta dél nenugalimos jégos aplinkybiy poveikio.

22. Salys vadovaujasi Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 6.212 straipsniu ir Atleidimo nuo
atsakomybés esant nenugalimos jégos (force majeure) aplinkybéms taisyklémis, patvirtintomis
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Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1996 m. liepos 15 d. nutarimu Nr. 840 ,.D¢l Atleidimo nuo
atsakomybés esant nenugalimos jégos (force majeure) aplinkybéms taisykliy patvirtinimo*.

23. Salis, kuri dél nenugalimos jégos aplinkybiy veikimo negali vykdyti savo jsipareigojimy
pagal Sutartj, privalo apie tai pranesti kitai Saliai ne véliau kaip per 3 (tris) darbo dienas nuo tokiy
aplinkybiy atsiradimo dienos, pateikdama jrodymus, taip pat jrodyti, kad émési visy pagristy
atsargumo priemoniy ir déjo visas pastangas, kad sumazinty i$laidas ar neigiamas pasekmes, be to,
Salis privalo nurodyti aplinkybiy pobadj, galima trukme ir tikéting poveikij.

VI SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMAS

24. Vykdydamos Sutartj Salys jsipareigoja asmens duomeny tvarkyma vykdyti teisétai ir laikytis
Reglamento, Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo ir kity teisés akty,
reglamentuojan¢iy asmens duomeny tvarkyma.

25. Abi Salys yra asmens duomeny valdytojos, kurios tvarko savo darbuotojy asmens duomenis
teiséto intereso ir sudarytos darbo sutarties pagrindu. Kiekviena Salis kitos Salies pateiktus jos
darbuotojy, igalioty asmeny, subrangovy darbuotojy ar kity atstovy, taip pat kity asmeny duomenis
tvarkys Sutarties vykdymo, teiséto intereso, siekiant pareiksti ieSkinius ir reikalavimus ar nuo jy
apsiginti ir jvykdyti Saliai taikomuose teisés aktuose numatytas teisines prievoles, tikslais bei juos
atitinkanciais teisiniais pagrindais.

26. Salys jsipareigoja jgyvendinti tinkamas organizacines ir technines priemones, uztikrinanéias
tvarkomy asmens duomeny apsauga. Salys uztikrina gauty asmens duomeny apsauga nuo neteisétos
prieigos prie jy, nuo neteiséto atskleidimo, sunaikinimo, pakeitimo, nuo kitokio neteiséto asmens
duomeny tvarkymo. Nurodytos priemonés turi uztikrinti iSkilusig rizikg atitinkantj saugumo lygj.

27. Salys asmens duomenis saugo ne ilgiau, nei to reikalauja duomeny tvarkymo tikslai ar
numato teisés aktai, jeigu juose yra nustatytas ilgesnis duomeny saugojimas. Asmens duomenys turi
biti saugomi tol, kol i§ sutartiniy santykiy gali kilti pagrjsty reikalavimy arba kiek tai reikalinga Saliy
teisétiems interesams jgyvendinti ir apsaugoti. Nebereikalingi asmens duomenys sunaikinami.

28. Gali bati tvarkomi §ie Saliy vadovy, kity darbuotojy, atsakingy asmeny ar atstovy,
atstovaujanéiy Salims, duomenys: (I) vardas ir pavardé; (II) kontaktiniai duomenys (darbo telefono
numeris, darbo elektroninis pastas, darbovietés adresas; (III) uzimamos pareigos; (IV) jgaliojimy
(atstovavimo) duomenys, jskaitant atstovy asmens kodus, adresus; (V) Saliy vardu ir interesais
vykdomas susiraSin¢jimas ar kiti duomenys, suformuojami Sutarties vykdymo metu.

29. Tvarkomus duomenis gali gauti: (I) Saliy darbuotojai, atsakingi uz Saliy tarpusavio
bendradarbiavimg ir rySiy palaikyma, taip pat vykdantys buhalterinés apskaitos, informaciniy sistemy
prieziuros ﬁmkcijas (II) informaciniq sistemq, kurias Salys naudoja tarpusavio santykiams Valdyti
susij¢ su Sutarties Vykdymu.

30. Jei Salys ketina pasinaudoti kity tolesniy duomeny tvarkytojy paslaugomis Salis perduos
kitai Saliai informacija apie tolesnj duomeny tvarkytOJq Tokiu atve_]u Salys privalo uztikrinti, kad
tolesnis duomeny tvarkytojas vykdys bent tuos pacius jsipareigojimus ir jgaliojimus, kuriuos 8i
Sutartis nustato. Taip pat Salys supranta, kad jos pagios atsakys uz tolesniy duomeny tvarkytojy
veiksmus ir neveikima.

31. Kiekviena Salis jsipareigoja tinkamai informuoti savo darbuotojus ir kitus asmenis, kurie bus
pasitelkti Sutaréiai su Salimis vykdyti, apie jy asmens duomeny tvarkyma, vykdoma kitos Salies ios
Sutarties sudarymo ir vykdymo tikslias, pateikdama visg Reglamento 13 ar 14 straipsnyje nurodyta
informacija. Informuojandioji Salis su anksgiau nurodyta informacija privalo supaZindinti
pasirasytinai arba el. pastu (jei pagal el. pasto adresg jmanoma identifikuoti gavéja), iSsaugoti su tuo
susijusig informacijg ir, kitai Saliai pareikalavus, ja nedelsiant pateikti.

32. Salys Sutartimi susitaria, kad po Sutarties nutraukimo ar pasibaigimo jos sunaikins arba
grazins visus pagal Sutart] joms patikétus tvarkyti asmens duomenis ir jy kopijas, nebent Europos
Sajungos (ES) ar jy Salies jstatymai nustato reikalavimg saugoti asmens duomenis.



VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

33. Salys neturi teisés savo jsipareigojimy perduoti tretiesiems asmenims.

34. Sutarties pakeitimai ir papildymai jforminami rastisku Saliy susitarimu, kuris yra neatsiejama
Sutarties dalis.

35. Sutartis sudaryta dviem egzemplioriais, po viena kiekvienai Saliai. Abu egzemplioriai turi
vienoda teising galig. Jei sudaroma elektroniné sutartis, ji pasirasoma saugiu kvalifikuotu elektroniniu
parasu.

36. Sutarties priedai laikomi neatskiriama Sutarties dalimi.

37. Sutartyje neaptartos salygos sprendziamos vadovaujantis Lietuvos Respublikos teisés akty
nuostatomis.

38. Prie Sutarties pridedama:

38.1. Detali iSlaidy samata (valstybés 1éSos) (1 priedas);

38.2. Detali islaidy samata (savivaldybés 1éSos) (2 priedas);

38.3. Buhalterinés apskaitos dokumenty, pagrindzian¢iy 1éSy panaudojimg 20 m.
ketvirtj, suvesting (3 priedas);

38.4. 20 m. akredituotos socialinés prieziiiros Seimoms paslaugos (-y) veikly jvykdymo
ataskaita (4 priedas).

VI SKYRIUS
SALIU REKVIZITAI IR PARASAI

SIAULIU MIESTO SAVIVALDYBE PASLAUGOS TEIKEJAS
(adresas) (adresas)
Kodas Kodas
Banko sgskaitos Nr. Banko saskaitos Nr.
(banko, kitos kredito ar mokéjimo jstaigos (banko, kitos kredito ar mokéjimo jstaigos
pavadinimas ir kodas) pavadinimas ir kodas)
Telefono numeris Telefono numeris
Elektroninio pasto adresas Elektroninio pasto adresas
(pareigos) A V. (pareigos) A V.
(parasas) (parasas)
(vardas ir pavarde) (vardas ir pavardé)
(Sutarties pasirasymo data) (Sutarties pasirasymo data)

Sutarties kuratorius Socialiniy paslaugy skyriaus vyr. specialistas (atsakingas uz Sutarties
Isipareigojimy vykdyma) , tel. ,
el. p.




