PATVIRTINTA

Neringos savivaldybés tarybos
2020 m. balandzio 30 d.
sprendimu Nr. T1-65

NERINGOS SOCIALINIU PASLAUGU CENTRO 2019 METU VEIKLOS ATASKAITA
l. Vadovo organizaciné veikla
1. Neringos socialinio paslaugy centro vidaus administravimas:

Neringos socialiniy paslaugy centras (toliau- Centras) — Neringos savivaldybés tarybos 2008
m. lapkric¢io 5 d. sprendimu Nr. T1-224 , Dél Neringos socialiniy paslaugy centro jsteigimo jsteigta
biudZetiné jstaiga. Valstybés jmonés Registry centras Klaipédos filiale Centras jregistruotas 2009
m. vasario 2 d.

2013 m. gruodzio 19 d. sprendimu Nr. T1-251 Neringos savivaldybés taryba patikéjimo teise
perdavé naudoti ir valdyti ilgalaikj nekilnojamgjj turta — vaistinés su nestacionariy socialiniy
paslaugy centru patalpas, kuriy bendras plotas 346,10 kv. m, jsigijimo verté — 83444577 Lt,
likutiné verté (2013-11-31 buklé) — 670835,85 Lt (194287,49 Eur), turto buvimo vieta Taikos g.
11/2, Neringa.

Neringos savivaldybés taryba 2018 m. geguzés 31 d. sprendimu Nr. T1-86 ,,.Dél Neringos
socialiniy paslaugy centro didziausio leistino pareigybiy skaiCiaus nustatymo* nustaté¢ didZiausig
leisting pareigybiy skai¢iy nuo 2018 m. birzelio 1 d. — 15 pareigybiy (11,25 etato).

Istaigos valdymo struktiira pateikiama schemoje (zr. 1 pav.):
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1 pav. Istaigos valdymo struktiira



1.1. Vadovo iniciatyvos:

Direktore paskirta 2017 m. liepos 10 d. Neringos savivaldybés mero 2017 m. liepos 5 d.
potvarkiu Nr. V11-19 ,D¢l Rasos Baltrusaitienés priémimo*.

2019 m. inicijavau 2020-2022 mety veiklos plano rengimg, jstaigos strateginiy dokumenty
perziiiréjima, vidaus darbo dokumenty parengimag ir jgyvendinimg, darbuotojy pareiginiy nuostaty
perzitréjima/parengima/patvirtinimg. Didelj démesj skyriau darbuotojy kvalifikacijos tobulinimui,
kolektyvo mikroklimato gerinimui, motyvacijos kélimui, organizavau darbuotojams supervizijas.

Atsizvelgiant | jstaigos biudzeta, skatinau darbuotojy iniciatyvas piniginémis premijomis,
padékomis. Parengiau sitilymus Neringos savivaldybés merui dél darbuotojy darbo uzmokescio
pastoviosios dalies koeficiento didinimo.

Daug démesio skyriau jstaigos veiklos vieSinimui: dar 2017 metais sukurta jstaigos paskyra
socialiniame tinkle Facebook, sékmingai vykdo veikla, nuolat atnaujinama jstaigos internetiné
svetaing, atnaujinta informacija apie jstaiga, atlikti pagrindinés informacijos apie jstaigg vertimai ]
angly kalba. Informacija apie Centre vykstancias veiklas ir iniciatyvas nuolat skelbiama regioninéje
spaudoje. Buvo parengti ir iSleisti lankstinukai, skrajutés su trumpa susisteminta informacija apie
Centro veikla, nuolat ieSkoma naujy informacijos pateikimo btidy, kad Centro veikla biity matoma
ir girdima. Bendradarbiaujama su Klaipédos, Kauno, Klaipédos rajono, Kretingos socialiniy
paslaugy jstaigomis, dalijamasi gergja patirtimi, konsultuojamasi jvairiais profesiniais ir
administraciniais klausimais.

Mano iniciatyva jrengta darbo vieta socialinei darbuotojai, sudarytos sglygos dirbti
darbuotojg, atitinkant] pareigybei keliamus reikalavimus. Inicijavau pusés etato socialiniam
darbuotojui patvirtinimg. Atnaujinta jstaigos materialiné bazé, reikalinga sklandziam darbo
uztikrinimui.

Labiausiai neraminanti darbo sritis - atviras darbas su jaunimu. Jaunimo atvirai erdvei
,Loftas* (toliau — Loftas) laikinai uzleidus patalpas KTIC ,, Agila®“ darbuotojams, buvo ieSkota
alternatyvy Lofto veiklai. Bendradarbiaudami su Neringos gimnazija, laikinai jaunimo erdves
sukiiréme gimnazijos patalpose. Taciau S§i iniciatyva nepasiteisino, nes jaunuoliai, didzigja dalj
dienos praleide gimnazijos patalpose, nesirinko ir laisvalaikj praleisti ¢ia. Be to, s€kmingai keleta
mety gyvaves Loftas, pasikeitus jaunimo kartai, neteko ir savo lankytojy. Skatinau ir nuolat skatinu
specialisto atviram darbui su jaunimu jtraukimg j bendras Centro veiklas. Skatinau ir nuolat
palaikau iniciatyvas organizuoti susitikimus su jaunimu, savivaldybés vadovais ir specialistais,
ieskoti naujy, alternatyviy bendravimo formy, diskutuoti su specialistais apie Lofto darbo modelio
keitima ir bendry naujy projekty ktirima.

Taip pat, bendradarbiaujant su Neringos savivaldybés administracija dél paraiSkos j 2014-
2020 m. Lietuvos ir Rusijos bendradarbiavimo per sieng programa teikimo, dar 2017 mety
pabaigoje buvo organizuotas viesasis pirkimas Centro pastato rekonstravimo techninio projekto
parengimui, aprasytos Centro veiklos po projekto jgyvendinimo. Taéiau, per 2018 metus UAB
~Komprojektas®, vieSojo pirkimo biidu laiméjes konkursg rengti techninj projekta, nesugebéjo laiku
parengti Siy dokumenty bei gauti statybos leidimo. Buvo siun¢iami raStai, raginimai
projektuotojams, organizuoti susitikimai su paslaugg teikiancios jstaigos vadovu. Tik 2019 mety
pavasarj techninio projekto rengéjai pateiké galutinj produkta — parengta ir suderinta pastato
techninj projekts. Taciau tokia ilga dokumenty rengimo procedira suzlugdé misy viltis gauti
finansavimg 1§ auk$¢iau minétos programos lésy.

Inicijavau ir kartu su partneriais i§ Latvijos Liepojos savivaldybés parengéme paraiska
bendram projektui ,,Pagyvenusiy zmoniy socialiné jtrauktis Latvijos ir Lietuvos pasienio regione
gerinant fizinés ir socialinés veiklos prieinamuma®, kurig teikéme Interreg Latvija — Lietuva IlI
kvietimo numatytam prioritetui. Rezultatas — gautas finansavimas 139 725 Eur sumai. Siuo metu
derinami finansavimo sutarties pasiraSymo klausimai.



1.2. Asmeninis tobuléjimas:

1.2.1.6 akad. val. mokymai , Dokumenty rengimas: jforminimas ir kalba. Dokumenty
valdymo naujovés ir aktualijos*;

1.2.2.8 akad. val. mokymai ,,Socialiniy paslaugy jstaigy vadovy lyderysté pokyciy kontekste.
Socialiniy paslaugy jstaigy vadyba®;

1.2.3.3 akad. val. kvalifikacijos tobulinimas gerosios patirties mainy vizite ,,Socialiniy
kompetencijy tobulinimas: bendradarbiavimo stiprybé*;

1.2.4.6 akad. val. mokymai ,Praktiniai Zingsniai jgyvendinant ES Bendrgjj duomeny
apsaugos reglamentg (BDAR). Asmens duomeny tvarkymas valdytojams ir tvarkytojams*;

1.2.5. Seminaras savivaldybéms globos centry veiklos ir kitais aktualiais socialiniy paslaugy
organizavimo klausimais;

1.2.6. Praktiné konferencija ,,Charizma socialiniame darbe*;

1.2.7.Seminaras ,,Susitelkti vardan zmogaus, vardan bendruomenés*;

1.2.8.Seminaras ,,Draugiska dirbanéiajam, saugi nuo streso ir jam turin¢iy jtakos veiksniy
darbo aplinka“;

1.2.9.16 akad. val. mokymai pagal socialiniy darbuotojy profesinés kompetencijos tobulinimo
programg ,,Streso fenomenas ir ripinimasis savimi bei bendravimas su klientais*.

1.3. Projektiné veikla, bendradarbiavimas:

1.3.1. Tesiamos dar 2018 m. inicijuotos ir pradétos jgyvendinti sveikatingumo mankstos
Juodkrantéje ir Preiloje.

1.3.2. Inicijuoti ir jgyvendinti Neringos senjory du apsilankymai baseiny ir pir¢iy komplekse
,»Atostogy parkas®.

1.3.3. Atsizvelgiant | KTIC ,,Agila“ patalpy rekonstrukcijos darbus bei jstaigos praSyma,
pasiraSyta sutartis dél jaunimo atvirosios erdvés Loftas patalpy laikino perdavimo KTIC ,,Agila“
jstaigos veiklos uztikrinimui.

1.3.4. Suorganizuota kelioné j Kauno Girstuc¢io rimus, j spektaklj ,,Marti‘.

1.3.5. Suorganizuota ir jgyvendinta Neringos senjory kelioné Kintai-Venté-Siluté.

1.3.6. Suorganizuotas muzikos ir spalvy terapijos renginys senjorams.

1.3.7.Kartu su prof. A. Makstucio valstybés ir visuomenés darnios raidos fondo darbuotojais
suorganizuotas renginys Neringos Treciojo amziaus universiteto studentams, susipaZinti su
pagrindine informacija artéjant privalomojo referendumo dél Lietuvos Respublikos pilietybes
1§saugojimo.

1.3.8.Toliau tesiama draugysté su M. CiuZelio paramos ir labdaros fondu, prisidedant prie
projekto ,.Sidabriné linija® vystymo. 2019 m. suorganizuotas vieSinimo renginys Neringos
senjorams, pasakojant apie projekto iniciatyvas, veiklas.

1.3.9.]gyvendinant Pagrinding  glob¢jy  (rUpintojy), budinCiy  globotojy,  itéviy,
bendruomeniniy vaiky globos namy darbuotojy mokymo ir konsultavimo programg, patvirtinta LR
SADM, suorganizuoti ir jgyvendinti jvadiniai globéjy ir jtéviy mokymai neringiskiams, norintiems
tapti budinciais globotojais.

1.3.10. Inicijuotas ir jgyvendintas projektas senyvo amziaus, nejgaliems ar vieniSiems
Neringos gyventojams padedant smulkiuose tikio darbuose, t. y. prineSant malky, ruoSiant aplinka
ziemos sezonui, grebiant lapus ir t. t.

1.3.11. Prisidéta prie seimo nario A. Vinkaus iniciatyvos igyvendinant Palangos sutrikusios
psichikos Zmoniy globos bendrijos nariy vieSnage Neringoje: suorganizuota ekskursija po Neringa,
pietiis, nemokamas apsilankymas Lietuvos Jiry muziejuje ir delfinariume.



1.3.12. Inicijuotas ir bent karta per ménesj jgyvendinamas renginys Neringos savivaldybés
gyventojams ,,Mero arbatéle®.

1.3.13. Suorganizuotas Neringos socialiniy paslaugy centro veiklos pristatymas Pavilostos
(Latvija) socialiniams darbuotojams, sve¢iams suorganizuota ekskursija po Neringa.

1.3.14. Inicijuota ir kartu su kirpéja J. J. jgyvendinta nemokama iniciatyva suteikti grozio
paslaugas Neringos senjorams, turintiems judéjimo negalig ar finansiniy sunkumy.

1.3.15. Inicijuota ir jgyvendinta Alytaus miesto savivaldybés vaiky globos namy auklétiniy
kelioné¢ | Neringg, suorganizuotas vaiky susitikimas su Neringos savivaldybés meru D. Jasaiciu,
dalyvauta miesto gimtadienio renginiuose.

1.3.16. Inicijuotas pacienty, besigydanciy Neringos pirminés sveikatos priezitiros centro
palaikomojo gydymo ir slaugos skyriuje, lankymas, vaiSinimas Centro darbuotojy iskeptu pyragu.

1.3.17. Igyvendintas projektas ,,Padovanok pasauliui Sypseng“, kurio léSomis buvo
suorganizuotos dvi pradedancio neringiSkio fotografo M. M. fotografijos darby parodos. Lésos
skirtos 1§ Neringos savivaldybés Kultiiros ir jaunimo veiklos programos.

1.3.18. Dalyvaujama tarptautiniame ESFOS finansuojamame projekte ,,Vaiky gerovés ir
saugumo didinimas, paslaugy Seimai, globéjams (riipintojams) kokybés didinimas bei prieinamumo
plétra®, Nr. 08.4.1-ESFA-V-405-02-0001, kurj administruoja Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir
jvaikinimo tarnyba. Per 2019 metus 1§ projektiniy 1éSy buvo jsigyta biuro technika darbuotojams.

1.3.19. Bendradarbiaujant su partneriais i§ Svedijos ir Latvijos, parengta paraiska
finansavimui gauti i$ tarptautinio projekto ,,ERASMUS* lésy.

1.3.20. Inicijuota, parengta ir pateikta paraiska Interreg Latvija — Lietuva programos Il
kvietimui. Bendradarbiaujant su partneriais i§ Latvijos, parengtas projektas ,,Pagyvenusiy Zmoniy
socialiné jtrauktis Latvijos ir Lietuvos pasienio regione gerinant fizin€s ir socialinés veiklos
prieinamuma®. Siam projektui 2020-02-26 komisija skyré finansavima 139 725 Eur sumai.

1.3.21. Inicijuotas ir parengtas Dienos uzimtumo centro bei socialiniy dirbtuviy projektas,
Neringos socialiniy paslaugy centro rekonstrukcijos projekto finansavimo paieskos, fondy paieska.

1.3.22. TAU lankytojy kelionés j Kaliningrado sritj (Rusijos Federacija) organizavimas.

1.3.23. Viesnagés Kauno Keliy karty namuose organizavimas, gerosios patirties jsisavinimas.

1.3.24. Bendradarbiaujant su Neringos savivaldybés administracija, organizuotos ir
jgyvendintos projekto ,,Sveikos gyvensenos skatinimas Neringos savivaldybéje* veiklos: paskaitos,
sporto uzsi€émimai.

1.3.25. Prisidéta prie Neringos savivaldybés administracijos organizuotos Pagyvenusiy
zmoniy Sventés jgyvendinimo.

1.3.26. Bendradarbiaujant su Neringos V. Miliiino vieSgja biblioteka bei VIPT asociacija,
organizuotos projekto ,,Senjorai ir skaitmeninés technologijos* veiklos.

1.3.27. Inicijuoti ir jgyvendinti Neringos senjory kino vakarai, parodyti aktualts Siy dieny
kino filmai.

1.3.28. Organizuotos senjory i§vykos i Klaipédos ,,Neptiino* krepsinio varzybas.

1.3.29. Suorganizuotas Neringos socialiniy paslaugy centro veiklos pristatymas socialinés
srities specialistams i§ Sankt Peterburgo (Rusijos Federacija). Pasidalinta gergja patirtimi
organizuojant jvairias vakarones, Sventes bei jgyvendinant Trec¢iojo amziaus universiteto veiklas.

1.3.30. Organizuotas ir jgyvendintas Neringos senjory, vyresniy kaip 70 mety amZiaus bei
nejgaliy asmeny kalédiniy dovanéliy komplektavimas ir iSdalijimas.

1.3.31. Prisidéta organizuojant Neringos miesto nejgaliyjy draugijos Svent¢ — tarptautinés
nejgaliyjy dienos - paminéjima, sukurta ir §ventés metu pristatyta Neringos miesto nejgaliyjy
draugijos veikly retrospektyva.

1.3.32. Atlikus vieSyjy pirkimy procediiras, sudaryta paslaugy teikimo sutartis su UAB
,»YAterna® dél mirusiyjy asmeny palaiky pervezimo, vieniSy ir neatpazinty asmeny palaiky laidojimo.

1.3.33. Bendradarbiaujant su Neringos savivaldybés administracija bei UAB ,,Aterna®,
organizuotos neatpazinto asmens kiino laidotuvés Nidos civilinése kapinése.

1.3.34. Bendradarbiaujant su V3] ,,Nidos krantas* parengta ir pateikta vertinimui ,,Maxima“
finansavimo fondui paraiska projektui ,,Kartu mokytis visg gyvenima*.



1.3.35. 2019 m. Neringos Treciojo amziaus universitetas jstojo i Nacionaling tre¢iojo amziaus
universitety asociacija.

1.3.36. Vykdomi ir kiti su Centro pagrindine veikla susij¢ kasdieniniai darbai, kurie pagal
iSgales ir galimybes yra vieSinami.
1.4. Atlikti auditai ir patikrinimai:

1.4.1. Vadovaujantis Neringos savivaldybés Kovos su korupcija 2016-2019 mety programos
2016-2019 mety jgyvendinimo priemoniy planu, atliktas korupcijos pasireiskimo tikimybeés
istaigoje nustatymas.

1.4.2. Vadovaudamasi Pavyzdinés vidaus audito metodikos, patvirtintos LR finansy ministro
2003 m. geguzés 2 d. jsakymu Nr. 1K-117, Neringos savivaldybés administracijos centralizuotos
vidaus audito tarnybos atlikta vidaus audito ataskaita Nr. VAT-2 , Zmogiskujy ir materialiniy
iStekliy valdymas Savivaldybés biudzetinése jstaigose ekonomiskumo, efektyvumo, rezultatyvumo
ir teisétumo pozitiriu®,

1.4.3. Atlikta ir pateikta Neringos savivaldybés administracijos Biudzeto skyriui Finansy
kontrolés biiklés ataskaita 2019 m.

1.4.4. Centro veiklg nuolat prizitri, konsultuoja, skatina dalyvauti jvairiose veiklose
Neringos savivaldybés administracijos Socialinés paramos skyrius.

1.5. Numatomi planai ir prognozés:

1.5.1.Teskoti jvairiy galimybiy gauti finansavimg Centro pastato rekonstrukcijos darbams
atlikti.

1.5.2.2019 m. uzimtumo didinimo programos jgyvendinimas, t. y. pagalbiniai darbai, teikiant
socialines laikino pobtidzio paslaugas asmenims su sunkia negalia ir vieniSiems pagyvenusiems ar
nejgaliems asmenims. Jgyvendinus §ig uzimtumo programa, darbai bus tesiami Centro 1éSomis.

1.5.3. Dalyvavimas tarptautiniuose projektuose ERASMUS+ (jaunimo iniciatyvos bei darbo
TreCiojo amziaus universiteto programoje kompetencijy ir kvalifikacijos kélimas), ,,Vaiky geroves
ir saugumo didinimas, paslaugy Seimai, glob¢jams (riipintojams) kokybés didinimas bei
prieinamumo plétra“ Nr. 08.4.1-ESFA-V-405-02-0001.

1.5.4.Sékmés atveju, jei bus skirtas finansavimas projektui, kurj kartu su partneriais i$
Svedijos ir Latvijos teikéme ,,ERASMUS+* ir ,,Nordplus Framework Programme* programoms,
organizuosime projekte numatytas veiklas senjorams.

1.5.5. Tarptautinio projekto ,,Pagyvenusiy zmoniy socialiné jtrauktis Latvijos ir Lictuvos
pasienio regione gerinant fizinés ir socialinés veiklos prieinamuma“ finansavimo sutarties
pasiraSymas, biisimy veikly planavimas, koordinavimas ir jgyvendinimas.

1.5.6. Socialiniy bendruomeniniy iniciatyvy skatinimas pagal amZiaus segmentus.

1.5.7.Socialinio verslo Neringoje skatinimas ir galimybiy iSnaudojimas.

1.5.8.Jaunimo dalyvavimo socialinése veiklose skatinimas, Savanorystés ir mentorystés
skatinimas ir jgiidziy ugdymas.

1.5.9. Perziuréti/inicijuoti naujy Centro mokamy paslaugy teikima, atsiZvelgiant | miisy
teritorijos specifiSkuma.

1.5.10. Socialinés priezitiros paslaugy teikimo organizavimas.

Il. Centro veiklos pristatymas ir rodikliai

2. Trumpas Centro veiklos pristatymas: personalas (darbuotoju skai¢ius, kvalifikacijos
kélimas, vidutinis darbo uzmokestis), valdomas turtas (materialiné bazé ir jos buklé):

2.1. Dirbanciyjuy Centre skai¢ius (2019-12-31 duomenimis) 11 darbuotojy. 2 asmenys teikia
paslaugas pagal sudarytas paslaugy teikimo sutartis.



2.2. 6 pareigybéms patvirtinta 0,5 etato, o 1 pareigybei — 0,75 etato.

2.3. Darbuotojy pareigybiy struktiira ir pareiginés algos dydis (zr. 1 lentele).

1 lentelé. Darbuotoju pareigybiu struktiira ir pareiginés algos dydis

Pareigybés Pareigybés Pareigybés Pareigybés Nustatyto Nustatytas
pavaldumas pavadinimas kodas lygis algos algos
koeficiento koeficientas
ribos
Vadovas Direktorius 112038 A2 4,4-12,0 9,1
Specialistas Vyr. buhalteris 2411 A2 3,3-10,5 8,8
Specialistas Socialinis darbuotojas 263515 A2 3,1-85 6,7
(atvejo vadybininkas)
Specialistas Socialinis darbuotojas 263506 A2 3,1-85 4,54
(globos
koordinatorius)
Specialistas Socialinis darbuotojas 2635 A2 3,1-85 6,7
darbui su senais ir
nejgaliais asmenimis
Specialistas Socialinis darbuotojas 2635 A2 3,06 -7,6 6,7
darbui su socialing
atskirtj patirian¢iomis
Seimomis ir asmenimis
Specialistas Specialistas 2422 A2 3,1-85 5,8
Specialistas Specialistas 5169 A2 3,06-7,6 7,0
uzimtumui
Specialistas Specialistas darbui su 2635 A2 3,1-85 4,7
jaunimu
Specialistas Vairuotojas 7549 C 3,02-54 4,1
Specialistas Socialinio darbuotojo 3412 C 3,07-7,0 51
padéjéja
Specialistas Lankomosios 3412 C 3,07-7,0 45
priezitiros darbuotojas
Specialistas Valytojas 9112 D MMA
Specialistas Socialiné darbuotoja 2635 A2 3,06 -7,6 4,54
darbui su globéjais
(rlipintojais) ir
jvaikintojais
Specialistas Socialiné darbuotoja 2635 A2 3,06 -7,6 4,54
darbui su globéjais
(rlipintojais) ir
jvaikintojais

2.4. Vidutinis darbuotojy atlyginimas (Zr. 2 lentele):

2 lentelé. Informacija apie darbo uzmokestj 2019 m.

Pareigybés pavadinimas | Pareigybiy | UZimty etaty 2018 m. vidutinis | 2019 m. vidutinis
skaicius skaicius ménesinis bruto ménesinis bruto
ataskaitinio darbo uZmokestis, | darbo uzmokestis,
laikotarpio tukst. Eur takst. Eur
pabaigoje
Administracijos 2 15 1205,85 1810,04
darbuotojai (direktoré,




vyr. buhalteré)

Socialinj darbg dirbantys 6 3,75 867,30 1124,42
darbuotojai

Specialistai 2 15 755,99 1057,81
Socialinio darbuotojo 2 2 705,52 935,09

prieziiros darbuotojai

Darbininkai 2 2 569,65 722,90

2.5. Valdomas turtas:

llgalaikis ir trumpalaikis turtas

2019 m. gruodzio 31 d. duomenimis Centro turimo ilgalaikio turto savikaina sudaro 309,7
tikst. Eur.

Likutis laikotarpio pradziai sudare 305,5 tiikst. Eur. Per ataskaitinj laikotarpj jsigyta ilgalaikio
turto uz 4,2 tukst. Eur. Tai — programin¢ jranga uz 0,7 tikst. Eur (i§ jy 0,2 tukst. Eur pagal projekta
,Vaiky gerovés ir saugumo didinimas, paslaugy Seimai, glob¢jams (ripintojams) kokybeés
didinimas bei prieinamumo plétra’’ finansuojamo 1§ ES fondy), el. nejgaliojo vezimélis uz 1,6 tiikst.
Eur, spausdintuvas uz 0,6 tikst. Eur (pagal projekta ,,Vaiky gerovés ir saugumo didinimas,
paslaugy Seimai, globéjams (riipintojams) kokybés didinimas bei prieinamumo plétra”
finansuojamo 1§ ES fondy), 2 kompiuterio komplektai uz 1,3 tiikst. Eur. NuraSyta ilgalaikio turto
nebuvo. Per ataskaitinj laikotarp; sukaupta nusidévéjimo ir amortizacijos — 8,1 tikst. Eur.
Sukauptas nusidévéjimas ankstesniy mety — 97,6 tukst. Eur. Ataskaitinio laikotarpio pabaigai
likutin¢ ilgalaikio turto vert¢ 204,0 tiikst. Eur.

Medziagy, Zaliavy ir nenura$yto tkinio inventoriaus likutis ataskaitinio laikotarpio pabaigoje
0,1 tiikst. Eur, kurj sudaro nesunaudotas degaly likutis transporto priemonése.

Viso nefinansinio turto 2019 m. gruodzio 31 d. Centras turi 204,1 tukst. Eur.

Pinigy likutis banko sagskaitoje 1,1 tukst. Eur, kitos ateinanciy laikotarpiy sagnaudos 3,9 tiikst.
Eur, iSankstiniai apmokéjimai tiekéjams 1,7 tukst. Eur, sukauptos tiekéjams mokétinos sumos ir
darbuotojams sukaupti kaupiniai atostogoms 16,4 tiikst. Eur.

Centras valstybés turto, valdomo patikéjimo teise, neturi. Centras savo zinioj turimo turto
kitoms jstaigoms ar asmenims neperleido, neiSnuomojo, neperdavé panaudos pagrindais, todél ir
pajamy i8S turto negavo. Taip pat, ilgalaikiam materialiam ir nematerialiam turtui vertés padidéjimas
dél turto vertés pagerinimo ar indeksavimo nebuvo nustatytas, nes turtas tinkamas naudoti
dabartin¢je biikl¢je.

Per 2019 metus pagal panaudos sutartj su Techninés pagalbos nejgaliesiems centro prie LR
SADM Centras gavo turto uz 1,8 tiikst. Eur, kuris apskaitytas uzbalansinése saskaitose, grazinta
turto nebuvo. Viso pagal panaudos sutart] gautas turtas sudaro 45,9 tiukst. Eur. IS Techninés
pagalbos nejgaliesiems centro prie LR SADM gautos atsargos i§ valstybés biudZeto nemokamai ir
negrazinamai 0,1 tikst. Eur. Pagal 2019 m. gruodzio 31 d. duomenis Centro apskaitoje tikinis
inventorius apskaitomas uZzbalansinéje apskaitoje, turto likutis 24,1 tiikst. Eur. Neapskaityto ir |
apskaitg nejtraukto turto pagal inventorizacijos komisijos pateiktus 2019 m. aktus Centras neturi.

Centras patikéjimo teise valdo ir naudoja 2 tarnybinius automobilius:

1. VW Transporter, valst. Nr. GNJ 317,
2. SKODA FABIA, valst. Nr. AZZ 059.

2.6. Pagrindiniai pasiekimai — uzZdaviniy jgyvendinimas pagal nustatytus metiniy uzdaviniy
siektinus rodiklius (zr. 3 lentelé):



3 lentelé. Pagrindiniai 2019 mety veiklos rezultatai

Metinés veiklos
uZduotys (toliau —
uzZduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai
(kiekybiniai, kokybiniai,
laiko ir kiti rodikliai,
kuriais vadovaudamasis
vadovas vertins, ar
nustatytos uZduotys yra
ivykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
ju rodikliai

1. Isisavinti programos
,,Biudzetas VS
personalo valdymo
modulj

I programos
personalo valdymo
modulj sukelti visg

informacija, susijusia
su darbuotojy
duomenimis jstaigoje

Per 2019 metus sukelti visus
darbuotojy duomentis j
programg ir parengti
personalo valdymo modulj
tolesniam darbui programa
»Biudzetas VS*

Laiku ir kokybiskai
sukelti darbuotojy
duomenys | programa ir
parengtas personalo
valdymo modulis
tolesniam darbui su
programa ,,Biudzetas
YA

2. Inicijuoti ir
koordinuoti naujas
programas ar parengti
projektus

ParaSytos programos
ar projektai

Ne maziau nei dvi programos
ar projektai per metus

Parengta ir priduota 1
paraiska Interreg V-A
Lietuvos Latvijos
programos I1 kvietime
projektui ,,Pagyvenusiy
Zmoniy socialiné
jtrauktis Latvijos ir
Lietuvos pasienio
regione, gerinant fizinés
ir socialinés veiklos
prieinamuma;

1 jaunimo projektas,
kuriam skirtas
finansavimas
,,Padovanok pasauliui
Sypsena“; 1 paraiSka
projektui ,,Erasmus+*,
teikta Svietimo mainy
programos fondui; 1
projektas ,,Mes —
bendruomené*; 1
projektas ,,Sveika ir
sportuojanti
bendruomené* ;
parengta ir pateikta
vertinimui ,,Maxima*
finansavimo fondui 1
paraiska projektui
,,Kartu mokytis visa

3

3. Dalyvauti
projektinése veiklose

gyvenimag™
Pasirasyti Pasirasytos sutartys: Pasirasytos sutartys,
finansavimo sutartj - 2019 m. liepos 17 d., | vykdytos bendros
su Neringos triSalé sutartis Nr. veiklos: su Neringos

savivaldybe bei
UZimtumo tarnyba ,
igyvendinti
pasirasyta triSale
sutartj su Neringos
savivaldybés

V31-125 su Neringos
savivaldybe ir
UZimtumo tarnyba;

- Toliau
igyvendinamos
veiklos pagal

savivaldybe ir
Uzimtumo tarnyba
igyvendintas socialinis
projektas pagelbstint
Neringos senyvo
amziaus ar nejgaliems




administracija ir
ESFA,; pasirasyti
bendradarbiavimo
sutart] su asociacija
,» Viesieji interneto
prieigos taskai
(VIPT)"; pasiraSyti
paslaugy teikimo
sutart] su specialistu,
teikianc¢iu
psichosocialing
pagalba Neringos
bendruomenés
nariams; pasirasyti
paslaugy teikimo
sutart] su asmeniu
dél pagalbiniy darby
teikiant socialines
laikino pobiidzio
paslaugas asmenims
su sunkia negalia ir
vieniSiems
pagyvenusiems ar
nejgaliems
asmenims; jstoti j
Nacionaling tre¢iojo
amziaus universitety
asociacijg

pasirasyta triSalg
sutartj tarp Centro,
Neringos
savivaldybés
administracijos ir
ESFA dél globos
centro finansavimo ir
1ésy gavimo i§ ES
fondy;

- sutartis su UAB ,,In
Subsidium® dél
socialiniy dirbtuviy
asmenims, turintiems
proto ir/ar psichikos
negalig veiklos plano
parengimo;

- sutartis su asociacija
,, Viesieji interneto
prieigos taskai
(VIPT)*,

- 2019-12-27 sutartis
Nr. PC3-11 su
psichologu D. K. dél
psichosocialiniy
paslaugy teikimo;

- 2019-12-17 sutartis
Nr. PC3-9 su N. G.
dél pagalbiniy darby
teikiant socialines
laikino pobiuidZzio
paslaugas asmenims
su sunkia negalia ir
vieniSiems
pagyvenusiems ar
nejgaliems
asmenims;

2019-10-18 suvaziavime
istota | Nacionaling treciojo
amziaus universitety
asociacija.

gyventojams
smulkiuose tikio
darbuose, ruoSiantis
ziemai; Veiklos
testinumui uZztikrinti
pasiraSyta paslaugy
teikimo sutartis su N. G.
Toliau jgyvendinama
pasiraSytos sutarties tarp
Centro,

Neringos savivaldybés
administracijos ir ESFA
dél globos centro
finansavimo ir 1éSy
gavimo i§ ES fondy,
veiklos. Vienas i§
rezultaty — dirbama LR
globos centry
informacingje sistemoje.
Parengtas
psichosocialiniy
paslaugy Neringos
gyventojams teikimo
planas ir pasirasyta
paslaugy teikimo
sutartis su psichologu.
dél 8iy paslaugy teikimo
2020 m;

Istojus j Nacionaling
TAU asociacijg, nuolat
teikiami ir atnaujinami
duomenys bendrai TAU
internetinei svetainei,
dalijamasi informacija
apie Neringoje
vykstanc¢ias TAU
veiklas;

PasiraSyta sutartis ir
sudarytas planas
socialiniy dirbtuviy
veiklos planui 2020 m.
parengti.

4. Inicijuoti Neringos
savivaldybés tarybos
sprendimy projekty
parengima

Parengti techniniy
pagalbos priemoniy
nuomos ir jkainiy
tvarkos apraso
pakeitimo projekta

Perzitirétas techniniy
pagalbos priemoniy nuomos
ir jkainiy tvarkos aprasSas

5. Kelti vadybing
kvalifikacija

Kvalifikacijos
kélimas seminaruose
ir kt. renginiuose

Dalyvauti ne maziau nei
dviejuose vadybinés
kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose

Seminary ir mokymy
saraSas pateiktas 1.2

papunktyje
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2.7. Pagrindiniy veiklos rodikliy pokytis lyginant su praéjusiais metais (Zr. 4 lentel¢):

4 lentelé. Pagrindiniy veiklos rodikliy pokytis 2018-2019 m.

Eil. Veiklos 2018 m. 2019 m.
Nr.
1. | Transporto paslaugos (vaZiavimy skai¢ius) | 271 238
2. | Pagalbos j namus paslauga asmenims 23 34
3. | Treciojo amziaus universiteto lankytojai 82 100
4. | Sociokulttrinés paslaugos 204 328 (tame skaiCiuje 197

informavimo, konsultavimo,
bendravimo paslaugos)

5. | Parama maisto produktais 61 57

6. | Apriipinimas techninémis priemonémis 39 29

7. | Jaunimo ,,Lofte* teikiamos paslaugos 44 -
jaunuoliams (renginiai)

8. | Pagalbos globéjams (ripintojams) 29 konsultacijos, 13 | 5 konsultacijos, 6 mokymai,
paslaugos (informavimas, konsultavimas) teikiamy paslaugy | nuolat teikiamy paslaugy

vieSinimas vieSinimas
9. | Socialiniy jgudziy ugdymas ir palaikymas 11 13

asmens namuose (asmeny skaicius)

Nuo 2016 mety kiekvienoje savivaldybéje privalomai turi biti uZtikrintas paslaugy
priecinamumas vaikus globojanCioms Seimoms, jtéviams ar planuojantiems jais tapti asmenims.
Teikiamos paslaugos turi bati kokybiSkos, o teikiama pagalba - kvalifikuota. Tam tikslui 2017 m.
Centre buvo jdarbinti du atestuoti socialiniai darbuotojai (GIMK). Gimk darbuotojai 2019 metais
suteiké 5 informavimo, Konsultavimo jstaigoje paslaugas asmenims, kurie globoja bei doméjosi
globos (rupybos) ar jvaikinimo procesu, laikino sveciavimosi saglygomis, surengé 6 jvadinius
globéjy ir jtéviy mokymus pagal Pagrinding globéjy (riipintojy) , budinciy globotojy, jtéviy,
bendruomeniniy vaiky globos namy darbuotojy mokymo ir konsultavimo programa. Taip pat buvo
pakviesti budintys globotojai, kurie su mokymosi dalyviais pasidalino savo gergja patirtimi. Per
2019 metus buvo suorganizuoti Specializuoti globéjy (rGpintojy), budinéiy globotojy ir
bendruomeniniy vaiky globos namy darbuotojy mokymo ir konsultavimo programos GIMK
mokymai. Mokymus baigé 1 Seima, su kuria $iuo metu yra pasiraSoma paslaugy teikimo sutartis.

Siekiant formuoti pozityvy poziarj j globa, jvaikinimg, didziausias démesys 2019 metais buvo
skiriamas vieSinimui: dalyvauta 4 vieSuosiuose renginiuose, visy gyvenvieCiy reklaminiuose
stenduose buvo iskabinta informacija, apie galimybe globoti vaikus, teikiama socialin¢ reklama
spaudoje, sukurta paskyra socialiniame tinkle ,,Facebook®, nuolat dalijamasi informacija apie
pozityvigja tévyste, globos (rGpybos) ar jvaikinimo naujienomis, sukurtas ir pagamintas
audioklipas, kuris buvo pateiktas Neringa FM radijui. Taip pat buvo renkami ir véliau jteikiami $ilti
riibai, patalyné globojamo vaiko $eimai, kuri patiria materialiniy sunkumy. Taip pat suorganizuotas
pasitarimas su Neringos savivaldybés atstovais dél budinéiyjy globotojy finansavimo ir jdarbinimo
galimybiy Neringos savivaldybéje. Buvo organizuota filmo ,,Vaikas i§ Marso* perzitira Nidos
Bendruomenés namuose, po filmo organizuota diskusija jvaikinimo ir globos temomis.

Jgyvendinant LR socialinés apsaugos ir darbo ministro 2018 m. sausio 19 d. jsakymu Nr. Al-
28 patvirtinto Globos centro veiklos ir vaiko budincio globotojo vykdomos prieziiiros organizavimo
ir kokybés priezitiros tvarkos apraso nuostatas bei atlickant Neringos savivaldybés tarybos 2018 m.
geguzes 31 d. sprendimu Nr. T1-88 ,,D¢l globos centro ir budin¢io globotojo veiklos finansavimo
Neringos savivaldybéje tvarkos apraSo patvirtinimo* paskirtas vykdyti globos centro funkcijas,
nuolat palaikome rySj su Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnyba, sprendZiame
jvairius globos centro veiklos organizavimo klausimus.
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Globos koordinatorius ripinosi Globos centro teikiamy paslaugy vieSinimu: per 2019 metus
buvo siunciamos uzklausos, atlikti vieSieji pirkimai, po kuriy nupirkti reprezentaciniai pirkiniai
(plakatai, balionai, marskin¢liai), reikalingi paslaugos vieSinimui.

2.8. Vidaus ir iSorés problemos ir sitilomi problemy sprendimo budai:

2.8.1. Kai kurios Centro patalpos yra avarinés buklés. Nuo stogo krenta Cerpés, suliizusios
stogo konstrukcijos, iSsikraipe seni langy rémai. Centro pastatui reikalingas kapitalinis remontas.
D¢l ilgy techniniy dokumenty rengimo ir derinimo procesy, negalime teikti paraiSkos finansavimui
gauti i§ ES fondy. Dél ty paciy priezasCiy prarandame jau antrus partnerius i§ Rusijos Federacijos
Kaliningrado srities, su kuriais planavome teikti paraiskg j Lietuvos — Rusijos per sieng programa.

2.8.2. Dél Siuo metu vykdomos LR vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymo pertvarkos,
padaugéja prievoliy ir funkcijy socialinés srities institucijoms. Ziniasklaidoje formuojama neigiama
nuomong apie §io jstatymo jgyvendinimg neigiamai veikia visuomenés poziiirj j vaiky globg. Taip
pat, dél jstatymo nuostaty interpretacijy, sunku rasti ir parengti budincius globotojus (riipintojus),
nors poreikis tokiai paslaugai kaimyninése savivaldybése yra didZiulis. Dél jstatyme nustatyty
reikalavimy, susiduriame su problema, kad rengti vieng globéjy Seimg negalima, turi biti
maziausiai rengiamos bent dvi. Miisy savivaldybéje tokias Seimas rasti ir sudominti biiti glob¢jais
yra sunku, nes paslauga néra patraukli visuomenei, néra ypa¢ aktuali Neringos savivaldybei.

2.8.3. 2019 m. Neringos miesto nejgaliyjy draugijai jsigijus automobilj, kuriuo privalo biti
teikiamos pavézéjimo paslaugos nejgaliems asmenims, zenkliai sumazéjo Centro automobiliy
naudojimas bei jy remontas. Tacdiau susiduriame su kita problema — dél zemo Neringos miesto
nejgaliyjy draugijos veiklumo ir administracinio darbo jgiidziy nebuvimo, tenka ripintis jy
automobiliu teikiamos pavézéjimo paslaugos administravimu, dokumenty rengimu, derinimu.

2.8.4. Senyvo amziaus asmenys — viena i§ pagrindiniy socialiniy paslaugy gavéjy grupiy
Neringos savivaldybéje. Spartus visuomenés sen¢jimo procesas, ilgéjanti vidutiné gyvenimo
trukmé, pablogéjusios socialinés ekonominés sglygos, lemia augantj poreikj socialinéms
paslaugoms - transporto organizavimui, pagalbos j namus paslaugoms, apgyvendinimo socialinés
globos jstaigose ir kt. Pastebima rySkéjanti dar viena problema — senyvo amziaus asmenys ir jy
artimieji nesinaudoja arba nezino kad gali buti teikiama pagalbos j namus paslauga. Sitilomas
sprendimo budas — Sviesti visuomeng, supazindinant su Siuo metu galiojanciais teisés aktais, Centro
teikiamomis paslaugomis, skatinti bendruomeni$kuma, tarpusavio bendravima.

I11. Centro finansinés veiklos ataskaita (Zr. 5 lentelé)

5 lentelé. Finansinés veiklos ataskaita 2018-2019 m.

Lésy pavadinimas Lésy dydis tikst. Eur Panaudojimas per 2019 m.
2018 m. 2019 m.
Savivaldybés biudzeto 1éSos 174 198,2 DU
SODRA
Istaigos veiklai
0,7 3,4 llgalaikiam turtui
Valstybés biudzeto spec. tikslinés | 8,7 15,3 DU
dotacijos
SODRA
Valstybés biudzeto 1éSos 0 0
Projekty léSos 5,6 1,9
0,8 I§ jy ilgalaikis materialus turtas
Paramos 1éSos 0,3 0,3
Spec. programy 1éSos (léSos uz mokamas | 0,2 0,5 nenaudota
paslaugas)
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