LIETUVOS RESPUBLIKOS
GYVENTOJU PAJAMU MOKESCIO JSTATYMO NR. IX-1007 17 IR 20 STRAIPSNIU
PAKEITIMO
JSTATYMAS

2024 m. gruodzio 5 d. Nr. XV-32
Vilnius

1 straipsnis. 17 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 17 straipsnio 1 dalies 9 punktg ir jj i§déstyti taip:

,»9) pasibaigus draudimo sutarties galiojimo terminui gauta gyvybés draudimo i¥moka
pagal gyvybeés draudimo sutartj, kuri sudaryta nuo 2003 m. sausio 1 d. iki 2012 m. gruodzio 31 d.
ir kurioje numatyta, kad draudimo i¥moka iSmokama ne tik jvykus draudZiamajam jvykiui, bet ir
pasibaigus draudimo sutarties galiojimo terminui, jeigu gyvybés draudimo sutarties terminas yra
ne trumpesnis kaip 5 metai ir i¥mokos gavimo momentu i§mokos gavéjas yra sulaukes 55 mety
arba i¥mokos gavimo momentu iSmokos gavéjui yra nustatytas 0—40 procenty dalyvumo lygis (iki
2023 m. gruodzio 31 d. nustatytas 040 procenty darbingumo lygis), arba i§mokos gavéjas yra
vaikas su negalia, kuriam nustatytas pirmo ar antro lygio individualios pagalbos teikimo iSlaidy
kompensacijos poreikis (iki 2023 m. gruodzio 31 d. nustatytas specialusis nuolatinés slaugos
poreikis), taip pat nutraukus tokig sutartj gyventojui mokamos sumos, jeigu sutartis nutraukta ne
anksciau kaip pra¢jus 5 metams nuo jos sudarymo dienos ir gyventojas yra sulaukes 55 mety arba
iSmokos gavimo momentu iSmokos gavéjui yra nustatytas 0—40 procenty dalyvumo lygis (iki
2023 m. gruodzio 31 d. nustatytas 0—40 procenty darbingumo lygis), arba i§mokos gavéjas yra
vaikas su negalia, kuriam nustatytas pirmo ar antro lygio individualios pagalbos teikimo i$laidy
kompensacijos poreikis (iki 2023 m. gruodZio 31 d. nustatytas specialusis nuolatinés slaugos
poreikis);*.

2. Pakeisti 17 straipsnio 1 dalies 9 punkt ir jj i¥déstyti taip:

,91) pasibaigus draudimo sutarties galiojimo terminui gauta gyvybés draudimo imoka
pagal gyvybés draudimo sutartj, kuri sudaryta nuo 2013 m. sausio 1 d. ir kurioje numatyta, kad
draudimo i$moka iSmokama ne tik jvykus draudZiamajam jvykiui, bet ir pasibaigus draudimo
sutarties galiojimo terminui, jeigu gyvybés draudimo sutarties terminas yra ne trumpesnis kaip
5 metai ir iSmokos gavimo momentu i§mokos gavéjui iki senatvés pensijos amZziaus, nustatyto
gyvybés draudimo sutarties sudarymo metu galiojusiame Lietuvos Respublikos valstybiniy

socialinio draudimo pensijy jstatyme, yra like ne daugiau kaip 5 metai arba i§mokos gavimo
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momentu iSmokos gavéjui yra nustatytas 0—40 procenty dalyvumo lygis (iki 2023 m. gruodZio
31 d. nustatytas 0—40 procenty darbingumo lygis), arba iSmokos gavéjas yra vaikas su negalia,
kuriam nustatytas pirmo ar antro lygio individualios pagalbos teikimo i3laidy kompensacijos
poreikis (iki 2023 m. gruodZio 31 d. nustatytas specialusis nuolatinés slaugos poreikis), taip pat
nutraukus gyvybés draudimo sutartj gyventojui mokamos sumos, jeigu sutartis nutraukta ne
anksCiau kaip praé¢jus 5 metams nuo jos sudarymo dienos ir gyventojui iki senatvés pensijos
amZiaus, nustatyto gyvybés draudimo sutarties sudarymo metu galiojusiame Valstybiniy
socialinio draudimo pensijy jstatyme, yra lik¢ ne daugiau kaip 5 metai arba iSmokos gavimo
momentu iSmokos gavéjui yra nustatytas 0—40 procenty dalyvumo lygis (iki 2023 m. gruodZio
31 d. nustatytas 040 procenty darbingumo lygis), arba i§mokos gavéjas yra vaikas su negalia,
kuriam nustatytas pirmo ar antro lygio individualios pagalbos teikimo ilaidy kompensacijos
poreikis (iki 2023 m. gruodZio 31 d. nustatytas specialusis nuolatinés slaugos poreikis);*.

3. Pakeisti 17 straipsnio 1 dalies 16 punkta ir jj i§déstyti taip:

,»16) pagal iki 2012 m. gruodzio 31 d. sudarytg pensijy kaupimo sutartj i§ pensijy fondo
gauta pensijy iSmoka, jeigu pensijy kaupimo sutarties terminas yra ne trumpesnis kaip 5 metai ir
iSmoka gaunantis pensijy fondo dalyvis yra sulaukes 55 mety arba iSmokos gavimo momentu
iSmokos gavéjui yra nustatytas 0-40 procenty dalyvumo lygis (iki 2023 m. gruodzio 31 d.
nustatytas 0—40 procenty darbingumo lygis), taip pat gyventojui iSstojus i§ pensijy fondo ir
neperéjus | kitg pensijy fondg iSmokama suma, jeigu iSstojama i$ pensijy fondo ne ankséiau kaip
pra¢jus 5 metams nuo pensijy kaupimo sutarties sudarymo dienos ir pensijy i¥mokg gaunantis
pensijy fondo dalyvis yra sulaukes 55 mety;“.

4. Pakeisti 17 straipsnio 1 dalies 16! punkty ir jj i§déstyti taip:

,»161) i8 pensijy fondo gauta pensijy i¥moka, jeigu pagal nuo 2013 m. sausio 1 d. sudaryty
pensijy kaupimo sutartj $ios sutarties terminas yra ne trumpesnis kaip 5 metai ir i¥mokg
gaunanCiam pensijy fondo dalyviui iki senatvés pensijos amZiaus, nustatyto pensijy kaupimo
sutarties sudarymo metu galiojusiame Valstybiniy socialinio draudimo pensijy jstatyme, yra like
ne daugiau kaip 5 metai arba iSmokos gavimo momentu iSmokos gavéjui yra nustatytas 0—40
procenty dalyvumo lygis (iki 2023 m. gruodzio 31 d. nustatytas 0—40 procenty darbingumo lygis),
taip pat gyventojui iSstojus i§ pensijy fondo ir neperéjus  kita pensijy fondg i¥mokama suma, jeigu
i§stojama i§ pensijy fondo ne anksCiau kaip pra¢jus 5 metams nuo pensijy kaupimo sutarties
sudarymo dienos ir iSmoka gaunanciam pensijy fondo dalyviui iki senatvés pensijos amZiaus,
nustatyto pensijy kaupimo sutarties sudarymo metu galiojusiame Valstybiniy socialinio draudimo

pensijy jstatyme, yra lik¢ ne daugiau kaip 5 metai;*.



2 straipsnis. 20 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 20 straipsnio 1 dalj ir jg i§déstyti taip:

»1. Neapmokestinamasis pajamy dydis (toliau — NPD) taikomas tik su darbo santykiais
arba jy esmg atitinkancCiais santykiais susijusioms pajamoms. Metinis NPD (toliau— MNPD), jeigu
Sio straipsnio 6 dalyje nenustatyta kitaip, taikomas tokia tvarka:

1) MNPD negali biti didesnis negu 8 964 eurai, jeigu gyventojo metinés pajamos (toliau —
GMP) nevirsija minimaliosios ménesinés algos, galiojusios einamyjy kalendoriniy mety sausio
1 diena, dvylikos dydZiy sumos;

2) kai GMP virSija minimaliosios ménesinés algos, galiojusios einamyjy kalendoriniy mety
sausio 1 diena, dvylikos dydZiy sumg, taCiau nevirsija 28 647,48 euro per metus, MNPD negali

buti didesnis negu suma, apskai€iuota pagal $ig formule:

Gyventojui taikytinas MNPD = 8 964 — 0,49 x (GMP — dvylika minimaliosios ménesinés

algos, galiojusios einamyjy kalendoriniy mety sausio 1 dieng, dydziy);

3) kai GMP virsija 28 647,48 euro per metus, MNPD negali biti didesnis negu suma,
apskaiCiuota pagal §ig formule:

Gyventojui taikytinas MNPD = 4 800 — 0,18 x (GMP — 12 x 642).

2. Pakeisti 20 straipsnio 2 dalj ir jg i§déstyti taip:

»2. Jeigu Sio straipsnio 6 dalyje nenustatyta kitaip, NPD mokestiniu laikotarpiu taikomas
tokia tvarka:

1) gyventojui, kurio su darbo santykiais arba jy esme¢ atitinkanciais santykiais susijusios
pajamos per ménesj nevirsija minimaliosios ménesinés algos, galiojusios einamyjy kalendoriniy
mety sausio 1 dieng, vieno dydZio, taikomas ménesio NPD yra 747 eurai;

2) gyventojui, kurio su darbo santykiais arba jy esme¢ atitinkandiais santykiais susijusios
pajamos per ménesj vir§ija minimaliosios ménesinés algos, galiojusios einamyjy kalendoriniy
mety sausio 1 dieng, viena dydj, tadiau nevirdija 2 387,29 euro, taikytinas ménesio NPD

apskai¢iuojamas pagal §ig formule:

Gyventojui taikytinas ménesio NPD = 747 — 0,49 x (gyventojo ménesio su darbo
santykiais arba jy esmg¢ atitinkanciais santykiais susijusios pajamos — minimaliosios ménesinés

algos, galiojusios einamyjy kalendoriniy mety sausio 1 dieng, vienas dydis);

3) gyventojui, kurio su darbo santykiais arba jy esme atitinkandiais santykiais susijusios
pajamos per ménesj virsija 2 387,29 euro, taikytinas ménesio NPD apskai¢iuojamas pagal 3ig

formule:

Gyventojui taikytinas ménesio NPD = 400 — 0,18 x (gyventojo ménesio su darbo

santykiais arba jy esme atitinkanciais santykiais susijusios pajamos — 642).“

3. Pakeisti 20 straipsnio 6 dalj ir jg i§déstyti taip:



4

»0. Asmenims, kuriems nustatytas 0-25 procenty dalyvumo lygis (iki 2023 m. gruodzio

31 d. nustatytas 0-25 procenty darbingumo lygis arba dideliy specialiyjy poreikiy lygis), arba
asmenims, kuriems teisés akty nustatyta tvarka yra nustatytas sunkus nejgalumo lygis, taikomas
menesio NPD yra 1 127 eurai. Asmenims, kuriems nustatytas 30-55 procenty dalyvumo lygis (iki
2023 m. gruodZio 31 d. nustatytas 30-55 procenty darbingumo lygis arba vidutiniy ar nedideliy
specialiyjy poreikiy lygis), arba asmenims, kuriems teisés akty nustatyta tvarka yra nustatytas
vidutinis ar lengvas nejgalumo lygis, taikomas ménesio NPD yra 1 057 eurai. Atsiradus arba
pasibaigus teisei j Sioje dalyje nurodyta ménesio NPD, &is dydis pradedamas arba nustojamas
taikyti nuo kita, negu atsirado arba pasibaigé teisé i ji, ménesj gauty pajamy. Sioje dalyje
nurodytiems gyventojams taikytina MNPD suma yra lygi jiems pagal Sios dalies nuostatas
atitinkamais mokestinio laikotarpio ménesiais taikytiny NPD sumai, pridéjus pagal io straipsnio
1 dalj Siems gyventojams apskaiCiuota MNPD dalj, proporcinga mokestinio laikotarpio ménesiy,

kuriais jie neturéjo teisés | NPD pagal Sios dalies nuostatas, skai¢iui.*

3 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas, jgyvendinimas ir taikymas

1. Sis jstatymas jsigalioja 2025 m. sausio 1 d. ir taikomas apskai¢iuojant ir deklaruojant
2025 mety ir vélesniy mokestiniy laikotarpiy pajamas.

2. Centrinis mokes¢iy administratorius iki 2024 m. gruodZio 31 d. priima §io jstatymo

igyvendinamuosius teisés aktus.

Skelbiu §j Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymg.

Respublikos Prezidentas > Gitanas Nauséda




