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SILALES RAJONO SAVIVALDYBES
TARYBA

) SPRENDIMAS
DEL SVIETIMO, KULTUROS IR MENO, SOCIALINIU PASLAUGU ISTAIGU IR
SENIUNIJY DARBUOTOJU KELIONIV (I DARBA IR I$ DARBO) ISLAIDY
KOMPENSAVIMO TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO IR ISLAIDY
KOMPENSAVIMO TARIFO NUSTATYMO

2008 m. gruodZio 23 d. Nr. T1-445
Silale

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo (Zin., 2003, Nr. 17-
704, 2005, Nr. 57-1941, 2008, Nr. 113-4290) 16 straipsnio 2 dalies 38 punktu, Lietuvos
Respublikos vietimo jstatymo (Zin., 2003, Nr. 63-2858, 2004, Nr. 103-3755) 71 straipsnio 5
dalimi, Lietuvos Respublikos transporto lengvaty jstatymo (Zin., 2000, Nr. 32-890, 2008, Nr. 74-
2862) 6 straipsnio 2 punktu ir siekdama uZtikrinti gyventojy teise | kokybiskas ugdymo, kultiirines
ir socialines paslaugas, Silalés rajono savivaldybés taryba nusprendzia:

1. Patvirtinti Svietimo, kultiros ir meno, socialiniy paslaugy istaigy ir seniiinijy
darbuotojy kelioniy (j darba ir i§ darbo) i§laidy kompensavimo tvarkos apra3a (pridedama).

2. Nustatyti Svietimo, kultiiros ir meno, socialiniy paslaugy istaigy ir seniiinijy
darbuotojy kelioniy (j darbg ir i§ darbo) iSlaidy kompensavimo tarifa (T) — 0,20 Lt uZ vieng
kilometra,

3. Sprendimas jsigalioja nuo 2009 m. sausio 1 d.

4. Nuo 2009 m. sausio 1 d. pripaZinti netekusiais galios Silalés rajono savivaldybés
tarybos:

4.1. 2007 m. spalio 4 d. sprendimg Nr. T1-216 ,,Dél mokytojy ir kity ugdymo procese
dalyvaujanéiy specialisty kelioniy (j darbg ir i§ darbo) i$laidy kompensavimo tvarkos apra$o
patvirtinimo ir i8laidy kompensavimo tarifo nustatymo*;

4.2. 2007 m. spalio 25 d. sprendima Nr. T1-248 ,Dél Silalés rajono savivaldybés
tarybos 2007 m. spalio 4 d. sprendimu Nr. T1-216 patvirtintos mokytojy ir kity ugdymo procese
dalyvaujanéiy specialisty kelioniy (j darbg ir i§ darbo) iSlaidy kompensavimo tvarkos apraso
pakeitimo®;

4.3. 2008 m. geguzés 29 d. sprendimg Nr. T1-191 ,Dél Silalés rajono savivaldybeés
tarybos 2007 m. spalio 4 d. sprendimu Nr. T1-216 patvirtintos mokytoju ir kity ugdymo procese
dalyvaujanéiy specialisty kelioniy (j darba ir i§ darbo) iSlaidy kompensavimo tvarkos apraSo
pakeitimo®.

5. Paskelbti informacija apie §i sprendima Silalés rajono laikrastyje ,,Silalés artojas, o
visa sprendima — Silalés rajono savivaldybés interneto tinklapyje www silale.lt.

Albinas EZerskis

Meras



http://www.silale.lt

PATVIRTINTA

Silalés rajono savivaldybés tarybos
2008 m. gruodZio 23 d. sprendimu
Nr. T1-445

SVIETIMO, KULTUROS IR MENO, SOCIALINIY PASLAUGY ISTAIGU IR SENIUNIJY
DARBUOTOJU KELIONIU (I DARBA IR IS DARBO) ISLAIDY KOMPENSAVIMO
TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sis tvarkos aprasas (toliau — apradas) reglamentuoja Silalés rajono savivaldybés
teritorijoje esanciy $vietimo, kultliros ir meno, socialiniy paslaugy istaigy ir seniiinijy darbuotojy
kelioniy (i darbg ir i§ darbo) vaziavimo iSlaidy kompensavima.

2. Vaziavimo i8laidos kompensuojamos jy darbo dienomis vaZiavusiems i darbg iki 40
kilometry ir atgal:

2.1. bendrojo lavinimo, neformaliojo vaiky $vietimo mokykly mokytojams, kitiems
pedagoginiams darbuotojams ir bibliotekininkams;

2.2. socialiniy paslaugy istaigose ir seniiinijose dirbantiems socialiniams darbuotojams
ir jy padéjéjams, socialiniams pedagogams ir jy padéjéjams, auklétojams ir jy padéjéjams;

2.3. kultiiros ir meno jstaigose dirbantiems kultiiros ir meno darbuotojams;

2.4. visy bendrojo lavinimo mokykly mokytojams, mokantiems mokinius, kuriems
skirtas mokymas namuose;

2.5. Pajurio Zemés tikio mokyklos mokytojams.

3. Kelioniy kompensavimo tvarkos apraso tikslas — sudaryti palankesnes salygas
idarbinti kvalifikuotus specialistus, uZtikrinant gyventojy teisg i kokybiskas ugdymo, kultiirines ir
socialines paslaugas.

4. Kelioniy i8laidoms kompensuoti reikalingos 1é3os planuojamos $vietimo, kultiiros ir
meno jstaigy, socialiniy paslaugy staigy bei seniiiniju metinése samatose ir iSmokamos nevir§ijant
metinése i$laidy samatose Siam tikslui patvirtinty lé$y dydzio.

5. Pajlirio Zemés ikio mokyklos mokytojams vaZiavimo i$laidoms kompensuoti
reikalingy 1é3y planavimo, iSmokeéjimo tvarka nustato Silalés rajono savivaldybés administracijos
direktorius.

I1. KOMPENSACIJU APSKAICIAVIMO IR MOKEJIMO TVARKA

6. VaZiavimo iSlaidos darbuotojams kompensuojamos pagal Silalés rajono
savivaldybés tarybos patvirtinta tarifa.

7. Kelioniy i$laidy kompensacija gali gauti vaZinéjantys i darba darbuotojai, kuriy
faktiné gyvenamoji vieta nesutampa su darbo vieta ir yra toliau kaip 5 kilometrai, bet ne daugiau
kaip 40 kilometry (nuo gyvenamojoje vietoje esanfios mardrutinio autobuso stotelés iki
gyvenvietés, miestelio, kurioje yra istaiga, autobusy stotelés).

8. Darbuotojai, pageidaujantys gauti kelioniy i$laidy kompensacijg uz vaZiavima i (i¥)
darba (-0), istaigy vadovams pateikia motyvuotg praSymg ir paZymos apie deklaruojamg nuolating
gyvenamajq vietg kopija. Jei faktiné gyvenamoji vieta nesutampa su deklaruojama nuolatine
gyvenamagja vieta, pateikiama atitinkamos senifinijos i§duota paZyma apie fakting gyvenamajg vieta.

9. Istaigy vadovai, i¥nagrinéje istaigu darbuotojy praS§ymus, jsakymu tvirtina vardinj
darbuotojy, turinéiy teise gauti kelioniy islaidy kompensacija uz vaZinéjima i (i§) darba (-0), sarasa,
kuris pateikiamas jstaigy buhalterijai.

10. Kelioniy i$laidy kompensacija apskaiiucjama vadovaujantis darbo laiko apskaitos
Ziniara$¢iu, darbo grafiku, pagal nuvaZiuotg atstuma, kurj nustato jstaigos vadovo jsakymu sudaryta
komisija.
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11. Mokytojams, kurie moko mokinius namuose, kelioniy i$laidy kompensacija
apskaiCiuojama vadovaujantis direktoriaus {sakymu dél mokinio mokymo namuose, darbo laiko
apskaitos Ziniara$¢iu, darbo grafiku, pagal nuvaZiuota atstuma (nuo mokyklos iki mokinio
gyvenamosios vietos).

12. Socialiniams darbuotojams ir jy padéjéjams, kurie teikia pagalbos | namus
paslaugas arba dienos socialinés globos paslaugas asmens namuose, kelioniy i$laidy kompensacija
apskaiCiuojama vadovaujantis jstaigos vadovo jsakymu patvirtintu darbo laiko apskaitos Ziniara$¢iu,
darbo grafiku, pagal nuvaZiuotg atstuma (nuo darbuotojo gyvenamosios vietos iki paslaugos gavéjo
gyvenamosios vietos).

13. Kelionés iSlaidy kompensacijos dydis nustotomas individualiai ir apskai¢iuojamas
taip:

K=DxAxT
¢ia K - individualus kompensacijos dydis; D — darbo dieny skai¢ius per ménesi; A — atstumas nuo
faktinés gyvenamosios vietos iki darbo vietos ir atgal (ne daugiau kaip 80 km); T — Savivaldybés
tarybos nustatytas konkretus tarifas.

14. Kelioniy i$laidy kompensacija mokama kas ménes;. Ji skiriama neatskaitytinai.

15. Kompensacijos mokéjimas nutraukiamas:

15.1. darbuotojui nutraukus darbo sutartj;

15.2. darbuotojui persikélus gyventi aréiau nei 5 kilometrai nuo darbo vietos.

16. Darbuotojams, kurie dirba pagal kelias darbo sutartis, jei darbovietés yra tame
paciame kaime ar miestelyje, kompensacija apskaiéiuoja ir moka:

16.1. pagrindiné darbovieté;

16.2. nepagrindiné darbovieté - tik uZ tas dienas, kurios nesutampa su pagrindinés
darbovietés darbo dienomis.

17. Pasikeitus gyvenamajai vietai, darbuotojai per 3 darbo dienas privalo rastu
informuoti jstaigos vadova.

18. Paaikeéjus, kad kelioniy i$laidy kompensacija buvo skirta ne tam asmeniui, pateikti
melagingi ar netiksliis duomenys, kelioniy islaidy kompensacija iSieSkoma Lietuvos Respublikos
istatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

ITII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

19. Istaigos buhalteris atsako uZ teisinga kelioniy i$laidy kompensacijy darbuotojams
apskai¢iavima.

20. Istaigos vadovas, nesilaikantis Sioje tvarkoje nustatyty reikalavimy, atsako pagal
galiojancius Lietuvos Respublikos teisés aktus.

21. Darbuotojy kelioniy i§laidos kompensuojamos neatsiskaitytinai, nevirSijant jstaigai
skirty biudzeto asignavimuy.

22. Dokumentai, susije su kelioniy i$laidy kompensavimu istaigy darbuotojams,
vaZinéjantiems i (i§) darba (-0), saugomi vadovaujantis teisés akty nustatyta tvarka.

23. Istaigos vadovo jsakymas dél kelioniy i§laidy kompensacijos gali buti skundZiamas
Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.




