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PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
KULTUROS, PAVELDOSAUGOS IR VIESUJU RYSIU SKYRIAUS
VEDEJO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés lygmuo — skyriaus (biuro, tarnybos) vadovas (V lygmuo).

2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus savivaldybés
administracijos direktoriui.

Il SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS

3. Administraciniy paslaugy teikimas.

1 SKYRIUS
PAREIGYBES SPECIALIZACIJA

4. Valstybinés, regiono, savivaldybés kultiiros politikos jgyvendinimo organizavimas,
koordinavimas ir kontroliavimas, kultiros paveldo objekty, esan¢iy savivaldybés teritorijoje,
apsaugos, naudojimo ir tvarkybos priezitira, valstybinés kalbos vartojimo ir taisyklingumo
kontrolés organizavimas ir koordinavimas, viesyjy rySiy sistemos jstaigoje jgyvendinimas.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

5. Istaigos vadovui pavedus atstovauja jstaigai santykiuose su kitomis jstaigomis,
organizacijomis bei fiziniais asmenimis.

6. Konsultuoja su struktiirinio padalinio veikla susijusiais klausimais.

7. Priima su struktiirinio padalinio veikla susijusius sprendimus.

8. Rengia ir teikia pasitilymus su struktiirinio padalinio veikla susijusiais klausimais.

9. Vadovauja struktiirinio padalinio veiklos vykdymui aktualios informacijos apdorojimui
arba prireikus apdoroja struktiirinio padalinio veiklai vykdyti aktualig informacija.

10. Vadovauja struktiirinio padalinio veikly vykdymui arba prireikus vykdo strukttirinio
padalinio veiklas.

11. Vadovauja su struktiirinio padalinio veikla susijusios informacijos rengimui ir teikimui
arba prireikus rengia ir teikia su struktiirinio padalinio veikla susijusig informacijg.

12. Vadovauja su struktiirinio padalinio veikla susijusiy dokumenty rengimui arba prireikus
rengia su struktiirinio padalinio veikla susijusius dokumentus.

13. Valdo struktiirinio padalinio Zzmogiskuosius iSteklius teisés akty nustatyta tvarka.

14. Bendradarbiauja su Lietuvos Respublikos kultiiros ministerija, Lietuvos liaudies kulttiros



centru, Kulttiros paveldo departamentu, Valstybine kalbos inspekcija, savivaldybés
jstaigomis ir jmonémis, savivaldybés administracijos padaliniais, kitomis nevyriausybinémis
organizacijomis, regiono ir rajono spauda.

15. Rengia ilgalaikes kultiirinés veiklos programas; savivaldybés tarybos sprendimy ir
savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymy projektus kultiiros, kultiiros paveldo,
visuomenés informavimo, valstybinés kalbos klausimais; skyriaus darbuotojy pareigybiy
aprasymus.

16. Koordinuoja ir prizitiri, teikia pasitilymus dél biblioteky, kultiiros centry muziejy veiklos
efektyvumo, etninés kultiiros ir nematerialaus kultiiros paveldo tradicijy i§saugojimo,
mégejy bei profesionalaus meno sklaidos, leidybos projekty finansavimo, dalyvavimo
regiono ir tarptautiniuose kultiros projektuose.

17. Riipinasi rajono kultiiros jstaigy vadovy ir specialisty kvalifikacijos kélimu, kultiiros
Istaigy bazes stiprinimu, teigiamu savivaldybés jvaizdzio formavimu, savivaldybés
tarptautiniais rysiais.

18. Igyvendina valstybés ir savivaldybés kulttiros, kulttiros paveldo apsaugos, valstybines
kalbos, visuomenés informavimo politika.

19. Vykdo kitus nenuolatinio pobiidZio su jstaigos veikla susijusius pavedimus.

V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

20. Issilavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

20.1. i8silavinimas — aukstasis universitetinis iSsilavinimas (ne Zemesnis kaip bakalauro
kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

20.2. studijy kryptis — filologija pagal kalbg (diplome nurodant konkrecig kalbg);
20.3. studijy kryptis — paveldo studijos;

20.4. studijy kryptis — kultiiros studijos;

20.5. studijy kryptis — komunikacija;

arba:

20.6. iSsilavinimas — aukstasis universitetinis iSsilavinimas (ne Zemesnis kaip bakalauro
kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

20.7. darbo patirtis — patirtis kultaros srityje;
20.8. darbo patirties trukmé — ne maziau kaip 5 metai.
21. Atitikimas Kitiems reikalavimams:

21.1. gebéti dirbti su kompiuterinémis programomis.

VI SKYRIUS
KOMPETENCIJOS

22. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
22.1. komunikacija — 5;

22.2. analizé ir pagrindimas — 4,

22.3. patikimumas ir atsakingumas — 4;

22.4. organizuotumas — 4;

22.5. vertés visuomenei kiirimas — 4.

23. Vadybinés ir lyderystés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:



23.1. lyderysté — 4;

23.2. veiklos valdymas — 4;

23.3. strateginis pozitris — 4.

24. Specifinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
24.1. dalykiniy rysiy tinklo kiirimas — 4,

24.2. informacijos valdymas — 4;

24.3. tarpkultiiriné komunikacija — 4.
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