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VEIKSMU PLANO VERTINIMO KRITERIJAI IR JU REIKSMES

Tiksly ir uZdaviniy vertinimo kriterijai

Vertinimo kriteriju reikSmés

2017 metai

| 2018 metai

| 2019 metai

Atsakingi vykdytojai

1 tikslas — uztikrinti jvairaus jaunimo poreikius atitinkancia socialinés apsaugos, $vietimo ir sveikatos sistemy plétra

1.1. Uztikrinti geresnes jaunimo uzZimtumo galimybes — skatinti ekonominj ir socialinj versluma, sudaryti palankias sglygas jauniems Zmonéms aktyviai

dalyvauti darbo rinkoje bei derinti Seimos ir darbo jsipareigojimus

P-1-1-1 Teritoriniy darbo birzy klienty aptarnavimo skyriy, kuriuose 50 50 50 Lietuvos darbo birza prie Socialinés
teikiamos Jaunimo darbo centry paslaugos, skai¢ius apsaugos ir darbo ministerijog
(toliau — Lietuvos darbo birza)
1.2. Sukurti geresnes salygas jaunimui ir jaunoms Seimoms apsiriipinti biistu
P-1-2-1 Atlikta analiz¢, kuri padés nustatyti priemones, padésiandias 1 - - Lietuvos Respublikos socialinés
jaunimui ir jaunoms Seimoms apsiriipinti biistu apsaugos ir darbo ministerija (toliau
— Socialinés apsaugos ir darbo
ministerija)
1.3. Skatinti jaunima pritaikyti savo jgytus gebéjimus Lietuvoje, taip spresti migracijos problemas
P-1-3-1 Atlikta visuomenés ir mokslo atstovy apklausa, padésianti 1 - - Jaunimo reikaly departamentas prie
nUStatyti pl‘iemones, kurios paskatins jaunimq pl’ltalkytl Socialinés apsaugos ir darbo
igyta iSsilavinimg ir patirtj Lietuvoje ministerijos  (toliau — Jaunimo
reikaly departamentas)
1.4. Kurti jaunimui saugig aplinka — uZtikrinti veiksmingg jaunimo nusikalstamumo prevencija
P-1-4-1 Suorganizuotas nusikaltimy ir kity teisés pazeidimy 1 1 1 Lietuvos  Respublikos  vidaus
prevencijos projekty (programy) atrankos konkursas reikaly ministerija

1.5. Plétoti jaunimo sveikatos apsaugos sistemg — gerinti jauni
priklausomybés formu prevencija

mo sveikatos stebé

sena, skatinti sve

ikatingumg ir fizinj aktyvuma bei uZtikrinti jvairiy

P-1-5-1 Irengty universaliy dirbtinés dangos sporto aiksteliy skaicius

11

11

Kino kultiiros ir sporto
departamentas  prie Lietuvos
Respublikos Vyriausybés (toliau —




Tiksly ir uZdaviniy vertinimo kriterijai

Vertinimo kriteriju reikSmés

Atsakingi vykdytojai

2017 metai 2018 metai 2019 metai
Kiino kultiiros ir sporto
departamentas)
P-1-5-2 Jaunimo sveikatos tinklo lankytojy skai¢ius (ne maziau kaip) 14 500 14 500 15 000 Sveikatos  mokymo ir  ligy
(vnt.) prevencijos centras
P-1-5-3 Atlikta jaunimo (18-29 m.) sveikatos priezidros ir - 1 - Higienos institutas

gyvensenos analizé, remiantis Lietuvos suaugusiy gyventojy
gyvensenos tyrimo duomenimis (vnt.)

2 tikslas — ugdyti samoninga, pilieti§ka, patriotiskg, brandzia, kultaringa ir kurybinga jauno Zmogaus, gebanc¢io biiti aktyvia jvairialypés visuomenés dalimi,

asmenybe¢

2.1. Plétoti neformalyjj Svietima, siekiant formaliojo ir neformaliojo §vietimo saveikos

P-2-1-1 Vaiky, dalyvavusiy neformaliojo vaiky S§vietimo veiklose, 20 20 20 Lietuvos Respublikos Svietimo ir
kurios finansuojamos tikslinémis valstybés biudzeto mokslo  ministerija  (toliau -
l1éSomis, skaiCius (procentais, nuo vaiky, besimokanciy Svietimo ir mokslo ministerija)
bendrojo ugdymo mokyklose)

P-2-1-2 Sukurta ir veikianti neformaliuoju budu jgyty kompetencijy - - - Svietimo ir mokslo ministerija
vertinimo ir pripazinimo sistema

P-2-1-3  Funkcionuojanti nesimokanciy vaiky ir mokyklos - - - Svietimo ir mokslo ministerija
nelankanc¢iy mokiniy informaciné sistema (NEMIS)

2.2. Sudaryti salygas jaunimo kultiirinei edukacijai, skatinti jaunimo kiirybiskuma

P-2-2-1 Vaiky ir jaunimo, dalyvavusiy kultiirinés edukacijos veikloje, 250 000 300 000 300 000 Lietuvos  Respublikos  kultiiros

skaicius ministerija,  Lietuvos  Kkulttros

taryba

2.3. Skatinti jaunus Zmones aktyviai dalyvauti visuomeniniame gyvenime ir ugdyti ju pilietines kompetencijas

P-2-3-1 Teritoriniy darbo birzy Jaunimo darbo centruose 45 45 45 Lietuvos Respublikos valstybiné
suorganizuoty Seminary apie teisétg ir saugy darbg skaicius darbo inspekcija prie Socialinés

apsaugos ir darbo ministerijos,
Lietuvos darbo birza

P-2-3-2 Jgyvendinty mokymo programy, skirty mokiniy savivaldai 10 10 10 Svietimo ir mokslo ministerija

stiprinti, skaicius




Vertinimo kriteriju reikSmés
2017 metai | 2018 metai | 2019 metai

Tiksly ir uZdaviniy vertinimo kriterijai Atsakingi vykdytojai

3 tikslas — isplétoti ir koordinuoti darbo su jaunimu sistema ir uZtikrinti jaunimo uZimtumo infrastruktiiros plétra

3.1. Plétoti esamas ir kurti naujas jaunimo uZimtumui ir ugdymui palankias erdves — suteikti daugiau galimybiy socialine atskirtj patirian¢iam jaunimui

P-3-1-1 Jauny Zmoniy, gavusiy laisvalaikio uzimtumo paslaugas savo
gyvenamojoje vietoje arba netoli jos, skaiius

17 000

18 000

21 000

Jaunimo reikaly departamentas

3.2. Tobulinti esamg pagalbos (metodinés, informacinés, psichologinés ir kt.) Seimai sistema, siekiant spresti Seimoje kylan¢ias problemas

P-3-2-1 Nepasiturin¢iy gyventojy (tévy, globéjy, riipintojy), gavusiy 100 100 100 Socialinés apsaugos ir darbo
lésas bendravimo su vaiku kursams apmokéti, skai¢ius ministerija

3.3. Plétoti turininga, aktyvy, kokybiska jaunimo ugdymg laisvalaikiu

P-3-3-1 Finansuoty mobilaus darbo su jaunimu ir (ar) darbo su - 12 14 Jaunimo reikaly departamentas
jaunimu gatvéje programy skaicius

3.4. Formuoti teigiama jaunimo poZiiirj i Seimg, motinyste, tévyste, vaikyste ir gyvybe

P-3-4-1 Surengty veikly ar priemoniy (televizijos laidy, socialiniy 10 10 10 Socialinés apsaugos ir darbo

reklamy, seminary ir kitokiy renginiy), skirty Seimos vertei
skatinti visuomenés gyvenime, pozityviy santykiy Seimoje
svarbai  bei  karty solidarumui  skatinti  skai¢ius
(vienetai)

ministerija

4 tikslas — sudaryti palankias salygas nuosekliai ir kokybi$kai jaunimo ir su jaunimu dirban¢iy organizaciju veiklai, siekiant aktyvesnio jaunimo j(si)traukimo j

organizuota veikla

4.1. Uztikrinti reikiama parama jaunimo ir su jaunimu dirbancioms organizacijoms — gerinti ju organizacinius gebéjimus, islaikyti savitumg ir veiklos

nuoseklumg
P-4-1-1 Jauny zmoniy, dalyvavusiy finansuotose jaunimo 19 000 20 000 21 000 Jaunimo reikaly departamentas
organizacijy programose, skaicius
P-4-1-2 Per metus finansuoty jaunimo iniciatyvy (projekty), skirty 30 30 30 Svietimo ir mokslo ministerija

jaunimo pilietinei, mokslinei, verslumo,

sportinei veiklai remti, skai¢ius

kiirybinei ir

4.2. Skatinti jaunimg aktyviau dalyvauti vietos bendruomeniy gyvenime, nevyriausybiniy organizacijy ir

savanoriskoje veikloje

P-4-2-1 Sportinio pobtidzio programy ir projekty, skirty vaikams ir 6-7 6-7 6-7 Kiino kultiiros ir sporto
Jjaunimui, skaicius departamentas
P-4-2-2 Savivaldybiy, kuriose taikomas Nacionalinés savanoriskos 4 8 12 Jaunimo reikaly departamentas

veiklos modelis, skai¢ius




Tiksly ir uZdaviniy vertinimo kriterijai

Vertinimo kriteriju reikSmés

2017 metai |

2018 metai

| 2019 metai

Atsakingi vykdytojai

4.3. Skatinti aktyvy tautiniy maZumy jaunimo dalyvavima ekonominiame, pilietiniame ir vieSajame gyvenime, padéti jiems integruotis j visuomene

P-4-3-1 Mokiniy, dalyvavusiy skirtingy mokomuyjy kalby mokykly
rengiamuose edukaciniuose projektuose, skaicius

4 000

4000

4000

Svietimo ir mokslo ministerija

4.4, Skatinti Lietuvos jaunimo nevyriausybines organizacijas aktyviau bendradarbiauti su pasaulio lietuviy jaunimu, bendromis pastangomis uZtikrinti tautinio

identiteto ir kultiiros saugojima bei puoseléjima

P-4-4-1 Lietuvoje veiklg vykdanéiy jaunimo organizacijy ir uZsienio
lietuviy jaunimo organizacijy atstovy, dalyvavusiy
bendradarbiavimui stiprinti skirtuose renginiuose, skai¢ius

50

50

50

Jaunimo reikaly departamentas

4.5. Tobulinti teisine baze, kad biity sudarytos palankesnés salygos

jaunimo ir su jaunimu dirban¢iy organizacijy veiklai

P-4-5-1 Atlikta jaunimo ir su jaunimu dirbanéiy organizacijy veiklos
tobulinimo galimybiy analizé

1

Socialinés apsaugos ir darbo
ministerija

5 tikslas — uztikrinti Zinyby ir sektoriy bendradarbiavima plétojant darnia, faktais ir Ziniomis grista jaunimo politika

5.1. Sukurti struktiiruota jaunimo informavimo ir konsultavimo sistema, siekiant, kad visa visuomené vis geriau suvokty jaunimo reikalus

P-5-1-1 Savivaldybiy, kuriose veikia jaunimo informavimo ir 35 37 40 Jaunimo reikaly departamentas
konsultavimo taskai, skai¢ius

5.2. Uztikrinti nuoseklig jaunimo padéties stebésena, formuoti faktais ir Ziniomis grista jaunimo politika

P-5-2-1 Savivaldybiy, kuriose atlikti jaunimo padéties tyrimai, 0 0 60 Jaunimo reikaly departamentas
skaicius

P-5-2-2 Savivaldybiy, kuriose atlikti jaunimo politikos kokybés 0 60 0 Jaunimo reikaly departamentas
vertinimai, skai¢ius

P-5-2-3 Savivaldybiy, kurioms suteiktos konsultacijos dél jaunimo 60 60 0 Jaunimo reikaly departamentas
problemy sprendimo plany vertinimo ir naujy jaunimo
problemy sprendimo plany parengimo, skaicius

P-5-2-4 Savivaldybiy, kurioSe parengta jaunimo problemy sprendimo 0 0 60 Jaunimo reikaly departamentas

plany pasiekty rezultaty lyginamoji analizé bei naujy




Tiksly ir uZdaviniy vertinimo kriterijai

Vertinimo kriteriju reikSmés

Atsakingi vykdytojai

2017 metai 2018 metai 2019 metai
jaunimo problemy sprendimo plany projektai, skaicius
P-5-2-5 Lietuvos mastu atlikta ir pavieSinta jaunimo integravimo | 1 1 1 Lietuvos darbo birza
darbo rinka galimybiy apklausa
5.3. Plétoti Zinyby ir sektoriy bendradarbiavimg vietos savivaldos, nacionaliniu ir tarptautiniu lygmenimis
50 50 50 Lietuvos darbo birza

P-5-3-1 Jaunimo garantijy iniciatyvos jgyvendinimo komisijy, kurios
organizuoja posédzius ir vieSai skelbia svarstytinus
klausimus, pateikia rekomendacijas, skaicius




