PRITARTA

Kupiskio rajono savivaldybés tarybos

2021 m. kovo 25 d. sprendimu Nr. TS-63
KUPISKIO R. gIMONIU PAGRINDINES MOKYKLOS

2020 METU VEIKLOS ATASKAITA

Bendrieji duomenys

2020 metais Kupiskio r. Simoniy pagrindinéje mokykloje buvo vykdomos mokiniy
pazangos ir pasiekimy kokybés, vertybiniy nuostaty ugdymo, saugaus ir jvairiapusiSkg pagalba
teikiancio ugdymo strateginio plano programos ir 4 ugdymo programos: ikimokyklinio ugdymo,
prieSmokyklinio ugdymo, pradinio ugdymo ir pagrindinio ugdymo.

Mokyklos skyrius — Kupiskio r. Simoniy pagrindinés mokyklos skyrius Adomynés
mokykla-daugiafunkcis centras (toliau — Skyrius).

Mokyklos administracija — direktorius.

2020 metais mokykloje dirbo 18 mokytojy (Skyriuje — 1). 12 (66,7 proc.) mokytojy
pagrindiné darbovieté, 6 (33,3 proc.) nepagrindin¢ darboviet¢. 3 (16,7 proc.) mokytojai
metodininkai, 11 (61,1 proc.) vyresniyjy mokytojy, 4 (22,2 proc.) mokytojai. Mokiniams pagalbg
teiké logopedas. Nepedagoginiy darbuotojy — 12 (Skyriuje— 2).

Pagal ikimokyklinio ugdymo programg ugdomi 13 (Skyriuje — 2) vaiky, pagal
prieSsmokyklinio ugdymo programg ugdomi 3 (Skyriuje — 3) vaikai, pagal pradinio ugdymo
programg mokési 23 mokiniai, pagal pagrindinio ugdymo I dalies programg mokési 33 mokiniai ir
pagal pagrindinio ugdymo Il dalies programg — 8 mokiniai.

] mokyklg pavezami 45 (56,3 proc.) mokiniai, nemokamas maitinimas buvo skirtas 36
(Skyriuje — 3) (45,6 proc.) mokiniams. Specialiyjy ugdymosi poreikiy turi 22 (34,4 proc.) mokiniai.

Strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimas

2020 m. Kupiskio r. Simoniy pagrindiné mokykla veiklg organizavo vadovaudamasi
Siais planavimo dokumentais: 2018-2020 m. strateginiu planu, kuriam pritarta Kupiskio rajono
savivaldybés administracijos direktoriaus 2018 m. kovo 23 d. jsakymu Nr. ADV-222 D¢l
pritarimo Kupiskio r. Simoniy pagrindinés mokyklos 2018-2020 mety strateginiam planui* ir 2020
m. veiklos planu, patvirtintu mokyklos direktoriaus 2020 m. vasario 14 d. jsakymu Nr. V1-11 ,,Dél
mokyklos veiklos plano 2020 m. patvirtinimo*.

Strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys:

e ugdymo procesas organizuojamas taip, kad kiekvienas mokinys jgyty bendryjy ir
dalykiniy kompetencijy, atitinkan¢iy jo galias ir keliamus tikslus;

o tikslingo, lankstaus, kolegialaus bendradarbiavimo siekimas;



¢ mokiniy atsakomybés uz savo mokymasi stiprinimas;

e sistemingas klasiy pasiekimy dinamikos ir mokiniy pazangos apibendrinimas;

e ugdymo(-si) veikly, formuojan¢iy mokiniy pilietines vertybes, tobulinimas;

e skaitymo, raSymo, kalb¢jimo, skai¢iavimo ir skaitmeniniy geb¢jimy ugdymas;

e sgmoningos mokyklos veiklos jsivertinimo ir vertinimo kulttiros siekimas;

e darnaus bei efektyvaus veikimo kartu siekimas;

e projekto ,,Lyderiy laikas 3“ veikly integravimas ir jgyvendinimas;

e galimybiy mokyklos bendruomenés nariy saviraiSkai sudarymas;

e mokyklos aplinkos puoseléjimas;

¢ informaciniy technologijy plétojimas, virtualiy ir netradiciniy aplinky naudojimas,
ugdant bendrasias bei dalykines kompetencijas;

e mokytojy kvalifikacijos ir kompetencijy tobulinimas;

e pagalbos, patiriantiems socialing rizikg ir socialiai remtiniems mokiniams, teikimas.

Svariausi strateginio plano ir metinio veiklos plano rezultatai bei rodikliai:

2020 metais baigtas jgyvendinti 2018-2020 mety strateginis planas ir pasiekti
strateginiai tikslai.

2018-2020 mety strateginio plano ir 2020 mety veiklos plano jgyvendinimo rezultatai:

e Mokyklos veiklos jsivertinime dalyvavo 100 proc. (siektina reikSmé 92 proc.)
mokytojy, 97 proc. (siektina reik§mé 90 proc.) mokiniy, 86 proc. (siektina reikSmé 80 proc.) tévy;

e 75 proc. (siektina reikSmé 35 proc.) pamoky tikslingai, veiksmingai taikomos
skaitmeninés ugdymo aplinkos;

e ugdymo procesui tobulinti 100 proc. (90 proc. siektina reik§mé) mokytojy naudoja
informacines komunikacines technologijas;

e 2020 m. nesumazg¢jo labai gerai ir gerai besimokan¢iy mokiniy procentas palyginti
su 2019 m.;

e visi mokiniai padaré pazanga, 1 karta per ménesj fiksavo ir analizavo asmening
pazanga, prisiémé asmeninius jsipareigojimus rezultatams gerinti;

e 32 proc. (siektina reikSmé 10 proc.) sumazéjo be prieZasties praleisty pamokuy;

palyginti su 2019 metais, mokiniy pazangumas nepakito (100 proc.);

78 proc. (siektina reikSme 20 proc.) mokytojy vedé pamokas naudodami virtualias

aplinkas;

78 proc. (siektina reikSmé 75 proc.) mokytojy vedé netradicines pamokas jvairiose

aplinkose;

38 proc. (siektina reikSmé 20 proc.) mokiniy dalyvavo konkursuose, olimpiadose;



¢ jgyvendinamos projekto ,,Lyderiy laikas 3” veiklos. 60 proc. bendruomenés nariy
laikosi ,,10 susitarimy mokyklos bendruomenei®, vykdo kitas veiklas;

e jgyvendintas Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos sporto rémimo fondo
finansuojamas projektas ,,Lauko treniruokliai Simoniy miestelio bendruomenei*;

e parengtas ir jgyvendintas Valstybines lietuviy kalbos komisijos finansuojamas
projektas ,,Gimtoji kalba — tai Tévyné®;

e prevencinése programose (socialiniam emociniam ugdymui ,,Obuolio draugai®,
»Savu keliu®, ,,Jveikime kartu* ) dalyvavo visi mokiniai;

e suorganizuota 1 (siektina reikSmeé¢ 1) dienin¢ stovykla socialiai remtiniems
vaikams;

e visi mokytojai tobulino kompetencijas ir kéle¢ kvalifikacija seminaruose,
mokymuose, saviSvietos biidu (dalykiniai, socialinio emocinio ugdymo, lyderystés, nuotolinio
mokymo);

e 83 proc. (siektina reikSmé 80 proc.) mokytojy efektyviai ugdo skaitomo teksto
suvokimo, kalb¢jimo, raSymo ir skai¢iavimo jgiidzius;

e 81 proc. (siektina reikSmé 80 proc.) mokiniy dalyvavo lietuviy kalbos prestizo
stiprinimo renginiuose.

Dél nenumatyty aplinkybiy (COVID-19 pandemijos) kile isSiikiai, ju iveikos
priemonés / veiksmai / veiklos:

e tinkamo nuotolinio ugdymo proceso organizavimo karantino sglygomis
uztikrinimas;

e mokytojy kompetencijy informaciniy komunikaciniy technologijy panaudojimo
nuotoliniam ugdymui vykdyti formavimas ir stiprinimas;

e skaitmeniniy iStekliy jsigijimas, atnaujinimas ir panaudojimas nuotoliniam
ugdymui;

e mokiniy pasiekimy paZzangos stebéjimo, fiksavimo, vertinimo nuotolinio mokymo
salygomis uztikrinimas;

e nuotolinio mokymo(-si) aplinky jdiegimas.

Svarbiausios tinkamai realizuotos priemonés:

e visi mokytojai jgijo tinkamas nuotolinio mokymo(-Si) organizavimo kompetencijas;

e jsigyti ir naudojami skaitmeniniai mokymo(-si) istekliai (vaizdo kameros,
mikrofonai, garso kolonélés, elektroninés mokymo aplinkos ,,EDUKA klasé* ir ,,EMA pratybos®);

¢ nuotoliniam mokymui ir komunikacijai naudojama ZOOM aplinka;

e dauguma mokytojy dalinosi su kolegomis nuotolinio mokymo organizavimo

patirtimi.



Patvirtinty asignavimy naudojimas

BIUDZETAS
ISlaidy rasys I$laidy kodas | I$laidy planas | Finansavimas | Kasinés islaidos
Darbo uzmokestis 2.1.1.1.1.1 | 111250 102629,47 102629,47
Inasai socialiniam draudimui 21.21.11 1900 1747,03 1747,03
Medikamentai 2.2.1.1.1.02 | 230 197,56 197,56
Rysiai 2.2.1.1.1.05 | 680 554,68 554,68
Transporto i§laikymas 2.2.1.1.1.06 | 9400 5786,84 5786,84
Komandiruotés 2211111 |90 0,00
Ilgalaikio turto remontas 2.2.1.1.1.15 | 2600 625,13 625,13
Kvalifikacijos kélimas 2.2.1.1.1.16 | 100 79,00 79,00
Komunalinés paslaugos 2.2.1.1.1.20 | 34600 30895,24 30895,24
Informac. techn. prek. ir pasl. | 2.2.1.1.1.21 | 1210 1204.18 1204,18
Prekiy ir paslaugy jsig. isl. 2.2.1.1.1.30 | 7180 1754,36 1754,36
Darbdaviy soc. parama 2.7.3.1.1.1. | 860 785,77 785,77
IS viso 170100 146259,26 146259,26
MOKYMO LESOS
I$laidy rasys ISlaidy kodas | ISlaidy planas | Finansavimas | Kasinés i$laidos
Darbo uzmokestis 2.1.1.1.1.1 | 231448 231447,95 231447,95
Inasai socialiniam draudimui 2.1.2.1.1.1 | 3456 3455,13 3455,13
Kvalifikacijos kélimas 2.2.1.1.1.16 | 176 175,45 175,45
Informac. techn. prek. ir pasl. | 2.2.1.1.1.21 | 538 537,21 537,21
Prekiy ir paslaugy jsig. isl. 2.2.1.1.1.30 | 3039 3038,99 3038,99
Darbdaviy soc. parama 2.7.3.1.1.1. | 340 339,66 339,66
IS viso 238997 238994,39 238994,39
PAJAMU IMOKOS
[$laidy rusys I§laidy kodas | I$laidy planas | Finansavimas | Kasinés i§laidos
Darbo uzmokestis 21.1.1.1.1 | 400 385,01 385,01
Inasai socialiniam draudimui 212111 6 5,58 5,58
Transporto iSlaikymas 2.2.1.1.1.06 | 4284 528,28 528,26
IS viso 5140 918,85 918,85
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DARBO RINKOS POLITIKOS PRIEMONIU IR GYVENTOJU UZIMTUMO

PROGRAMA
I8laidy rasys ISlaidy kodas | ISlaidy planas | Finansavimas | Kasinés i$laidos
Prekiy ir paslaugy jsigij. isl. 2.2.1.1.1.30 | 2760 2757,64 2757,64
IS viso 2760 2757,64 2757,64
SKAITMENINIO UGDYMO PLETRA
I8laidy rasys ISlaidy kodas | ISlaidy planas | Finansavimas | Kasinés i$laidos
Informaciniy techn. prekiy ir
paslaugy. jsigijim. isl. 2.2.1.1.1.21 | 640 640 640,00
IS viso 640 640 640,00

EKONOMINIO KONKURENCINGUMO IR INVESTICIJU PLETROS PROGRAMA

[$laidy rasys [$laidy kodas | I$laidy planas | Finansavimas | Kasinés iSlaidos
Prekiy ir paslaugy jsigij. iSl. 2.2.1.1.1.30. | 1070 1070 1070
Kt. maSiny ir jreng. jsigij. iSl. 3.1.1.3.1.2. | 1400 1400 1400
IS viso 2470 2470 2470
PARAMOS LESOS
Likutis 2020-01-01 Gauta 2020 m. Panaudojimas Likutis 2020-12-31
2159,71 133,09 11,00 2281,80

VAIKU STOVYKLOMS, KITOMS NEFORMALIOJO VAIKU SVIETIMO VEIKLOMS

ISlaidy rasys ISlaidy kodas | ISlaidy planas | Finansavimas | Kasinés i$laidos
Prekiy ir paslaugy jsigij. isl. 2.2.1.1.1.30. | 1050 1050 1050
IS viso 1050 1050 1050
Mokyklos direktore Laima Skériené
PRITARTA
Mokyklos tarybos

2021 m. vasario 18 d. posédzio
protokoliniu nutarimu
(protokolas Nr. 2)




