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PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
TURTO IR UKIO SKYRIAUS VYRIAUSIOJO SPECIALISTO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés lygmuo — vyriausiasis specialistas (IX lygmuo).
2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus skyriaus vedéjui.

I SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS

3. Pagrindiné veiklos sritis:

3.1. turto valdymas.

4. Papildoma (-0s) veiklos sritis (-ys):
4.1. sprendimy jgyvendinimas;

4.2. stebésena ir analize.

1 SKYRIUS
PAREIGYBES SPECIALIZACIJA

5. Pagrindinés veiklos srities specializacija:

5.1. turto valdymas ir priezitra.

6. Papildomos (-y) veiklos srities (-¢iy) specializacija:

6.1. sprendimy d¢l valstybés ir savivaldybés turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo
igyvendinimas;

6.2. duomeny apie valstybés ir savivaldybés turto valdyma, naudojimg ir disponavimg juo
rinkimas, analiz¢, kaupimas ir sisteminimas.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

7. Apdoroja su turto priezitiros ir valdymo veikly vykdymu susijusiag informacija arba
prireikus koordinuoja su turto priezitiros ir valdymo veikly vykdymu susijusios informacijos
apdorojima.

8. Konsultuoja priskirtos srities klausimais.

9. Organizuoja turto naudojimg arba prireikus koordinuoja turto naudojimo organizavima.

10. Rengia ir teikia informacija su turto valdymu, naudojimu ir priezilira susijusiais
sudétingais klausimais arba prireikus koordinuoja informacijos su turto valdymu, naudojimu
ir priezilira susijusiais sudétingais klausimais rengima ir teikimg.

11. Rengia ir teikia pasitlymus su turto valdymu, naudojimu ir priezilira susijusiais



klausimais.

12. Rengia su turto valdymu, naudojimu ir prieziiira susijusius dokumentus arba prireikus
koordinuoja su turto valdymu, naudojimu ir prieziiira susijusiy dokumenty rengima.

13. Vertina turto tinkamuma naudoti, organizuoja turto nuraS§yma, iSardyma ir likvidavima
arba prireikus koordinuoja turto tinkamumo naudoti vertinimg, nuraSymo, iSardymo ir
likvidavimo organizavima.

14. Apdoroja su sprendimy jgyvendinimu susijusig informacijg arba prireikus koordinuoja su
sprendimy jgyvendinimu susijusios informacijos apdorojima.

15. Konsultuoja priskirtos srities klausimais.

16. Nagrin¢ja praSymus ir kitus dokumentus sudétingais klausimais dél sprendimy
jgyvendinimo veikly vykdymo, rengia sprendimus ir atsakymus arba prireikus koordinuoja
praSymy ir kity dokumenty sudétingais klausimais dél sprendimy jgyvendinimo veikly
vykdymo nagrin€jimg arba prireikus koordinuoja sprendimy ir atsakymy rengimg.

17. Organizuoja sprendimy jgyvendinimo procesa arba prireikus koordinuoja sprendimy
lgyvendinimo proceso organizavimg.

18. Priima ir aptarnauja asmenis arba prireikus koordinuoja asmeny priémimg ir
aptarnavima, jei tai susij¢ su sprendimo jgyvendinimo vykdymu.

19. Rengia ir teikia informacijag su sprendimy jgyvendinimu susijusiais sudétingais
klausimais arba prireikus koordinuoja informacijos su sprendimy jgyvendinimu susijusiais
sudétingais klausimais rengimg ir teikima.

20. Rengia ir teikia pasitilymus su sprendimy jgyvendinimu susijusiais klausimais.

21. Rengia teisés akty projektus ir kitus susijusius dokumentus dél sprendimy jgyvendinimo

arba prireikus koordinuoja teisés akty projekty ir kity susijusiy dokumenty dé¢l sprendimy
jgyvendinimo rengima.

22. Vertina ir planuoja investicijy j turtg poreikj arba prireikus koordinuoja investicijy j turta
poreikio vertinimg ir planavimg.

23. Apdoroja su stebésena ir (ar) analize susijusig informacijg arba prireikus koordinuoja
susijusios informacijos apdorojima.

24. Atlieka skaiCiavimus ir prognozavimg arba prireikus koordinuoja skaiCiavimy ir
prognozavimy atlikima.

25. Konsultuoja priskirtos srities klausimais.

26. Rengia ataskaitas, iSvadas ir kitus dokumentus arba prireikus koordinuoja ataskaity,
iSvady ir kity dokumenty rengima.

27. Rengia ir teikia pasitilymus su stebésena ir (ar) analize susijusiais klausimais.

28. Rengia teisés akty projektus ir kitus susijusius dokumentus dél stebésenos ir (ar) analizés
vykdymo arba prireikus koordinuoja teisés akty projekty ir kity susijusiy dokumenty dél
stebésenos ir (ar) analizés rengima.

29. Pagal savo kompetencija rengia ir (arba) dalyvauja rengiant dokumentus dél valstybés ir
savivaldybés turto valdymo, naudojimo, disponavimo juo, teisinés buklés keitimo (nuomos,
panaudos, patikéjimo, pardavimo, jkeitimo ir kt.), teisinés registracijos.

30. Teikia sitilymus dél savivaldybeés turto nuomos, privatizavimo ir (arba) pardavimo, pagal
kompetencija rengia dokumentus Siam turtui nuomoti, privatizuoti ir (arba) parduoti ir
organizuoja jo nuoma, privatizavima ir (arba) pardavima.

31. Dalyvauja nuomojant, privatizuojant ir (arba) parduodant savivaldybés turta.

32. Renka, analizuoja, kaupia ir sistemina duomenis apie valstybés ir savivaldybes turto
valdyma, naudojimg ir disponavimg juo.



33. Dalyvauja organizuojant zemés sklypy plany parengima, tvarko valstybinés Zemés
sklypy, kuriais disponuoja savivaldybé, dokumentacijg.

34. Pagal kompetencija pradeda administraciniy nusizengimy teiseng, atlieka administraciniy
nusizengimy tyrimg ir suraSo administracinio nusizengimo protokolus, nagrinéja
administraciniy nusizengimy bylas.

35. Vykdo kitus nenuolatinio pobiidzio su struktiirinio padalinio veikla susijusius pavedimus.

V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

36. Issilavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

36.1. iSsilavinimas — aukStasis universitetinis i$silavinimas (ne Zemesnis kaip bakalauro
kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

36.2. studijy kryptis — ekonomika;
37. Atitikimas kitiems reikalavimams:

37.1. gebéti dirbti su kompiuterinémis programomis.

VI SKYRIUS
KOMPETENCIJOS

38. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
38.1. vertés visuomenei kiirimas — 3;

38.2. organizuotumas — 3;

38.3. patikimumas ir atsakingumas — 3;

38.4. analiz¢ ir pagrindimas — 4,

38.5. komunikacija — 3.

39. Specifinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
39.1. informacijos valdymas — 3;

39.2. kontrolés ir prieziiiros proceso valdymas — 3.
40. Profesinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
40.1. turto valdymas — 3.
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