LIETUVOS RESPUBLIKOS
STATYBOS JSTATYMO NR. 1-1240 KETVIRTOJO SKIRSNIO PAVADINIMO
PAKEITIMO IR JSTATYMO PAPILDYMO 22! STRAIPSNIU ISTATYMO NR. XI1V-462
PAKEITIMO JSTATYMO, LIETUVOS RESPUBLIKOS
UZIMTUMO ISTATYMO NR. X11-2470 IV SKYRIAUS PAVADINIMO, 55, 56, 57,

60 STRAIPSNIU PAKEITIMO IR JSTATYMO PAPILDYMO 59%, 592 STRAIPSNIAIS
ISTATYMO NR. XIV-463 PAKEITIMO ISTATYMO, LIETUVOS RESPUBLIKOS
ADMINISTRACINIU NUSIZENGIMU KODEKSO PAPILDYMO 362! STRAIPSNIU IR
589 STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMO NR. XIV-464 PAKEITIMO ISTATYMO,
LIETUVOS RESPUBLIKOS MOKESCIU ADMINISTRAVIMO ISTATYMO NR. IX-2112
40' STRAIPSNIO PAKEITIMO JSTATYMO NR. X1V-465 1 STRAIPSNIO PAKEITIMO
ISTATYMO, LIETUVOS RESPUBLIKOS VALSTYBINIO SOCIALINIO DRAUDIMO
ISTATYMO NR. 1-1336 PAPILDYMO 15 STRAIPSNIU [STATYMO
PROJEKTUAISKINAMASIS RASTAS

1. Istatymuy projektu rengimg paskatinusios priezastys, parengty projektuy tikslai ir
uzdaviniai

Lietuvos Respublikos statybos jstatymo Nr. 1-1240 ketvirtojo skirsnio pavadinimo pakeitimo
ir Jstatymo papildymo 22! straipsniu jstatymo Nr. XIV-462 pakeitimo jstatymo (toliau — Statybos
jstatymo projektas), Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatymo Nr. XI1-2470 1V skyriaus pavadinimo,
55, 56, 57, 60 straipsniy pakeitimo ir Jstatymo papildymo 59, 592 straipsniais jstatymo Nr. XIV-463
pakeitimo jstatymo (toliau — Uzimtumo jstatymo projektas), Lietuvos Respublikos administraciniy
nusizengimy kodekso papildymo 362 straipsniu ir 589 straipsnio pakeitimo jstatymo Nr. XIV-464
pakeitimo jstatymo (toliau — ANK projektas), Lietuvos Respublikos mokesCiy administravimo
jstatymo Nr. IX-2112 40! straipsnio pakeitimo jstatymo Nr. XIV-465 1 straipsnio pakeitimo jstatymo
(toliau — MA]J projektas), Lictuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo jstatymo Nr. 1-1336
papildymo 15? straipsniu jstatymo (toliau — VSD jstatymo projektas) projekty (toliau kartu — Jstatymy
projektai) tikslas — mazinti nelegaly darbg statybose.

Istatymy projekty uzdaviniai:

1) numatyti realig atsakomybe statytojui (uzsakovui) ar jo jgaliotam rangovui uz neskaidriai
statybose dirbancius asmenis;

2) sukurti nesudétingg informaciniy technologijy sprendima, leidziantj kontroliuojan¢ioms
institucijoms patikrinimo metu, taip pat statytojui (uzsakovui) ar jo pasitelktam rangovui nesudétingai
patikrinti ar asmuo yra skaidriai dirbantis.

Istatymy projekty rengimg paskatinusios priezastys:

1. Statybose nustatoma virs 50% nelegalaus darbo atvejy

Statybos yra tarp svarbiausiy ekonomikos sektoriy Lietuvoje. Jame dirba apie 95 tiikst. fiziniy
asmeny, i§ kuriy apie 25 tiikst. dirba su verslo liudijimais, o apie 14 tukst. — pagal individualios
veiklos pazymas. Tai sudaro apie 7% visy socialiniu draudimu apdraustyjy fiziniy asmeny Lietuvoje
(Jy yra apie 1,3 min.).

Kartu statybos sektorius yra ir viena i§ didZiausiu $e$éliu pasiZymin€iy sektoriy Lietuvoje.
Nors legaliai dirba apie 7% asmeny, taciau statyby sektoriuje uzfiksuojama vir§ 50% visy dirbusiy
nelegaliai (jskaitant nedeklaruota darbg ar jdarbintus asmenis nesilaikant uzsienieciy jdarbinimo
tvarkos)®.

Statybose nelegaliai dirbantys asmenys ne tik nesumoka mokes¢iy (skirtingais vertinimais,

statybos srityje neapskaitoma 500-700 mln. Eur pajamy), bet ir gali biiti iSnaudojami. Apie 40%
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pazeidimy susije su uzsienie¢iy (dazniausiai Ukrainos pilie¢iy) darbu?. Jie atvyksta pasinaudodami
beviziu rezimu, taCiau rangovai nesudaro jokiy sutarciy, néra uztikrinamos tinkamos gyvenimo ir
darbo salygos, nesuteikiama socialiné apsauga.

2. Atsakingiems asmenims pavyksta isvengti realios atsakomybés

Kontrolés institucijos (Lietuvos Respublikos valstybiné¢ darbo inspekcija prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — VDI), Valstybiné mokesCiy inspekcija prie Lietuvos
Respublikos finansy ministerijos (toliau — VMI), Finansiniy nusikaltimy tyrimy tarnyba prie Lietuvos
Respublikos vidaus reikaly ministerijos (toliau — FNTT) ir policija) susiduria su problema nustatant
atsakingus asmenis. Atsakomyb¢ taikoma darbdaviui, taiau nejmanoma nustatyti, kokiy jmoniy
naudai asmenys nelegaliai dirbo. Generaliniai rangovai negali paaiSkinti, kada Sie asmenys atéjo 1
statybviete, kokioje jmonéje ir kokius darbus jie dirbo. Jie pateikia VDI inspektoriams sutartis su
subrangovais. Biina, kad subrangovai nurodo subsubrangovus. Kartais grandin¢ uzsibaigia jmonémis,
kurioms pradétos bankroto procediiros, arba jmonémis, kurios daug karty baustos uz jvairius darbo
teisés normy pazeidimus. Sudaryti darbuotojy sgrasai (jeigu tokie yra apskritai), leidziantys patekti |
statybos objekts, yra tik formallis ir realios situacijos neatspindi, t.y. generaliniai rangovai
nedisponuoja pakankama informacija apie subrangovus ar jy samdomus asmenis. Patys nelegaliai
dirbe asmenys irgi neretai nezino kokios jmonés naudai dirbo ir nurodo tik fiziniy asmeny vardus,
kurie jiems nurodé, kur ir kg dirbti. Dél Siy priezasCiy nelegaliai asmenis samde rangovai iSvengia
realios atsakomybés.

VDI turi ir naudojasi teise nubausti pacius nelegaliai dirbusius asmenis uz nedeklaruotos
savarankiskos veiklos vykdymg pagal Lietuvos Respublikos administraciniy nusizengimy kodekso
(toliau — ANK) 150 str. (Komercinés ar tkinés veiklos tvarkos pazeidimas). Jiems gali biiti skiriama
bauda nuo 390 Eur iki 1 100 Eur, tadiau padarius pirmg pazeidima galima pasinaudoti galimybe
sumokéti pus¢ minimalios baudos, t.y. vos 195 Eur. Uz pakartotinj pazeidimg bauda yra nuo
1 100 Eur iki 1 950 Eur, taciau neretai baudos nepavyksta jos iSieSkoti, jei asmuo neturi registruoto
turto, legaliy pajamy ar gyvena uzsienyje.

3. Lietuvos Respublikos statybos jstatymu numatytas naujos informacinés sistemos sukiirimas

ir duomeny jai teikimas

Siekiant spresti aukS¢iau nurodytas problemas, Lietuvos Respublikos Seimas
2021 m. birzelio 29 d. priémé Lietuvos Respublikos statybos jstatymo Nr. I-1240 ketvirtojo skirsnio
pavadinimo pakeitimo ir Jstatymo papildymo 221 straipsniu jstatyma Nr. XIV-462 (toliau — Jstatymas
Nr. XIV-462), kuris jsigalios 2022 m. sausio 1 d. Siame jstatyme yra numatyta:

1) pareiga sukurti naujg Skaidriai dirban¢iojo asmens tapatybés identifikavimo informacing
sistemg (toliau — Sistema), kurios valdytoja yra paskirta Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministerija, o Lietuvos Respublikos Vyriausybé turéty patvirtinti Sistemos nuostatus ir paskirti
jos tvarkytojus;

2) statybose dirbantiems fiziniams asmenims (savarankiSkai dirban¢iam asmeniui,
darbuotojui, taip pat komandiruotam darbuotojui) pareiga registruotis Sistemoje ir gauti bei turéti
statybininko tapatybés identifikavimo koda (toliau — statybininko ID);

3) rangovams ir statytojams (uZsakovams) pareiga teikti duomenis Sistemai ir uztikrinti, kad
Ju naudai statybos darbus atliekantys fiziniai asmenys pateikty Statybininko ID kontroliuojan¢ioms
institucijoms.

4. Siuloma pasinaudoti jau esama informacine sistema ir turimais duomenimis

Socialinés apsaugos ir darbo ministerija, jvertinusi pavaldziy jstaigy turimus duomenis,
nustaté, kad:
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1) nebitina kurti naujos informacinés sistemos ir galima pasinaudoti Valstybinio socialinio
draudimo fondo valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Fondo valdyba)
informacine sistema, kurios valdytoja ir tvarkytoja yra Fondo valdyba?;

2) galima atsisakyti planuoty papildomy duomeny rinkimo i$ fiziniy ir juridiniy asmeny, o
savarankiskai dirbantiems asmenims, darbuotojams ir komandiruotiems darbuotojams iSduoti
skaidriai dirban¢io asmens identifikavimo koda (toliau — Kodas) remiantis §iuo metu turimais Fondo
valdybos duomenimis.

Fondo valdyba jau gauna ir kaupia duomenis apie fizinius asmenis, kurie moka socialinio
draudimo jmokas (teisétai dirbanCius darbuotojus ir teisétai veikla vykdanéius savarankiskai
dirbanCius asmenis), taip pat apie komandiruotus j Lietuvos Respublikg treciosios Salies piliecius,
Europos Sajungos (toliau — ES) valstybiy nariy pilieCius ir ES valstybés narés pilie¢io Seimos narius,
kurie néra draudziami pagal Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo jstatymg, taciau
apie kuriuos informacija yra pateikta Lietuvos Respublikos jstatymo ,,.Dél uZsienieCiy teisinés
padéties” 62 straipsnio 7 dalyje nustatyta tvarka (toliau — komandiruoti uZsienie¢iai). Siems asmenis
siiloma iSduoti Koda (QR kodo pagrindu), kuris patvirtins, kad asmuo moka socialinio draudimo
jmokas Lietuvoje (darbuotojas ar savarankiskai dirbantis asmuo) ar teisétai komandiruotas j Lietuva.
Kodui patikrinti bus naudojama mobilioji programélé.

5. Nelegaly darbg mazina reali atsakomybé uz jj

Vertinant nelegalaus darbo sprendimo biidus sektinas Suomijos pavyzdys. Suomijoje:
1) 2006 m. — jvestas statybose reikalavimas segéti darbuotojo pazyméjima (ID sprendimas);
2) 2007 m. — jvesta atsakomybé rangovams uz subrangai samdyty jmoniy nelegalig veiklg

(atsakomybés neiSvengiamumas).

Kartu Sios priemonés i§ ,,Ses¢lio per 18 mén. ,,iStrauké” apie 500 min. Eur, o Lietuvoje
planuotos kurti Sistemos nauda (apie 200 mln. per 18 mén.) buvo skaifiuota taip pat remiantis
Suomijos pavyzdziu, ta¢iau esminj poveikj Suomijoje suteiké ne ID sprendimas (Suomijoje buvo
leidZiama prisisegti ir ranka uzrasyta pazymeéjima), taciau reali atsakomybé uz nelegaly darba.

2. Istatymy projektuy iniciatoriai (institucija, asmenys ar pilieciy igalioti atstovai) ir
rengéjai
Istatymy projekty iniciatoré: Socialinés apsaugos ir darbo ministerija.
Istatymy projektus parengé Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Darbo teisés skyriaus
(vedé¢ja Vita Baliukeviciené, tel. Nr. 8 611 34047, el. pastas vita.baliukeviciene@socmin.lt) pataréja
Irena Mickevicitté (tel. Nr. 8 658 60767, el. pastas irena.mickeviciute@socmin.It).

3. Kaip Siuo metu yra reguliuojami jstatymu projektuose aptarti teisiniai santykiai

Lietuvos Respublikos statybos jstatymo nuostatos nustato juridiniy ir fiziniy asmeny veiklos
statyboje principus ir atsakomybe, bei pateikia pagrindines sgvokas:

1) Statinio statybos rangovas (toliau — rangovas) — Lietuvos Respublikos ar uzsienio valstybés
fizinis asmuo, juridinis asmuo ar kita uzsienio organizacija ar jy padalinys, turintys Statybos jstatymo
nustatytg teis¢ uZsiimti statyba ir vykdantys statyba rangos sutarties pagrindu (Statybos jstatymo 2
straipsnio 75 dalis).

2) Statytojas (uzsakovas) — Lietuvos Respublikos ar uzsienio valstybés fizinis asmuo, juridinis
asmuo ar kita uzsienio organizacija, kurie investuoja lésas j statyba ir kartu atlieka uzsakovo funkcijas
(ar jas paveda atlikti kitam fiziniam ar juridiniam asmeniui, kitai uzsienio organizacijai) (Statybos
jstatymo 2 straipsnio 99 dalis).

3 Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo jstatymo 32 straipsnio 1 dalies 7 punktas; Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos
prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos nuostaty , patvirtinty Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2005 m. sausio 24 d.
isakymu Nr. Al1-14 ,,Dél Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos nuostaty patvirtinimo* (toliau
— Fondo valdybos IS nuostatai) 14.3 papunktis.



3) Statybos darbai — darbai, atlickami statant (montuojant, tiesiant) nauja, rekonstruojant,
remontuojant ar griaunant esamg statinj (Zemés kasimo, miirijimo, betonavimo, montavimo, pamaty
ir stogy jrengimo, staliy, apdailos, jrenginiy paleidimo ir derinimo) (Statybos jstatymo 2 straipsnio
90 dalis).

Lietuvos Respublikos darbo kodekso 108 straipsnio 1 dalyje komandiruotas darbuotojas
apibréztas kaip uzsienio valstybés jurisdikcijai priklausancio darbdavio darbuotojas, iSskyrus
prekybiniy laivy jguly darbuotojus, kurie komandiruojami laikinai dirbti Lietuvos Respublikos
teritorijoje: 1) pagal sutartj dél paslaugy teikimo ar darby atlikimo, darbdavio sudaryta su Lietuvos
Respublikoje veikianc¢iu uzsakovu; 2) dirbti darbdavio — juridinio asmens filiale, atstovybéje, grupés
jmonéje ar kitoje darbovietéje; 3) dirbti kaip laikinasis darbuotojas.

Statybos darbus teisétai fiziSkai atlikti gali:

1) rangovy ar uzsakovy darbuotojai;

2) uzsienio Saliy teisétai komandiruoti rangovy ar uzsakovy darbuotojai;

3) rangovy ar uzsakovy pasamdyti savarankiskai dirbantys asmenys.

Rangovy ir uzsakovy pareigos priklauso nuo to, kokiu biidu pasitelkiami fiziniai asmenys atlikti
statybos darbus:

1) darbuotojai privalo biiti sudare darbo sutartis ir darbdaviai privalo pranesti Fondo valdybai
pries jy darbo pradzia;

2) komandiruojant darbuotojus j Lietuvos Respublikg jmoné Lietuvos Respublikoje, priimanti
uzsieniet] laikinai dirbti pagal sudarytg sutartj dél paslaugy teikimo ar darby atlikimo, turi pateikti
jstatymo ,,Dél uzsienieCiy teisinés padéties® 62 straipsnio 7 dalyje nustatyta tvarka praneSimus per
Fondo valdybos informacing sistemg (toliau — priimancioji Lietuvos jmoné);

3) savarankiskai dirbantys asmenys privalo turéti individualios veiklos pazyma* arba verslo
liudijima®.

Uz pareigy nesilaikyma numatyta atsakomybé:

1) uz nelegaly darbg bauda vadovui (ar atsakingam asmeniui) pagal ANK 95 straipsnj nuo 1000
iki 5000 Eur (pakartotinai 5000 iki 6000 Eur) ir bauda darbdaviui pagal Lietuvos Respublikos
uzimtumo jstatymg 56 straipsnj nuo 868 iki 2 896 Eur uz kiekvieng nelegaly darbuotojg (pakartotinai
nuo 2 896 iki 5 792 Eur);

2) subsidiari rangovo / priimanciosios Lietuvos jmoneés (nuo 2021-06-15) uz nelegaly treciosios
Salies pilie¢io darbg / nelegaly komandiruoto treCiosios Salies pilieCio darbg taikoma tiek bauda
rangovui / priimanciajai Lietuvos jmonei, tiek sulygto atlyginimo uz darbg sumokéjimas nelegaliai
dirbusiam asmeniui;

3) savarankiSkai dirbantiems asmenims nuo 390 (nuo 2021 m. lapkri¢io 1 d. — nuo 780 Eur) iki
1100 Eur (pakartotinai nuo 1100 iki 1950 Eur).

2022 m. sausio 1 d. jsigalios Jstatymu Nr. XIV-462 pildomas Statybos jstatymo 22! straipsnis,
pagal kurj yra numatyta:

1) pareiga sukurti naujg Sistema, kurios valdytoja buvo paskirta Socialinés apsaugos ir darbo
ministerija, o Lietuvos Respublikos Vyriausybé turéty patvirtinti Sistemos nuostatus ir paskirti jos
tvarkytojus;

2) statybose dirbantiems fiziniams asmenims (savarankiSskai dirban¢iam asmeniui,
darbuotojui, taip pat komandiruotam darbuotojui) pareiga registruotis Sistemoje ir gauti bei turéti
Statybininko ID;

4 Individualios veiklos paZyma fiziniam asmeniui i8duodama pagal Nuolatinio Lietuvos gyventojo individualios veiklos vykdymo ir nenuolatinio
Lietuvos gyventojo nuolatinés bazés jregistravimo Lietuvoje pazymy iSdavimo taisykles, patvirtintas Valstybinés mokesc¢iy inspekcijos prie Lietuvos
Respublikos finansy ministerijos vir§ininko 2002 m. gruodzio 24 d. jsakymu Nr. 373 ,,D¢l pranesimo apie nuolatinio Lietuvos gyventojo veiklos
pradzia, Sio gyventojo veiklos vykdymo pazymos, taip pat nenuolatinio Lietuvos gyventojo nuolatinés bazés jregistravimo Lietuvoje pazymos
i8davimo taisykliy bei su tuo susijusiy formy patvirtinimo* (toliau — Individualios veiklos vykdymo taisyklés).

5 Verslo liudijimai iSduodami tam tikroms verslo liudijimo veikloms pagal Verslo liudijimy i§davimo gyventojams taisykles ir Veikly, kuriomis gali
biti ver¢iamasi turint verslo liudijima, risiy sarasa, patvirtintus Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. lapkric¢io 19 d. nutarimu Nr. 1797 ,,Dél
Verslo liudijimy iSdavimo gyventojams taisykliy ir Veikly, kuriomis gali bati ver¢iamasi turint verslo liudijima, raisiy saraso®.



3) rangovams ir statytojams (uzsakovams) pareiga teikti duomenis Sistemai ir uztikrinti, kad
Jju naudai statybos darbus atliekantys fiziniai asmenys pateikty Statybininko ID kontroliuojan¢ioms
institucijoms.

4.  Kokios siiilomos naujos teisinio reguliavimo nuostatos ir kokiy teigiamy rezultaty
laukiama
Uzimtumo jstatymo projektu sitiloma:

Uzimtumo jstatymo 56! straipsnyje sitiloma jtvirtinti pareiga darbdaviui uztikrinti, kad jo
darbuotojai, kurie pagal specialiuosius jstatymus privalo turéti Koda (jeigu jam Kodas negali biiti
suformuotas, privaloma turéti Kode uZzSifruojamus duomenis pagrindzian¢ius dokumentus), §j Koda
(Kode uzsifruojamus duomenis pagrindzian¢ius dokumentus) turéty darbo vietoje ir (ar) atlikdami
darbus ir jj (juos) pateikty Uzimtumo jstatymo 55 straipsnyje iSvardintoms kontrolés institucijoms
patikrinimo metu, t. y. VDI, VMI, ENTT, policijai, taip pat darbdavio uzsakovams, kuriems atlicka
darbdavio pavestus darbus ar paslaugas (siekiant jsitikinti, kad asmenys, atliekantys darbdavio
pavestus darbus ar paslaugas, dirba legaliai), taip pat specialiuose jstatymuose nurodytoms kontrolés
institucijoms (pavyzdziui, ir Valstybinei teritorijy planavimo ir statybos inspekcijai prie Aplinkos
ministerijos statybos patikrinimo metu) ar kitiems asmenims (statytojui (uzsakovui) ar rangovui).

Siuo metu reikalavima turéti Koda (jeigu jam Kodas negali bati suformuotas — Kode
uzSifruojamus duomenis pagrindziancius dokumentus) sitiloma jtvirtinti tik viename specialiame
jstatyme - Statybos jstatymo 22! straipsnyje, ta¢iau ateityje prievole turéti Koda biity galima plésti j
kitas sritis, kur dazniau nustatomas nelegalus darbas (pvz. vieSojo maitinimo, apgyvendinimo
paslaugy teikime ir kt.).

Pareiga uztikrinti, kad komandiruotas uZzsienietis turéty Koda (jeigu jam Kodas negali buti
suformuotas — Kode uzsifruojamus duomenis pagrindzian¢ius dokumentus), hustatoma priimanciajai
Lietuvos jmonei.

VSD jstatymo projektu sitloma:

Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo jstatyme sitiloma jtvirtinti asmeny,
kuriems gali buti suformuojamas Kodas, grupes, Kodo suformavimo atvejus ir jo galiojimo
panaikinimg, Kode uzsifruojamy duomeny sarasg bei Kode uzsifruotos informacijos patikrinima.

Fondo valdybos informacingje sistemoje suformuojamas Kodas Siems asmenims:

1) apdraustajam asmeniui, nurodytam Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 4
straipsnio 1 dalyje: asmeniui, dirban¢iam pagal darbo sutartj Lietuvos Respublikos teritorijoje
(jskaitant komandiruotus j Lietuvos Respublikg ilgesniam negu vieny mety laikotarpiui asmenis) arba
ne Lietuvos Respublikos teritorijoje, bet pagal darbo sutartj, sudaryta su Lietuvos Respublikoje
registruotais draud¢jais, jeigu vadovaujantis Lietuvos Respublikos tarptautinémis sutartimis arba
Europos Sajungos socialinés apsaugos sistemy koordinavimo reglamentais nenustatyta Kkitaip;
asmeniui, atlygintinai einan¢iam narystés pagrindu renkamasias ar skiriamasias pareigas; asmeniui,
susijusiam su draudéju darbo santykiais arba jy esme atitinkanciais santykiais taip, kaip Sie santykiai
apibrézti Lietuvos Respublikos gyventojy pajamy mokescio jstatyme, tuo paciu metu i Sio draudéjo
gaunanciam pajamas pagal autorines sutartis, i§ sporto veiklos ar atlikejo veiklos;

2) mazosios bendrijos vadovui, kuris pagal Mazyjy bendrijy jstatyma néra tos mazosios
bendrijos narys (Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 4 straipsnio 6 dalis);

3) savarankiSkai dirban¢iam asmeniui, nurodytam Valstybinio socialinio draudimo
istatymo 5 straipsnio 2 ar 3 dalyse, i$skyrus Seimynos dalyvi (toliau kartu — savarankiskai dirbantis
asmuo): ukininkui ir jo partneriui, asmeniui, kuris ver¢iasi individualia veikla, kaip ji apibrézta
Gyventojy pajamy mokescio istatyme, individualiy jmoniy savininkui, mazyjy bendrijy nariui ir
tkiniy bendrijy tikrajam nariui; asmeniui, kuris verciasi individualia veikla turédamas verslo
liudijima.

4) komandiruotam uzsienieciul.




Atskiras Kodas asmeniui suformuojamas pagal kiekvieng jo, kaip apdraustojo asmens ar
komandiruoto uzsienie¢io, kategorija pas kiekvieng i jo draudéjy (komandiruoty uzsienieciy atveju
— pas kiekvieng priimanciaja Lietuvos jmong), t. y. asmuo gali turéti keleta Kody, pvz., jeigu jis dirba
pagal darbo sutartj pas du darbdavius ir turi individualios veiklos pazyma, tuomet jis turés tris Kodus,
t. y. Kodg turés pagal kiekvieng darbdavj atskirai ir kaip savarankiskai dirbantis asmuo.

Kodas suformuojamas Fondo valdybos informacinéje sistemoje apdraustyjy, jy draudéjy,
komandiruoty uzsienie¢iy ar komandiruoty uzsienieciy draudéjy praSymu po to, kai joje jraSomi Sie
duomenys: 1) mazosios bendrijos vadovo statuso jgijimo data; 2) asmens, nurodyto Valstybinio
socialinio draudimo jstatymo 4 straipsnio 1 dalyje, ar savarankiskai dirbancio asmens, socialinio
draudimo pradzios pas atitinkamg draudéja data; 3) komandiruoto uzsieniecio darbo pas priimanciaja
Lietuvos jmon¢ pradzios data.

Kodo galiojimas Fondo valdybos informacingje sistemoje panaikinamas automatiskai, kai
Fondo valdybos informacingje sistemoje jraSomi (jsigalioja) Sie duomenys: 1) maZosios bendrijos
vadovo statuso netekimo data; 2) asmens, nurodyto Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 4
straipsnio 1 dalyje, ar savarankiskai dirban¢io asmens socialinio draudimo pabaigos pas konkrety
draudéja data; 3) komandiruoto uZzsienieCio darbo pabaigos pas konkrecig priimanciajg Lietuvos
jmong data ar komandiruoto uzsienie€io socialinio draudimo pradzios pas priimancigja Lietuvos
Jmong¢ data.

Apdraustajam asmeniui suformuotas Kodas iSduodamas tik pafiam apdraustajam
(darbuotojui, savarankiSkai dirban¢iam asmeniui, mazosios bendrijos vadovui, kuris pagal Mazyjy
bendrijy jstatymg néra tos mazosios bendrijos narys) ir jo draudéjui (darbdaviui), komandiruotam
uzsienie€iui suformuotas Kodas — tik pa¢iam komandiruotam uzsienieiui ir priimanciajai Lietuvos
jmonei. Draud¢jas (arba priimancioji Lietuvos jmon¢) gali gauti tik tuos Kodus, kurie yra suformuoti
asmenims, kaip to draudéjo (arba priimanciosios Lietuvos jmonés) apdraustiesiems asmenims (arba
komandiruotiems uzsienieciams).

Kode uzsifruojami tokie duomenys:

1) darbuotojui suformuotame Kode — pozymis, kad Kodas suformuotas asmeniui,
nurodyto Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 4 straipsnio 1 dalyje, jo vardas, pavardé, draudéjo
— juridinio asmens kodas (jei draudéjas tokio kodo neturi, — draudé¢jo kodas), draudéjo pavadinimas,
o0 jeigu draudéjas yra fizinis asmuo, — draudéjo vardas ir pavarde;

2) mazosios bendrijos vadovui, kuris pagal Mazyjy bendrijy jstatymg néra tos mazosios
bendrijos narys, suformuotame Kode — pozymis, kad Kodas suformuotas mazosios bendrijos vadovui,
kuris pagal Mazyjy bendrijy jstatyma néra tos mazosios bendrijos nariu, jo vardas, pavardé ir draudéjo
juridinio asmens kodas (jei draudé¢jas tokio kodo neturi, — draud¢jo kodas) bei pavadinimas;

3) pagal jsigytg verslo liudijimg savarankiskai dirban¢iam asmeniui suformuotame Kode
— pozymis, kad Kodas suformuotas savarankiSkai dirban¢iam asmeniui, kuris verciasi individualia
veikla turédamas verslo liudijima, to asmens vardas, pavardé, draudéjo kodas;

4) pagal individualios veiklos pazyma savarankiskai dirbanciam asmeniui suformuotame
Kode — pozymis, kad Kodas suformuotas savarankiskai dirban¢iam asmeniui, kuris ver¢iasi
individualia veikla pagal individualios veiklos pazyma, jo asmens vardas, pavardé, draudéjo kodas;

5) individualios jmonés savininkui suformuotame Kode — pozymis, kad Kodas
suformuotas individualios jmonés savininkui, jo vardas, pavardé¢, draudéjo juridinio asmens kodas
(kai neturi juridinio asmens kodo, — draudéjo kodas), draudéjo pavadinimas;

6) mazosios bendrijos nariui suformuotame Kode — pozymis, kad Kodas suformuotas
mazosios bendrijos nariui, jo vardas, pavard¢ ir draudéjo juridinio asmens kodas (kai neturi juridinio
asmens kodo, — draudéjo kodas) bei pavadinimas;

7) ukinés bendrijos tikrajam nariui suformuotame Kode — poZymis, kad Kodas suformuotas
tkinés bendrijos tikrajam nariui, jo vardas, pavard¢, draudéjo juridinio asmens kodas (kai neturi
juridinio asmens kodo, — draudéjo kodas), draudéjo pavadinimas;



8) komandiruotam uzsienieCiui suformuotame Kode — pozymis, kad Kodas suformuotas
komandiruotam darbuotojui, kuris nedraudziamas valstybiniu socialiniu draudimu pagal Valstybinio
socialinio draudimo jstatyma, jo vardas, pavardé, priimanciosios Lietuvos jmonés — juridinio asmens
kodas (kai neturi juridinio asmens kodo, — draudéjo kodas) ir to draudéjo pavadinimas, o jeigu
draudéjas yra fizinis asmuo, — draudéjo vardas ir pavardé.

Koda gauti galés kiekvienas socialiniu draudimu draustas asmuo, prisijunges prie savo
paskyros, esancios Elektroninés gyventojy aptarnavimo sistemoje arba atvykes j Fondo valdybos
teritoring administravimo jstaigg ir pateikes prasyma. Darbdavys darbuotojui taip pat gali iSimti Koda
prisijunges prie Elektroninés draudéjy aptarnavimo sistemos. Kodui patikrinti bus naudojamas
informacinis jrankis — QR kodas ir jj nuskaitancios mobiliosios programelés, skirtos naudoti
privatiems asmenims (rangovui ir statytojui (uzsakovui), kurie bus atsakingi, kad statybvietéje
statybos darbus atlikty tik turintys Koda, t. y. galés lengvai identifikuoti skaidriai dirbantj asmenyj) ir
Uzimtumo jstatymo 55 straipsnyje nurodytoms institucijoms, kontroliuojanioms nelegaly,
nedeklaruotg darba, nedeklaruotg savarankiska veikla, taip pat specialiuose jstatymuose numatytoms
kontrolés institucijoms (pavyzdziui, Valstybinei teritorijy planavimo ir statybos inspekcijai prie
Aplinkos ministerijos).

Kodo nuskaitymas naudojant QR koda, padés lengvai pasitikrinti, ar asmuo dirba / vykdo
savarankiSkg veiklg legaliai.

Fondo valdybos direktorius turés patvirtinti Kodo forma, Kodo suteikimo ir panaikinimo
tvarka, bei joje numatyti Kodo identifikavimo priemones.

Specialiuoju jstatymu - Statybos jstatymo projektu sitiloma:

1) kiekvienas asmuo, nurodytas Valstybinio socialinio draudimo jstatyme 15 straipsnio 1
dalyje, atlickantis statybos darbus statybvietéje, privalo turéti Kodg, suformuotg Valstybinio
socialinio draudimo jstatyme nustatyta tvarka arba, jeigu jiems Kodas negali biiti suformuotas, Kodo
uzSifruojamus duomenis pagrindzian¢ius dokumentus ( Pavyzdziui, Fondo valdyba duomenis apie
draudéjus, jregistruotus Mokesciy mokétojy registre, ir draudéjy duomeny pakeitimus, gauna i§ VMI.
Pagal duomeny teikimo sutartj duomeny mainai tarp Fondo valdybos ir VMI duomeny bazés vyksta
kiekvieng dieng. Kadangi duomenys néra gaunami ,,online* reZimu, jie atnaujinami/pakraunami kitg
dieng. Pagal Mokes¢iy mokétojy registro nuostaty, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2000 m. rugséjo 6 d. nutarimu Nr. 1059 ,,Dél Mokes¢iy mokétojy registro jsteigimo ir jo nuostaty
patvirtinimo*, 63 punktg, kai gaunami visi registravimo dokumentai ir (ar) duomenys, Mokes¢iy
mokeétojy registro tvarkymo jstaiga Mokesciy mokétojy registro objekta turi jregistruoti | Mokesciy
mokétojy registra per 5 darbo dienas nuo dokumenty ir (ar) duomeny gavimo. Lietuvos juridiniai
asmenys, uzsienio juridiniy asmeny ar kity organizacijy filialai ir atstovybés kaip Mokes¢iy mokétojy
registro objektai  Mokesc¢iy mokétojy registra jregistruojami per 2 darbo dienas nuo duomeny gavimo
1§ Juridiniy asmeny registro. Taigi, atsizvelgiant j tai, duomeny gavimo terminas apie draudéjus ar jy
duomeny pakeitimus gali biiti ir iki 5 darbo dieny. Tai aktualu tiek kalbant apie savarankiSkai
dirbancius asmenis, tiek apie naujai jregistruoty juridiniy asmeny darbuotojus), ir pateikti ji (juos):

a) patikrinimo metu Uzimtumo jstatymo 55 straipsnyje nurodytoms institucijoms;

b) statybos patikrinimo metu Valstybinei teritorijy planavimo ir statybos inspekcijai prie
Aplinkos ministerijos;

C) prie§ patenkant ] statybviet¢ ir pareikalavus statybvietéje statytojui (uzsakovui) ar jo
vienam jgaliotam rangovui ar jy jgaliotiems asmenims.

2) statytojas (uzsakovas) arba jo vienas jgaliotas rangovas yra atsakingi uz Kkity
statybvietéje esanciy asmeny identifikavima, t. y. jie privalo nustatyti identifikavimo priemone,
prireikus, jos iSdavimo tvarka bei registruoti tokiy asmeny buvimo statybvietéje pradzios ir pabaigos
laikg bei prieZastis;

3) statytojas (uzsakovas) ar jo vienas jgaliotas rangovas privalo uztikrinti, kad
statybvietéje visi fiziniai asmenys turéty ir pateikty Koda (jei Kodas negali biiti suformuotas — Kode




uzSifruojamus duomenis pagrindzian¢ius dokumentus) arba identifikavimo priemone. Tai turéty biiti
generalinis ar kitas (vienas rangovas), siekiant i§vengti situacijos, kai statybvietéje yra daugiau nei
vienas rangovas ir kai néra galimybés nustatyti, kuriam i§ rangovy ar jy subrangovy, priklauso
statybvietéje nustatytas asmuo, neturintis Kodo arba néra identifikuotas kita identifikavimo priemone.

Statybos jstatymo projekte statytojas (uzsakovas) laikomas tiek juridinis asmuo, tiek fizinis
asmuo.

Atsakomyb¢ jtvirtinama Statybos jstatymo projekte, Uzimtumo jstatymo projekte ir ANK
projekte. Darbdaviui (fiziniam asmeniui) ar darbdavio (juridinio asmens) atstovams, taip pat
priimanciosios Lietuvos jmonés vadovui ar jo jgaliotam asmeniui atsakomybé bus taikoma pagal
ANK projekto 961 straipsnj tais atvejais, kai §ie subjektai neuztikrins, kad jy ar siun¢ianéiyjy jmoniy
darbuotojai turéty Koda. Atsizvelgiant j tai, kad Statybos jstatymo projekte numatyta pareiga
kiekvienam asmeniui statybvietéje (tiek darbuotojui, tiek savarankiSkai dirbanfiam asmeniui,
atlieckantiems statybos darbus, tiek kitiems statybvietéje esantiems asmenims) turéti Koda, Kodo
uzsifruojamus duomenis pagrindziancius dokumentus arba identifikavimo priemong, ANK projekto
3621 straipsnyje numatyta atsakomybé uz $ios pareigos nevykdyma.

Uz Statybos jstatymo projekto numatytos pareigos statytojui (uzsakovui) ar jo vienam
jgaliotam  rangovui, uztikrinti, kad visi fiziniai asmenys statybviet¢je turéty Koda, Kodo
uzSifruojamus duomenis pagrindzianc¢ius dokumentus arba identifikavimo priemong, nevykdyma, t.
y. statybvietéje esanCiy asmeny identifikavimo reikalavimy pazeidimg, atsakomybé juridiniams
asmenims numatyta Statybos jstatymo projekte, o juridiniy asmeny vadovams ar atsakingiems
asmenims, taip pat rangovams fiziniams asmenims — ANK projekte. Sankcijy dydis pasirinktas
jvertinant atsakomybe uz kitus Statybos jstatyme numatyty reikalavimy pazeidimus.

Atkreiptinas démesys, kad tais atvejais, kai patikrinimo metu institucijos, vykdancios
nelegalaus darbo, nedeklaruoto darbo, nedeklaruotos savarankiskos veiklos ir skaidriai dirbancio
asmens identifikavimo reikalavimy kontrole, nustato nelegalaus, nedeklaruoto darbo, nedeklaruotos
savarankiskos veiklos, uZsienie¢iy jdarbinimo tvarkos pazeidimus, uz nustatytus pazeidimus taikoma
atsakomybé pagal kitus Uzimtumo jstatymo ir / ar ANK straipsnius.
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statybos dartsy
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*UE ANK 96 (1) ir ANK 362 (1) paZeidimy padaryma mokesciy mokétojas taip pat bus jtrauktas | Nepatikimy mokeséiy mokétojy sarasa
(MA] 40(1)str. 1 d. 4 p.).

* Jeigu paaiikés, kad asmuo be ID dirbo nelegaliai, o savarankiskai dirbantis — nedeklaravo savarankigkos veiklos, bus taikoma
administraciné atsakomybé pagal kitus ANK ir U] straipsnius.




MAI projektu siiiloma numatyti, kad jeigu darbdavys ar priimancioji Lietuvos jmoné,
netinkamai vykdo UZimtumo jstatymo 56! straipsnyje jtvirtintas skaidriai dirbanéio asmens
identifikavimo pareigas, o rangovas ar statytojas (uzsakovas) - Statybos jstatymo 22! straipsnio
nuostatas, jie bus jtraukti j neatitinkanc¢iy minimaliy patikimo mokes¢iy mokeétojo kriterijy sarasa.

5. Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo rezultatai (jeigu rengiant
istatymy projektus toks vertinimas turi buti atliktas ir jo rezultatai nepateikiami atskiru
dokumentu), galimos neigiamos priimty jstatymy pasekmés ir kokiy priemoniy reikéty imtis,
kad tokiy pasekmiuy buty

I8 valstybés registry ir informaciniy sistemy Fondo valdybos informacinei sistemai jau teikiami
reikalingi duomenis suformuoti Koda. Tiek kontrolés institucijos, tieck rangovas ir statytojas
(uzsakovas) nesudétingai galés patikrinti, ar statybos darbus atliekantys asmenys dirba legaliai
pasinaudodami Fondo valdybos specialisty sukurtomis tam mobiliosiomis programelémis.

Prisitaikymo iSlaidos verslui — 515 515,46 Eur.

6. Kokig jtakg priimti jstatymai turés kriminogeninei situacijai, korupcijai
Istatymy projektai jtakos kriminogeninei, korupcijai situacijai neturés.

7. Kaip jstatymy jgyvendinimas atsilieps verslo salygoms ir jo plétrai

Jstatymy projektai darys teigiamg jtakg sgziningam, atsakingam ir skaidriam statybos verslui
ir jo plétrai, bus uztikrinamos vienodos konkurencijos sglygos.

Iteisinus Kodo privalomumag statybvietéje, mazés nelegalaus, nedeklaruoto darbo ir
nedeklaruotos savarankiSkos veiklos mastas statybos sektoriuje, didés Sio sektoriaus saugumas.

Naudojant Kodg statybvietése, nustatomy statybos sektoriuje nelegaliai dirbusiy asmeny
skaiCius nuo visy nustatyty nelegaliai dirbusiy asmeny skaiciaus kiekvienais metais mazés apie 20
proc.

Istatymy projektai taip pat skatins atidziau rangovams rinktis subrangovus, o statybg
vykdantiems rangos biidu — rangovus, taikyti papildomus atrankos kriterijus, jvertinti socialinés
atsakomybés aspektu, ir galimas rizikas.

8. Ar jstatymy projektai neprieStarauja strateginio lygmens planavimo dokumentams
Istatymy projektai nepriestarauja strateginio lygmens planavimo dokumentams.

9. Istatymy inkorporavimas | teisine sistema, kokius teisés aktus buitina priimti, kokius
galiojancius teisés aktus reikia pakeisti ar pripaZinti netekusiais galios
Kartu su Statybos jstatymo projektu teikiami UZimtumo jstatymo, ANK, MA], VSD jstatymo
projektai.

10. Ar jstatymu projektai parengti laikantis Lietuvos Respublikos valstybinés kalbos,
Lietuvos Respublikos teisékiiros pagrindy jstatymy reikalavimu, o jstatymy projektu savokos
ir jas jvardijantys terminai jvertinti Lietuvos Respublikos terminy banko jstatymo ir jo
igyvendinamujuy teisés akty nustatyta tvarka

Istatymy projektai atitinka Lietuvos Respublikos valstybinés kalbos jstatymo, Lietuvos
Respublikos teisékiiros pagrindy jstatymo reikalavimus, o naujy sgvoky ir jas jvardijan¢iy terminy
jstatymy projektai nenustato, tode¢l nevertinta Lietuvos Respublikos terminy banko jstatymo ir jo
igyvendinamyjy teisés akty nustatyta tvarka.

11.  Ar jstatymy projektai atitinka Zmogaus teisiy ir pagrindiniy laisviy apsaugos
konvencijos nuostatas ir Europos Sgjungos dokumentus



Istatymy projektai atitinka Europos zmogaus teisiy ir pagrindiniy laisviy apsaugos
konvencijos nuostatas ir Europos Sgjungos dokumentus.

12.  Jeigu istatymams jgyvendinti reikia igyvendinamuyju teisés aktu, kas ir kada juos
turéty priimti

Priémus [statymy projektus, Fondo valdybos direktorius iki 2021 m. gruodzio 31 d. turés
patvirtinti Kodo forma, jo iSdavimo ir panaikinimo tvarka, pakeisti Valstybinio socialinio draudimo
fondo valdybos informacinés sistemos nuostatus, patvirtintus Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus 2009 m. rugpjiacio 21 d. jsakymu
Nr. V-486 ,,Dél Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos informacinés sistemos nuostaty patvirtinimo*.

Priémus Jstatymo projektus, Lietuvos Respublikos Vyriausybé iki 2021 m. gruodzio 31 d.
turés pakeisti:

1) Lietuvos Respublikos apdraustyjy valstybiniu socialiniu draudimu ir valstybinio socialinio
draudimo i$moky gavéjy registro nuostatus, patvirtintus Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2007 m.
balandzio 25 d. nutarimu Nr. 435 ,Dél Lietuvos Respublikos apdraustyjy valstybiniu socialiniu
draudimu ir valstybinio socialinio draudimo iSmoky gavéjy registro steigimo, jo nuostaty
patvirtinimo ir veiklos pradZios nustatymo*;

2) Mokes¢iy mokétojy registro nuostatus, patvirtintus Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2000 m. rugséjo 6 d. nutarimu Nr. 1059 ,,Dél Mokes¢iy mokétojy registro jsteigimo ir jo nuostaty
patvirtinimo*.

3) Policijos departamento prie Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos nuostatus,
patvirtintus Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2001 m. sausio 29 d. nutarimu Nr. 98 ,,D¢l Policijos
departamento prie Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos nuostaty patvirtinimo*.

4) Finansiniy nusikaltimy tyrimo tarnybos prie Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministerijos nuostatus, patvirtintus Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1997 m. liepos 29 d. nutarimu
Nr. 110 ,,Dél Finansiniy nusikaltimy tyrimo tarnybos prie Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministerijos nuostaty patvirtinimo*.

Priémus [statymy projektus, Lietuvos Respublikos finansy ministras iki 2021 gruodzio 31 d.
turés pakeisti Valstybinés mokesCiy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
nuostatus, patvirtintus Lietuvos Respublikos finansy ministro 1997 m. liepos 29 d. jsakymu Nr. 110
,»De€l Valstybinés mokesCiy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos nuostaty
patvirtinimo*.

Priémus Jstatymy projektus, Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministras iki
2021 gruodzio 31 d. turés pakeisti Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos nuostatus, patvirtintus Lietuvos Respublikos finansy ministro 2009
m. geguzeés 12 d. jsakymu Nr. A1-316 ,,D¢l Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos nuostaty patvirtinimo*.

13. Kiek valstybés, savivaldybiuy biudZety ir kity valstybés jsteigty fondy 1éSy prireiks
jstatymams jgyvendinti, ar bus galima sutaupyti (pateikiami prognozuojami rodikliai
einamaisiais ir artimiausiais 3 biudZetiniais metais)

Istatymy projektais sitilomas techninis sprendimas valstybei leis sutaupyti 1,239 min. Eur.
(1,3 miIn. Eur buvo skirta Sistemos kiirimui, o dabartinis techninis sprendimas kainuos tik 61 tiikst.
Eur.)

Istatymy projektams jgyvendinti bus skiriama i§ Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo
didinimo priemonés 1é8y ir reikés:

1) 50 tikst. Eur Fondo valdybos informacinei sistemai tobulinti, QR kodui ir mobilioms
programeléms sukurti;

2) 11 tukst. Eur Mokes¢iy mokétojy registro pritaikymui.



14. Istatymy projekty rengimo metu gauti specialisty vertinimai ir i§vados
Specialisty vertinimy ir i§vady negauta.

15. ReikSminiai ZodZiai, kuriy reikia Siam projektui jtraukti j kompiuterine paieskos
sistema, jskaitant Europos Zodyno Eurovoc terminus, temas ir sritis

ReikSminiai zodziai, kuriy reikia Siam projektui jtraukti | kompiutering paieskos sistema,
iskaitant Europos Zodyno ,,Eurovoc® terminus, temas ir sritis: ,,nelegalus darbas“, ,rangovas®,
,darbuotojas®, , darbdavys®.

16. Kiti, iniciatoriy nuomone, reikalingi pagrindimai ir paaiSkinimai
Neéra.



