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PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos sveikatos 
apsaugos ministro 2025 m. gegužės 21 d.
įsakymu Nr. V-482

	LIETUVOS NACIONALINĖS SVEIKATOS SISTEMOS VIEŠŲJŲ IR BIUDŽETINIŲ ĮSTAIGŲ, TEIKIANČIŲ ASMENS SVEIKATOS PRIEŽIŪROS PASLAUGAS, VEIKLOS REZULTATŲ VERTINIMO RODIKLIŲ 2025 METŲ SIEKTINŲ REIKŠMIŲ SĄRAŠAS

	Eil. Nr.
	Veiklos rezultatų vertinimo rodikliai (toliau – rodiklis)
	Rajonų ir regionų lygmens ligoninės
	Universiteto ir respubliki-nės ligoninės
	Poliklinikos
	Pirminio lygio asmens sveikatos priežiūros paslaugas teikiančios Lietuvos nacionalinės sveikatos sistemos viešosios įstaigos, kitos įstaigos

	
	
	
	
	
	Reabilitaci-jos įstaigos ir slaugos ligoninės
	Pirminės sveikatos priežiūros įstaigos ir sveikatos centrai (struktūri-niai)
	Psichikos sveikatos centrai
	VšĮ Greitosios medicinos pagalbos tarnyba
	VšĮ Nacionali-nis kraujo centras

	
	
	Siektina reikšmė
	Siektina reikšmė
	Siektina reikšmė
	Siektina reikšmė
	Siektina reikšmė
	Siektina reikšmė
	Siektina reikšmė
	Siektina reikšmė

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	I
	Finansinių rodiklių grupė:

	1.
	Įstaigos praėjusių metų veiklos rezultatų ataskaitoje nurodytas pajamų ir sąnaudų skirtumas (grynasis perviršis ar deficitas)
	Būti nenuostolin-gai
	Būti nenuostolin-gai
	Būti nenuostolin-gai
	Būti nenuostolin-gai
	Būti nenuostolin-gai
	Būti nenuostolin-gai
	Būti nenuostolin-gai
	Būti nenuostolin-gai

	
	

	
	Rodiklio reikšmė apskaičiuojama pagal formulę:

	
	

	
	Pajamos – sąnaudos

	
	
	
	
	
	

	
	Duomenų teikėjas: Valstybinė ligonių kasa prie Sveikatos apsaugos ministerijos (toliau – VLK).

	
	

	2.
	Naujų papildomų finansavimo šaltinių pritraukimas / projektų vykdymas
	Ne mažiau nei 2 sutartys per metus
	Ne mažiau nei 2 sutartys per metus
	Ne mažiau nei 2 sutartys per metus
	Ne mažiau nei 2 sutartys per metus
	Ne mažiau nei 2 sutartys per metus
	Ne mažiau nei 2 sutartys per metus
	Ne mažiau nei 2 sutartys per metus
	Ne mažiau nei 2 sutartys per metus

	
	
Pastaba. ASPĮ per pastaruosius 3 m. yra pasirašiusi bent dvi sutartis, pagal kurias gauna papildomą finansavimą (dėl dalyvavimo projektuose ar kt.). Pagal sutartį gaunamas finansavimas privalo būti skirtas asmens sveikatos priežiūros paslaugų kokybei ir prieinamumui, ASPĮ veiklos efektyvumui gerinti ir (arba) mokslinei veiklai vykdyti, o sutartis dėl šio finansavimo turi galioti 2025 m.


	
	Duomenų teikėjas: Asmens sveikatos priežiūros įstaiga (toliau – ASPĮ).


	3.
	Konsoliduotų viešųjų pirkimų skaičius
	Ne mažiau kaip 2
	Ne mažiau kaip 3
	Ne mažiau kaip 2
	Ne mažiau kaip 2
	Ne mažiau kaip 2
	Ne mažiau kaip 2
	Ne mažiau kaip 2
	Ne mažiau kaip 2

	
	
Konsoliduotas viešasis pirkimas  – jungtinis dviejų ar daugiau perkančiųjų organizacijų atliekamas prekių, paslaugų ar darbų įsigijimas su pasirinktu (pasirinktais) tiekėju (tiekėjais) sudarant viešojo pirkimo–pardavimo sutartį (sutartis), neatsižvelgiant į tai, ar prekės, paslaugos ar darbai yra skirti viešajam tikslui.

Duomenų teikėjas: ASPĮ.


	II
	Pacientų pasitenkinimo rodiklių grupė: 

	1.
	Pacientų pasitenkinimo ASPĮ teikiamomis asmens sveikatos priežiūros paslaugomis lygis
	Ne mažiau kaip 80 proc.
	Ne mažiau kaip 80 proc.
	Ne mažiau kaip 80 proc.
	Ne mažiau kaip 80 proc.
	Ne mažiau kaip 80 proc.
	Ne mažiau kaip 80 proc.
	-
	-

	
	
Pastaba. Pasitenkinimo lygį apskaičiuoja VLK, vadovaudamasi patvirtinta metodika. Atsakytų anketų imtis – ne mažiau kaip 20 vnt. Anketos teiginiai, kurie naudojami apskaičiuojant rodiklio rezultatą: Įstaiga yra lengvai pasiekiamoje, patogioje vietoje; Įstaigos patalpos buvo švarios ir tvarkingos; Įstaiga yra pritaikyta paciento poreikiams; Laukimo trukmė nuo registracijos iki paslaugos gavimo dienos buvo ne per ilga; Su visais žmonėmis įstaigoje elgiamasi vienodai, neatsižvelgiant į jų amžių, lytį, socialinę padėtį ir kt.; Likote patenkintas įstaigos suteikta paslauga.

Pastaba: Jei ASPĮ pacientų pasitenkinimas ataskaitiniais metais siekė ne mažiau kaip 80 proc., skiriami 5 balai, jei daugiau nei 95 proc. – 10 balų.

Duomenų teikėjas: VLK.


	2.
	ASPĮ įtraukta į Skaidrių asmens sveikatos priežiūros įstaigų sąrašą
	ASPĮ įtraukta į Skaidrių asmens sveikatos priežiūros įstaigų sąrašą
	ASPĮ įtraukta į Skaidrių asmens sveikatos priežiūros įstaigų sąrašą
	ASPĮ įtraukta į Skaidrių asmens sveikatos priežiūros įstaigų sąrašą
	ASPĮ įtraukta į Skaidrių asmens sveikatos priežiūros įstaigų sąrašą
	ASPĮ įtraukta į Skaidrių asmens sveikatos priežiūros įstaigų sąrašą
	ASPĮ įtraukta į Skaidrių asmens sveikatos priežiūros įstaigų sąrašą
	ASPĮ įtraukta į Skaidrių asmens sveikatos priežiūros įstaigų sąrašą
	ASPĮ įtraukta į Skaidrių asmens sveikatos priežiūros įstaigų sąrašą

	
	
Pastaba. ASPĮ, kurių dalininko (savininko) teises ir pareigas įgyvendina Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija (toliau – Ministerija), įrašomos į Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro tvirtinamą Skaidrių asmens sveikatos priežiūros įstaigų sąrašą, Kandidačių gauti skaidrios asmens sveikatos priežiūros įstaigos vardą sąrašą ir Asmens sveikatos priežiūros įstaigų, turinčių korupcijos rizikos veiksnių, sąrašą vadovaujantis Skaidrios asmens sveikatos priežiūros įstaigos vardo suteikimo tvarko aprašu, patvirtintu Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2015 m. sausio 26  d. įsakymu Nr. V-65 „Dėl Skaidrios asmens sveikatos priežiūros įstaigos vardo suteikimo tvarkos aprašo patvirtinimo“, o ASPĮ, kurių savininkė (dalininkė) yra savivaldybė, – ASPĮ savininko (dalininkų) nustatyta tvarka.

Duomenų teikėjai: savivaldybių administracijos, ASPĮ ir Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos (toliau – Ministerija) Korupcijos prevencijos ir vidaus tyrimų skyrius.


	III
	Darbuotojų pasitenkinimo rodiklių grupė:

	1.
	ASPĮ darbuotojų kaitos rodiklis  
	Ne daugiau nei 10 % per metus
	Ne daugiau nei 10 % per metus
	Ne daugiau nei 10 % per metus
	Ne daugiau nei 10 % per metus
	Ne daugiau nei 10 % per metus
	Ne daugiau nei 10 % per metus
	Ne daugiau nei 10 % per metus
	Ne daugiau nei 10 % per metus

	
	
Rodiklio reikšmė apskaičiuojama pagal formulę: 

	
Išėjusių darbuotojų skaičius
	x 100

	Vidutinis darbuotojų skaičius
	



Išėjusių darbuotojų skaičius – tai per kalendorinius metus iš darbo išėjusių darbuotojų skaičius. Įskaitomi visi pasitraukimai: savanoriški, atleidimai, išėjimas į pensiją ir pan.
Vidutinis darbuotojų skaičius – tai per kalendorinius metus buvęs vidutinis darbuotojų skaičius, skaičiuojamas kaip metų pradžios ir pabaigos darbuotojų skaičių vidurkis.

Duomenų teikėjas: ASPĮ.


	2.
	ASPĮ patirtos sąnaudos  asmens sveikatos priežiūros, visuomenės sveikatos priežiūros ir farmacijos specialistų (toliau – specialistai) profesinei kvalifikacijai tobulinti
	Ne mažiau kaip 0,50 proc. ASPĮ darbo užmokesčio sąnaudų, neįskaitant darbdavio socialinio draudimo įmokų
	Ne mažiau kaip 0,50 proc. ASPĮ darbo užmokesčio sąnaudų, neįskaitant darbdavio socialinio draudimo įmokų
	Ne mažiau kaip 0,50 proc. ASPĮ darbo užmokesčio sąnaudų, neįskaitant darbdavio socialinio draudimo įmokų
	Ne mažiau kaip 0,50 proc. ASPĮ darbo užmokesčio sąnaudų, neįskaitant darbdavio socialinio draudimo įmokų
	Ne mažiau kaip 0,50 proc. ASPĮ darbo užmokesčio sąnaudų, neįskaitant darbdavio socialinio draudimo įmokų
	Ne mažiau kaip 0,50 proc. ASPĮ darbo užmokesčio sąnaudų, neįskaitant darbdavio socialinio draudimo įmokų
	Ne mažiau kaip 0,50 proc. ASPĮ darbo užmokesčio sąnaudų, neįskaitant darbdavio socialinio draudimo įmokų
	Ne mažiau kaip 0,50 proc. ASPĮ darbo užmokesčio sąnaudų, neįskaitant darbdavio socialinio draudimo įmokų

	
	
Rodiklio reikšmė apskaičiuojama pagal formulę:
	
ASPĮ sąnaudos,  patirtos specialistų profesinei kvalifikacijai tobulinti
	x 100

	ASPĮ darbo užmokesčio sąnaudos, įskaitant darbuotojo socialinio draudimo sąnaudas ir neįskaitant darbdavio socialinio draudimo įmokų sąnaudų
	



Rodikliui apskaičiuoti naudojami ASPĮ VLK teikiami duomenys, kurie nurodyti VLK direktoriaus tvirtinamoje Duomenų apie asmens sveikatos priežiūros įstaigos darbuotojų skaičių ir jų vidutinį darbo užmokestį ataskaitos formoje.  
Įskaičiuojamos tik sąnaudos, tiesiogiai patirtos profesinės kvalifikacijos tobulinimui apmokėti. 

Duomenų teikėjas:  ASPĮ.


	3.
	ASPĮ gydytojų ir slaugytojų darbo užmokesčio santykis
	ASPĮ slaugytojo vidutinis darbo užmokestis ne mažesnis kaip 0,5 ASPĮ gydytojo vidutinio darbo užmokesčio
	ASPĮ slaugytojo vidutinis darbo užmokestis ne mažesnis kaip 0,5 ASPĮ gydytojo vidutinio darbo užmokesčio
	ASPĮ slaugytojo vidutinis darbo užmokestis ne mažesnis kaip 0,5 ASPĮ gydytojo vidutinio darbo užmokesčio
	ASPĮ slaugytojo vidutinis darbo užmokestis ne mažesnis kaip 0,5 ASPĮ gydytojo vidutinio darbo užmokesčio
	ASPĮ slaugytojo vidutinis darbo užmokestis ne mažesnis kaip 0,5 ASPĮ gydytojo vidutinio darbo užmokesčio
	ASPĮ slaugytojo vidutinis darbo užmokestis ne mažesnis kaip 0,5 ASPĮ gydytojo vidutinio darbo užmokesčio
	ASPĮ slaugytojo vidutinis darbo užmokestis ne mažesnis kaip 0,5 ASPĮ gydytojo vidutinio darbo užmokesčio
	ASPĮ slaugytojo vidutinis darbo užmokestis ne mažesnis kaip 0,5 ASPĮ gydytojo vidutinio darbo užmokesčio

	
	
Rodiklio reikšmė apskaičiuojama pagal formulę: 

	2025 m. slaugytojo vieno etato vidutinis darbo užmokestis
	

	2025 m. gydytojo vieno etato vidutinis darbo užmokestis 



Rodikliui apskaičiuoti naudojami duomenys teikiami pagal Valstybinės ligonių kasos prie Sveikatos apsaugos ministerijos direktoriaus 2015 m. balandžio 28 d. įsakymą Nr. 1K-106 „Dėl Duomenų apie asmens sveikatos priežiūros įstaigų darbuotojų darbo užmokestį teikimo tvarkos aprašo patvirtinimo“.

Duomenų teikėjas: VLK.


	IV
	Turinio rodiklių grupė:

	1.
	ASPĮ slaugytojų ir gydytojų etatų santykis
	ASPĮ vienam gydytojo etatui tenka 2,0 slaugytojo etatai
	ASPĮ vienam gydytojo etatui tenka 1,5 slaugytojo etato
	ASPĮ vienam gydytojo etatui tenka 1,5 slaugytojo etato
	-
	ASPĮ vienam gydytojo etatui tenka 2,0 slaugytojo etato
	-
	-
	-

	
	
Rodiklio reikšmė apskaičiuojama pagal formulę: 

ASPĮ  2025 m.  slaugytojų etatų  skaičius
ASPĮ 2025 m. etatų gydytojų etatų skaičius

Duomenų teikėjas: VLK.

	2.
	ASPĮ šeimos gydytojo ir komandos etatų santykis
	-
	-
	ASPĮ vienam šeimos gydytojo etatui tenka 2,6 komandos etato
	-
	ASPĮ vienam šeimos gydytojo etatui tenka 2,6 komandos etato
	-
	-
	-

	
	
Rodiklio reikšmė apskaičiuojama pagal formulę: 

ASPĮ 2025 m. šeimos gydytojų komandos etatų skaičius
ASPĮ 2025 m. šeimos gydytojų etatų skaičius

Pastaba: Rodiklis 2025 m. tik stebimas, įvykdymas nėra vertinamas ir balai už rodiklio įvykdymą nebus skiriami. Iki 2030 m. pabaigos šeimos gydytojo komandoje dirbančių narių etatų skaičius patvirtintas Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2005 m. gruodžio 5 d. įsakymu Nr. V-943 „Dėl Pirminės ambulatorinės asmens sveikatos priežiūros paslaugų teikimo organizavimo ir šių paslaugų išlaidų apmokėjimo tvarkos aprašo tvirtinimo“.

Duomenų teikėjas: VLK.


	3.
	Bendras išvengiamų hospitalizacijų skaičius, tenkantis 1000 prie pirminės asmens sveikatos priežiūros įstaigos (toliau – PASPĮ) prisirašiusių gyventojų
	Išvengiamų hospitalizaci-jų skaičius neviršija 7,5 atvejų, tenkančių 1000 prie PASPĮ prisirašiusių gyventojų
	-
	Išvengiamų hospitalizaci-jų skaičius neviršija 7,5 atvejų, tenkančių 1000 prie PASPĮ prisirašiusių gyventojų
	-
	Išvengiamų hospitalizaci-jų skaičius neviršija 7,5 atvejų, tenkančių 1000 prie PASPĮ prisirašiusių gyventojų
	-
	-
	-

	
	
Rodiklio reikšmė apskaičiuojama pagal formulę:
	
Išvengiamų hospitalizacijų skaičius
	x 1000

	Vidutinis metinis prisirašiusių prie PASPĮ gyventojų skaičius
	


Pastaba: Rodiklio skaičiavimas reglamentuojamas Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2021 m. gruodžio 20 d. įsakymu Nr. V-2893 „Dėl išvengiamų hospitalizacijų rodiklių sąrašo ir išvengiamų hospitalizacijų rodiklių skaičiavimo metodikos patvirtinimo“.

Duomenų teikėjas: VLK.


	4.
	Vyresnių nei 65 metų asmenų skiepijimas gripo vakcina 
	-
	-
	Prirašytų prie PAASP įstaigos asmenų, vyresnių nei 65 metų, dalis, kurią sudaro asmenys, per ataskaitinį laikotarpį paskiepyti gripo vakcina, ne mažesnė nei 40 proc.
	-
	Prirašytų prie PAASP įstaigos asmenų, vyresnių nei 65 metų, dalis, kurią sudaro asmenys, per ataskaitinį laikotarpį paskiepyti gripo vakcina, ne mažesnė nei 40 proc.
	-
	-
	-

	
	
Rodiklio reikšmė apskaičiuojama taip: Apskaičiuojama, kokią prirašytų prie PAASP įstaigos asmenų, vyresnių nei 65 metų, dalį sudaro asmenys, kurie per ataskaitinį laikotarpį buvo paskiepyti gripo vakcina (neatsižvelgiama į tai, ar šiems asmenims buvo suteikta PSDF biudžeto lėšomis apmokama paslauga, ar mokama paslauga). Rodiklio siektina reikšmė – ne mažesnė nei 40 proc.

Pastaba: rodiklis patvirtintas Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2005 m. gruodžio 5 d. įsakymu Nr. V-943 „Dėl Pirminės ambulatorinės asmens sveikatos priežiūros paslaugų teikimo organizavimo ir šių paslaugų išlaidų apmokėjimo tvarkos aprašo tvirtinimo“.

Duomenų teikėjas: VLK.


	5.
	Asmenų, gavusių pirmines ambulatorines psichikos sveikatos priežiūros paslaugas per 30 dienų nuo išrašymo iš psichiatrijos stacionaro arba dienos stacionaro, dalis
	-
	-
	55 proc.
	-
	55 proc.
	55 proc. 
	-
	-

	
	
Rodiklio reikšmė apskaičiuojama pagal formulę: 
	
Asmenų, gavusių tęstines psichikos sveikatos priežiūros paslaugas Psichikos sveikatos centre per 30 dienų nuo išrašymo iš psichiatrijos stacionaro arba dienos stacionaro, skaičius
	x 100

	Prie tos PAASPĮ įstaigos prisirašiusių asmenų, išrašytų iš psichiatrijos stacionaro arba dienos stacionaro, skaičius
	



Duomenų teikėjas: VLK.


	6.
	Pirminės ambulatorinės psichikos sveikatos priežiūros paslaugas teikiančių specialistų komandos narių (ne gydytojų) suteiktų paslaugų skaičius, tenkantis 1000 prie Psichikos sveikatos priežiūros centro  prirašytų gyventojų, per metus
	-
	-
	155 vnt. 1000-iui prisirašių-siųjų
	-
	155 vnt. 1000-iui prisirašių-siųjų
	155 vnt. 1000-iui prisirašių-siųjų
	-
	-

	
	
Rodiklio reikšmė apskaičiuojama pagal formulę: 
	
Pirminės ambulatorinės psichikos sveikatos priežiūros paslaugas teikiančių 
specialistų komandos narių (ne gydytojų) suteiktų paslaugų skaičius
	x 1000

	Psichikos sveikatos priežiūros centre prirašytų gyventojų skaičius
	



Duomenų teikėjas: VLK.


	7.
	ASPĮ, teikiančių stacionarines psichiatrijos paslaugas, dalyvavimas įgyvendinant PSO „QualityRights“ iniciatyvos veiklas
	Įgyvendintos bent dvi PSO „QualityRights“ iniciatyvos veiklos 
	Įgyvendintos bent dvi PSO „QualityRights“ iniciatyvos veiklos
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
Rodiklio reikšmė apskaičiuojama: 

Rodiklis laikomas pasiektu, kai įstaiga įgyvendino bent dvi iš šių PSO „QualityRights“ iniciatyvai įstaigoje įgyvendinti skirtų veiklų:
1. ataskaitiniais metais atliktas ASPĮ teikiamų stacionarinių psichiatrijos paslaugų atitikties žmogaus teisių standartams įvertinimas pagal PSO „QualityRights“ vertinimo metodiką;
2. ataskaitiniais metais parengtas ir patvirtintas ASPĮ teikiamų stacionarinių psichiatrijos paslaugų tobulinimo planas, sudarytas vadovaujantis atlikto atitikties žmogaus teisių standartams vertinimo rekomendacijomis;
3. ataskaitiniais metais įgyvendintos ASPĮ teikiamų stacionarinių psichiatrijos paslaugų tobulinimo plane patvirtintos einamųjų metų priemonės (bent 80 proc. apimtimi);
4. dalyvauta metodinės pagalbos iniciatyvoje – gautos tęstinės konsultacijos, skirtos ASPĮ teikiamoms stacionarinėms psichiatrijos paslaugoms tobulinti;
5. per ataskaitinius metus ASPĮ įgyvendinta kita veikla, skirta paslaugų kokybei gerinti žmogaus teisių aspektu (pvz., deeskalacijos, žmogaus teisių pagrindų mokymai personalui ir pan.).

ASPĮ teikiamų stacionarinių psichiatrijos paslaugų atitikties žmogaus teisių standartams įvertinimą pagal PSO „QualityRights“ vertinimo metodiką ir metodinę pagalbą ASPĮ koordinuoja Sveikatos apsaugos ministerija.

Pastaba: Jei ASPĮ įgyvendina dvi iniciatyvos veiklas – skiriami 5 balai, jei tris – 10 balų.

Duomenų teikėjas: ASPĮ ir Higienos institutas (toliau – HI).

	8.
	Smurto ir priekabiavimo prevencijos politikos įgyvendinimo veiksmų planų įgyvendinimas
	Ne mažiau kaip 50 proc.
	Ne mažiau kaip 50 proc.
	Ne mažiau kaip 50 proc.
	Ne mažiau kaip 50 proc.
	Ne mažiau kaip 50 proc.
	Ne mažiau kaip 50 proc.
	Ne mažiau kaip 50 proc.
	Ne mažiau kaip 50 proc.

	
	
Rodiklio reikšmė apskaičiuojama:

Rodiklio reikšmė apskaičiuojama, ASPĮ išpildant šias abi sąlygas:
1. įstaiga parengė, patvirtino bei paviešino savo interneto svetainėje Smurto ir priekabiavimo prevencijos politikos įgyvendinimo veiksmų 2024–2027 m. planą (toliau – Planas) ir į Plano priemones įtraukė ASPĮ veiksmus ir (ar) priemones, apimančius ne mažiau kaip 50 proc. Asmens sveikatos priežiūros įstaigos smurto ir priekabiavimo prevencijos politikos rengimo ir jos įgyvendinimo rekomendacijų, patvirtintų Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2023 m. vasario 24 d. įsakymu Nr. V-257 „Dėl Asmens sveikatos priežiūros įstaigos smurto ir priekabiavimo prevencijos politikos rengimo ir jos įgyvendinimo rekomendacijų patvirtinimo“ (toliau – Rekomendacijos), 8 punkte nurodytų pirminių, antrinių ir (ar) tretinių smurto ir priekabiavimo prevencijos politikos prevencinių veiksmų ir (ar) priemonių.
2. ASPĮ ataskaitiniais metais įgyvendino bent 50 proc. (5 balai) arba daugiau nei 90 proc. (10 balų) numatytų Plano priemonių. 

Duomenų teikėjas: ASPĮ.


	9.
	Nepageidaujamų įvykių ASPĮ registravimas
	ASPĮ registruoja nepageidau-jamus įvykius
	ASPĮ registruoja nepageidau-jamus įvykius
	ASPĮ registruoja nepageidau-jamus įvykius
	ASPĮ registruoja nepageidau-jamus įvykius
	ASPĮ registruoja nepageidau-jamus įvykius
	ASPĮ registruoja nepageidau-jamus įvykius
	-
	-

	
	
Rodiklio reikšmė apskaičiuojama:

Rodiklis laikomas pasiektu, jei ASPĮ Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2010 m. gegužės 6 d. įsakyme Nr. V-401 „Dėl Nepageidaujamų įvykių stebėsenos ir valdymo aprašo patvirtinimo“ nustatyta tvarka registruoja nepageidaujamus įvykius.
Duomenų teikėjas: HI.


	10.
	Greitosios medicinos pagalbos skubių įvykdytų iškvietimų paslaugų, suteiktų per 15 min. (mieste) ir per 25 min. (kaime), dalis
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Greitosios medicinos pagalbos skubių įvykdytų iškvietimų paslaugų, suteiktų per 15 min. (mieste), dalis (proc.) – 91 proc. ir per 25 min. (kaime), dalis (proc.) – 81 proc.
	-

	
	
Rodiklio reikšmė apskaičiuojama pagal formulę: 
	
Laiku įvykdytų skubių iškvietimų paslaugų skaičius
	x 100

	Visų iškvietimų skaičius
	



Pastaba: Paslaugos turi būti suteiktos per 15 min. (mieste), jų dalis rodikliui pasiekti – 91 proc. Paslaugos turi būti suteiktos per 25 min. (kaime), jų dalis rodikliui pasiekti – 81 proc.

Duomenų teikėjas: Valstybės duomenų agentūra.


	11.
	Pakartotinių donorų 1000-iui gyventojų rodiklio augimas
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Augimas ne mažiau kaip1 proc. per metus

	
	
Rodiklio reikšmė apskaičiuojama pagal formulę: 
	
Pakartotinių donorų skaičius per kalendorinius metus
	x 1000

	Bendras gyventojų skaičius
	



Pastaba: rodiklis laikomas pasiektu, jei jo reikšmė padidėja 1 proc. per metus.
Duomenų teikėjas: HI.


	V
	Kiti rodikliai:

	1.
	Duomenų teikimas Išankstinėje pacientų registracijos informacinėje sistemoje (toliau – IPR IS)
	80 proc. ASPĮ registracijų specializuo-toms ambulatori-nėms asmens sveikatos priežiūros paslaugoms ir pirminio lygio ambulatori-nėms asmens sveikatos priežiūros paslaugoms gauti atliekama per IPR IS
	80 proc. ASPĮ registracijų specializuo-toms ambulatori-nėms asmens sveikatos priežiūros paslaugoms ir pirminio lygio ambulatori-nėms asmens sveikatos priežiūros paslaugoms gauti atliekama per IPR IS
	80 proc. ASPĮ registracijų specializuo-toms ambulatori-nėms asmens sveikatos priežiūros paslaugoms ir pirminio lygio ambulatori-nėms asmens sveikatos priežiūros paslaugoms gauti atliekama per IPR IS
	80 proc. ASPĮ registracijų specializuo-toms ambulatori-nėms asmens sveikatos priežiūros paslaugoms ir pirminio lygio ambulatori-nėms asmens sveikatos priežiūros paslaugoms gauti atliekama per IPR IS
	80 proc. ASPĮ registracijų specializuo-toms ambulatori-nėms asmens sveikatos priežiūros paslaugoms ir pirminio lygio ambulatori-nėms asmens sveikatos priežiūros paslaugoms gauti atliekama per IPR IS
	80 proc. ASPĮ registracijų specializuo-toms ambulatori-nėms asmens sveikatos priežiūros paslaugoms ir pirminio lygio ambulatori-nėms asmens sveikatos priežiūros paslaugoms gauti atliekama per IPR IS
	-
	-

	
	
Rodiklio reikšmės apskaičiuojamos pagal formulę:



	
	2025 m. ASPĮ per IPR IS atliktų registracijų ambulatorinėms asmens sveikatos priežiūros paslaugoms gauti skaičius

	
	2025 m. Privalomojo sveikatos draudimo fondo (toliau – PSDF) biudžeto lėšomis apmokėtų ambulatorinių asmens sveikatos priežiūros paslaugų skaičius*

	
	
* Įtraukiamos šios formoje 025/a-LK „Asmens ambulatorinio gydymo statistinė kortelė“, patvirtintoje Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 1998 m. lapkričio 26 d. įsakymu Nr. 687 „Dėl medicininės apskaitos dokumentų formų tvirtinimo“ (toliau – sveikatos apsaugos ministro įsakymas Nr. 687),  nurodytos paslaugos1:
- 1 ir 14 kodais žymimos pirminės ambulatorinės asmens sveikatos priežiūros paslaugos (kai pacientui per vieną dieną suteikiama daugiau nei viena bet  kuri  pirminės ambulatorinės asmens sveikatos priežiūros (1 ir (arba) 14 tipo) paslauga – skaičiuojama kaip viena paslauga);
- 1, 6, 15, 85 ir 88 kodais žymimos antrinės ar tretinės ambulatorinės asmens sveikatos priežiūros paslaugos (kai pacientui per vieną dieną suteikiama daugiau nei viena echoskopuotojo paslauga arba daugiau nei viena radiologo paslauga – skaičiuojama kaip viena paslauga).
Neįtraukiamos paslaugos, kurių formoje 025/a-LK „Asmens ambulatorinio gydymo statistinė kortelė“, patvirtintoje sveikatos apsaugos ministro įsakymu Nr. 687, paskirtis pažymėta kodu 3 (skubiosios medicinos pagalbos skyriaus paslaugos), tipas pažymėtas kodu 5 (mokamas apsilankymas (sumoka pats pacientas arba kita įstaiga).

Pastaba: Jei ASPĮ atlieka bent 80 proc. registracijų specializuotoms ambulatorinėms asmens sveikatos priežiūros paslaugoms ir pirminio lygio ambulatorinėms asmens sveikatos priežiūros paslaugoms gauti per IPR IS – skiriami 5 balai, jei 100 proc. ir daugiau – 10 balų.

Duomenų teikėjas: VLK.

1 Valstybinės ligonių kasos prie Sveikatos apsaugos ministerijos direktoriaus 2005 m. birželio 30 d. įsakymas Nr. 1K-81 „Dėl Asmens sveikatos priežiūros paslaugų ir sveikatos programose numatytų paslaugų, už kurias mokama iš Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudžeto, klasifikatoriaus patvirtinimo“.


	2.
	Laboratorinių tyrimų užsakymų ir atsakymų teikimas į Elektroninę sveikatos paslaugų ir bendradarbiavimo infrastruktūros informacinę sistemą (toliau – ESPBI IS)
	ASPĮ teikia laboratorinių tyrimų duomenis ESPBI IS
	ASPĮ teikia laboratorinių tyrimų duomenis ESPBI IS
	ASPĮ teikia laboratorinių tyrimų duomenis ESPBI IS
	ASPĮ teikia laboratorinių tyrimų duomenis ESPBI IS
	ASPĮ teikia laboratorinių tyrimų duomenis ESPBI IS
	ASPĮ teikia laboratorinių tyrimų duomenis ESPBI IS
	ASPĮ teikia laboratorinių tyrimų duomenis ESPBI IS
	-

	
	
Pastabos:
1. Rodiklis ASPĮ taikomas, jei ASPĮ pateikia laboratorinių tyrimų duomenis ESPBI IS.
2. Rodiklis 2025 m. tik stebimas, įvykdymas nėra vertinamas ir balai už rodiklio įvykdymą nebus skiriami. ASPĮ teikia laboratorinių tyrimų duomenis ESPBI IS, vadovaudamosi 2024 m. balandžio 15 d. Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro įsakymu Nr. V-414 Dėl Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2014 m. sausio 27 d. įsakymo Nr. V-120 „Dėl privalomų sveikatos statistikos apskaitos ir kitų tipinių formų bei privalomų sveikatos statistikos ataskaitų formų patvirtinimo“ pakeitimo“.

Duomenų teikėjas: Ministerijos Sveikatos sistemos informacinių išteklių vystymo skyrius.

	3.
	Asmens sveikatos priežiūros įstaiga IPR IS iki einamojo mėnesio 25 dienos skelbia ne mažiau kaip keturių mėnesių paslaugų teikimo vizitų laikus
	Taip
	Taip
	Taip
	Taip
	Taip
	Taip
	-
	-

	
	
Pastaba. Duomenys skaičiuojami nuo 2025 m. balandžio 15 d.

Duomenų teikėjas: VLK.







