Smurtinio elgesio artimoje aplinkoje
keitimo programos
13 priedas

GRUPINIU KONSULTACIJU UZSIEMIMAS NR. 12 —- SMURTINIO ELGESIO
ARTIMOJE APLINKOJE KEITIMO PROGRAMOS VERTINIMAS

1. Uzsiémimo tikslas

Ivertinti Smurtinio elgesio artimoje aplinkoje keitimo programos (toliau — Programa) efektyvuma
ir nusimatyti testines pagalbos Programos dalyviams priemones.

2. UZsiémimo uzdaviniai

1. Ivertinti Programos dalyviy teigiamus pokycius.
2. Atlikti iSankstiniy nuostaty apie smurtinj elgesj pokycio tyrima.
3. Ivertinti Programg.

3. Uzsiémimo rezultatai

1. Programos dalyviai jvertino pasiektus teigiamus elgesio pokycius.
2. Programos dalyviai jvertino iSankstiniy nuostaty apie smurtinj elgesj pokyti.
3. Programos dalyviai jvertino Programa.

4, Uzsiémimo struktiira

Uzsiémimo struktiira yra rekomendacing, ji gali biiti kei¢iama, atsizvelgiant | konsultacijos
dinamikg ar aptariamg temg. Bendra rekomenduojama uzsiémimo trukmé — 90 min.:

10 min. — pasisveikinimas;

15 min. — namy darby aptarimas;

10 min. — pristatymas;

10 min. — jvadas;

25 min. — praktiné uzduotis;

5 min. — namy darby uzdavimas;

15 min. — apibendrinimas ir kitos temos pristatymas.

5. UZsiémimo priemonés

1. Ra§ymo priemongés.

2. Uzduoties lapas: teigiamy poky¢iy vertinimas (Programos 13 priedo 1 priedas).

3. ISankstiniy nuostaty apie smurtinj elgesj vertinimo klausimynas (Programos 2 priedo 1
priedas).

4. Individuali Programos vertinimo anketa (Programos 13 priedo 2 priedo priedas).

5. Individualus poreikiy vertinimo ir pagalbos planas (Programos 1 priedo 4 priedo priedas).

6. Programos uzsiémimy Zurnalas (Programos 1 priedo 1 priedas) ir Programos dalyviy sarasas
(Programos 1 priedo 2 priedas).

7. Uzsiémimo vertinimo kortelés (Programos 1 priedo 3 priedas).

8. Temos aktualumo ir naudos vertinimo klausimynas (Programos 1 priedo 10 priedas).

6. UZSIEMIMO TURINYS

6.1. Pasisveikinimas




Siekdami paskatinti Programos dalyvius jsitraukti | uzsiémimga ir bati atviriems dalijantis savo
patirtimis, pasisveikindami Programos dalyviy paprasSykite pasidalyti asmenine patirtimi, ko
Programos dalyviai iSmoko per paskutinj uzsi€mima, pasakyti po vieng teiginj i$ praeitos temos.

Programos dalyviams priminkite grupés taisykles. Priminkite apie galimybe uzsiraSyti |
individualias konsultacijas, taip pat priminkite, kad j individualias konsultacijas pakviesite
Programos dalyvius, kuriems sunkiau sekasi aptarti grupinése konsultacijose aptariamus
klausimus, kuriems sunkiau atsiskleisti grupéje.

6.2. Temos pristatymas

Pristatykite uzsiémimo tema, tikslg ir uzdavinius. Priminkite, kad uzsiémimo trukmé — 1,5-2
valandos. Supazindinkite Programos dalyvius su uZsiémimo tikslu ir uzdaviniais. Informuokite,
kad $is uzsiémimas yra paskutinis ir kad per ji Programos dalyviai vertins savo pazangg bei
Programos efektyvuma.

Programos dalyvius supazindinkite su uzsiémimo struktiira. Priminkite, kad per uzsi¢émima labai
svarbu dalytis asmeninémis patirtimis, mokytis vieniems 1§ kity ir jsivertinti, kokius naujai

iSmoktus jgtidzius Programos dalyvis galés pritaikyti kasdien.

UZsiémimo pradZioje aptariami namy darbai.

6.3. Namy darby aptarimas

Su Programos dalyviais aptarkite namy darbus. Priminkite uzduotj: Programos dalyviams buvo
iSdalyti uzduociy lapai — susitarimai dél pagalbos (Programos 12 priedo 2 priedas). Programos
dalyviy buvo praSoma uzduoties lape jvardyti, kokios pagalbos jie gali prasyti i§ iSorés, siekdami
valdyti smurtinio elgesio pavojus ir rizikas, kas gali suteikti tokig pagalba, ir 1§ karto uzrasyti
pagalbos teikéjo kontaktus.

Paprasykite Programos dalyviy pristatyti galimus pagalbos teikéjus. Pasiteiraukite, ar lengva
praSyti pagalbos, ar yra apmast¢ sakinius, kuriais praSys pagalbos. Pasiteiraukite, ar su
potencialiais pagalbos teik¢jais galima sudaryti iSankstinj susitarima, kad jiems bty aiskiau, ko
konkreciai prasote ir koks pavojus kyla.

6.4. Ivadas

Priminkite Programos temas ir siekiamus rezultatus:

¢ individuali konsultacija pries§ dalyvavimg Programoje (motyvacinis interviu);
e iSankstiniy nuostaty apie smurtinj elgesj vertinimas;

e smurtinio elgesio priezastys;

e iSankstinés nuostatos apie ly¢iy skirtumus;

e galios ir kontrolés valdymas;

e pyk¢io valdymas;

e konflikty sprendimas;

e emocijy raiska;

e situacijos dekonstravimas ir sprendimy paieska;

e geb¢jimas pasakyti ir i§girsti ,,Ne*;

e smurtinio elgesio riziky nustatymas;

e veiksmy, siekiant valdyti smurtinio elgesio rizika, sarasas;
e Programos vertinimas.




Su Programos dalyviais aptarkite individualias konsultacijas. Informuokite, kad kiekvienas
Programos dalyvis turi apsilankyti 12 individualiy konsultacijy. Individualiy konsultacijy tikslas
— pagilinti Zinias ir nusimatyti praktinius smurtinio elgesio riziky valdymo mechanizmus.
Pasidziaukite tais Programos dalyviais, kurie aktyviai lankési individualiose konsultacijose.
Pateikite statistikg. Tiems Programos dalyviams, kurie dar nebaigé individualiy konsultacijy
ciklo, paskirkite konkrec¢ius individualios konsultacijos laikus. Programos dalyvius informuokite,
kad jeigu jie neturés specifiniy klausimy per individualias konsultacijas, bus individualiai
gilinamasi j grupiniy konsultacijy temas, siekiant padéti Programos dalyviams valdyti smurtinio
elgesio rizikas.

Informuokite Programos dalyvius, kad, baigus Programa, pagal nustatytg laiko intervalg su jais
bus susiekiama telefonu, siekiant toliau vertinti Programos efektyvumg ir prireikus organizuoti
testing pagalba.

7. UZSIEMIMO EIGA

7.1. Praktiné uzduotis

Programos dalyviams i$dalijami uzduociy lapai — teigiamy poky¢iy vertinimas (Programos
13 priedo 1 priedas) ir praSoma juos uzpildyti individualiai. Uzduo¢iai atlikti skiriama apie 10
minuciy. Programos dalyviams primenama, kad pana$i uZduotis buvo skiriama ir Programos
pradzioje. Sia uzduotimi siekiama padéti Programos dalyviams jsivertinti teigiamus poky&ius.
Programos dalyviy praSoma surasyti 10 pasiekty teigiamy pokyciy dalyvaujant Programoje. Taip
pat praSoma parasyti, ar jvyko reikSmingy pokyCiy jy gyvenime ir kaip jie tvarkesi su pokyciais,
kokias strategijas taike ir ar rekomenduoty Programg draugui. Atlikus uzduotj, organizuojama
diskusija ir Programos dalyviy prasoma pristatyti savo teigiamus pokycius kitiems Programos
dalyviams grupéje. Atlikus uzduotj, anketas surenka Programos vadovas.

Kitas uzduoties etapas — iSankstiniy nuostaty apie smurtinj elges] pakartotinis vertinimas.
Programos dalyviams duodamas uzpildyti iSankstiniy nuostaty apie smurtinj elgesj vertinimo
klausimynas (Programos 2 priedo 1 priedas). Tai individualus darbas. Atlikus uzduotj,
klausimynus surenka Programos vadovas. Programos dalyviy papraSoma pakomentuoti, ar, jy
nuomone, iSankstin€s nuostatos apie smurtinj elgesj pasikeite, jei taip, tai kaip.

Programos dalyviai kartu su Programos vadovu vertina Programos efektyvuma, remdamiesi per
pirmg individualig konsultacija sudarytu poreikiy vertinimo ir pagalbos planu (Programos 1
priedo 4 priedo priedas). Jeigu Programos dalyvis nebaigé Programos, Programos vadovas padaro
jrasa poreikiy vertinimo ir pagalbos plane (Programos 1 priedo 4 priedo priedas), kad Programa
nebaigta.

Paskutiné uzduotis — individuali Programos vertinimo anketa (Programos 13 priedo 2 priedas).
Programos dalyviams duodama individualiai uZpildyti Programos vertinimo anketg. UZpildytas
anketas surenka Programos vadovas.

I kiekvieng klausimyno dalj praSoma jrasyti vertinimg nuo 0 iki 10, kai:

1. 10 — puikiai;

2. 8-9 — labai gerai;
3. 6-7 — gerai;

4. 4-5 — vidutiniskai;
5. 2-3 - blogai;

6. 0-1 — labai blogai.




7.2. Apibendrinimas

Aptarkite konsultacijos eigg ir pasiektus rezultatus: Programos dalyviai ne tik vertino Programa,
bet ir jvertino savo pokytj. Numatytos tolesnés pagalbos priemonés (individualios konsultacijos,
pokalbiai elektroniniy ry$iy priemonémis).

Programos dalyviy prasoma pasakyti po vieng sakinj, atliepiant nagrinétg tema (gali pasakyti, kaip
jauciasi, ar jgijo naujy ziniy, kas buvo sunku, su kokia informacija nesutinka, ir pan.).

7.3. Konsultacijos vertinimas

Programos dalyviams duodama po vieng uzsiémimo vertinimo kortele (Programos 1 priedo 3
priedas): ,, Teigiamai* ir ,,Neigiamai“. Programos dalyviy praSoma ant stalo uzvertus palikti po
vieng jy nuomong atitinkanc¢ig kortele, o nereikalingg padéti atgal ; dézute. Dalyviy praSoma
uzpildyti temos aktualumo ir naudos vertinimo klausimyna (Programos 1 priedo 10 priedas).

7.4. Programos uzsiémimy Zurnalas

Programos vadovas po kiekvienos individualios ir (ar) grupinés konsultacijos uzpildo Programos
uZsiémimy Zurnalg (Programos 1 priedo 1 priedas). Si priemoné padeda stebéti Programos
dalyviy elgesio dinamika, Programos dalyviy dalyvavimg uZsiémimuose, uzsiémimo dinamika,
pamastyti pasibaigus konsultacijai.




