
 

 

 

Smurtinio elgesio artimoje aplinkoje keitimo 

programos  

1 priedo 4 priedo priedas 

 

 

(Individualaus poreikių vertinimo ir pagalbos plano forma) 

 

Esama situacija: 

 Dalyvio lūkesčiai: Vadovo lūkesčiai: 

Smurtinio elgesio artimoje aplinkoje 

keitimo programos 

(toliau – Programa) užsiėmimų 

struktūra 

Dalyvio vertinimas Vadovo vertinimas 

1. Individuali konsultacija prieš 

dalyvavimą Programoje taikant 

motyvacinio interviu metodą 

  

2. Grupinės konsultacijos šiomis 

temomis: 

  

2.1. išankstinių nuostatų apie smurtinį 

elgesį vertinimas; 

  

2.2. smurtinio elgesio priežastys;   

2.3. išankstinės nuostatos apie lyčių 

skirtumus; 

  

2.4. galios ir kontrolės valdymas;   

2.5. emocijų raiška;   

2.6. pykčio valdymas;   

2.7. konfliktų sprendimas;   

2.8. situacijos dekonstravimas ir 

sprendimų paieška; 

  

2.9. gebėjimas pasakyti ir išgirsti „Ne“;   

2.10. smurtinio elgesio rizikų 

nustatymas; 

  

2.11. veiksmų, siekiant valdyti 

smurtinio elgesio riziką, sąrašas; 

  

3. Programos vertinimas   

Planas įvykdžius Programą (pavyzdžiui, individualių konsultacijų lankymas, kitos 

konkrečios priemonės, alternatyvūs pagalbos teikėjai (pavadinimai) ir pan.): 

Programos dalyvis (vardas, pavardė, parašas): 

 

 

Programos vadovas (vardas, pavardė, 

parašas): 
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