PATVIRTINTA

Pakruojo rajono savivaldybés
administracijos direktoriaus 2020 m.
liepos  d. jsakymu Nr. AP-

Nr.:

PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
ZEMES UKIO SKYRIAUS
VYRESNIOJO SPECIALISTO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés lygmuo — vyresnysis specialistas (X lygmuo).
2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus skyriaus vedéjui.

11 SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS

3. Pagrindiné¢ veiklos sritis:

3.1. administraciniy paslaugy teikimas.
4. Papildoma (-0s) veiklos sritis (-ys):
4.1. dokumenty valdymas.

1 SKYRIUS
PAREIGYBES SPECIALIZACIJA

5. Pagrindinés veiklos srities specializacija:
5.1. Zemes iikis ir kaimo plétra.
6. Papildomos (-y) veiklos srities (-¢iy) specializacija:
6.1. paraisky priémimas.
IV SKYRIUS
FUNKCIJOS
7. Konsultuoja priskirtos srities klausimais.
8. Apdoroja su administraciniy paslaugy teikimu susijusig informacijg.
9. Organizuoja administraciniy paslaugy teikima.

10. Nagrinéja praSymus ir kitus dokumentus vidutinio sudétingumo klausimais del
administraciniy paslaugy teikimo veikly vykdymo, rengia sprendimus ir atsakymus.

11. Priima ir aptarnauja asmenis.

12. Rengia ir teikia informacijg su administraciniy paslaugy teikimu susijusiais vidutinio
sudétingumo klausimais.

13. Rengia teisés akty projektus ir kitus susijusius dokumentus dél administraciniy paslaugy
teikimo.

14. Administruoja dokumentus.



15. Apdoroja su dokumenty valdymu susijusig informacija.
16. Organizuoja archyviniy dokumenty saugojimg ir naudojima.

17. Rengia ir teikia informacija su dokumenty valdymu susijusiais vidutinio sudétingumo
klausimais.

18. Vykdo tiesioginiy paraisky ir kity dokumenty priémimga ir tvarkyma tiesioginéms
iSmokoms uz zemés tkio naudmenas ir kitus plotus bei gyvulius gauti.

19. Administruoja paséliy ir augaly draudimo jmoky dalinj kompensavima.

20. Administruoja trumpalaikiy ir ilgalaikiy kredity palikany kompensavima.

21. Savo kompetencijos ribose nagrin¢ja administraciniy teisés pazeidimy bylas ir taiko
nuobaudas Lietuvos Respublikos administraciniy nusizengimy kodekso nustatyta tvarka.

22. Vykdo kitus nenuolatinio pobtidzio su struktiirinio padalinio veikla susijusius pavedimus.

V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

23. I8silavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

23.1. i8silavinimas — ne zemesnis kaip aukstasis koleginis iSsilavinimas (profesinio bakalauro
kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

arba:

23.2. issilavinimas — auk$tasis universitetinis i$silavinimas (ne zemesnis kaip bakalauro
kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

23.3. studijy kryptis — ekonomika;
23.4. darbo patirties trukmé — ne maziau kaip 1 metai.

VI SKYRIUS
KOMPETENCIJOS

24. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
24.1. komunikacija — 3;

24.2. analizé ir pagrindimas — 3;

24.3. patikimumas ir atsakingumas — 2;

24.4. organizuotumas — 2;

24.5. vertés visuomenei kiirimas — 2.

25. Specifinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
25.1. informacijos valdymas — 2.

26. Profesinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
26.1. veiklos planavimas — 2.
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