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SOCIALINES RUPYBOS SKYRIAUS NEJGALIUJU REIKALU IR SOCIALINIU
PASLAUGU POSKYRIO VEDEJO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Socialinés ripybos skyriaus (toliau — skyrius) Nejgaliyjy reikaly ir socialiniy paslaugy
poskyrio (toliau — poskyris) vedéjas yra karjeros valstybés tarnautojas.

2. Lygis — A.

3. Kategorija —11.

11 SKYRIUS
PASKIRTIS

4. Pareigybé yra reikalinga koordinuoti ir organizuoti socialiniy paslaugy bei paramos
teikimg Pakruojo rajono gyventojams, kontroliuoti jy kokybe, rengti socialiniy paslaugy programas
ir projektus, organizuoti socialiniy paslaugy pirkimg, teikti pasitilymus dél jstaigy steigimo,
reorganizavimo ar likvidavimo, socialiniy paslaugy politikos aktualijy jgyvendinimo Pakruojo
rajono savivaldybéje.

111 SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS

5. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas vykdo specialiosios srities funkcijas —
socialinés apsaugos.

IV SKYRIUS ) .
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM VALSTYBES
TARNAUTOJUI

6. Valstybés tarnautojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

6.1. Buti susipazinusiam su Lietuvos Respublikos ijstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais ir Kkitais teisés aktais, reglamentuojanciais valstybés tarnybg ir viesajj
administravima, socialines paslaugas bei socialinj darbg ir darba vieSojo administravimo jstaigose,
nejgaliyjy socialing integracija.

6.2. Turéti:

6.2.1. aukstajj universitetinj arba jam prilyginta iSsilavinima;

6.2.2. ne mazesnj kaip 3 mety socialiniy paslaugy organizavimo darbo patirt].

6.3. Sklandziai déstyti mintis rastu ir zodziu, iSmanyti Dokumenty rengimo, Dokumenty
tvarkymo ir apskaitos taisykles, dokumenty derinimo tvarka.

6.4. Sugebéti savarankiskai planuoti ir organizuoti poskyrio veikla, mokéti valdyti, kaupti,
analizuoti, apibendrinti ir sisteminti informacija, rengti iSvadas bei savarankiskai atlikti metodinj ir
analitinj darba.

6.5. Mokeéti dirbti su MS Office programy paketu.



V SKYRIUS
PAGRINDINES SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas vykdo $ias funkcijas:

7.1. Organizuoja poskyrio darba: Salpos, tiksliniy iSmoky mokéjimo, specialiyjy poreikiy
nustatymo, neveiksniy asmeny buklés perzitréjimo, nejgaliyjy reikaly administravimo, socialiniy
paslaugy organizavimo ir kitais poskyrio veiklai priskirtais klausimais.

7.2. Priima interesantus ir teikia konsultacijas socialinés paramos (iSmoky ir paslaugy)
skyrimo, teikimo ir mokéjimo klausimais.

7.3. Tvarko gautus dokumentus, teisés akty nustatyta tvarka tikrina jy teisingumg duomeny
registruose.

7.4. Priima sprendimus socialinés paramos skyrimui pagal vykdomas pareigines funkcijas.

7.5. Teikia profesionalia informacija rajono gyventojams, senilinijy socialiniams
darbuotojams ir kitiems suinteresuotiems asmenims jvairiais poskyrio veiklos klausimais.

7.6. Planuoja socialiniy paslaugy teikimg rajone:

7.6.1. analizuoja ir vertina socialiniy paslaugy poreikj rajone, prognozuoja ir nustato
socialiniy paslaugy prioritetus, apimtis bei finansavimo poreikj;

7.6.2. remdamasis socialiniy paslaugy planavimo metodika, kasmet sudaro socialiniy
paslaugy plang, koordinuoja jo jgyvendinimg, rengia ir jgyvendina kitas socialines programas,
projektus;

7.6.3. renka statisting informacija, skai¢iuoja ir prognozuoja 1ésy poreikj;

7.6.4. rengia ménesines, ketvirtines ir metines ataskaitas;

7.6.5. dirba su informacinémis kompiuterinémis programomis PARAMA ir SPIS.

7.7. Koordinuoja socialiniy paslaugy teikima:

7.7.1. organizuoja asmens (Seimos) socialiniy paslaugy poreikio nustatymg bei skyrima;

7.7.2. rengia sutar¢iy projektus dél socialiniy paslaugy teikimo rajono gyventojams ir $iy
paslaugy finansavimo;

7.7.3. rengia sprendimy projektus Pakruojo rajono savivaldybés (toliau — Savivaldybés)
tarybai, jsakymy projektus savivaldybés administracijos (toliau — administracijos) direktoriui;

7.7.4. pasikeitus asmens (Seimos) pajamoms ar turtui atlieka finansiniy galimybiy vertinima.

7.8. Administruoja poskyrio veikla reglamentuojanciy komisijy darba: Socialiniy paslaugy
teikimo, Bisto pritaikymo Zzmonéms su negalia, Pasiiilymy antrojo laipsnio valstybinéms pensijoms
teikti, Socialinés reabilitacijos paslaugy nejgaliesiems bendruomenéje projekty vertinimo ir
atrankos, Asmens specialiyjy poreikiy nustatymo.

7.9. Dalyvauja savivaldybés tarybos sprendimais, administracijos direktoriaus jsakymais
sudaryty kity komisijy veikloje.

7.10. Rengia programas, projektus ir organizuoja jy vykdyma.

7.11. Analizuoja jstaigose teikiamy socialiniy paslaugy kokybe ir plétros galimybes, teikia
metoding pagalbg dél socialinés globos normy taikymo, dél bendryjy socialiniy paslaugy ir
socialinés priezitros teikimo, istaigy licencijavimo klausimais.

7.12. Bendradarbiauja su kitomis jstaigomis ir tarnybomis, kity sri¢iy specialistais
spendZiant socialinés paramos rajono gyventojams klausimus, konsultuoja socialinius darbuotojus
socialinés paramos teikimo ir organizavimo klausimais.

7.13. Rengia informacija Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai, savivaldybés tarybai,
administracijos direktoriui, skyriaus vedéjui apie savivaldybés teritorijoje teikiamag socialing
parama, rengia atsakymus j praSymus, rastus ir kitus dokumentus.

7.14. Renka, rengia informacija apie socialines paslaugas, socialinj darba, publikuojama
spaudoje, savivaldybés interneto svetaingje.

7.15. Atlieka iSankstine finansy kontrolg:

7.15.1. atlieka socialinés paramos teisingo skyrimo priezitira, derina sutartis;

7.15.2. analizuoja, renka duomenis, atlicka socialinés paramos poreikio analizes,
skai¢iavimus ir pateikia informacijg skyriaus vedéjui,



7.16. Atstovauja poskyriui kitose jstaigose, organizacijose nevirSydamas savo

kompetencijos.
7.17. Vykdo kitus, nenuolatinio pobiidzio skyriaus vedéjo, skyriaus vedéjo pavaduotojo
pavedimus, nurodymus, jpareigojimus, susijusius su Siuo pareigybés apraSymu.

VI SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO VALSTYBES TARNAUTOJO PAVALDUMAS

8. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus skyriaus vedéjui.

SusipaZinau
(ParaSas)

(Vardas ir pavarde)
(Data)



