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LIETUVOS RESPUBLIKOS VALSTYBINĖ DARBO INSPEKCIJA
PRIE SOCIALINĖS APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS

PRANEŠIMAS
APIE LAIKINOJO ĮDARBINIMO ĮMONĖS ATITIKTĮ NUSTATYTIEMS KRITERIJAMS IR KETINIMĄ TĘSTI LAIKINOJO ĮDARBINIMO VEIKLĄ

	INFORMACIJA APIE ŪKIO SUBJEKTĄ

	1. Ūkio subjekto pavadinimas (įmonė, įstaiga, organizacija ar kita organizacinė struktūra arba fizinis asmuo): ___________________________________________________________________________ 
2. Įmonės kodas: 	 
3. Kontaktai (el. paštas; tel. Nr.):	
4. Ūkio subjekto interneto svetainės adresas: 	
5. Darbdavį atstovaujantis asmuo (pareigos, vardas, pavardė):	
	



	Eil. 
Nr.
	Klausimai
	Taip
	Ne
	N/N

	1.
	Ar laikinojo įdarbinimo įmonė atitinka kriterijus laikinojo įdarbinimo veiklai vykdyti, nustatytus  Kriterijų, kuriuos turi atitikti laikinojo įdarbinimo įmonė, sąrašo ir laikinojo įdarbinimo įmonių atitikties šiems kriterijams nustatymo tvarkos aprašo [1] 3 punkte? 

(esant teigiamam atsakymui, žymima „Taip“)
	
	
	

	2.
	Ar įmonė ketina tęsti laikinojo įdarbinimo veiklą?

(esant teigiamam atsakymui, žymima „Taip“)
	
	
	




Teisės aktų žymėjimas pranešime:
1. Kriterijų, kuriuos turi atitikti laikinojo įdarbinimo įmonė, sąrašas ir laikinojo įdarbinimo įmonių atitikties šiems kriterijams nustatymo tvarkos aprašas, patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2018 m. vasario 12 d. nutarimu Nr. 151 „Dėl Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2017 m. birželio 21 d. nutarimo Nr. 496 „Dėl Lietuvos Respublikos darbo kodekso įgyvendinimo“ pakeitimo“.
