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bendrojo ugdymo mokykly tinklo
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MOKYTOJU KVALIFIKACIJU ATNAUJINIMO IR IDARBINIMO PLANAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Radviliskio rajono savivaldybés (toliau — Savivaldyb¢) bendrojo ugdymo mokykly
mokytojy kvalifikacijy atnaujinimo ir jdarbinimo planas (toliau — Planas) parengtas vadovaujantis
Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo 48 straipsniu, Mokykly, vykdanc¢iy formaliojo Svietimo
programas, tinklo kiirimo taisykliy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2011 m. birzelio
29 d. nutarimu Nr. 768 ,,.Dél Mokykly, vykdanciy formaliojo Svietimo programas, tinklo kiirimo
taisykliy patvirtinimo* 35.2 papunkciu, Mokytojy priémimo ir atleidimo 1§ darbo tvarkos aprasu,
patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2011 m. rugséjo 15 d. jsakymu
Nr. V-1680 ,,.D¢l Mokytojy priemimo ir atleidimo 1§ darbo tvarkos apraso patvirtinimo*.

2. Mokyklos vadovas mokytojus priima ir atleidzia Lietuvos Respublikos $vietimo,
mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka. Mokytojas priimamas dirbti atrankos buidu (pokalbis).
3. Mokyklos, organizuodamos mokytojy priémimg j darbg, privalo uztikrinti vieSuma.

Informacija apie laisva mokytojo pareigybe suvedama Svietimo valdymo informacinéje sistemoje ir
skelbiama mokyklos interneto svetainéje bei UZimtumo tarnybos interneto svetainéje.

Il SKYRIUS )
SITUACIJOS ANALIZE

4, Siekiant numatyti mokytojy kvalifikacijy atnaujinimo ir jdarbinimo galimybes, buvo
surinkti duomenys apie Savivaldybés bendrojo ugdymo mokyklose dirban¢ius mokytojus ir atlikta
Sty duomeny analizé:

4.1. 2025-2026 m. m. Savivaldybés bendrojo ugdymo mokyklose pagrindinéje
darbovietéje dirbo 328 mokytojai. Nuo 2021 m. Savivaldybés bendrojo ugdymo mokyklose
pagrindinéje darbovietéje dirban¢iy mokytojy skaicius sumazéjo 37 mokytojais, t. y. 10,1 proc.;

4.2. 2025-2026 m. m. vienai sglyginei mokytojo pareigybei tenkanciy mokiniy skaicius
bendrojo ugdymo mokyklose buvo 9,9 mokinio (Salyje — 10,6);

4.3. Mokytojy kvalifikacija — vienas svarbiausiy ugdymo kokybés veiksniy. 2025-2026 m.
m. Savivaldybés bendrojo ugdymo mokyklose dirbo daug aukSciausias kvalifikacines kategorijas
igijusiy mokytojy: 48 proc. mokytojy metodininky (Salyje — 32 proc.) ir 7 proc. mokytojy eksperty
(Salyje — 3 proc.). Savivaldybés mokytojy metodininky ir eksperty dalis buvo 20 procentiniy punkty
didesné nei Salies;

4.4. 2025-2026 m. m. Savivaldybés bendrojo ugdymo mokyklose dirbo 84,8 proc.
pedagogy, kuriy pedagoginio darbo stazas yra 15 ir daugiau mety. Sis rodiklis per ketverius metus
sumazejo 3,1 procentinio punkto. Mokytojai, kuriy darbo stazas yra iki 4 mety, 2025-2026 m. m.
sudaré 6,7 proc. Sis rodiklis per ketverius metus padidéjo 1,8 procentinio punkto, kadangi kasmet
nezymiai daugéjo naujai pradéjusiy dirbti mokytojy;

45. 2025-2026 m. m. Savivaldybés bendrojo ugdymo mokyklose jaunesniy nei 50 mety
bei 50 mety ir vyresnio amziaus mokytojy skai¢iaus santykis — 0,37 (Salyje — 0,62). 2021-2022 m.
m. buvo 0,45 (Salyje — 0,67). Per pastaruosius 4 metus 50 mety ir vyresnio amziaus mokytojy dalis
kasmet augo, todél jaunesniy nei 50 m. bei vyresnio amziaus mokytojy skaifiaus santykis mazéjo.
Situacija po keleto mety gali dar blogéti, nes jaunesniy nei 29 mety pedagogy dalis kasmet iSlieka
stabiliai maza: 2021 m. — 2,5 proc., 2025 m. — 2,7 proc.;

1



4.6. 2021 m. vidutinis Savivaldybés bendrojo ugdymo mokykly pedagoginiy darbuotojy
amzius buvo 52,55 mety (Salyje — 50,44 mety), 2024 m. — 53,55 mety (Salyje — 50,78 mety). Per tris
metus ir Savivaldybéje, ir Lietuvoje vidutinis mokykly pedagoginiy darbuotojy amzius padidéjo;

4.6.1. 2025-2026 m. m. Savivaldybés bendrojo ugdymo mokyklose pagrindinéje
darbovietéje dirbo 31 (9,5 proc.) mokytojas, kuris yra 65 mety ir vyresnis; 80 (24,4 proc.) mokytojy,
kurie yra 60—64 mety. Mokytojy, kurie yra 60 mety ir vyresni, dalis sudaro 33,9 proc.;

4.6.2. apklausus Savivaldybés bendrojo ugdymo mokyklas apie mokytojy poreikj per
artimiausius 5 metus, nustatyta, kad minétu laikotarpiu galimai reikés apie 60 naujy mokytojy.
Prognozuojama, jog labiausiai reikés matematikos, lietuviy k., pradinio ugdymo, istorijos, biologijos,
fizikos, geografijos, chemijos mokytojy, psichology;

4.6.3. atsizvelgiant | pateiktus duomenis galima konstatuoti, kad Savivaldybés bendrojo
ugdymo mokyklose dirba aukstos kvalifikacijos mokytojai, mokytojy skaicius kasmet maz¢jo, vienali
salyginei mokytojo pareigybei teko maZzas mokiniy skai€ius, mokytojai amZéjo, neZymiai daugejo
naujai pradéjusiy dirbti mokytojy, per artimiausius 5 metus prognozuojamas didelis mokytojy
poreikis.
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Eil. Veikla Vykdytojas Igyvendinimo

Nr. laikas

1 2 3 4

1. | Savivaldybés Svietimo ir sporto skyriui ir = Bendrojo ugdymo | Pagal poreikj
Uzimtumo tarnybai teikiama informacija apie | mokykly vadovai
laisvas mokytojy pareigybes bendrojo ugdymo
mokyklose

2. | Informacija apie laisvg mokytojo pareigybe | Bendrojo ugdymo | Pagal poreikj
skelbiama mokyklos ir Savivaldybés interneto | mokykly vadovai,
svetainéje (gavus informacijg i§ bendrojo ugdymo Savivaldybés
mokyklos vadovo), vadovaujantis Lietuvos | administracijos
Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro | Svietimo ir sporto
2011 m. rugséjo 15 d. jsakymu Nr. V-1680 ,,Dél skyrius
Mokytojy priémimo ir atleidimo i§ darbo tvarkos
apraso patvirtinimo*  patvirtintu  Mokytojy
priémimo ir atleidimo i§ darbo tvarkos aprasu)

3. | Steigiami papildomi pagalbos specialisty ar jy Savivaldybés Iki kiekvieny
padéjéjy etatai darbui su mokiniais, turinéiais | administracijos | einamyjy mety
specialiyjy ugdymosi poreikiy, nevirijant | Svietimo ir sporto rugséjo 1 d.
mokykloms skirty biudzeto asignavimy skyrius ir

bendrojo ugdymo
mokykly vadovai

4. | Nustatomi mokytojy kvalifikacijos tobulinimo Savivaldybés Kiekvienais
poreikiai Svietimo ir sporto metais iKi

paslaugy centro sausio 15 d.
Rengiamos Mokytojy kvalifikacijos tobulinimo Suaugusiyjy ir Pagal poreikj
programos jaunimo
neformaliojo
ugdymo skyrius

5. | Nustatomi mokytojy persikvalifikavimo | Bendrojo ugdymo Kiekvienais
poreikiai, Savivaldybés administracijos Svietimo, | mokykly vadovai metais iKi
kultiiros ir sporto skyriui pateikiami mokytojy, sausio 15 d.
norin¢iy persikvalifikuoti, sarasai




Koordinuojamas mokytojy persikvalifikavimas

Savivaldybés
_administracijos
Svietimo ir sporto

Esant poreikiui

skyrius

7. | Savivaldybés administracijos Svietimo ir sporto | Bendrojo ugdymo Kiekvienais
skyriui pateikiami visy privalomyjy mokomyjy | mokykly vadovai metais iKi
dalyky mokytojy, netenkanciy pedagoginio darbo geguzés 1 d.
kriivio, sarasai

8. | Sudaroma (gavus informacija i§ bendrojo ugdymo Savivaldybés Kiekvienais
mokykly  vadovy) mokytojy, netenkanciy | administracijos metais iKi
pedagoginio darbo kriivio, duomeny bazé Svietimo ir sporto | geguzés 15 d.

skyrius

9. | Jei mokytojams nepakanka darbo kravio, | Bendrojo ugdymo | Iki kiekvieny
atsisakoma mokytojy, dirban¢iy ne pagrindinéje | mokykly vadovai | einamyjy mety
darbovietéje, jy kriivis perskirstomas kitiems rugsejo 1 d.
mokytojams

10. | Tariamasi su socialines garantijas turinCiais | Bendrojo ugdymo | Iki kiekvieny
mokytojais dél jy veiklos ne visu darbo kriuviu ir | mokykly vadovai | einamyjy mety
tolesnés veiklos perspektyvy rugséjo 1 d.

11. | Vykdomos mokytojy skatinimo priemonés: Savivaldybés Kasmet
rezultatyviai dirbaniy mokytojy skatinimas | administracijos
(apdovanojimas piniginémis premijomis, | Svietimo ir sporto
atminimo dovanomis ir kt.); skyrius
pedagogy skatinimas dirbti Savivaldybés ugdymo
jstaigose (perkvalifikavimo studijy finansavimas;
pedagogikos studijy finansavimas; vienkartiniy
iISmoky mokejimas trukstamos specializacijos
pedagogams)

12. | Vykdoma naujy, jauny mokytojy pritraukimo | Savivaldybés Kasmet

savivaldybés mokyklas priemoné — Savivaldybés
stipendijy skyrimas prioritetiniy ir trukstamy
pedagoginiy specialybiy universitety studentams

administracijos
Svietimo ir sporto
skyrius




