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JONISKIO RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS DARBUOTOJU
ATZVILGIU VYKDYTOS LOBISTINES VEIKLOS DEKLARAVIMO
TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. JoniSkio rajono savivaldybés administracijos darbuotojy atzvilgiu vykdytos lobistinés
veiklos deklaravimo tvarkos aprasas (toliau — ApraSas) nustato JoniSkio rajono savivaldybés (toliau
— Savivaldyb¢) administracijos valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirban¢iy pagal darbo sutartis
(toliau — darbuotojai) atzvilgiu vykdytos lobistinés veiklos deklaravimo ir Sios veiklos priezitiros
Savivaldybés administracijoje tvarka.

2. Aprase vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos Respublikos
lobistinés veiklos jstatyme (toliau — Lobistinés veiklos jstatymas).

Il SKYRIUS
LOBISTINES VEIKLOS DEKLARAVIMAS

3. Darbuotojy atzvilgiu vykdyta lobisting veiklg Lobistinés veiklos jstatymo ir Apraso
nustatyta tvarka privalo deklaruoti darbuotojai, kurie pagal teisés akty nustatyta tvarka jiems suteiktas
pareigines funkcijas dalyvauja rengiant, svarstant teisés akty projektus ir juos priimant (toliau —
Deklaruojantis asmuo).

4. Deklaruojantis asmuo privalo deklaruoti jo atzvilgiu vykdyta lobistine veikla dél kiekvieno
teisés akto projekto ne véliau kaip per septynias dienas nuo lobistinés veiklos dél konkretaus teisés
akto projekto pradzios (zodinio ar rasytinio (taip pat ir elektroninémis priemonémis) teisés akto
projekto nuostaty aptarimo su lobistu).

5. Deklaruojantis asmuo, deklaruodamas jo atzvilgiu vykdyta lobisting veikla, uzpildo Apraso
priede nurodytg asmens, kurio atzvilgiu vykdyta lobistiné veikla, deklaracija (toliau — Deklaracija) ir
Sig Deklaracijg per dokumenty valdymo sistemg ,,Kontora“ (toliau — DVS) pateikia susipaZzinti
tiesioginiam vadovui ir asmeniui, Savivaldybés administracijos direktoriaus jgaliotam kontroliuoti,
kaip laikomasi lobistinés veiklos deklaravimo tvarkos, nustatytos ApraSe. Savivaldybés
administracijos direktoriaus jgaliotas asmuo ne véliau kaip kitg darbo dieng Deklaracija registruoja
DVS registre ,,Lobistinés veiklos deklaravimo dokumentai registras (LV)“.

6. Tais atvejais, kai lobistiné veikla vykdoma iSkart keliy darbuotojy atzvilgiu, gali biti
pildoma viena Deklaracija, kurioje nurodomi visi darbuotojai, kuriy atzvilgiu vykdyta lobistiné
veikla. Tokig Deklaracija DVS pasiraSo Vvisi joje nurodyti darbuotojai, kuriy atzvilgiu vykdyta
lobistiné veikla.

7. Jei Deklaruojan¢iam asmeniui néra zinoma visa informacija, kuri turi biiti nurodoma
Deklaracijoje, Deklaruojantis asmuo turi nurodyti tik ta informacija, kuri jam yra zinoma ir (arba)
viesai skelbiama Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos interneto svetain¢je skelbiamame lobisty
sgrase.

8. Lobistine veikla néra laikoma veikla, nurodyta Lobistinés veiklos jstatymo 7 straipsnyje,
taip kaip ji aiSkinama Rekomendacinése gairése ,.Dé¢l lobistinés veiklos ir jtakos teis¢ktirai®,
patvirtintose Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos 2020 m. gruodzio 16 d. sprendimu KS-171.



Lobistin¢ veikla yra neteiséta, jeigu: lobistas nedeklaruoja lobistinés veiklos Lobistinés veiklos
istatymo nustatyta tvarka; lobisting veikla vykdo i lobisty sarasa nejraSytas asmuo.

111 SKYRIUS
DARBUOTOJU, KURIEMS LOBISTINE VEIKLA SIEKIAMA DARYTI JTAKA,
PAREIGOS

9. Darbuotojai, kuriems lobistine veikla siekiama daryti jtaka, privalo sudaryti salygas
lobistams jgyvendinti Lobistinés veiklos jstatymo 4 straipsnio 1 dalyje nustatytas teises, nevarzyti
teisétos lobisty veiklos ir leisti jiems nekliudomai jgyvendinti lobistinés veiklos uzsakovy, lobistinés
veiklos naudos gavéjy teisétus interesus, taip pat sudaryti sglygas Vyriausiajai tarnybinés etikos
komisijai (toliau — VTEK) atlikti jstatymuose nustatytas lobistinés veiklos priezitiros funkcijas.

10. Darbuotojams, kuriems lobistine veikla sickiama daryti jtaka, draudziama i$ lobisty priimti
dovanas ar kitokj atlygi.

11. Darbuotojai, kuriems lobistine veikla siekiama daryti jtaka, turi:

11.1. jsitikinti, kad asmuo, kuris siekia daryti jtaka, yra jraSytas i lobisty sarasa;

11.2. laiku ir tinkamai deklaruoti jy atZvilgiu vykdoma lobistine veikla;

11.3. i$siaiskinti lobistinés veiklos uzsakova, lobistinés veiklos naudos gavéja ir konkrety
norimg priimti arba nepriimti teisé€s akto projekta, papildoma informacija;

11.4. informuoti zodziu ar elektroniniu paStu savo tiesioginj vadovg apie kiekvieng
planuojamg susitikimg su lobistu ir susitikti su lobistu tik gavus tiesioginio vadovo leidima.
Pasibaigus susitikimui, pateikti tiesioginiam vadovui informacijg apie jvykusj pokalbj;

11.5. priimti kvietimus ] lobisty organizuojamus renginius tik jvertinus, ar toks susitikimas
nesukels interesy konflikto rizikos ir nekels abejoniy dél Savivaldybés administracijos veiklos
skaidrumo;

11.6. atsisakyti lobisty asmeniniy kvietimy susitikti su lobistais, lobistinés veiklos uzsakovais,
lobistinés veiklos naudos gavéjais ir jy atstovais po darbo valandy neoficialioje aplinkoje (kavinése,
restoranuose ar kt.);

11.7. pateikti lobistui informacijg, kurios jis praso, kurig jis turi teise¢ gauti ir kuri numatyta
Lobistinés veiklos jstatymo 4 straipsnio 1 dalyje, laikantis Lietuvos Respublikos teisés gauti
informacijg ir duomeny pakartotinio naudojimo jstatyme nustatytos tvarkos ir terminy;

11.8. esant poreikiui kviesti lobista dalyvauti rengiamuose susitikimuose, posédziuose,
pasitarimuose dél teisés akto projekto;

11.9. teikti informacijg lobistui tik turint jgaliojima tai daryti ir laikantis asmens duomeny ir
konfidencialumo apsaugos reikalavimy.

12. Darbuotojai lobisty kreipimusis nagrinéja Asmeny praSymy ir skundy nagrinéjimo vie$ojo
administravimo subjektuose taisyklése, patvirtintose Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2007 m.
rugpjicio 22 d. nutarimu Nr. 875 ,Dél Asmeny praSymy ir skundy nagringjimo vieSojo
administravimo subjektuose taisykliy patvirtinimo* (su visais vélesniais pakeitimais), nustatyta
tvarka.

13. Darbuotojas, gaves nagrinéti kreipimasi dél Savivaldybés administracijos kompetencijai
priskirtino teisés akto (ar jo pakeitimo) priémimo arba nepriémimo, patikrina, ar kreipimasis atitinka
lobistinés veiklos, apibréztos Lobistinés veiklos jstatyme, poZymius.

14. Lobistui, kurio kreipimasis atitinka visus Lobistinés veiklos istatyme nurodytus lobistinés
veiklos pozymius, sudaroma galimybé jgyvendinti Lobistinés veiklos jstatymo 4 straipsnio 1 dalyje
nurodytas teises.



IV SKYRIUS
LOBISTINES VEIKLOS PRIEZIURA

15. Apraso nuostaty laikymasi Savivaldybés administracijoje koordinuoja ir kontroliuoja
Savivaldybés administracijos direktoriaus jgaliotas asmuo, kuris:

15.1. priziuri, ar Deklaruojantys asmenys laiku ir tinkamai pateikia Deklaracijas;

15.2. konsultuoja darbuotojus dél Deklaracijy pildymo ir pateikimo;

15.3. tikrina pateiktas Deklaracijas ir nustates trikumy — netikslumy, kilus abejoniy dél
nurodytos informacijos tikrumo — ne véliau nei kita darbo dieng po Deklaracijos gavimo dienos
tarnybiniu elektroniniu pastu nurodo juos Deklaruojanciam asmeniui, nurodydamas terming
trikumams paSalinti ir patikslintai Deklaracijai pateikti;

15.4. jeigu yra gauta pagrjstos informacijos apie tai, kad Deklaruojantis asmuo nesilaiko ar
netinkamai laikosi Apraso nuostaty, informuoja Deklaruojantj asmenj apie Aprase jam nustatytas
pareigas;

15.5. VTEK prasymu teikia jai informacijag apie Deklaruojanciy asmeny deklaruota jy
atzvilgiu vykdyta lobistine veikla;

15.6. konsultuojasi su VTEK d¢l tinkamo, laiku atliekamo ir proporcingo Lobistinés veiklos
jstatymo jgyvendinimo Savivaldybés administracijoje;

15.7. jeigu yra gauta pagristos informacijos, kad galimai buvo pazeistas Lobistinés veiklos
Jstatymas, kreipiasi ] VTEK.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

16. Deklaracijose pateikti asmens duomenys Lobistinés veiklos jstatymo nuostaty
jgyvendinimo ir vidaus administravimo (dokumenty valdymo) tikslais tvarkomi laikantis 2016 m.
balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny
apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dé¢l laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama
Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas) ir Lietuvos Respublikos asmens
duomeny teisinés apsaugos jstatymo reikalavimy.

17. Deklaruojanciy asmeny uzpildytos Deklaracijos vieSai neskelbiamos. Su Deklaruojanciy
asmeny pateiktomis Deklaracijomis turi teise susipazinti Savivaldybés administracijos direktorius, jo
pavaduotojas ir Savivaldybés administracijos darbuotojas, atsakingas uz korupcijai atsparios aplinkos
kiirimg. Su Deklaracijomis susipazing asmenys turi uztikrinti Siy Deklaracijy duomeny
konfidencialuma.

18. VTEK prasymu informacija apie Deklaruojan¢iy asmeny deklaruotg jy atzvilgiu vykdyta
lobisting veiklg teisés akty nustatyta tvarka pateikiama VTEK, kuri jstatymy nustatyta tvarka priziiiri
lobistine veikla.

19. Uz Deklaracijos nepateikimg, paveéluota Deklaracijos pateikimg, Zinomai neteisinga
deklaruotiny duomeny nurodymg arba deklaruotiny duomeny nenurodyma (i§skyrus atvejus, kai
Deklaruojantis asmuo dél objektyviy priezas¢iy nezino $iy duomeny) teisés akty nustatyta tvarka
atsako Deklaruojantis asmuo.




