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Rodiklio pavadinimas Rodiklio kodas Matavimo vienetai Siektina reikšmė ir pasiekimo data 

2.1 veiklos rodikliai 

Poreikio atnaujinti arba parengti 

naujas mokymo programas 

nustatymas konsultuojantis su 

socialiniais partneriais 

P-12-003-03-04-03-09  

(P.S.1.1113.1) 

Vienetai 1 

Užregistruotos naujos ar atnaujintos 

profesinio mokymo programos, 

kurios yra prieinamos mokymo 

paslaugų teikėjams 

P-12-003-03-04-03-10  

(P.S.1.1113) 

Programos 95 

2.2 veiklos rodikliai 

Profesijos mokytojai ir (arba) 

meistrai, dalyvaujantys pameistrių 

ir praktikas atliekančių mokinių 

mokymo procese 

P-12-003-03-04-03-11  

(P.S.1.1114) 

Asmenys 1000 

Švietimo ar mokymo veiklos 

dalyvių skaičius  

R-12-003-03-04-03-19  

(R.B.1.2010) 

Asmenys n / a 
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Švietimo ar mokymo veiklos 

dalyvių skaičius, iš jų švietimo ir 

mokymo veiklos dalyvių skaičius 

R-12-003-03-04-03-20  

(R.B.1.2010.1) 

Asmenys n / a 

Švietimo ar mokymo veiklos 

dalyvių skaičius, iš jų skaitmeninių 

įgūdžių ugdymo veiklos dalyvių 

skaičius 

R-12-003-03-04-03-21 

(R.B.1.2010.2) 

 

Asmenys n / a 

 
 

Ministerijos stebėsenos rodiklių aprašymo kortelės 

Ministerijos stebėsenos rodiklių aprašymo kortelės skelbiamos Ministerijos interneto svetainėje.  

 

SPECIALIEJI FINANSAVIMO REIKALAVIMAI 

1. Taikomi teisės aktai 

2021–2030 m. plėtros programos valdytojos Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministerijos švietimo plėtros programos pažangos 

priemonės Nr. 12-003-03-04-03 „Sukurti rinkos poreikius atliepiančią profesinio ugdymo sistemą“ projektų finansavimo sąlygų aprašas Nr. 5 (toliau – 

Aprašas Nr. 5) parengtas atsižvelgiant į: 

 

1.1. Bendruosius teisės aktus: 

1.1.1. 2021 m. vasario 12 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentą (ES) 2021/241, kuriuo nustatoma ekonomikos gaivinimo ir atsparumo 

didinimo priemonė; 

1.1.2. Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo planą „Naujos kartos Lietuva“, patvirtintą 2021 m. liepos 28 d. Tarybos įgyvendinimo 

sprendimu dėl Lietuvos ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo plano įvertinimo patvirtinimo;  

1.1.3. 2021–2027 metų Europos Sąjungos fondų investicijų programos ir Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo plano „Naujos kartos 

Lietuva“ administravimo taisykles, patvirtintas Lietuvos Respublikos finansų ministro 2022 m. birželio 22 d. įsakymu Nr. 1K-237 „Dėl 2021–

2027 metų Europos Sąjungos fondų investicijų programos ir Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo plano „Naujos kartos Lietuva“ 

įgyvendinimo“ (toliau – Taisyklės); 

1.1.4. Projektų administravimo ir finansavimo taisykles, patvirtintas Lietuvos Respublikos finansų ministro 2022 m. birželio 22 d. įsakymu Nr. 

1K-237 „Dėl 2021–2027 metų Europos Sąjungos fondų investicijų programos ir Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo plano „Naujos 

kartos Lietuva“ įgyvendinimo“ (toliau – Projektų administravimo ir finansavimo taisyklės); 

1.1.5. Strateginio valdymo metodiką, patvirtintą Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2021 m. balandžio 28 d. nutarimu Nr. 292 „Dėl Strateginio 

valdymo metodikos patvirtinimo“ (toliau – Strateginio valdymo metodika); 

1.1.6. 2021–2030 metų nacionalinį pažangos planą, patvirtintą Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2020 m. rugsėjo 9 d. nutarimu Nr. 998 „Dėl 

2021–2030 metų nacionalinio pažangos plano patvirtinimo“; 
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1.1.7. 2021–2030 m. plėtros programos valdytojos Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministerijos švietimo plėtros programą, 

patvirtintą Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2021 m. gruodžio 1 d. nutarimu Nr. 1016 „Dėl 2021–2030 m. plėtros programos valdytojos Lietuvos 

Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministerijos švietimo plėtros programos patvirtinimo“; 

1.1.8. 2021–2030 m. plėtros programos valdytojos Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministerijos švietimo plėtros programos 

pažangos priemonę Nr. 12-003-03-04-03 „Sukurti rinkos poreikius atliepiančią profesinio ugdymo sistemą“, patvirtintą 2022 m. birželio 9 d. 

Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministro įsakymu Nr. V-952 „Dėl 2021–2030 m. plėtros programos valdytojos Lietuvos 

Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministerijos švietimo plėtros programos pažangos priemonės Nr. 12-003-03-04-03 „Sukurti rinkos 

poreikius atliepiančią profesinio ugdymo sistemą“ aprašo patvirtinimo“. 

1.2. Specialiuosius teisės aktus: 

1.2.1. 2020 m. liepos 1 d. Europos komisijos pasiūlymą dėl Tarybos rekomendacijos dėl profesinio mokymo siekiant tvaraus konkurencingumo, 

socialinio sąžiningumo ir atsparumo (COM(2020) 275 final);  

1.2.2. Lietuvos Respublikos švietimo įstatymą;   

1.2.3. Lietuvos Respublikos profesinio mokymo įstatymą;  

1.2.4. Profesinio mokymo programų rengimo ir registravimo tvarkos aprašą, patvirtintą Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto 

ministro 2018 m. lapkričio 22 d. įsakymu Nr. V-925 „Dėl Profesinio mokymo programų rengimo ir registravimo tvarkos aprašo patvirtinimo“;  

1.2.5. Lietuvos kvalifikacijų sandaros aprašo, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2010 m. gegužės 4 d. nutarimu Nr. 535 „Dėl Lietuvos 

kvalifikacijų sandaros aprašo patvirtinimo“;  

1.2.6. Mokytojo profesijos kompetencijos aprašą, patvirtintą Lietuvos Respublikos šveitimo ir mokslo ministro 2007 m. sausio 15 d. įsakymu Nr. 

ISAK-54 „Dėl Mokytojo profesijos kompetencijos aprašo patvirtinimo“;  

1.2.7. Valstybinių ir savivaldybių mokyklų vadovų, jų pavaduotojų ugdymui, ugdymą organizuojančių skyrių vedėjų, mokytojų ir pagalbos 

mokiniui specialistų 2020–2022 metų kvalifikacijos tobulinimo prioritetus, patvirtintus Lietuvos Respublikos šveitimo, mokslo ir sporto ministro 

2020 m. balandžio 2 d. įsakymu Nr. V-504 „Dėl valstybinių ir savivaldybių mokyklų vadovų, jų pavaduotojų ugdymui, ugdymą organizuojančių 

skyrių vedėjų, mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų 2020–2022 metų kvalifikacijos tobulinimo prioritetų patvirtinimo“;  

1.2.8. 2019 m. gruodžio 11 d. Komisijos komunikatą Europos Parlamentui, Europos Vadovų Tarybai, Europos ekonomikos ir socialinių reikalų 

komitetui ir Regionų komitetui. Europos žaliasis kursas, COM (2019) 640;  

1.2.9. 2016 m. balandžio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentą (ES) 2016/679 dėl fizinių asmenų apsaugos tvarkant asmens duomenis 

ir dėl laisvo tokių duomenų judėjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomenų apsaugos reglamentas);  

1.2.10. 2013 m. gruodžio 18 d. Komisijos reglamentą (ES) Nr. 1407/2013 dėl Sutarties dėl Europos Sąjungos veikimo 107 ir 108 straipsnių 

taikymo de minimis pagalbai (OL 2013 L 352, p. 9–17) (toliau – Komisijos reglamentas (ES) Nr. 1407/2013); 

1.2.11. 2020 m. liepos 2 d. Komisijos reglamentą (ES) Nr. 2020/972, kuriuo iš dalies keičiamas Komisijos reglamentas (ES) Nr. 1407/2013, 

pratęsiant jo galiojimą ir iš dalies keičiant Komisijos reglamentą (ES) Nr. 651/2014, pratęsiamas jo galiojimas ir įtraukiami patikslinimai; 

1.2.12. Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m. kovo 20 d. įsakymą Nr. V-442 „Dėl Nacionalinės profesinio mokymo 

pažangos platformos darbo grupės sudarymo“; 

1.2.13. Andragogo profesinės veiklos aprašą, patvirtintą Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2013 m. spalio 22 d. įsakymu Nr. V-

996 „Dėl pritarimo Andragogo profesinės veiklos aprašui“. 
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1.3. Apraše Nr. 5 vartojamos sąvokos suprantamos taip, kaip jos apibrėžtos Strateginio valdymo metodikoje, Taisyklėse, Projektų administravimo ir 

finansavimo taisyklėse, Lietuvos Respublikos švietimo įstatyme ir kituose anksčiau paminėtuose teisės aktuose. 

1.3.1. Apraše Nr. 5 vartojamos kitos sąvokos: 

1.3.1.1. Profesijos mokytojo techninė kompetencija – profesijos mokytojo gebėjimas vykdyti tam tikrą technologinį procesą. Techninė 

kompetencija apima žinias apie technologinį procesą, ūkio sektorius, jų naujoves, gebėjimą atlikti technologines operacijas, mokėjimą dirbti su 

įvairiomis medžiagomis ir technologine įranga.  

1.3.1.2. Profesijos mokytojų techninių kompetencijų tobulinimas – profesijos mokytojų mokymas įmonėse, įstaigose, sektoriniuose praktinio 

mokymo centruose, siekiant išplėsti ir pagilinti jų turimas technines kompetencijas. 

1.3.1.3. Sektorinis praktinio mokymo centras – vieno ar kelių Lietuvos ūkio sektorių modernia praktinio mokymo įranga aprūpinta profesinio 

mokymo įstaiga arba jos padalinys, teikiantis pirminio ir tęstinio praktinio profesinio mokymo paslaugas visiems Lietuvos gyventojams, 

siekiantiems įgyti kvalifikaciją arba ją tobulinti. 

1.3.1.4. Profesijos mokytojų techninių, skaitmeninių kompetencijų tobulinimo programa  – neformaliojo švietimo programa, kurios turiniu, 

perteikimo būdais ir metodais siekiama suteikti reikalingas kompetencijas. 

1.3.1.5. Meistras – darbdavio paskirtas atstovas, atsakingas už pameistrio / mokinio darbinės veiklos ir praktinio mokymo koordinavimą. 

1.3.1.6. Skaitmeninės kompetencijos – žinios ir praktiniai įgūdžiai bent vienoje iš sričių, aprašytų Europos skaitmeninės kompetencijos 

programoje (The Digital Competence Framework for Citizens) 

1.3.1.7. Kompetencijos, reikalingos žaliajai pertvarkai – žinios ir praktiniai įgūdžiai bent vienoje iš sričių, aprašytų „GreenComp“, Europos 

tvarumo kompetencijos programoje.  

2. Reikalavimai projektams, pareiškėjams ir partneriams 

2.1. Pagal Aprašą Nr. 5 bus finansuojami du projektai.  

2.2. Numatomas projektų atrankos būdas – planavimas. 

2.3. Pagal Aprašą Nr. 5 numatoma skelbti 2 kvietimus pareiškėjui teikti projekto įgyvendinimo planą (toliau – PĮP). 

2.4. Planuojama kvietimų pareiškėjui teikti PĮP paskelbimo data – 2023 m. I ketvirtis. 

2.5. Galimas pareiškėjas – Europos socialinio fondo agentūra (toliau – ESFA). 

2.6. Projektai gali būti įgyvendinami su partneriu – Kvalifikacijų ir profesinio mokymo plėtros centru (toliau – Centras). 

2.7. Projektai turi atitikti bendruosius projektų atrankos kriterijus, nurodytus Projektų taisyklių 2 priede. 

2.8. Projektams finansuoti taikoma finansavimo forma – dotacija.  

2.9. Didžiausia galima projektų finansuojamoji dalis sudaro 100 proc. visų tinkamų finansuoti projekto išlaidų. Projektų pareiškėjas savo iniciatyva ir 

savo, ir (arba) kitų šaltinių lėšomis gali prisidėti prie projekto įgyvendinimo. 

2.10. Projektų veiklos turi būti vykdomos Lietuvos Respublikoje. 

2.11. Projekto vykdytojas, įgyvendindamas  projektą, privalo pasiekti paraiškoje numatytus rezultatus ir prisidėti prie projekto siekiamų stebėsenos 

rodiklių, kurie nurodyti Apraše Nr. 5, ir laikytis Apraše Nr. 5, Projektų taisyklėse, kvietime teikti paraiškas finansuoti projektus ir projektų vykdytojui 

nustatytų reikalavimų. 

2.12. Privalomi komunikacijos ir informavimo (viešinimo) veiksmai atliekami vadovaujantis Projektų taisyklių VIII skyriaus pirmame skirsnyje 

„Informavimas apie projektą ir komunikacija“.   
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2.13. Projekto veiklos turi būti baigtos ne vėliau, kaip 2026 m. balandžio 30 d.  

2.14. Reikalavimai projektui, teikiamam pagal Aprašo Nr. 5 2.1 veiklą: 

2.14.1. Pagal Aprašą Nr. 5 finansuojama veikla – formaliojo profesinio mokymo programų (toliau – Programos), kurias reikia atnaujinti arba 

naujai sukurti, poreikio nustatymas ir sąrašo sudarymas; Programų ir metodinių priemonių atnaujinimas ir (arba) parengimas. 

2.14.2. Programų atnaujinimo ir (arba) rengimo poreikiai turi būti aptarti su socialiniais partneriais dėl aktualumo ir atitikties darbo rinkos bei 

žaliosios ir skaitmeninės transformacijos poreikiams Nacionalinėje profesinio mokymo pažangos platformoje. 

2.14.3. Programos turi būti įregistruotos Studijų, mokymo programų ir kvalifikacijų registre ir paskelbtos Centro tinklalapyje. 

2.14.4. Pagal Aprašą Nr. 5 projektui įgyvendinti skiriama iki 1 900 000,00 Eur (vieno milijono devynių šimtų tūkstančių eurų) EGADP lėšų ir ne 

daugiau kaip 399 000,00 Eur (trijų šimtų devyniasdešimt devynių tūkstančių eurų) Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšų PVM 

kompensuoti. 

2.15. Reikalavimai projektui, teikiamam pagal Aprašo Nr. 5 2.2 veiklą: 

2.15.1. Pagal Aprašą Nr. 5 finansuojama veikla – profesijos mokytojų technologinių, skaitmeninių kompetencijų tobulinimas, įmonių, įstaigų 

meistrų pedagoginių ir (arba) andragoginių kompetencijų tobulinimas, mokymo programų ir mokymo medžiagos atnaujinimas ir (arba) rengimas. 

2.15.2. Neformaliųjų mokymų programų kokybę įvertina profesinio mokymo ekspertai. 

2.15.3. Tikslinės grupės mokymų trukmė turi būti ne trumpesnė kaip 8 akad. val. ir ne ilgesnė kaip 40 akad. val. 

2.15.4. Registruojant tikslinės grupės dalyvius į mokymus prioritetai turi būti skiriami: 

2.15.4.1. profesijos mokytojams ir meistrams, mokantiems mokinius pagal iš EGADP skirto finansavimo parengtas Programas; 

2.15.4.2. profesijos mokytojams ir meistrams, mokantiems mokinius, kurie dalyvaus nacionalinėje mobilumo programoje ir profesiniame 

mokyme pameistrystės forma;  

2.15.4.3. dėstomo dalyko darbo patirties neturintiems profesijos mokytojams, pedagoginės kvalifikacijos neturintiems smulkiojo ir vidutinio 

verslo įmonių meistrams. 

2.15.5. Pagal Aprašą Nr. 5 projektui įgyvendinti skiriama iki 3 100 000,00 Eur (trijų milijonų šimto tūkstančių eurų) EGADP lėšų ir ne daugiau 

kaip 651 000,00 Eur (šešių šimtų penkiasdešimt vieno tūkstančio eurų) Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšų PVM kompensuoti. 

2.16. Kartu su PĮP turi būti pateikti lietuvių kalba šie dokumentai: 

2.16.1. partnerio (-ių) deklaracijos (Projektų finansavimo ir administravimo taisyklės 1 priedo 1 priedas (kai projektas įgyvendinamas su 

partneriais); 

2.16.2. informacija apie projekto biudžeto paskirstymą pagal pareiškėjus (Projektų finansavimo ir administravimo taisyklės 1 priedo 2 priedas (jei 

taikoma); 

2.16.3. turi pateikti dokumentus, pagrindžiančius projekto išlaidų pagrįstumą (sudarytos sutartys, komerciniai pasiūlymai, nuorodos į rinkoje 

esančias kainas). 

3. Reikalavimai jungtinio projekto projektams ir jungtinio projekto projektų pareiškėjams 

Netaikoma (Jungtinis projektas nenumatytas). 

4. Projekto tikslinės grupės 
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Tinkama projekto tikslinė grupė yra  profesinio mokymo įstaigų, kuriose Švietimo, mokslo ir sporto ministerija įgyvendina savininko (dalininko) teises 

ir pareigas, profesijos mokytojai ir įmonių, įstaigų meistrai. 

5. Horizontaliųjų principų (toliau – HP) reikalavimai 

5.1. Projektuose negali būti numatyti apribojimai, kurie turėtų neigiamą poveikį moterų ir vyrų lygybės ir nediskriminavimo dėl lyties, rasės, tautybės, 

kalbos, kilmės, socialinės padėties, tikėjimo, įsitikinimų ar pažiūrų, amžiaus, negalios, lytinės orientacijos, etninės priklausomybės, religijos principams 

įgyvendinti.  

5.2. Projektuose neturi būti numatyti veiksmai, kurie turėtų neigiamą poveikį darnaus vystymosi principui įgyvendinti.  

5.3. Projektai turi atitikti reikšmingos žalos nedarymo HP, t. y. turi būti tvarūs aplinkos atžvilgiu ir vykdomi visapusiškai atsižvelgiant į Europos Sąjungos 

klimato ir aplinkos apsaugos standartus ir prioritetus, kaip tai suprantama pagal 2020 m. birželio 18 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentą (ES) 

Nr. 2020/852 dėl sistemos tvariam investavimui palengvinti sukūrimo, kuriuo iš dalies keičiamas Reglamentas (ES) 2019/2088. Projektų (įskaitant 

jungtinį projektą) atitikties reikšmingos žalos nedarymo HP vertinimo reikalavimai pateikiami Aprašo Nr. 5 1 priede.   

5.4. Projektų vykdytojas turi užtikrinti, kad projektų veiklomis būtų aktyviai prisidedama prie darnaus vystymosi ir lygių galimybių visiems HP 

įgyvendinimo: prieš įgyvendinant Aprašo Nr. 5 2.2 veiklą, turi būti atliekama tikslinės grupės apklausa, siekiant nustatyti, ar jos nariai turi specialiųjų 

poreikių, į kuriuos veiklos organizatorius turėtų ir galėtų (atsižvelgiant į profesijos specifiškumą) atsižvelgti (t. y. siekiant išsiaiškinti visus dalyvių 

specialiuosius poreikius ir atsižvelgiant į juos visiems dalyviams užtikrinti galimybes dalyvauti projekto veiklose, į klausimyną reikėtų įtraukti tokius 

klausimus, pvz.: ar / kokių turite specialiųjų poreikių, susijusių su judėjimu?; ar / kokių turite specialiųjų poreikių, susijusių su klausa?; ar / kokių turite 

specialiųjų poreikių, susijusių su rega?; ar / kokių turite specialiųjų poreikių, susijusių su intelektu?; ar / kokių turite kitų specialiųjų poreikių?).   

5.5. Tikslinės grupės asmens duomenys tvarkomi laikantis Bendrojo duomenų apsaugos reglamento reikalavimų. Informacija apie asmens duomenų 

tvarkymą tikslinės grupės atstovams pateikiama Dalyvio apklausos anketoje bei Pranešime dėl asmens duomenų tvarkymo, kurių formoms pritarė 

Tarpinstitucinė darbo grupė, sudaryta Lietuvos Respublikos finansų ministro 2021 m. birželio 11 d. įsakymu Nr. 1K-219 „Dėl tarpinstitucinės darbo 

grupės sudarymo“. 

6. Europos Sąjungos pagrindinių teisių chartijos (toliau – Chartija) reikalavimai 

6.1.Projektuose neturi būti numatyti veiksmai, kurie galėtų riboti ar pažeisti Chartijoje numatytas pagrindines teises.  

6.2.Projekto vykdytojas (t. y. ESFA), vykdydamas Apraše remiamą veiklą, privalo įsitikinti projekto dalyvio priklausymu tikslinei grupei pagal Aprašo 

4 punkto reikalavimus ir teisės aktų nustatyta tvarka turi teisę gauti dalyvio asmens duomenis, kurie valdomi Lietuvos Respublikos valstybės institucijų 

registruose ir (ar) informacinėse sistemose (pvz., Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos, 

Nacionalinės švietimo agentūros ir kt.). 

7. Apskritis, kurioje gali būti įgyvendinami projektai 

Netaikoma. 

8. Reikalavimai valstybės pagalbai  

8.1. Pagal Aprašo Nr. 5 2.1 veiklą valstybės pagalba, kaip ji apibrėžta Sutarties dėl Europos Sąjungos veikimo (OL 2010 C 83, p. 47) 107 straipsnyje, 

ir de minimis pagalba, kuri atitinka 2023 m. gruodžio 13 d. Komisijos reglamento (ES) Nr. 2023/2831 dėl Sutarties dėl Europos Sąjungos veikimo 107 

ir 108 straipsnių taikymo de minimis pagalbai nuostatas, neteikiama.  
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8.2. Pagal Aprašo Nr. 5 2.2 veiklą teikiama de minimis pagalba, kuri atitinka Komisijos reglamento (ES) Nr. 2023/2831 nuostatas. Pagal Komisijos 

reglamento (ES) Nr. 2023/2831 3 straipsnį, bendra vienai įmonei de minimis pagalbos suma kiekvienoje valstybėje narėje negali viršyti 300 000,00 Eur 

(trijų šimtų tūkstančių eurų) per bet kurį trejų metų laikotarpį ribos.  

8.3. De minimis pagalbos gavėjas – šiame Apraše Nr. 5 suprantamas kaip juridinis asmuo, kuris vykdo ar turi teisę vykdyti ūkinę veiklą Lietuvos 

Respublikoje, dalyvauja Aprašo Nr. 5 2.2 veikloje. 

8.4. Pagal Aprašo Nr. 5 2.2 veiklą tinkamos finansuoti išlaidos de minimis pagalbos gavėjui finansuojamos kaip de minimis pagalba visuose sektoriuose, 

išskyrus Komisijos reglamento (ES) Nr. 2023/2831 1 straipsnio 1 dalyje išvardytus sektorius, vadovaujantis šiomis sąlygomis: 

8.4.1. de minimis pagalbos dydis diskontuojamas vadovaujantis Komisijos reglamento (ES) Nr. 2023/2831 3 straipsnio 6 dalies nuostatomis; 

8.4.2. de minimis pagalba nėra sumuojama su valstybės pagalba, skiriama toms pačioms tinkamoms išlaidoms finansuoti, jeigu dėl tokio pagalbos 

kaupimo būtų viršytas bendros išimties reglamente, arba Europos Komisijos priimtame sprendime nustatytas didžiausias atitinkamas pagalbos 

intensyvumas arba kiekvienu atveju atskirai nustatyta pagalbos suma; 

8.4.3. jeigu teisės aktas, kurio pagrindu suteikta de minimis pagalba, pripažįstamas netekusiu galios, nesuteikta de minimis pagalba išregistruojama 

iš Suteiktos valstybės pagalbos registro Suteiktos valstybės pagalbos registro nuostatuose nustatyta tvarka.  

8.5. Prašomos (galimos) skirti de minimis pagalbos sumos konkrečiam de minimis pagalbos gavėjui teisėtumas turi būti įrodomas vadovaujantis projekto 

sutartyje ir Suteiktos valstybės pagalbos registre pateiktais duomenimis šia tvarka: 

8.5.1. Projekto vykdytojas, gavęs informaciją iš įmonių, įstaigų, įvertina: 

8.5.1.1. kiekvieno de minimis pagalbos gavėjo atitiktį Komisijos reglamento (ES) Nr. 2023/2831 nustatytiems reikalavimams, užpildydamas 

Projektų atitikties de minimis pagalbos taisyklėms patikros lapą;  

8.5.1.2. de minimis pagalbos gavėjo sąsajas pagal Komisijos reglamento (ES) Nr. 2023/2831 „Vienos įmonės“ sąvoką, kaip apibrėžta Komisijos 

reglamento (ES) Nr. 2023/2831 2 straipsnio 2 dalyje, de minimis pagalbos gavėjui užpildžius „Vienos įmonės“ deklaraciją, kurios forma yra Aprašo Nr. 

5 2 priede; 

8.5.1.3. ar nebus viršyta de minimis pagalbos suteikimo riba: bendra de minimis pagalbos suma, suteikta „vienai įmonei“ pagal Komisijos reglamentą 

(ES) Nr. 2023/2831, negali viršyti 300 000 Eur (trijų šimtų tūkstančių eurų) ribos per bet kurį trejų metų laikotarpį.  

8.6. Projekto vykdytojas, atlikęs Aprašo Nr. 5 5.5 papunktyje nurodytą įvertinimą, priima sprendimą dėl de minimis pagalbos priskyrimo konkretiems 

de minimis pagalbos gavėjams ir de minimis pagalbos sumą registruoja Suteiktos valstybės pagalbos registre per 5 darbo dienas nuo priimto sprendimo 

ją suteikti.  

8.7. Projekto vykdytojas informuoja administruojančią instituciją apie priimtą sprendimą dėl de minimis pagalbos priskyrimo konkretiems de minimis 

pagalbos gavėjams, nurodydamas de minimis pagalbos dydį bei pobūdį konkretiems de minimis pagalbos gavėjams, pateikdamas aiškią nuorodą į 

Komisijos reglamentą (ES) Nr. 2023/2831 (nurodydamas reglamento pavadinimą ir skelbimo Europos Sąjungos oficialiajame leidinyje numerį), išskyrus 

tuos atvejus, kai priskaičiuotos de minimis pagalbos dydis lygus 0.  

8.8. Projekto vykdytojas raštu arba elektroniniu paštu informuoja de minimis pagalbos gavėjus apie priimtą sprendimą, nurodydamas de minimis pagalbos 

dydį bei pobūdį, pateikdamas aiškią nuorodą į Komisijos reglamentą (ES) Nr. 2023/2831(nurodydamas reglamento pavadinimą bei skelbimo Europos 

Sąjungos oficialiajame leidinyje numerį), išskyrus tuos atvejus, kai priskaičiuotos de minimis pagalbos dydis lygus 0.  
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8.9. Vadovaujantis Komisijos reglamento  (ES) Nr. 2023/2831 6 straipsnio 3 punkte numatytomis nuostatomis, duomenys apie individualiai suteiktą de 

minimis pagalbą saugomi 10 finansinių metų nuo pagalbos suteikimo datos. Duomenys apie de minimis pagalbos schemą saugomi 10 finansinių metų 

nuo datos, kada paskutinį kartą pagal tokią schemą buvo suteikta individuali pagalba. 

8.10. Neteisėta ir nesuderinama pripažintą pagalbą pagalbos gavėjas turi grąžinti savanoriškai arba ji gali būti išieškoma (ne ginčo tvarka), kaip tai 

reglamentuota Lietuvos Respublikos konkurencijos įstatymo 551 straipsnyje.  

9. Projektų atrankos kriterijai 

Projektų specialieji ir (arba) prioritetiniai atrankos kriterijai nėra nustatomi. 

10. Jungtinio projekto projektų atrankos kriterijai (pildoma tik jungtiniam projektui) 

Jungtinis projektas nenumatytas. Jungtinio projekto specialieji ir (arba) prioritetiniai atrankos kriterijai netaikomi.  

11. Reikalavimai įgyvendinus projektų veiklas  

Papildomi reikalavimai įgyvendinus projekto veiklas, kurie nenumatyti Projektų administravimo ir finansavimo taisyklėse, nėra taikomi. 

12. Kiti reikalavimai 

Kiti reikalavimai, kurie nenumatyti Projektų administravimo ir finansavimo taisyklėse, nėra taikomi.    

IŠLAIDŲ TINKAMUMO FINANSUOTI REIKALAVIMAI 

13. Išlaidų tinkamumo finansuoti reikalavimai 

13.1. Projektų išlaidos turi atitikti Projektų administravimo ir finansavimo taisyklių VII skyriuje „Projektų išlaidų reikalavimai“ išdėstytus projektų 

išlaidoms taikomus reikalavimus.  

13.2. Kryžminis finansavimas netaikomas. 

13.3. Įgyvendinant projektą nepiniginis projekto vykdytojo / projekto partnerio įnašas yra netinkamos finansuoti išlaidos. 

13.4. Pagal Aprašą Nr. 5 tinkamų finansuoti išlaidų rūšys yra šios: 

 

Eil. Nr.  Išlaidų rūšis  Reikalavimai ir paaiškinimai  

1. Žemė Netinkama finansuoti. 

2. Nekilnojamasis turtas 

 

Netinkama finansuoti. 

3. Statyba, rekonstravimas, 

remontas ir kiti darbai 

Netinkama finansuoti. 

4.  Įranga, įrenginiai ir kitas turtas  Tinkamos finansuoti išlaidos 2.1 ir 2.2 veikloms vykdyti. Kompiuterinės, programinės įrangos, mobiliųjų 

telefonų ir pan. išlaidos. 

5.  Projekto vykdymas   Tinkamos finansuoti išlaidos, reikalingos 2.1 veiklai įgyvendinti: programų poreikio nustatymo ir sąrašo 

sudarymo išlaidos; Programų, metodinių priemonių rengimo, atnaujinimo išlaidos. 

Tinkamos finansuoti išlaidos reikalingos 2.2 veiklai įgyvendinti: mokymo programų ir mokymo medžiagos 

atnaujinimo / rengimo, tvirtinimo išlaidos; profesijos mokytojų, įmonių, įstaigų meistrų mokymų 

organizavimo ir įgyvendinimo išlaidos. 
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6.  Informavimas apie projektą  Tinkamos finansuoti išlaidos, skirtos privalomoms projektų matomumo ir informavimo apie projektus 

priemonėms, nurodytoms Projektų administravimo ir finansavimo taisyklių 341 punkte. Išlaidos 

apmokamos pagal Įgyvendintų privalomų matomumo ir informavimo priemonių apie ES fondų investicijų 

veiklas išlaidų fiksuotųjų sumų nustatymo tyrimą.  

7.  Netiesioginės išlaidos ir kitos 

išlaidos pagal fiksuotąją projekto 

išlaidų normą  

Tinkamos finansuoti.   

Išlaidos aptartos Aprašo Nr. 5 10.5 papunktyje.  

 

14. Projektų veiklų ir jungtinio projekto projektų įgyvendinimui taikomi supaprastintai apmokamų išlaidų dydžiai  

Netiesioginės išlaidos  FN-01  01  7 proc. netiesioginių išlaidų 

fiksuotoji norma 

Iš fiksuotosios projekto išlaidų 

normos dengiamos projektų 

vykdytojų netiesioginės išlaidos 

14.1. Projekto vykdytojas supaprastintai apmokamų išlaidų finansinę apskaitą tvarko vadovaudamasis ES ir Lietuvos Respublikos teisės aktais, tačiau 

veiklos ataskaitoje, deklaruodamas išlaidas, nurodomą tinkamų finansuoti išlaidų sumą apskaičiuoja pagal projekto sutartyje nustatytus supaprastintai 

apmokamų išlaidų dydžius.  

14.2. Projekto vykdytojo faktiškai patirtos išlaidos (įsigytos prekės ar paslaugos, apskaičiuotas darbo užmokestis, išmokos ir pan.) yra didesnės už 

apskaičiuotas taikant nustatytus supaprastintai apmokamų išlaidų dydžius, skirtumas apmokamas iš projekto vykdytojo nuosavų lėšų.  

14.3. Kai išlaidos apmokamos supaprastintai, o informacija apie patirtas išlaidas reikalinga rengiant ar atnaujinant Supaprastintai apmokamų išlaidų 

nustatymo aprašus, projekto vykdytojas projekto įgyvendinimo metu ir po projekto finansavimo pabaigos, per projekto sutartyje nurodytą projekto 

dokumentų saugojimo laikotarpį, Švietimo, mokslo ir sporto ministerijos, vadovaujančiosios ar administruojančiosios institucijų prašymu privalo pateikti 

šią informaciją.  

14.4. Išlaidos pagal fiksuotąją sumą (toliau – FS) yra tinkamos finansuoti tik tuo atveju, jei yra įvykdytos numatytos FS sąlygos. Jei numatytos FS 

sąlygos nėra įvykdytos, visos išlaidos pagal FS nėra tinkamos finansuoti.  

14.5. Netiesioginės išlaidos apmokamos taikant fiksuotąją normą (toliau – FN) pagal Projektų administravimo ir finansavimo taisyklių 332.1 papunktį 

– 7 proc. netiesioginių išlaidų FN.    

14.6. Projekto sutartyje nustatyta netiesioginių išlaidų FN projekto įgyvendinimo metu negali būti keičiama.  

14.7. Vadovaujančiajai arba audito institucijoms nustačius, kad supaprastintai apmokamų išlaidų dydis ar jo taikymo sąlygos buvo netinkamai nustatyti 

(kai dydis turėjo būti mažesnis arba kitaip taikomas), patikslintas supaprastintai apmokamų išlaidų dydis ar jo taikymo sąlygos turi būti taikomi jau 

įgyvendinamų projektų veiklų, vykdomų nuo supaprastintai apmokamų išlaidų dydžio ar jo taikymo sąlygų patikslinimo įsigaliojimo dienos, išlaidoms 

apmokėti. 

Indeksuojama 

☐ Neindeksuojama 

 

Veiklos ir (ar) išlaidos, 

kurioms taikomi 

Supaprastintai apmokamų 

išlaidų dydžio kodas  
Supaprastintai apmokamų 

išlaidų dydžio versija  
Supaprastintai apmokamų 

išlaidų dydžio pavadinimas  
Papildoma informacija  
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supaprastintai apmokamų 

išlaidų dydžiai  

Išlaidos, skirtos privalomoms 

projektų matomumo ir 

informavimo apie projektus 

priemonėms  

FS-01-01 - Įgyvendintų privalomų 

matomumo ir informavimo 

priemonių apie ES fondų 

investicijų veiklas fiksuotoji 

suma, pirmojo rinkinio FS be 

PVM 

 

- 

Išlaidos, skirtos privalomoms 

projektų matomumo ir 

informavimo apie projektus 

priemonėms  

FS-01-02 - Įgyvendintų privalomų 

matomumo ir informavimo 

priemonių apie ES fondų 

investicijų veiklas fiksuotoji 

suma, pirmojo rinkinio 

fiksuotoji suma su PVM  

- 

Projektą vykdančio personalo 

darbo užmokesčio išlaidų 

dalis per mėnesį, skirta 

kasmetinėms atostogoms, 

kuri apskaičiuojama nuo 

tinkamų finansuoti faktiškai 

patirtų darbo užmokesčio 

išlaidų už faktiškai dirbtą 

laiką (8,63 proc.) 

FN-05-01 

 

- Fiksuotoji norma taikoma, 

kai priklauso 20 darbo dienų 

(toliau – d. d.) (jeigu dirbama 

5 d. d. per savaitę) arba 24 d. 

d. (jeigu dirbama 6 d. d. per 

savaitę) kasmetinių atostogų 

Projektą vykdančio personalo 

darbo užmokesčio išlaidos už 

kasmetines atostogas, kurios 

apskaičiuojamos nuo tinkamų 

finansuoti faktiškai patirtų 

vykdančiojo personalo darbo 

užmokesčio išlaidų 

Darbo užmokesčio išlaidų 

dalis per mėnesį, skirta 

kasmetinėms atostogoms, 

kuri apskaičiuojama nuo 

tinkamų finansuoti faktiškai 

patirtų darbo užmokesčio 

išlaidų už faktiškai dirbtą 

laiką (10,44 proc.) 

FN-05-02 - Fiksuotoji norma taikoma, 

kai priklauso nuo 21 iki 25 d. 

d. (jeigu dirbama 5 d. d. per 

savaitę) arba nuo 25 iki 30 d. 

d. (jeigu dirbama 6 d. d. per 

savaitę) kasmetinių atostogų 

Projektą vykdančio personalo 

darbo užmokesčio išlaidos už 

kasmetines atostogas, kurios 

apskaičiuojamos nuo tinkamų 

finansuoti faktiškai patirtų 

vykdančiojo personalo darbo 

užmokesčio išlaidų 

Darbo užmokesčio išlaidų 

dalis per mėnesį, skirta 

kasmetinėms atostogoms, 

FN-05-03 

 

- Fiksuotoji norma taikoma, 

kai priklauso nuo 26 iki 30 d. 

d. (jeigu dirbama 5 d. d. per 

Projektą vykdančio personalo 

darbo užmokesčio išlaidos už 

kasmetines atostogas, kurios 
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kuri apskaičiuojama nuo 

tinkamų finansuoti faktiškai 

patirtų darbo užmokesčio 

išlaidų už faktiškai dirbtą 

laiką (12,35 proc.) 

savaitę) arba nuo 31 iki 36 d. 

d. (jeigu dirbama 6 d. d. per 

savaitę) kasmetinių atostogų 

apskaičiuojamos nuo tinkamų 

finansuoti faktiškai patirtų 

vykdančiojo personalo darbo 

užmokesčio išlaidų 

Darbo užmokesčio išlaidų 

dalis per mėnesį, skirta 

kasmetinėms atostogoms, 

kuri apskaičiuojama nuo 

tinkamų finansuoti faktiškai 

patirtų darbo užmokesčio 

išlaidų už faktiškai dirbtą 

laiką (14,99 proc.) 

FN-05-04 

 

 Fiksuotoji norma taikoma, 

kai priklauso nuo 31 iki 36 d. 

d. (jeigu dirbama 5 d. d. per 

savaitę) arba nuo 37 iki 42 d. 

d. (jeigu dirbama 6 d. d. per 

savaitę) kasmetinių atostogų 

Projektą vykdančio personalo 

darbo užmokesčio išlaidos už 

kasmetines atostogas, kurios 

apskaičiuojamos nuo tinkamų 

finansuoti faktiškai patirtų 

vykdančiojo personalo darbo 

užmokesčio išlaidų 

Darbo užmokesčio išlaidų 

dalis per mėnesį, skirta 

kasmetinėms atostogoms, 

kuri apskaičiuojama nuo 

tinkamų finansuoti faktiškai 

patirtų darbo užmokesčio 

išlaidų už faktiškai dirbtą 

laiką (15,25 proc.) 

FN-05-05 

 

 Fiksuotoji norma taikoma, 

kai priklauso nuo 37 iki 39 d. 

d. (jeigu dirbama 5 d. d. per 

savaitę) arba nuo 43 iki 47 d. 

d. (jeigu dirbama 6 d. d. per 

savaitę) kasmetinių atostogų 

Projektą vykdančio personalo 

darbo užmokesčio išlaidos už 

kasmetines atostogas, kurios 

apskaičiuojamos nuo tinkamų 

finansuoti faktiškai patirtų 

vykdančiojo personalo darbo 

užmokesčio išlaidų 

Darbo užmokesčio išlaidų 

dalis per mėnesį, skirta 

kasmetinėms atostogoms, 

kuri apskaičiuojama nuo 

tinkamų finansuoti faktiškai 

patirtų darbo užmokesčio 

išlaidų už faktiškai dirbtą 

laiką (18,89 proc.) 

FN-05-06 

 

 Fiksuotoji norma taikoma, 

kai priklauso 40 d. d. (jeigu 

dirbama 5 d. d. per savaitę) 

arba 48 d. d. (jeigu dirbama 6 

d. d. per savaitę) kasmetinių 

atostogų 

Projektą vykdančio personalo 

darbo užmokesčio išlaidos už 

kasmetines atostogas, kurios 

apskaičiuojamos nuo tinkamų 

finansuoti faktiškai patirtų 

vykdančiojo personalo darbo 

užmokesčio išlaidų 

Darbo užmokesčio išlaidų 

dalis per mėnesį, skirta 

kasmetinėms atostogoms, 

kuri apskaičiuojama nuo 

tinkamų finansuoti faktiškai 

patirtų darbo užmokesčio 

FN-05-07 

 

 Fiksuotoji norma taikoma, 

kai priklauso nuo 41 d. d. 

(jeigu dirbama 5 d. d. per 

savaitę) arba nuo 49 d. d. 

(jeigu dirbama 6 d. d. per 

savaitę) kasmetinių atostogų 

Projektą vykdančio personalo 

darbo užmokesčio išlaidos už 

kasmetines atostogas, kurios 

apskaičiuojamos nuo tinkamų 

finansuoti faktiškai patirtų 
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išlaidų už faktiškai dirbtą 

laiką (20,02 proc.) 

vykdančiojo personalo darbo 

užmokesčio išlaidų 

Projekto dalyvio ir (arba) 

projektą vykdančio personalo 

tarpmiestinės kelionės 

Lietuvoje 

 

 

 

 

 

FĮ-22-01 01 Kelionių išlaidų Lietuvoje 

fiksuotasis vieneto įkainis, be 

PVM 

- 

FĮ-22-02 01 Kelionių išlaidų Lietuvoje 

fiksuotasis vieneto įkainis, su 

PVM 

 

Netiesioginės išlaidos  FN-01  01 7 proc. netiesioginių išlaidų 

fiksuotoji norma 

Iš fiksuotosios projekto 

išlaidų normos dengiamos 

projektų vykdytojų 

netiesioginės išlaidos. 
 

 

 

________________ 

 


