Suvestiné redakcija nuo 2025-05-03

Sprendimas paskelbtas: TAR 2024-06-06, i. k. 2024-10391

TELSIU RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

SPRENDIMAS
DEL TELSIU RAJONO SAVIVALDYBES JAUNIMO VASAROS UZIMTUMO IR
INTEGRACIJOS ] DARBO RINKA PROGRAMOS TVARKOS
APRASO PATVIRTINIMO

2024 m. geguzés 30 d. Nr. T1-248
Telsiai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 6 straipsnio 8 punktu, 7
straipsnio 19 punktu, Nacionalinés jaunimo politikos 2023—-2027 mety veiksmy plano, patvirtinto
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2023 m. liepos 17 d. jsakymu Nr. Al-
469 ,,.D¢l nacionalinés jaunimo politikos 2023—2027 mety veiksmy plano patvirtinimo®, IV skyriaus
3.3.2 priemone, Telsiy rajono savivaldybés tarybanusprendzZia:

Patvirtinti TelSiy rajono savivaldybés jaunimo vasaros uzimtumo ir integracijos j darbo
rinkg programos tvarkos aprasg (pridedama).

Savivaldybés meras Tomas Katkus



PATVIRTINTA:

TelSiy rajono savivaldybés tarybos
2024 m. geguzes 30 d. sprendimu
Nr. T1 - 248

TELSIU RAJONOSAVIVALDYBES JAUNIMO VASAROS UZIMTUMO IR
INTEGRACIJOS ] DARBO RINKA PROGRAMOS TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. TelSiy rajono savivaldybés jaunimo vasaros uZimtumo ir integracijos j darbo rinkg
programos tvarkos aprasas (toliau — Tvarkos aprasas) nustato pagal Tel$iy rajono savivaldybés
jaunimo vasaros uzimtumo ir integracijos j darbo rinkg programa (toliau — Programa) skiriamy lésy
mokeéjimo trukme, paraiSky pateikimo ir vertinimo, paramos skyrimo, mokéjimo ir atsiskaitymo
tvarka.

2. Programa siekiama didinti jaunimo uzimtumg vasaros metu, ne ugdymo proceso metu,
skatinti ir didinti pagalba jauniems Zzmonéms jgyjant praktiniy jgtidziy.

3. Programa skirta TelSiy rajono savivaldybés (toliau — Savivaldybé) teritorijoje gyvenamaja
vietg deklaravusiam jaunam Zmogui, ne jaunesniam kaip 14 mety amziaus, besimokanciam pagal
bendrojo ugdymo programa (toliau — Jaunimas). Programos vykdymo terminas — liepos—rugpjucio
ménesiai, ne ugdymo proceso metu.

4. Programai skiriamos léSos 1§ TelSiy rajono savivaldybés administracijos biudzeto.
Programa vykdoma TelSiy rajono savivaldybés teritorijoje.

5. Tvarkos apraSe vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos darbo kodekse,
Lietuvos Respublikos jaunimo politikos pagrindy jstatyme ir kituose teisés aktuose vartojamas
sgvokas.

Il SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAS IR UZDAVINIAI

6. Programos tikslas — sudaryti palankias sglygas jaunimo uzimtumui didinti vasaros
atostogy metu ir skatinti jgyti praktiniy jgtidziy darbo rinkoje.

7. Programos uzdaviniai:

7.1. didinti jaunimo motyvacijg pasirinkti sezoninj darbg vasaros atostogy metu, kaip vieng i$
uzimtumo priemoniy;

7.2. padéti jaunimui integruotis | darbo rinka vasaros atostogy metu;

7.3. pagerinti jaunuoliy profesinio orientavimo kokybe;

7.4. remti darbdavius, pagal Programg jdarbinusius jaunuolius, kompensuojant darbo vietos
i§laikymag Programoje nustatyta tvarka.

8. Igyvendinant Programa siekiama skatinti bendradarbiavima su Savivaldybés teritorijoje
veikianciu verslo sektoriumi, pagerinti jaunuoliy profesinio orientavimo kokybe, uzimtumga vasaros
laikotarpiu.

111 SKYRIUS
PROGRAMOS DALYVIAI

9. Dalyvauti Programoje gali:

9.1. Darbdaviai:

9.1.1. Lietuvos Respublikoje jsteigti juridiniai asmenys, kurie veikla vykdo Savivaldybes
teritorijoje;
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9.1.2. Lietuvos Respublikoje jsteigtas tikininko tikis (tikininkas), kuris veikla vykdo
Savivaldybés teritorijoje;

9.1.3. Lietuvos Respublikos pilieciai, kurie verciasi individualia veikla ir veiklg vykdo
Savivaldybés teritorijoje.

9.2. pagal gyvenamaja vieta Savivaldybes teritorijoje registruotas Jaunimas nuo 14 mety
amziaus, besimokantis bendrojo ugdymo jstaigoje pagal pagrindinio, vidurinio ugdymo programas
(iskaitant abiturientus, baigusius bendrojo ugdymo jstaiga iki rugpjicio 31 d.).

10. Programoje negali dalyvauti jmonés (ar individualios veiklos) savininkas ir / ar
tiesioginis vadovas, norintis jdarbinti jaunuolj, kuris yra susijes su juo artimais giminystés rysiais
(tévai ir vaikai, seneliai ir vaikai¢iai, broliai ir seserys). Uz Sio reikalavimo laikymasi atsakingas
darbdavys.

11. Jeigu norinciy dalyvauti Programoje jaunuoliy yra daugiau, nei Programai jgyvendinti
Savivaldybe skiria 1éSy, pirmenybé¢ teikiama tiems, kurie pateike registracijos | TelSiy rajono
savivaldybés jaunimo uzimtumo vasarg ir integracijos j darbo rinkg programg formg (Apraso
1 priedas) anksc¢iau, pagal registracijos datg ir laika.

12. Pagal Programos finansavimo galimybes (rezervavus visas Programai numatytas 1ésas)
nepatekusieji j finansuotiny dalyviy sgrasg jtraukiami j rezervinj sarasa.

13. Esant nepanaudoty Programai numatyty 1ésy likuciui ir atsizvelgiant j poreikj
Savivaldybés administracija gali skelbti pakartoting jaunuoliy registracija j Programa.

IV SKYRIUS
PROGRAMOS VIESINIMAS IR ISITRAUKIMAS | PROGRAMA

14. Informacijg apie Programos jgyvendinimg vieSina Savivaldybés administracijos
vyriausiasis specialistas (jaunimo reikaly koordinatorius) Savivaldybés interneto svetaingje ir
socialiniuose tinkluose.

15. Programos I1I skyriuje nurodyti dalyviai apie dalyvavimg Programoje pranesa tokia
tvarka:

15.1. Jaunuoliai, susirade biisimg darbdavj ir su juo sudering dalyvavimg Programoje, turi
pateikti uzpildytg ir pasirasyta registracijos formg (Apraso 1 priedas) Savivaldybés administracijos
Teisés ir administravimo skyriuje (Zemaités g. 14, Teliai. 101 kab.) arba elektroniniu pastu
info@telsial.lt ne véliau kaip iki einamyjy mety birzelio 20 d.;

15.2. kartu su registracijos forma jaunuolis pateikia tévy (globéjy / riipintojy) sutikimg dél
dalyvavimo TelSiy rajono savivaldybés jaunimo vasaros uzimtumo ir integracijos j darbo rinka
programoje (Apraso 2 priedas);

15.3. Savivaldybés administracijos vyriausiasis specialistas (jaunimo reikaly
koordinatorius), patikrings informacija apie dalyviy atitiktj Programai ir sudargs dalyviy eilisSkuma,
teikia tvirtinti tinkamy dalyviy sarasa Savivaldybés administracijos direktoriui;

15.4. su atrinktais Programos dalyviais sudaroma triSalé sutartis (Apraso 3 priedas), kurioje
aptariamos pagrindinés Programos jgyvendinimo salygos.

V SKYRIUS
FINANSAVIMAS

16. Darbdaviui, dalyvaujan¢iam Programoje, uzZ kiekviena jdarbintg jaunuolj 1éSos
kompensuojamos §ia tvarka:
16.1. darbdaviui uz jaunuolj, jdarbinta maksimaliam jo amziui leistinam darbo laikui, per

ménesj kompensuojama suma — 450,00 Eur (keturi Simtai penkiasdeSimt eury);
Papunkcio pakeitimai.
Nr. T1-202, 2025-04-30, paskelbta TAR 2025-05-02, i. k. 2025-07953

16.2. jei jaunuolis dirba maZiau nei jo amziui leistina maksimali darbo laiko trukme,
kompensacija skai¢iuojama proporcingai maziau pagal faktiSkai dirbg laika;


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=d59fe192274f11f08fdabd4950271e2c
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16.3. 1éSos uz nepanaudotas atostogas, virSvalandzius, atostoginius, nedarbingumg 1§
Programos 1€Sy nekompensuojamos;

16.4. maksimalus kompensacijos dydis darbdaviui uz vieng jdarbintg jaunuolj per Programos
vykdymo laikotarpi — 900,00 Eur (devyni Simtai eury). Maksimali kompensavimo trukmé — ne
daugiau kaip 2 ménesiai (ne ugdymo proceso metu);

Papunkcio pakeitimai.
Nr. T1-202, 2025-04-30, paskelbta TAR 2025-05-02, i. k. 2025-07953

16.5. kompensacija tam pac¢iam darbdaviui gali biiti skiriama ne daugiau kaip uz 5 pagal
Programa jdarbintus jaunuolius;

16.6. jdarbintas jaunuolis §ia Programa gali pasinaudoti ne daugiau kaip vieng kartg per
kalendorinius metus.

17. Darbdavio ir jaunuolio darbo sutarciai pasibaigus, bet ne véliau kaip per 5 darbo dienas,
darbdavys privalo informuoti Savivaldybés administracijos vyriausiajj specialista (jaunimo reikaly
koordinatoriy).

18. Darbdavys siekdamas gauti jaunuolio, jdarbinto pagal Programa, darbo vietos islaikymo
kompensacijg, kartu su lydras¢iu ir praSymu (Apraso 4 priedas) privalo pateikti iy dokumenty
elektronines kopijas, patvirtintas darbdavio parasu ir antspaudu, jeigu juridinis asmuo privalo jj turéti:

18.1. darbo laiko apskaitos Ziniaras¢iy;

18.2. darbo uzmokescio apskaitos ziniarasciy;

18.3. darbo uzmokescio i§mokéjima patvirtinan¢iy dokumenty;

18.4. darbo sutarties.

19. Darbdavys 18 punkte nurodytus dokumentus pateikia po darbo santykiy su jdarbintu
jaunuoliu sutarties nutraukimo ar pasibaigimo, bet ne véliau kaip iki einamyjy mety rugséjo 15 d.,
Savivaldybés administracijos Teisés ir administravimo skyriui (Zemaités g. 14, Tel$iai. 101 kab.)
arba elektroniniu pastu info@telsiai.lt.

20. Nepateikes visy 18 punkte nurodyty dokumenty, darbdavys per 5 darbo dienas nuo
Savivaldybés administracijos reikalavimo gavimo dienos privalo pateikti trilkstamus dokumentus.

21. Kompensacija uz jdarbintg jaunuolj neskiriama, jeigu:

21.1. darbdavys nepateikia visy reikalingy dokumenty arba jie pateikiami ne laiku;

21.2. jaunas asmuo iSdirba maziau kaip 10 darbo dieny arba maziau kaip 80 darbo valandy;

21.3. darbdavys skolingas Valstybinio socialinio draudimo fondui;

21.4. idarbintas jaunuolis yra susijes su jmones (ar individualios veiklos) savininku ir / ar
tiesioginiu vadovu giminystés rysiais (tévai ir vaikai, seneliai ir vaikai€iai, broliai ir seserys).

22. Kompensacijos dydj darbdaviui nustato Savivaldybés administracijos direktoriaus
jsakymu sudaryta TelSiy rajono savivaldybés jaunimo vasaros uzimtumo ir integracijos j darbo rinka
programos lésy paskirstymo darbo grupé.

23. Kompensacija darbdaviui uz pagal Programg jdarbintg jaunuolj skiriama Savivaldybés
administracijos direktoriaus jsakymu.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

24. ]darbinant jaunuolj pagal Programg vadovaujamasi Lietuvos Respublikos teisés aktais,
reglamentuojanciais asmeny iki 18 mety jdarbinima.

25. Darbdavys jaunuoliui darbo sutartyje nurodytu laiku moka nustatyta darbo uzmokestj,
kuris yra ne maZesnis nei Lietuvos Respublikos teisés aktais nustatytas minimalus ménesinis
atlyginimas.

26. Darbdavys uz nepagristai gautos kompensacijos negrazinimg atsako Lietuvos
Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

27. Savivaldybés administracija kaupia ir tvarko jaunuoliy bei darbdaviy duomenis
vadovaudamasi duomeny apsauga reglamentuojanciais teisés aktais.


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=d59fe192274f11f08fdabd4950271e2c




Tel$iy rajono savivaldybes
jaunimo vasaros uzZimtumo ir
integracijos j darbo rinka
programos tvarkos apraso

1 priedas

REGISTRACIJA | TELSIU RAJONO SAVIVALDYBES JAUNIMO VASAROS
UZIMTUMO IR INTEGRACIJOS I DARBO RINKA PROGRAMA

Pastaba. Idarbinant asmenis iki 18 mety, privaloma vadovautis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m.
birzelio 28 d. nutarimu Nr. 518 patvirtinto Asmeny iki astuoniolikos mety jdarbinimo, darbo ir profesinio
arengimo organizavimo tvarkos, vaiky jdarbinimo sglygy aprasSo reikalavimais.
Duomenys apie jdarbinamg jaunuolj
(pildo jaunas Zmogus)

Vardas

Pavardé

Gimimo data

Adresas

Ugdymo jstaiga, klase
Telefono numeris

El pastas

Teévy kontaktinis telefono
numeris

Duomenys apie darbdavi
(pildo darbdavys arba jo atstovas)

Darbdavio pavadinimas,
juridinio asmens kodas, adresas
Darbdavio vardas, pavardé, tel.,
el. pastas

Kuo jdarbinamas (kokiam darbui
atlikti) jaunuolis

Datos, kuriomis bus jdarbinamas
jaunuolis

Jaunuolio darbo valandy
skaiCius

Patvirtinimas, kad jdarbinamas
jaunuolis néra darbdavio Seimos
narys

Jaunas Zmogus

(Vardas, pavardé) (parasas)*

Biisimas darbdavys arba jo atstovas

(Vardas, pavarde) (parasas)

*PasiraSydami Jus patvirtinate, kad esate tinkamai informuotas apie Jusy pateikty asmens duomeny tvarkyma TelSiy
rajono savivaldybés administracijoje (juridinio asmens kodas 180878299, adresas: Zemaités g. 14, Telsiai, tel. (0
444)54761, el. p. info@telsiai.lt) (toliau — Administracija). Asmens duomenis Administracijai teikiate siekdami dalyvauti



Tel8iy rajono savivaldybés jaunimo vasaros uzimtumo ir integracijos j darbo rinkg programoje (toliau — Programa).
Administracija praSo Jusy pateikti asmens duomenis siekiant nustatyti atitiktj TelSiy rajono savivaldybés tarybos
sprendimu patvirtinto TelSiy rajono savivaldybés jaunimo vasaros uzimtumo ir integracijos j darbo rinka programos
tvarkos apraso reikalavimams. Asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis Bendrojo duomeny apsaugos reglamento
(2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant
asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB) (toliau — BDAR) 6
straipsnio 1 dalies e punktu (vykdant duomeny valdytojui pavestas vieSosios valdzios funkcijas). Asmens duomenys
(vardas, pavardé, gyvenamosios vietos adresas, telefono Nr., el. pasto adresas, ugdymo jstaiga ir klasé, kurig lankote) bus
naudojami Siais tikslais: 1) patikrinti deklaruota gyvenamajg vieta; 2) patikrinti moksleivio statusg. Jisy duomenys
Administracijoje bus saugomi teisés akty, reglamentuojanciy duomeny saugojimo terminus, nustatyta tvarka ir gali biiti
teikiami tretiesiems asmenims, jeigu tai yra biitina triSalés bendradarbiavimo sutarties vykdymo uztikrinimui ir asmenims,
kurie turi teis¢ Siuos duomenis gauti teisés akty nustatyta tvarka. Jus turite teis¢ kreiptis rastu su praSymu: susipazinti su
asmens duomenimis, juos iStaisyti, iStrinti, apriboti jy tvarkyma, juos perkelti, taip pat turite teis¢ nesutikti su duomeny
tvarkymu, pateikti skundg Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai (L. Sapiegos g. 17, Vilnius 10312).

Priedo pakeitimai:
Nr. T1-202, 2025-04-30, paskelbta TAR 2025-05-02, i. k. 2025-07953


http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32016R0679&locale=lt
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TelSiy rajono savivaldybés jaunimo vasaros
uzimtumo ir integracijos | darbo rinka
programos tvarkos apraso

2 priedas

(tévo/motinos / globéjo / rupintojo vardas, pavardé)

(gyvenamosios vietos adresas, tel. nr.)

TelS1y rajono savivaldybés administracijai

TEVU (GLOBEJU, RUPINTOJU) SUTIKIMAS
DEL JAUNUOLIO DALYVAVIMO TELSIU RAJONO SAVIVALDYBES JAUNIMO
VASAROS UZIMTUMO IR INTEGRACIJOS | DARBO RINKA
PROGRAMOJE

(data)
TelSiai
AS, (vardas, pavardeé), sutinku,
kad mano nepilnametis (-¢) stinus/dukra (pabraukti)
(vardas, pavardé) dalyvauty TelSiy rajono savivaldybés administracijos (toliau — Savivaldybés
administracija) organizuojamoje TelSiy rajono savivaldybés jaunimo vasaros uzimtumo ir
integracijos j darbo rinkg programoje (toliau — Programa).
Sutinku, kad mano vaikas pasirasyty ir pateikty Savivaldybés administracijai
Programos registracijos formg, patvirtintg TelSiy rajono savivaldybés jaunimo vasaros uzimtumo ir
integracijos ] darbo rinkg programos tvarkos apraso 1 priede ir triSale bendradarbiavimo sutartj,
patvirtintg TelSiy rajono savivaldybés jaunimo vasaros uzimtumo ir integracijos j darbo rinkg
programos tvarkos apraso 3 priede.
Esu informuotas ir sutinku, kad mano nepilnamecio vaiko asmens duomenys, pateikti
registracijos ] Programg formoje, biity naudojami tik Programos jgyvendinimo tikslais.
Tvirtinu, jog esu susipazings/usi su TelSiy rajono savivaldybés jaunimo vasaros
uzimtumo ir integracijos i darbo rinkg programos tvarkos aprasu.

(tévo/motinos/globéjo/riipintojo vardas, pavarde, parasas ir telefono nr.)




TelSiy rajono savivaldybes
jaunimo vasaros uzimtumo ir
integracijos j darbo rinka
programos tvarkos apraso

3 priedas

TRISALE BENDRADARBIAVIMO SUTARTIS

Nr.

(data)

Telsiai

| SKYRIUS
SUTARTIES SALYS

TelSiy rajono savivaldybés administracija, juridinio asmens kodas 180878299, Zemaités g. 14,

TelSiy m., atstovaujama TelSiy rajono savivaldybés administracijos
direktoriaus , veikianCio pagal TelSiy rajono savivaldybés administracijos
nuostatus (toliau — ,,Savivaldybés administracija*), (Jmoné, juridinio asmens kodas, adresas),
atstovaujama (pareigos, vardas, pavardé), veikiancio (-i0s) pagal

, (toliau — ,,Darbdavys*) ir Jaunuolis | (vardas, pavarde,

gimimo data, gyvenamosios vietos adresas, tel., mokymosi jstaiga, klasé) (toliau — ,,Jdarbinamasis*)
toliau bendrai vadinami Salimis, vadovaudamiesi Tel$iy rajono savivaldybés jaunimo vasaros
uzimtumo ir integracijos j darbo rinkg programos tvarkos aprasu, patvirtintu TelSiy rajono
savivaldybés tarybos 2024 m. geguzés __ d. sprendimu Nr. D¢l TelSiy rajono savivaldybés
jaunimo vasaros uzimtumo ir integracijos j darbo rinkg programos tvarkos apraso patvirtinimo*,
(toliau — Programa), Lietuvos Respublikos darbo kodeksu ir Kitais teisés aktais, reglamentuojanéiais
asmeny iKi 18 mety jdarbinima, sudaréme $ig trisale bendradarbiavimo sutartj (toliau — Sutartis).

Il SKYRIUS
SUTARTIES OBJEKTAS

Sutarties objektas — Saliy bendradarbiavimas ir jsipareigojimai jgyvendinant TelSiy rajono
savivaldybés jaunimo vasaros uzimtumo ir integracijos j darbo rinka programos tvarkos aprasa,
patvirtintg TelSiy rajono savivaldybés tarybos 2024 m. geguzés __ d. sprendimu Nr. D¢l Telsiy
rajono savivaldybés jaunimo vasaros uzimtumo ir integracijos j darbo rinkg programos tvarkos apraso
patvirtinimo*.

111 SKYRIUS
SALIU JSIPAREIGOJIMAI

1. Savivaldybés administracija jsipareigoja:

1.1. vieSinti ir teikti visg informacija apie Programa;

1.2. skirti kompensacija (skiriama Savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu), jei
jaunas zmogus pas Darbdavi dirbo ne maziau kaip 40 valandy;

1.3. pasibaigus Programos vykdymo laikotarpiui ir gavusi tinkamai uzpildytus dokumentus,
nurodytus Sutarties 2.9 papunktyje, Darbdaviui kompensuoti ne daugiau kaip 900,00 Eur (devyni
Simtai eury), Jdarbinamajam dirbant visa darbo laiko norma, o dirbant ne visg darbo laiko normg —
proporcingai pagal iSdirbtas darbo valandas per ménesj. Kompensuojamy i$laidy periodas — 202_ m.
liepos—rugpjicio ménesiai, ne ugdymo proceso metu, maksimali kompensavimo trukmé — 2 ménesiai,
maksimali kompensavimo suma 1 ménesiui — 450,00 Eur (keturi Simtai penkiasdeSimt eury).

2. Darbdavys jsipareigoja:
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2.1. pasiraSyti su Jdarbinamuoju teisés aktus atitinkancig darbo sutartj;

2.2. idarbinti Jdarbinamajj nuo 202_ m. iki ;

2.3. idarbinti J[darbinamajj valandy skaicius per savaite;

2.4. idarbinant Jdarbinamajj, vadovautis Lietuvos Respublikos darbo kodeksu ir Kitais teisés
aktais ir nustatytomis tvarkomis, kurios apibrézia asmeny iki 18 mety jdarbinima;

2.5. uztikrinti Jdarbinamajam teisés akty reikalavimus atitinkancias darbo salygas;

2.6. i8mokéti Jdarbinamajam darbo sutartyje nurodytu laiku nustatytg darbo uzmokestj;

2.7. sumokéti, vadovaujantis teisés aktais, nuo sio darbo uzmokescio apskaiciuotas draudéjo
valstybinio socialinio draudimo jmokas Valstybinio socialinio draudimo fondui;

2.8. uztikrinti pateikty Jdarbinamyjy su darbo laiko apskaita ir apmokéjimu susijusiy
dokumenty teisinguma;

2.9. Darbo sutarciai su jaunuoliu pasibaigus, bet ne véliau kaip iki einamyjy mety rugséjo
15 d., Savivaldybés administracijai pateikti PraSymg (Tel$iy rajono savivaldybés jaunimo vasaros
uzimtumo ir integracijos j darbo rinkg programos tvarkos apraso 4 priedas) bei Jdarbinamojo
dokumentus:

2.9.1. darbo sutarties kopija;

2.9.2. darbo laiko apskaitos Ziniaras¢io kopija;

2.9.3. darbo uzmokescio apskaitos Ziniarasc¢io kopija;

2.9.4. darbo uzmokescio i§mokéjima patvirtinancio dokumento kopija

2.10. atleidus i$ darbo Jdarbinamajj, per 5 darbo dienas nuo atleidimo dienos rastu apie tai
informuoti Savivaldybés administracijg, nurodant darbo sutarties nutraukimo priezast;.

3. Idarbinamasis jsipareigoja:

3.1. laikytis darbo sutartyje nurodyty salygy;

3.2. nenutraukti darbo sutarties be svarbiy priezasciy.

5 IV SKYRIUS )
SALIU ATSAKOMYBE

4. Sutarties Salys uz Sutartyje nurodyty jsipareigojimy nevykdyma ar netinkama vykdyma
atsako jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

5. Nustacius 1€Sy panaudojimo ne pagal paskirt] atvejj, 1éSy suma, panaudota ne pagal
paskirtj, Savivaldybés administracijai gragzinama per 5 darbo dienas nuo Savivaldybés administracijos
pateikto rasto gavimo dienos. LéSas grazina Darbdavys.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

6. Salys garantuoja sios Sutarties pagrindu gautos informacijos konfidencialuma.

7. Né viena Sutarties Salis neturi teisés perduoti Sutartimi apibrézty teisiy ir pareigy
tretiesiems asmenims be rastisko Kitos salies sutikimo.

8. Sutartis gali buti nutraukta, pakeista, papildyta, vienos i§ saliy jsipareigojimy vykdymas
perleistas treciajam asmeniui visy Saliy rastisku susitarimu.

9. Sutartis sudaryta lietuviy kalba, 3 egzemplioriais, turin¢iais vienodg juriding galia.

10. Gincai dél Sutarties vykdymo sprendziami jstatymy nustatyta tvarka.

11. Sutartis jsigalioja nuo jos pasiraS§ymo dienos ir galioja iki sutartiniy jsipareigojimy
ivykdymo dienos.

VI SKYRIUS
SALIU ADRESAI IR REKVIZITAI



Idarbinamasis
Savivaldybés administracija | Vardas Pavarde
TelSiy rajono savivaldybés Gimimo data
administracija Adresas
Im. kodas 180878299 Tel. Nr.
Zemaités g. 14, Tel$iy m. EL p.
Tel. (0444) 54761
El.p. info@telsiai.lt
Direktorius
(paraSas) (parasas)
(vardas ir pavardé) (vardas ir pavarde)
A. V.

Darbdavys

Imonés pavadinimas
Im. kodas

Adresas

Tel. Nr.

ElL p.

(pareigos)

(parasas)

(vardas ir pavarde)
A V.

Priedo pakeitimai:
Nr. T1-202, 2025-04-30, paskelbta TAR 2025-05-02, i. k. 2025-07953



https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=d59fe192274f11f08fdabd4950271e2c

TelSiy rajono savivaldybés jaunimo vasaros
uzimtumo ir integracijos i darbo rinkg
programos tvarkos apraso

4 priedas

PRASYMAS
DEL DARBO UZMOKESCIO ISLAIDU KOMPENSACIJOS SKYRIMO
IS TELSIU RAJONO SAVIVALDYBES JAUNIMO VASAROS UZIMTUMO IR
INTEGRACIJOS ] DARBO RINKA PROGRAMOS LESU

(data)
TelS1ai

Prasau skirti darbo uzmokescio i$laidy kompensacijg 1§ TelSiy rajono savivaldybés jaunimo vasaros
uzimtumo ir integracijos j darbo rinkg programos 1&sy (SVP priemonés kodas 004-02-02-05 (TP)
,Jaunimo poreikiy uZtikrinimas ir galimybiy plétra‘) uz vasaros metu jdarbintg jaunuolj pagal TelSiy
rajono savivaldybés jaunimo vasaros uZimtumo ir integracijos j darbo rinkg programos tvarkos
aprasg.

| Darbdavys ] |

[ Darbdavio vykdoma veikla ] |

Darbdavio duomenys

Kodas

Biistinés adresas (su pasto indeksu)
Telefonas

Elektroninis pastas

Interneto svetainé

Banko duomenys (pavadinimas,
atsiskaitomosios sqskaitos numeris)
Vadovas (vardas, pavarde,

tel. nr., el. pastas)

Pridedami dokumentai

Eil. . . Lapuy
NI Dokumenty pavadinimas skaidius

1. | Darbo laiko apskaitos Ziniara$¢io kopija

Darbo uzmokescio apskaitos Ziniarasc¢io kopija

2.
4. | Darbo uzmokescio i§mokéjima patvirtinancio dokumento kopija
3. | Darbo sutarties kopija

Tvirtinu, kad visi $Siame praSyme pateikti duomenys yra teisingi. Isipareigoju leisti
TelSiy rajono savivaldybés administracijai patikrinti pateikta informacija.

(pareigos) (parasas) (vardas, pavardé)




Pakeitimai:

1.

TelSiy rajono savivaldybés taryba, Sprendimas

Nr. T1-202, 2025-04-30, paskelbta TAR 2025-05-02, i. k. 2025-07953

Dél Telsiy rajono savivaldybés tarybos 2024 m. geguzés 30 d. sprendimo Nr. T1-248 , Dél TelSiy rajono savivaldybés
jaunimo vasaros uzimtumo ir integracijos j darbo rinkg programos tvarkos apraso patvirtinimo* pakeitimo
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